UCHWALA NR 95/XIX/15

Senatu Pastwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gtogowie

z dnia 26 czerwca 2015 r.

w sprawie utworzeniaZtobka Maluch przy Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej

w Glogowie oraz nadania statutu w/w placowce

Na podstawie § 28 ust. 2 StatutuwBmvowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie Senat
Paastwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gltogowie uchwala, co gasje:

§1

Wyraza zgo@ na utworzeni€Ztobka Maluch przy Pestwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Glogowie.

§2
Nadaje st statut w/w placdéwce, ktéry stanowi gzeznik do niniejszej Uchwaty.
§3
Uchwata wchodzi wzycie z dniem podgia z moa obowikzujaca od momentu uzyskania

wpisu do rejestritobkow i klubéw dzieaicych prowadzcych dziatalné¢ na terenie Gminy
Miejskiej Gtogow.
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STATUT Z:OBKA MALUCH PRZY PA NSTWOWEJ WY ZSZEJ
SZKOLE ZAWODOWEJ W GLOGOWIE

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ztobek Maluch przy Pastwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie, zwany dalej
Ztobkiem dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece naddiev wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011
r., nr 45 poz. 235 z gd. zm.);

2. statutu nadanego przez Senat PWSZ w Glogowie;
3. innych przepisow szczegolnych.
§2
Organem prowadzym Ztobek jest Pastwowa Wy.sza Szkota Zawodowa w Glogowie.
§3
SiedzibaZtobka migci sic w Glogowie przy ul. Piotra Skargi 5.
§4

Obszar dziatani@tobka obejmuje GmigiMiejska Gtogdw.

§5

Ztobek podlega wpisowi do rejestztobkow i klubdw dzieaicych prowadacych dziatalnéé
na terenie Gminy Miejskiej Gtogow.

§6

Ztobek wywa pieczci podiuznej z nazw w petnym brzmieniu i adresem siedziby.
Il. CELE | ZADANIA ZtOBKA

§7

Celem dziataniaZtobka jest zapewnienie opieki w warunkach ufivaajacych rozwdj
psychiczny i fizyczny dziecka wdaiwy dla jego wieku.
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§8

1. Do zada Ztobka naley:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)

zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowychizlych do warunkow
domowych;

zagwarantowanie dziecku wtawej opieki pieégnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaf zabawowych z elementami edukacji, ktore uwdgilaj
indywidualne potrzeby dziecka;

zaspokojenie podstawowych potrzeb rozwojowych dziew tym dzieci
niepetnosprawnych;

prowadzenie zaf opiekuiczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwattiajcych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, tavy do wieku dziecka;

troska o zdrowie podopiecznych poprzez zabawy nwehmaswiezym powietrzu;

wspotpraca z rodzicami dzieci, w szczegdlmagooprzez prowadzeniem konsultacji
i udzielania porad rodzicom w zakresie pracy z @nie

pomoc ucacym sk 1 pracupcym rodzicom lub opiekunom prawnym poprzez
zapewnienie ich dzieciom opieki, wychowania, begpéstwa, dobrego

samopoczucia, ciepte] serdecznej atmosfery oraowianie wszechstronnym
rozwojem dziecka;

dbanie i odpowiedniezywienie dzieci stosownie do wieku oraz indywidualny
wymaga;

ksztaltowanie umiefnosci wspoétdziatania w grupie rowdmiczej i wiaciwych
zachowa spotecznych;

integracja zérodowiskiem lokalnym;
promocja zdrowotna.

2. Zadani&tobek realizuje poprzez:

1)
2)

3)

prowadzenie zaf opiekuczo-wychowawczych i edukacyjnych uwgdhiajacych
rozwoj psychoruchowy dziecka, wtawy do jego wieku;

prowadzenie zaf zabawowych 2z elementami edukacji z uwmdgieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,;

organizac} cyklicznych spotka oraz konsultacji z rodzicami dzieci.

IIl. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI

§9

1. Do Ztobka przyjmowanessdzieci zamieszkate na terenie Gminy Miejskiej Ghag

2. Ztobek w szczegolnimi przeznaczony jest dla dzieci studentéw oraz asaibudnionych
przez uczelri lub wykonupcych zadania na rzecz uczelni na podstawie umowlmyw
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prawnych. W przypadku niewykorzystania miejsc prdeeci ww. 0sOb oraz wy#zania
zgody przez uczelaimazliwe jest objecie opiekdziecka innej osoby.

. O kolejnaci przyjecia dziecka decyduje data zgtoszenia.

4. Przygcie dziecka do Ziobka nasfpuje na podstawie ztonego wniosku
rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka wraz z wymagainydokumentami oraz
podpisaniu umowy cywilno — prawnej.

5. Rekrutacja datobka trwa caty rok w ramach posiadanych wolnyckjs.

6. Szczegotowe zasady prowadzenia rekrutacji oraz awykwymaganych dokumentow
okreslane g przez dyrektoratobka i zatwierdzane przez organ prowgnz

IV. ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WY ZYWIENIE

§10

1. Opieka nad dzieckiem ¥tobku jest odptatna.

2. Na peiny koszt pobytu dzieckaxobku sktada si optata stata.

3. Rodzice dzieci ueszczajcych do Ztobka oraz inne osoby, instytucje i podmioty
gospodarcze mag na zasadzie dobrowol§m, udziel¢ Ztobkowi wszelkiego rodzaju
pomocy w jego dziatalriai.

V. ORGANY Z+OBKA | JEGO ORGANIZACJA

§11

1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktéry jest przedonym wszystkich pracownik6®tobka.
. Do obowizkow DyrektoraZiobka w szczegolnei nalezy:

1) kierowanie dziatalnécia Ztobka i wykonywanie zadastatutowych;

2)  zapewnienie prawidtowego funkcjonowadimbka;

3) reprezentowanigtobka na zewstrz;

4)  zapewnienie bezpieciastwa i opieki wychowawczo-edukacyjnej dzieci;

5) prawidtowe gospodarowanie mieniem;

6) opracowanie regulaminu organizacyjnedobka oraz zapewnienie prawidtowej jego
realizaciji

7) wykonywanie innych zadawynikajacych z odgbnych przepiséw.

. Pracownikéw oraz Dyrektordtobka zatrudnia, awansuje, nagradza oraz zwalnkioRe
Paistwowej Wy:szej Szkoty Zawodowej w Gltogowie.

4. W Ztobku zatrudnia siopiekundw.

. W przypadku gdy d@tobka uczszcza wécej niz dwadzigcioro dzieci zatrudnia sitakze
pielegniarke lub potazna.
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6. W Ztobku mog by¢ takze zatrudnieni pracownicy administracji oraz obstugi

7. Dyrektor i pracownicy Ztobka powinni posiada kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji, odtome w odebnych przepisach.

§12

1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku gatku, z wyptkiem przerw
ustalonych przez organ prowady i dni ustawowo wolnych od pracy.

2. W Ziobku zapewnia siopieke nad dziémi w wymiarze do 10 godzin dziennie wzdém
kazdego dziecka.

3. Ziobek obejmuje opiekdzieci od 1 roku do 3 lat.

4. Opieka nad dzieckiem me by sprawowana do ukezenia roku szkolnego, w ktérym
dziecko kaczy 3 rokzycia lub w przypadku gdy niemaliwe lub utrudnione jest obgie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4. #gkia.

§13

=

W Ziobku mae dziat# Rada Rodzicow, stanogda reprezentagjrodzicow dzieci,
bedaca organem doradczym, sgheym pomog Dyrektorowi w realizacji zada
statutowych.

2. Zasady tworzenie Rady Rodzicéw ustala ogét rodziodmieci uczszczagcych do
Ztobka.

3. Rodzice g zobowhzani do ponoszenia optat za pobyt dzieckatbku.

4. Kazde dziecko korzystage z ustugZtobka powinno b§ przyprowadzane i odbierane
przez rodzicéw/prawnych opiekunow dziecka lub przesole przez nich pisemnie
upowaniong zapewniajca dziecku petne bezpiearstwo.

VIII. NADZOR | KONTROLA

§14

Nadzér nad dziatalrégia Ztobka w zakresie warunkow i jaka swiadczonej opieki sprawuje
Rektor Pastwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gtogowie.
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IX. POSTANOWIENIA KO NCOWE

§15

. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statutiga zastosowanie ogoélnie
obowiazujace przepisy prawa.

2. Zmian statutitobka dokonuje siw trybie wiaciwym dla jego nadania.

3. Statut wchodzi wycie z dniem uzyskania wpisu do rejesttobkow i klubow dzieagicych

prowadzacych dziatalné¢ na terenie Gminy Miejskiej Gtogow.



