ZARZ ADZENIE NR 8/2015
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gltogowie
z dnia 27 stycznia 2015 .

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowniéw Paistwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Gtogowie

Na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27 m@@b2. prawo o szkolnictwie wgzym,
art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (DAr 21, poz. 94 ze zm.) oraz
8 17 i 8 18 Rozporglzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WW$zego z dnia 11 grudnia 2013
r., w sprawie warunkOw wynagradzania za prdc przyznawania innychswiadcze
zwiazanych z prag dla pracownikow zatrudnionych w uczelni publiczrnegradza s, co
nastpuje :

W Regulaminie wynagradzania pracownikéwn$taowej Wyiszej Szkoty Zawodowej
w Glogowie wprowadza sinastpujace zmiany:

81
Skresla sk w 8§ 10 ust. 1 a.

Zmienia s¢ brzmienie 8 10 ust. 2, ktory otrzymuje brzmienj®rzy ustalaniu okresow
uprawniagcych do dodatku za staracy uwzgidnia sk:

1) zakoiczone okresy zatrudnienia,

2) inne okresy uwzgtiniane na podstawie przepiséw egoinych jako okresy, od ktorych
zalezq uprawnienia pracownicze;

3) okresy asystenckich studiow przygotowawczych, wclivyha podstawie przepisow
dotyczicych zasad i warunkéw tworzenia w szkotachsaych asystenckich studidow
przygotowawczych;

4) okresy pobytu za granjcwynikapce ze skierowania udzielonego na podstawie
przepisOw o kierowaniu za graripracownikéw w celach naukowych, dydaktycznych i

szkoleniowych.”

Dodaje st w 8 10 ust. 2a, ktory otrzymuje brzmieniePrzy ustalaniu okresow
uprawniagcych do dodatku za stgpracy okresy, o ktérych mowa w pkt.1 ust.2 810 ,
uwzgkdnia sk na podstawigwiadectwa pracy, a okresy, o ktérych mowa w pkt.2ust.2

810 na podstawie innego dokumentu, potwiergzajo ich odbycie, z tym ze w przypadku



pozostawania przez pracownika jedngoke w wecej nt jednym stosunku pracy okresy, o
ktérych mowa w ust. 2 § 10, uwadhia sk po przedtéeniu przez pracownikaswiadczenia o

ich nieuwzgtdnianiu u innego pracodawcy”.

Dodaje st w 810 ust. 2b, ktory otrzymuje brzmienieW, przypadku jednoczesnego
pozostawania w wcej nt jednym stosunku pracy, okresy uprawgiaj do dodatku za sta

pracy ustala i odrebnie dla kadego stosunku pracy”.

Dodaje st w 8 10 ust. 2c, ktory otrzymuje brzmieniePrzy ustalaniu okresow
uprawniagcych do dodatku za stgracy nie uwzgldnia sk okreséw zatrudnienia u innego
pracodawcy, u ktérego pracownik jest lub byt jedreigie zatrudniony, oraz innych okresow,

o ktdrych mowa w pkt. 2-4 ust.2 810, uwdglonych u innego pracodawcy.

§2

Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania, z zastreriem, ze w/w zmiany
do Regulaminu wynagradzania pracownikown$ftaowe] Wysszej Szkoty Zawodowej
w Glogowie wchodz w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania gondadomdaci
pracownikbw oraz dotygz pracownikOw zatrudnionych po dacie w@a w zycie
zmienionych przepisow.



