ZARZ ADZENIE NR 13/2015

Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gltogowie
z dnia 20 marca 2015 r.

w sprawie planu szkolenia obronnego Restwowe] Wyzszej Szkole Zawodowej

w Glogowie na 2015 .

Na podstawie 810 ust. 5 i 6 Zadzenia Nr 63/2011 Ministra Nauki i Szkolnictwa Y¢yego
z dnia 18 sierpnia 2011 r. (Dz. Urz. MNiSW Nr 3 @12 r. poz. 69 z pd. zm.) oraz
Zarzadzenia MNISW z dnia 11 lutego 2015 r. w sprawiewgtgch kierunkow szkolenia
obronnego w dziatach administracjiadowej — nauka i szkolnictwo wgze na 2015 rok
zarzdza s¢ co nastpuje:

§1

Wprowadzam do aytku ,Plan szkolenia obronnego w PWSZ w Glogowie 2@15 r.”
stanowicy zahcznik do niniejszego Zagdzenia.

§2

Zobowigzuje pracownikdw Uczelni do udzialu w szkoleniu obrommyw terminach
okreslonych w planie.

§3

Petnomocnika Rektora ds. Obronnych zob@wje do prowadzenia dokumentacji szkolenia
obronnego Uczelni.

§4
Kanclerza zobowizuje do zapewnienia warunkédw organizacyjnych i logigtyeh
prowadzenia szkolenia.

§5

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania



Zakcznik do Zarzdzenia nr 13/2015
Rektora PWSZ w Gtogowie z dnia 20 marca 2015 .

PLAN
SZKOLENIA OBRONNEGO

W PANSTWOWEJ WY ZSZEJ SZKOLE
ZAWODOWEJ W GLOGOWIE

na 2015 rok

Glogow, marzec 2015 r.



CZESC | - OPISOWA
Dokumenty odniesienia:

1) Rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r.sprawie szkolenia
obronnego (Dz. U nr 16, poz. 150 zzp6ézm.)

2) Zarzdzenie nr 63 Ministra Nauki i Szkolnictwa \Wszego z dnia 18 sierpnia 2011 r.
w sprawie zasad planowania, organizacji i wykonyaanzada w ramach
powszechnego obowiku obrony (Dz. Urz. MNiSW Nr 3, poz. 69 z4m0 zm.).

3) Zarzdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa W$zego z dnia 11 lutego 2015 r. w sprawie
gtéwnych kierunkow szkolenia obronnego w dziatadmamistracji radowej — nauka

I szkolnictwo wy:sze na 2015 r.

CELE SZKOLENIOWE
Gtéwnym celem szkoleniowym w 2015 roku ¢nizie: kontynuacja przygotowaniaraz
doskonalenie umiefnosci kadry kierowniczej i zespotdow zadaniowych w zie
wypracowania i podejmowania decyzji oraz prowadzedziatséh w sytuacji kryzysowej,
w warunkach zewgtrznego zagrizenia bezpieczsstwa pastwa | w czasie wojny radzy
innymi poprzez praktyczne dziatanie w trakcie kvaggocwiczenia obronnego pk. Kraj 2015.
Osiagniccie celu gidwnego dulzie maliwe poprzez pelp realizacg celow
szczegotowych, ktére w 2015 roku obejmuj
1) doskonalenie umiejnosci kadry kierowniczej i wyznaczonych pracownikow
w zakresie wypracowania i podejmowania decyzji queawadzenia dziatapoprzez
dokonanie oceny oraz oktenie zakresu modyfikacji POF PWSZ w ramach nowego
cyklu planowania operacyjnego;
2) praktyczne sprawdzenie organizacji i funkcjonowedtatego Dyuru PWSZ;
3) przygotowanie do praktycznej realizacji zadzbronnych poprzez udziat w treningach
I zajeciach teoretycznych;
4) doskonalenie umiejnosci kierowania uczelai poprzez udziat w przedsvzigciach

szkoleniowych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Yégego.



CZESC Il - Planowane przeds¢wziecia szkoleniowe w 2015 roku

Forma Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia . (numer grupy Odpowiedzialny
szkolenia : ‘
Miejsce szkoleniowej)
Szkolenie podsumowage c¢wiczenie dziatowe
72014 r. nt.. Doskonalenie procedur realizacji Il kwartat
1. |wybranych zada operacyjnych w czasie Seminarium Rektor Dyrektor BDG
stapienia  sytuacji kryzysowej — wnioski
wystp yiuad yey : Siedziba MNiSW
i rekomendacje.
Gra Decyzyjna:
Dokonanie oceny zamiaru dziatania Ministra Ni$W
o Il kwartat
w warunkach zewgirznego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa i w czasie wojny oraz
2. | przyjetych rozwizan dotyczcych wykonywania Gra decyzyjna Rektor Dyrektor BDG
zad& operacyjnych w dzialach administragji
rzadowej — nauka i szkolnictwo wgze w celu Siedziba MNiSW
okreslenia kierunkéw ewentualnej modyfikacji w
ramach nowego cyklu planowania operacyjnego
Udziat w krajowym ¢wiczeniu  obronnym
, , , S Krajowe IV kwartat Sekretarz Stanu
3. pk. Kraj 2015w zakresie wdaiwosci Ministra| ¢wiczenie K, D, P, PO Dyrektor BDG
NiSW w zakresie uzgodnionym z organizatorem obronne PWSZ Rektor




Forma Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia szkolenia (numer grupy Odpowiedzialny
Miejsce szkoleniowej)
Ocena zagreen, aktualizacja zamiaru dziatanja
. IV kwartat
w warunkach zewgirznego zagrzenia
Aktualizacja »Planu Operacyjnego PWSZ
Funkcjonowania.”.
Uaktualnienie  dokumentacji Statego yu IV kwartat
5. PWS7Z Seminarium K, P, PO, SD Kanclerz
' PWSZ
Przekazanie polecenia  wykonania  zadania Czerwiéc,dPﬁ;d’ziernik,
_ _ rudzie
PWSZ.
PWSZ




Grupy szkoleniowe:

K — kierownictwo: Rektor. Prorektor, Kanclerz, Kuwas

D- dyrektorzy, kierownicy studium,

P- pracownicy administracyjni Uczelni,

PO — pracownicy Uczelni wyznaczeni do planowamealizacji zada obronnych,
SD - obsada Stalego Byru.

CZESC lll — Wytyczne organizacyjne
1. W szkoleniu uczestnigz
a) Kierownictwo Uczelni;
b) Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni i ichstpcy;
¢) Pracownicy administracyjni Uczelni;
d) Pracownicy Uczelni wyznaczeni do planowania i elji zadé obronnych.
Nadzér nad planowaniem, organizeicprzebiegiem szkolenia obronnego sprawuje Kancler
Petnomocnik Rektora ds. obronnych planuje, orggeizd wykonuje zadania
z zakresu szkolenia obronnego.
Kanclerz zabezpiecza szkolenie pod wdgin organizacyjnym i logistycznym.
5. W organizacji i realizacji szkolenia obronnego wspa udzielag wszystkie komorki
organizacyjne Uczelni w ramach swoich kompetenciji.
6. Materialy szkoleniowe, listy obecf oraz notatki z ocenefektow szkolenia przekazuje

Rektorowi Peinomocnik ds. Obronnych.

Opracowat

Petnomocnik Rektora ds. Obronnych

mgr Piotr Chrostowski



