Zalqcznik do zargdzenia nr27/2014 w sprawie wprowadzenia Regulampimaprowadzania okresowej oceny

nauczycieli akademickich PWSZ w Gtogowie

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA OKRESOWEJ OCENY NAUCZYCIE LI
AKADEMICKICH PWSZ W GLOGOWIE

§ 1. Zakres procedury

Procedura obejmuje wszystkich nauczycieli akadeitickatrudnionych w ramach umowy
0 pra& i umowy cywilno-prawne;.

§ 2. Informacje og6line

1. Celem okresowych ocen jest ustalanie stopnia wyg@n przez nauczycieli
akademickich obowzkéw przewidzianych w Ustawie Prawo o szkolnictwigzszym
oraz Statucie PWSZ w Glogowie.

2. Okresowe ocenyasobligatoryjne.

3. Ustalony wzor karty oceny nauczyciela akademickiégdra stanowi zatznik nr 1 oraz
przyjeta skala ocen — uwzglniaja obownzki nauczycieli akademickich i magharakter
arbitralny.

4. Odpowiedzialné za wiarygodnéd i rzetelnd¢ informacji przygotowanych dla potrzeb
oceny ponosi oceniany pracownik.

8 3. Czstotliwosé¢ dokonywania oceny nauczycieli akademickich

1. Biezaca ocena nauczycieli akademickich jest olakiem ich bezpgrednich
przetazonych.

2. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlaga§resowej ocenie, w szczegbénbw zakresie
nalezytego wykonywania obowkkdw, o ktérych mowa w art. 111 ustawy.

3. Ocena okresowa dokonywana jest nie rzadziej mz na dwa lata lub na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej, w ktérej nayciel jest zatrudniony.

4. Oceny nauczyciela akademickiego dokonuje ponadto zawsze po uptywie roku od
uzyskania oceny negatywnej oraz na wniosek dyrakiab rektora, jdi zaistniata
szczegoOlna konieczkd dokonania takiej oceny.

5. Ocerg, o ktorej mowa w ust. 3 i 4 dokonuje komisja dkresowej oceny nauczycieli
akademickich.

1) Okresowych ocen nauczycieli akademickich zatrudygsbn w instytutach
dokonup trzyosobowe instytutowe komisje ocen@@. Komisg powotuje
i odwotuje rektor.

2) Nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednoskkagoélnouczelnianych oraz
pracownikow biblioteki zatrudnionych na stanowigka@uczycieli akademickich
ocenia trzyosobowa komisja ds. oceniania pracowmik@atrudnionych
w jednostkach ogdélnouczelnianych. Komippwotuje i odwotuje rektor.
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. Komisja mae zastga® opinii ekspertow spoza Uczelni.

8§ 4. Kryteria ocen

Podstaw oceny nauczyciela akademickiego stanpvego osiagniecia w zakresie
ksztalcenia i wychowania studentow, podnoszeniaidwkwalifikacji zawodowych oraz
udziat w pracach organizacyjnych Uczelni.

. Przy ocenie osgni¢¢ w zakresie ksztatcenia uwzgdhia s¢:

1) wyniki hospitaciji;

2) publikacje dydaktyczne, w tym opracowane pedniki, skrypty i materiaty
pomocnicze do ze§;

3) opinig studentow ustalanna podstawie ankiety cge C ( wzoér elektronicznej
ankiety), dotycaca wykonywania obowizkow dydaktycznych, przeprowadzapo
zakaczeniu roku akademickiego.

. Przy ocenie osgni¢¢ w zakresie wychowania studentow uwlglia se:

1) prowadzenie studenckich kot naukowych i grup zaesewa dla studentow;

2) wspotudziat w organizowaniu imprez i spatkaaktywizupcych srodowisko
studenckie;

3) wspobtprae z organami samogdu studenckiego.

. Przy ocenie aktywroi nauczyciela akademickiego w zakresie podnoszemwaich
kwalifikacji zawodowych uwzgldnia se :

1) awanse naukowe;

2) uczestnictwo w pracach badawczych;

3) publikacje naukowe, wdeenia, projekty i ekspertyzy;

4) udziat w konferencjach naukowych, studiach podymwaych i szkoleniach.

. Przy ocenie aktywroi w pracach organizacyjnych Uczelni uwadhia sg:

1) udziat w komisjach i zespotach problemowych;

2) udziat w organizowaniu konferencji;

3) prac w organach Uczelni;

4) promowanie Uczelni.

. Ustala si nastpujaca skak ocen kacowych:
1) wyrézniajaca;

2) pozytywna;

3) negatywna.

§ 5. Komisje oceniajce

. Sktad komisji oceniagych powotuje zarglzeniem rektor.

. Sktad komisji oceniacych powinien zapewaibezstrona ocere kwalifikacji nauczyciela
akademickiego i jego przydatim do pracy na zajmowanym stanowisku.

. W obradach komisji ocenigych, na wlasneyczenie, mog uczestnicz§ bezpdredni
przetazeni lub kierownicy jednostek organizacyjnych.



IS

Zalqcznik do zargdzenia nr27/2014 w sprawie wprowadzenia Regulampimaprowadzania okresowej oceny

nauczycieli akademickich PWSZ w Gtogowie

Przewodniczcego i cztonkow komisji ocenigych ocenia prorektor lub rektor.
Prorektora i dyrektoréw instytutow ocenia rektor

§ 6. Opis posgpowania

Dyrektorzy instytutow wyznaczaj liste nauczycieli akademickich podlegaych
okresowej ocenie w danym roku akademickim. kaske, w formie pisemnej,
zawiadamigj ich o planowanej ocenie.
Do 30 maja zostaje wypetniona Karta oceny nauciy@kademickiego w nagiujacych
czesciach:
1) nauczyciel podlegagy ocenie wypetnia Kagt oceny nauczyciela akademickiego
W czesci A,
2) cz¢$¢ B i C Karty oceny nauczyciela akademickiego wyfselkomisja oceniagca.
Cze&s¢ B zawiera informacje na temat wynikow przeprowagmb hospitacji, og¢
C zawiera wyniki studenckich ocen ja@ko zag¢ dydaktycznych prowadzonych
przez ocenianego nauczyciela,
3) czes¢ D zawiera informacje na temat §, rodzaju przeprowadzonych z&j
w ocenianym okresie. €& D wypetnia pracownik dziatlu organizacji nauczania
I jakosci ksztatcenia,
4) w czesci E Karty oceny nauczyciela akademickiego znajdigeopinia dyrektora
instytutu lub rektora,
5) cze¢$¢ F zawiera arkusz oceny nauczyciela akademicki®y&2 w Gtogowie. Cgs¢
F wypetnia komisja oceniaga.

. Na podstawie zebranych informacji, oceny dokongmisja oceniajca, w terminie do 25

czerwca.

. Na zadanie nauczyciela akademickiego komisja oceo@jzobowizana jest wystucléa

ocenianego nauczyciela oraz udpsi¢c mu do wghdu dokumentagjpostpowania.

. Po dokonaniu oceny komisja ocen@g informuje nauczyciela akademickiego w sposob

pisemny wraz z uzasadnieniem o jej wynikach zagqumictwem dyrektora.

. Komisja oceniajca sporadza zbiorczy raport o przebiegu i wynikach okregooeeny

pracy nauczycieli akademickich i przedktada go oei.

. Nauczyciel akademicki ma prawo w terminie 14 dnidrda otrzymania oceny wriie

odwotanie do odwotawczej komisji ocenjegj. Odwotawcza komisja oceriap powinna
rozpozné odwotanie w terminie trzydziestu dni od daty otrgnia odwotania wraz
z aktami sprawy.

. Odwotawcza komisja oceniga utrzymuje zaskaong ocerr w mocy albo zmieniaaj na

korzys¢ odwotupcego st nauczyciela akademickiego.

. Decyzja odwotawczej komisji oceniggj jest ostateczna.
. Odwotawca komisg oceniajca powotuje i odwotuje rektor. Skiad komisji powinien

liczy¢ co najmniej trzy osoby.
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§ 7. Osoby odpowiedzialne za realizagposzczegolnych dziak w ramach procedury

1. Rektor — powotuje sktad instytutowych komisji ocgace nauczycieli akademickich.

2. Dyrektor instytutu — przekazuje nauczycielowi wyinikkeny — wystawia opigina temat
ocenianego nauczyciela.

3. Komisja oceniagjca — przeprowadza proces oceny okresowej, przekazujprocesie
oceny, informacje na temat wynikdw przeprowadzonydspitacji i studenckich ocen
jakoéci zagé prowadzonych przez ocenianego nauczyciela.

4. Pracownik dzialu organizacji nauczania — przekgzuye procesie oceny, informacje
dotyczce rodzaju przeprowadzonych @przez ocenianego nauczyciela.

5. Nauczyciel akademicki wypetnia ,Karbceny nauczyciela akademickiego”.

§ 8. Ustalenia kacowe

1. Wyniki przeprowadzonej oceny nauczyciela akad&mgo oraz wnioski wynikage
z takiej oceny majwptyw na:
1) wysokaci uposaenia,
2) awanse, premiowania i wyidienia,
3) przydziat okrélonych zag¢ w nasgpnych semestrach oraz na wielk@bchzenia
obowigzkami dydaktycznymi,
4) powierzenie stanowisk kierowniczych,
5) rozwiazania stosunku pracy za wypowiedzeniem, w tynzdak mianowanym
nauczycielem akademickim.

2. We wszystkich przypadkach dotycych oceny pracownikow, ktore nie zostaty
uregulowane w Statucie i niniejszym zgzeniu, rozstrzygaj komisje oceniajce.
Od decyzji komisji oceniagych przystuguje odwotanie do odwotawczej komisiji
oceniajcej.
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KARTA OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
Czes¢ A
(wypetnia nauczyciel akademicki)

. DANE OSOBOWE

imie i nazwisko okres oceny

Data ur.

114 LU ST PRPPPP

Data zatrudnienia w PWSZ

Instytut ...... PWSZ w Gtogowie

Sprawozdanie z pracy naukowo-dydaktycznej w roku ......

Dorobek naukowy w okresie ......

1. Uzyskany stopie R naukowy (dotyczy okresu sprawozdawczego)

2. Czynny udziat w sympozjach i konferencjach nauko  wych

3. Publikacje(afiliowane przez PWSZ oraz inne)
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4. Udziat w pracach uczelnianych, instytutowych ora  z na innych uczelniach

5. Udziat w pracach mi edzynarodowych organizacji

6. Dziatalno $¢ dydaktyczna (organizacja pracowni, opieka nad kotem naukowym, pro-
motorstwo wyrdznionej pracy dyplomowej)

7. Promotorstwo lub recenzje doktoratbw b gdz habilitacji

8.Inne rodzaje aktywno $ci (teksty popularyzatorskie, dziatalno$¢ popularyzatorska, pro-
mocja PWSZ, )

9. Nagrody, wyr6 znienia, stypendia.

10. Inne
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Czes¢ B

(wypetnia oceniaj gca komisja ds.oceny nauczycieli akademickich)

ARKUSZ HOSPITACYJINY

Imie i Nazwisko ProwadzaCego ZaJECIA. .. ... cuut ittt et e e e e
D= 1= B 0 1Y o] = Lo T
Kierunek studiow....................... /ROK studidw............/Tryb studiow..............cocoiiiiinnnnes
ROAZA] ZAJEC. .. ..ot e e
(@ 1Yo o = W 0 0 1] o1 (] = o= WP

TEMAL ZAJEC. .. oot e e e e

StOSOWANE MELOAY PIACY ... .. etrt et eeeiit ittt eee e ee e et e ee et e e et e e e e e e e e e e ae e e e aas e,

Srodki dydaktyczne (materiaty, pomoce, Urzadzenia).............coeeeeeeveeuuiueeaeeaeeeeeeeeeenennns

Podpis hospitowanego Podpis hospitujacego
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Czes¢ C

(oceniaj gca komisja oceniaj gce nauczycieli akademickich)

1. Wyniki studenckich ocen ankiet

Data oceny Nazwa ocenionych zaj eé Ocena

oceniaj gca komisja oceniaj gce nauczycieli
akademickich
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ANKIETA EWALUACYJNA DLA STUDENTOW

Imie i nazwisko

Przedmiot —forma/wyktad/éwiczenia/ laboratorium/ projekt

Prosze o wypetnienie ankiety ewaluacyjnej dotyczacej ocenianego wyktadowcy.
*Wymagane

1. Organizacja zaje¢: * Przed rozpoczeciem cyklu prowadzacy jasno okreslit zakres przedmiotu i wymagania, termino-
wo egzekwowat wiedze (kolokwia, sprawdziany) i udzielat informacji zwrotnych w zakresie efektéw ksztatcenia.

1 2 3 4 5

Nie spetnione E E E E E W petni spetnione

2. Spos6b prowadzenia zajeé: * Zajecia prowadzone w sposéb ciekawy, z zastosowaniem nowoczesnych pomocy
dydaktycznych, zréznicowane metody oddziatywan, komunikatywny sposéb prowadzenia.

1 2 3 4 5

Nie spetnione E E E E E W petni spetnione

3. Atmosfera w trakcie zajec¢: * Prowadzacy byt zyczliwy dla studentéw, zachecajacy do aktywnosci i udziatu w zaje-
ciach, zarazem wymagajacy i sprawiedliwy

1 2 3 4 5

Nie spetnione E E E E E W petni spetnione

4. Zaangazowanie prowadzgcego: * Prowadzacy bardzo aktywny, entuzjastyczny, angazujacy sie w wymiane pogla-
déw

Nie spetnione E E E E E W petni spetnione
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5.0cena formalna zajeé: * Zajecia zaczynaty sie punktualnie, odbyty sie wszystkie zajecia, zajecia niezrealizowane
czasowo zostaty odrobione.

1 2 3 4 5

Nie spetnione E E E E E W petni spetnione

6.0cena efektow zajec: * Prowadzacy osiggnat zatozone efekty, zachecit do samodzielnego studiowania i uczenia sie
przedmiotu.

Nie spetnione E E E E E W petni spetnione

7. Mozliwos¢ kontaktu z prowadzgcym zajecia: * Istniata mozliwosé kontaktu z prowadzgacym poza ustalonymi godzi-
nami zajeé np. podczas wyznaczonych konsultacji lub aktywny kontakt mailowy

1 2 3 4 5

Nie spetnione E E E E E W petni spetnione

. o We w szystkich j
8. Samoocena studenta: * Uczestniczytem/am w zajeciach

—



Czesé D

(wypetnia pracownik dziatu organizacji nauczania i

Imie i nazwisko nauczyciela akademickiego
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jako $ci ksztalcenia)

Wykaz zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez ocenianego nauczyciela

Nazwa zajeé

Rodzaj

Liczba godzin

Okres realizacji
(rok akademicki)

Pracownik dziatu

organizacji nauczania i jakosci ksztatcenia
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Czesé E
(wypetnia Dyrektor Instytutu, Rektor)

Imie i nazwisko nauczyciela akademickiego

Ocena nauczyciela akademickiego (prosz e zakre $li é wia sciw g)

Dziatalno $¢é dydaktyczna

Wyr6zniajgca | Pozytywna | Negatywna

Dziatalno $¢€ naukowa

Wyrézniajgca | Pozytywna | Negatywna
Dziatalno $¢€ organizacyjna

Wyr6zniajgca | Pozytywna | Negatywna

Ocena ogdlna
Wyrozniajgca | Pozytywna | Negatywna

Uzasadnienie oceny

Dyrektor Instytutu, Rektor
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Czesé F

(wypetnia komisja ds.oceny nauczycieli akademickich )

ARKUSZ OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO PWSZ W GLtOGOWIE

1. TYTUL/STOPIEN NAUKOWY, IMIE | NAZWISKO NAUCZYCIELA:

2. DATA* URODZENIA:

3. STANOWISKO:

4. DATA* ZATRUDNIENIA W UCZELNI:

5. OCENY WYNIKAJACE Z EWALUACII STUDENTOW (ROK DOKONANIA EWALUACII):
1)
2)
3)

6. USTALONA OSTATECZNA OCENA PRACY:

7. UZASADNIENIE (MAX. 1200 ZNAKOW):

8. PODPISY CZLtONKOW ZESPOtU OCENIAJACEGO:

9. DATA* DOKONANIA OCENY:

10. DATA* | PODPIS NAUCZYCIELA OCENIANEGO:




