ZARZ ADZENIE Nr 41/2014
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gtogowie
z dnia 1 wrz&nia 2014 roku.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeprowadzania énkursow w Paistwowe]

Wyzszej Szkole Zawodowej w Gtogowie na stanowisko nazyciela akademickiego

Na podstawie art. 66 ust. 2 oraz art. 118a ustdwysz dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyszym (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r., poz. 5723208 73 ust 3 Statutu
Paistwowej Wyszej Szkoty Zawodowej w Gltogowiearzadza sk, co nasgpuje:

§1
Wprowadza s Regulamin przeprowadzania konkursow wrstevowe] Wyszej Szkole
Zawodowej w Glogowie na stanowisko nauczyciela eackiegoktory stanowi zajcznik
do niniejszego zasglzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zalgcznik do Zarzdzenia Nr 42/2014 z dnia 1 wspéa 2014 r.

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSOW W PA NSTWOWEJ
WY ZSZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ W GLOGOWIE NA STANOWISKO
NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

1. Konkurs ogtasza Rektor.
2. Postanowienie o ogtoszeniu konkursu powinno eeali

1) okrdlenie formalnych kryteriow doboru kandydatéw;

2) wykaz wymaganych dokumentow w celu potwierdaedobytych kwalifikacji;

3) adres i termin sktadana wnioskow;

4) inne istotne informacije.
3.Wzér postanowienia stanowi zetnik nr 1 do niniejszego regulaminu.
4.Postanowienie o ogtoszeniu konkursu podawanedespublicznej wiadomiei zgodnie
z wymogami art. 118 a ust. 2 Ustawy.

Rozdziat 2
Komisja konkursowa

1. Komisja konkursowa powotuje Rektor, z zachowaniem przepisStatutu PWSZ
w Glogowie.
2. Komisja mae mie charakter staty lub dofay.
3. Komisja konkursowa sktadaes 3 - 5 0sob.
4 W skiad komisji przeprowadzaej konkurs na stanowisko profesora, to osoba
reprezentujca & samy lub pokrewn dziedzir naukows winna posiadaco najmniej stopie
naukowy doktora habilitowanego.
5 Komisja konkursowa:
1) wybiera spérdd swoich cztonkdw sekretarza,;
2) okr&la rodzaj wekszasci w gtosowaniu nad podejmowanymi przez siebie
uchwatami (wgkszas¢ zwykta, bezwzgidna, kwalifikowana) i forma gtosowania
(Jawna, tajna);
3) ustala tryb przeprowadzenia konkursu oraz spoddokumentowania przebiegu
konkursu;
4) okresla kryteria merytoryczne doboru kandydatow w tymiedzirg, dyscyplire
naukowa, stopié lub tytut naukowy, tytut zawodowy lub rownedny oraz inne
wymagania;
5) przeprowadza pagiowanie konkursowe i wytania kandydata do zatruadaie



6. Komisja konkursowa, jeli nie ma charakteru statego, rozmije s¢ z chwil przekazania
dokumentacji, o ktérej mowa rozdz. 4 ust.7 Rektarow

Rozdziat 3
Przystapienie i dopuszczenie do konkursu

1. Do konkursu mie przysipi¢c kazdy, kto odpowiada formalnym kryteriom doboru
kandydatow na okstone stanowisko.
2 Kandydat obowizany jest ztay¢:

1) céwiadczenie o spetnianiu wymogow oklanych w art. 109 ust.1 Ustawy;

2) wniosek o zatrudnienie;

3) zyciorys i kwestionariusz osobowy;

4) potwierdzone kopie dokumentow stwierdzgch uzyskanie tytutu naukowego,

stopnia naukowego, tytutu zawodowego lub rowadnego;

4) informacje o dorobku naukowym i dydaktycznym;

5) wykaz publikaciji;

6) inne dokumenty, gdy tak postanowi komisja koskwra.
3. Kandydat mge tez ztozy¢ inne dokumenty lub podainformacje, ktére w jego ocenie
moa by¢ przydatne w rozstrzygegiu konkursu.
4. O terminie zgloszenia udzialu w konkursie razgia data stempla pocztowegoslije
zgtoszenie nagpito poczt,.
5. W cihgu 3 dni od uptywu terminu zgtoszenia udziatu w karsie przewodniccy zwotuje
posiedzenie komisji konkursowej.
6. Komisja podejmuje decyzje o dopuszczenudzbnie dopuszczeniu poszczegdllnych
kandydatow do konkursu.
7. Decyzja komisji o niedopuszczeniu kandydata dmnkkrsu wymaga pisemnego
powiadomienia kandydata. Informacja powinna zawiesaasadnienie nie dopuszczenia
do konkursu wraz pouczeniem o prawie odwotania.
8. Od negatywnej decyzji komisji, o ktérej mowaardz. 3 ust. 6 shky kandydatowi prawo
odwotania s} do Rektora w terminie 3 dni od daty otrzymania izaemienia.
9. Decyzja Rektora wike komisg konkursovs.
10. Nie dopuszczenie przynajmniej jednego kandydataidziatu w konkursie wstrzymuje
rozstrzygnécie konkursu do czasu rozpatrzenia odwotania, oykiGmowa w rozdz. 3 ust. 8
(na czas przewidziany na odwotanie lub odpowiedmoczas rozstrzygetia odwotania,
o ktébrym mowa w rozdz. 3 ust. 8).



Rozdziat 4
Przebieg i rozstrzygnicie konkursu

1. Konkurs ma przebieg jednoetapowy.
2. Kryteriami kwalifikacyjnymi branymi pod uwagrzy zatrudnianiu nauczyciela
akademickiego w uczelnysv szczegolngci:
1) zatrudnienie w Uczelni jako podstawowym miejpcacy;
2) zatrudniona osoba m® by wliczona do minimum kadrowego danego kierunku
studiow;
3) oshgniccia dydaktyczne, naukowe i organizacyjne kandydeda osigniecia
zawodowe zdobyte w pracy poza szkolnictweniszym.
2 Komisja mae uzna zaceloweosobiste zaprezentowanie kwalifikacji przez karadgd
przed komisj konkursow.
3. W razie watpliwosci komisja konkursowa ni@ zwrdct sie 0 wyrazenie opinii o dorobku
naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydaiaewrtrznego specjalisty
z zakresu danej dyscypliny naukowe.
3. Nie stawienie gikandydata w wyznaczonym terminie nie wstrzymupgcgrkomisji;
4. Komisja mae uznd, ze zaden z kandydatéw nie odpowiada warunkom wymaganym
dla obgcia stanowiska i zamlgd konkurs.
5. W sytuacji, o ktérej mowa w rozdz. 4 ust. 4, ®eknaze ogtos¢ nowy konkurs.
6. Przewodnicary komisji konkursowej przedstawia wraz z dokumejatao ktdrej mowa
w rozdz. 4 ust.7 , informacje o przebiegu konkuosaz 0 rozstrzygrciu proponowanym
przez komisj.
7. W sktad dokumentacji, o ktérej mowa w rozdz.4 Gswchodaz:
1) dokumenty ztgone przez kandydatow siajych do konkursu;
2) uchwat¢ komisji;
3) protokét z przebiegu konkursu.



Zakgcznik nr 1

Wzér postanowienia o ogtoszeniu konkursu

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Gtogowie

Glogow, dnia .............
REKTOR
Pannstwowej Wyszej Szkoty Zawodowej w Gtogowie
ogtasza
KONKURS
na stanowisko ..................... w Instytucie ............coeeennns

na kierunku .............cooeeiiiin.n.

|. Do konkursu przygpi¢ moga osoby spetniace wymogi okrélone w art. 109 Ustawy
zdnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie zegym /Dz. U. Nr 164, poz. 1365
(z pé&niejszymi zmianamiraz odpowiada nagiujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1. Stopieéd naukowy .............cooeiiinnnne. w dyscyplinie..........coooiiiiiin ;
2. Posiadé znaczny dorobek NaUKOWY W .......cooii i e e

ST Lo Y= To 1= W [0 STV F=To [0y =1 o 1= Y
4. Koniecznd¢ zaliczenia do minimum kadrowego kierunku ....................c.c oo

5. Prowadzenie zg§ dydaktycznych w szczegolém z przedmiotow: ...................

Il . Kandydaci przyspujacy do konkursu obowrani g ztozy¢ nastpujace dokumenty:

1. Podanie o Pra&C na podaniu nalgy dopisd: ,Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w mojej ofercie pracy dla potrzeb niedinych do realizacji procesu rekrutacji” zgodnie gtang z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. NI, pdz. 926 z p@. zmianami”.

2. Zyciorys wraz z wykazem publikacji; referatow; pdtem osihgnie¢ projektowych
oraz konstrukcyjnych a tak wdrazen i innych;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie;

Odpisy dyploméw péwiadczajce nadanie stopni i tytutdbw naukowych; dokumenty
potwierdzajgce sta pracy w szkolnictwie wiszym;

5. Oswiadczenie o spetnieniu wymagart. 109 ust. 1 Prawo o szkolnictwie z8gym;

B w



[ll. Dokumenty nalgy sktad& osobscie w Biurze Rektora pokoj nr 115 w godz. od ..a.:d
....... lub przestd na adresPaistwowa Wysza Szkota Zawodowa w Gtogowi, Piotra
Skargi 5, 67-200 GlogéwNa kopercie nalg umiesci¢ adnotag} ,Konkurs na stanowisko
veeennen... . Decyduje data wptywu do Uczelni.
Termin sktadania dokumentow uptywa W dmill.........ocoieie e iie e aaas
Rozstrzygngcie konkursu nagpi w terminie do dnia............cooveiiiiiiiin i,
Komisja zastrzega sobie prawo do przeprowadzezmmowy kwalifikacyjnej z kandydatami
spetniajcymi wymagane kryteria kwalifikacyjne. Zgtoszenidespetniagce warunkéw

formalnych oraz przekazane po terminie nie podiegapatrzeniu.

REKTOR
Parstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej



Zalgcznik nr 2

Protokét z posiedzenia komisji konkursowej

Glogow, dn. ..........ccceeveeena ol T
PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWEJ

Protokét z posiedzenia Komisji Konkursowej powola@@arzadzeniem nr .........
Rektora Pastwowej Wyisze] Szkoly Zawodowej w Glogowie z dnia ............... r.

w sprawie zorganizowania konkursu na  stanowisko

W et e e :
Komisja Konkursowa zebratagsiv dniu .................. r. o godz. ...... w celu otwarcia ofert.
Komisja stwierdzita, ze do wyznaczonego terminu, tj. ................. w odpowiedzi

na zapytanie ofertowe wplgla jedna oferta:

Oferent/Oferenci:

SPOSOD ZIBenia Oferty: ... e

W wyniku oceny oferty Komisja stwierdzitaze spetnia ona wszelkie wymogi formalne

i merytoryczne okrdone w postanowieniu z dnia .............cccvvvieieene el

W wyniku rozpatrzenia zimnych dokumentéw przez kandydata, Komisja gladflecyzg,
o skierowanie wniosku do JM Rektora PWSZ w Glogovae zatrudnienie .........
e WPWSZ w Glogowie N@a OKres .......cceveiiiiie v

Na tym zakaczono posiedzenie Komisiji.

Przewodniczca KOMIS]i: .....oveiiii i e e

Czionek KOMISji: oo e

Czionek KOMISji: oo e



