ZARZADZENIE NR 26/2013

Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej w Gtogowie
z dnia 17 czerwca 2013 r.

w sprawie monitorowania karier zawodowych absolwentéw Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Gtogowie

Na podstawie art. 13a Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z pdézn. zm.) oraz § 4 ust. 6 Statutu Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gtogowie,

zarzadza sie, co nastepuje:

81

1. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa monitoruje losy zawodowe absolwentéw studiéw
wyzszych przeprowadzajgc badania absolwentow.
2. Monitorowanie karier zawodowych, o ktérych mowa w ust. 1 oraz uzyskanie opinii
absolwentéw o przebiegu odbytych studiéw, ma na celu :
e uzyskanie informacji na temat aktualnej sytuacji zawodowej absolwentéw na rynku
pracy w tym zgodnosci zatrudnienia z profilem i poziomem ksztatcenia
e uzyskanie opinii na temat przydatnosci wiedzy i umiejetnosci zdobytych w procesie
ksztatcenia z punktu widzenia potrzeb i wymaganych przez wspétczesny rynek pracy
e uzyskanie informacji na temat dalszych planéw edukacyjnych i zawodowych
absolwentéw PWSZ w Gtogowie

§2

1. Badanie ankietowe absolwentéw przeprowadza sie w terminach: po ukonczeniu studidw,
3 latai 5 lat od dnia ukonczenia studiéw.
2. Badanie ankietowe absolwentéw przeprowadza Akademickie Biuro Karier.

§3

1. Badanie ankietowe absolwentdw ma charakter poufny, a uzyskane dane postuzg wytgcznie
do utworzenia raportéw statystycznych.

2. Badaniem ankietowym absolwentow objete bedg osoby, ktdre wyrazity pisemng zgode na
udziat w badaniu.

3. Baza danych zostaje wygenerowana na podstawie Formularza dla absolwenta PWSZ
w Gtogowie (wzdr formularza stanowi zatgcznik nr 1), ktdry stuzy pozyskaniu aktualnych
danych kontaktowych oraz uzyskania zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
monitoringu.

4. Formularz wypetnia student konczgcy Uczelnie w chwili podpisu Karty Obiegowej przez
Akademickie Biuro Karier.

5. W chwili skfadania Formularza kazdy student jest informowany przez pracownika
Akademickiego Biura Karier o celu pobierania danych osobowych.

6. Zbieranie Formularzy do konca listopada kazdego roku.



§4
Badanie ankietowe on-line po ukoriczeniu studiéw PWSZ w Gtogowie

1. Pracownik Akademickiego Biura Karier drogg e-mailowg zwraca sie do absolwentow z prosba
o wypetnienie ankiety dotyczacej loséw zawodowych.

2. Ankieta zostaje dostarczona absolwentom drogg elektroniczng poprzez wygenerowany link
do ankiety (wzdr ankiety stanowi zatqgcznik nr 2 — | etap badania w terminie po ukonczeniu
studiow).

3. W przypadku niewypetnienia przez absolwenta ankiety w ciggu 14 dni, ankieta zostanie
przestana ponownie.

4. W sytuacji, gdy po 30 dniach od wystania pierwszej ankiety absolwent nie wypetni ankiety,
pracownik Akademickiego Biura Karier telefonicznie powiadomi absolwenta o czekajacej
ankiecie do wypetnienia.
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Badanie ankietowe on-line 3 lata i 5 lat po ukoriczeniu studiéw stuzgce okresleniu sytuacji, w jakiej
znajduja sie absolwenci na rynku pracy (badanie ankietowe zostanie zrealizowane zgodnie z

procedurq opisanq w § 4)

86

1. Na podstawie uzyskanych danych opracowany zostanie raport koricowy
Raport koncowy zostanie przedstawiony Wiadzom Uczelni oraz Senatowi, a takze
opublikowany na stronie internetowej Uczelni lub innej dowolnie uznanej przez Uczelnie
formie.
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Zarzgdzenie ma zastosowanie do monitoringu loséw zawodowych absolwentéw przeprowadzonego
od dnia 01.10.2012 r.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuija:

- Prorektor

- Dyrektorzy Instytutow
- Dziekanat

- Dziat Nauczania



