REGULAMIN
Zakfadowego FundusziSwiadczen Socjalnych
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie

Na podstawie art. 8 ust. 1 itawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszéwiadczen socjalnych(Dz. U. Nr 70 z 1996 r.
poz. 335 z p#n. zm.) oraz art. 15dstawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwieyzszym (Dz.U. nr 164 z 2005 r., poz. 1365
z p&n. zm.) tworzy si w Paistwowej Wy:szej Szkole Zawodowej w Glogowie Regulamin Zakladgav FunduszSwiadczeé
Socjalnych zwany dalej Regulaminem.
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|. Postanowienia ogoélne

§1

Podstaw gospodarowania zakladowym funduszemmadczé socjalnych zwanym dalej Funduszem stamqwiepisy ustawy,
niniejszy Regulamin oraz roczny plan podziatu Fiezdu

Srodkami Funduszu administruje Rektor przy pomocgpecjalizowanych ship.

Srodki Funduszu gromadzong sa odebnym rachunku bankowym.

Niewykorzystane w danym roku kalendarzow$mdki Funduszu stanowidoch6d roku nagpnego.

Nadzor nad wykorzystaniedrtodkéw Funduszu sprawuje Rektor. Nadzor ten dotygzmzegdinie zgodioi wydatkowania
srodkéw Funduszu z rocznym planem podziatu Funduszu.

§2

Fundusz jest funduszem spoia zbiorowego i nie korzystanie z niego nie daj@cownikowi podstaw dazadania
jakiegokolwiek ekwiwalentu lub okgia doswiadczeniem z funduszu, chyb# naruszono postanowienia Regulaminu.
Swiadczenia maj charakter uznaniowy i osoby uprawnione nie megrazie nieuzyskanidwiadcze zada: zaplaty ich
réwnowartgci.

Wysoka¢ $wiadczenia przyznanego osobie uprawnionej do kéamyas z Funduszu uzateia sk od sytuacjizyciowej,
rodzinnej i materialnej oraz od dochodu brutto pmjszonego o zaptacone sktadki ZUS na esstrodzinie.

Pomoc z Zakltadowego Fundusswiadczér Socjalnych udzielana osobom upawmnym, rozliczana jest w skali roku
kalendarzowego.

Pomoc udzielana z Zaktadowego Fundu$aiadczé Socjalnych jest opodatkowana na zasadach ogéinych.

§3

Regulamin Funduszu, jego wszelkie zmiany oraz rp@tan podziatu Funduszu zatwierdza Rektor.
Decyzje dotycgce sposobu podziatrodkéw Funduszu oraz przyznawardaiadczeéi socjalnych osobom uprawnionym
podejmuje Rektor.

§4

Tres¢ Regulaminu jest ogdlnie depna.
Regulamin powinien biyyokazywany na kalezadanie osoby zainteresowanej, uprawnionej do koaryatz Funduszu.

Il Przeznaczenie Funduszu

§5

Srodki Funduszu przeznacza sia:

rwbhpE

dofinansowanie do wczasow i innych form wypoczyokganizowanych we wlasnym zakresie;
udzielanie pomocy materialnej (rzeczowej lub firams;j);

dziatalng¢ kulturalno-dwiatows i sportowo-rekreacyin

udzielanie pgyczek na cele mieszkaniowe;

[Il Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

§6

Do korzystania z Funduszu uprawnieqi s
1. pracownicy PWSZ w Glogowie zatrudnieni na podstawi@wy o pra¢ na czas nieokiiony i okreslony w petnym
i niepetnym wymiarze czasu pracy;
2. pracownicy przebywagy na urlopach wychowawczych;



3. emeryci i rencici PWSZ w Glogowie;

4. cztonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt 1, 2,l3dleni w ust. 2 (na wniosek pracownika —azainik nr 4 do
Regulaminu );

2. Do uprawnionych cztonkéw rodzin, o ktérych mowa st.l pkt 4 zalicza gj przebywajce w gospodarstwie domowym:

1. niepracujcy wspotmatonek pracownika,

2. pozostajce na utrzymaniu osoby uprawnionej dzieci wlasaé&d przysposobione oraz przi¢ na wychowanie w
ramach rodziny zagbczej — do lat 14, azeli nadal ksztalg sic w szkole, do ukiczenia nauki, nie diej jednak ni
do ukaczenia 25 rokuycia (po udokumentowaniu tych faktow);

3. dzieci wymienione w pkt 1 (niezdolne do nauki iq@rae wzgtdu na choro— po udokumentowaniu orzeczeniem
ZUS) - do ukaczenia 25 rokuycia;

4. dzieci po zmartych pracownikach @i byty na ich utrzymaniu — do lat 14, a¢h nadal ksztakg sig w szkole, do
ukofczenia nauki, nie digj jednak ni do ukaiczenia 25 rokuycia (po udokumentowaniu tych faktow).

IV Ogoélne zasady przyznawanigwiadczei z Funduszu
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1. Swiadczenia z Funduszu realizowanezgodnie z rocznym planem podziatu Funduszu ustalgerzez Rektora PWSZ.

2. Przyznawanigwiadczé z Funduszu oraz ich wysaluzalenia sk od srodkéw finansowych zgromadzonych na koncie
Funduszu.

3. Podstaw przyznaniaswiadczenia finansowanego z Funduszu jest wniosekyosprawnionej, wymienionej w 8§ 6 ust. 1 pkt
1,2,3 oraz ust. 2 pkt 3 RegulaminWniosek o zapomagpowinien zawier& zwigzle przedstawienie sytuacfiyciowej
i rodzinnej (wzér wniosku zawiera aaknik nr 6).

4. Osoby uprawnione zamieraap skorzysta w danym roku kalendarzowym zéwiadczér socjalnych finansowanych
z Funduszu powinny z#y¢ w terminie do 15 marc&azdego roku w dziale kadréwiadczenie o dochodach (stanque
zahcznik nr 4 do Regulaminu), na podstawie ktéreg@détrsi sytuacg rodzinrg i material, osoby uprawnionej. Zapis ten
dotyczy take os6b zatrudnionych po 15 marca.

5. Whnioski 0 przyznanie pomocy socjalnej,zdago z typéw przewidzianych w Regulaminie, pglekladdé pracownikowi
odpowiedzialnemu za administrowanieSg:

6. W przypadku nieprzedi®nia przez osapuprawnion do korzystania z Fundusz&vdadczenia o dochodach, o ktérym mowa
w ust. 4, podstag przyznawaniaswiadczeér socjalnych stanowi bedzie przedziat o najwszych dochodach na czionka
rodziny.

7. Dochod brutto na os@bw rodzinie oblicza sina podstawie dochodéw opodatkowanych i nieopodekgch ze wszystkich
zrédet tych cztonkéw rodziny, ktérzy pozostaye wspdlnym gospodarstwie (wraz z dzie pobieragcymi nauk) za okres
12 mies¢cy poprzedzajcych przyznaniéwiadcze.

8. W przypadku, gdy osoba uprawniona jest jedn@tiee pracownikiem i emerytem lub rengisPWSZ w Gtogowie, to
0 przyznanigwiadczeé maze ubiega sig tylko z jednego tytutu.

9. Dopuszcza simazliwosé kontroli ztazonych przez osabuprawnion oswiadcze i wnioskéw, poprzezadanie potwierdzenia
tych danych np. PIT, #awiadczenie o zarobkach z Wdu Skarbowego, Zwiadczenie o uaegzczaniu do szkoly, decyzja
Powiatowego Urgdu Pracy. Osoba uprawniona do korzystania z Fungugbra przedstawita nieprawdziwe dane, zataita
dodatkowe informacje, przedigta sfatszowane dokumenty lub odmoéwita przedstaiaiegdanych dokumentéwraci prawo
do korzystania zéwiadczé socjalnych przez kolejne 4 lata dziatdlciosocjalnej Pracodawcy oraz zwrdci nieriaie
pobranewiadczenia.

V Zasady dofinansowania do wczaséw i innych form wgoczynku

§8

1. Osoby wymienione w 8 6 ust. 1 i 2 Regulaminu mé&grzysta raz w roku z dofinansowania do wczasoéw i innychrfo
wypoczynku organizowanych we wtasnym zakresie.
2. Z dofinansowania, o ktorym mowa w ust. 1, mégrzyst& osoby uprawnione, eli:
1) korzystaj z urlopu wypoczynkowego (dotyczy pracownikéw) esdl dni urlopu wykorzystywanego nie m® by
mniejsza ni 14 kolejnych dni kalendarzowych,
2) ziozyly wniosek w okrélonym terminie (wzor wniosku — zgdznik nr 5 do Regulaminu),
3) pozwala na to stastodkéw finansowych Funduszu zaplanowany na dany rok
3.  Wysoka¢ dofinansowania, o ktorym mowa w ust. 1, dkoea jest w zaiczniku nr 1 do Regulaminu.
4. Przyznane kwoty z tytutu dofinansowania zostamyptacone pracownikowi przed rozpecEm przez niego urlopu
wypoczynkowego.



VI Zasady udzielania pomocy materialnej (finansowejub rzeczowej)

§9

Zapomoga stanowi bezzwratpomoc finansow przyznawan osobom uprawnionym:

1. dotkniitym zdarzeniem losowym (dtugotrwsalchoroly lub $miercia, kleska zywiotowa) powodugjcym czasowe istotne
obnizenie poziomu icltycia;

2. znajdupcym sk w szczegolnej, trudnej sytuacji materialnej, niepalapcej na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb
zyciowych.

§10
Zapomogi mog by¢ przyznawane:

1. osobom uprawnionym dotkgtym zdarzeniem losowym (po udokumentowaniu tegdufgka w szczegdlreoi: pozarem,
kradzieza, dtugotrwah chorola;
2. pracownikom, emerytom, rencistom PWSZ w Gtlogowieajduacym sk w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej,
a zwlaszcza:
a) inwalidom | grupy oraz osobom niepetnosprawnyymagajcym pomocy 0sob trzecich;
b) osobom samotnie wychowaym dzieci;
¢) osobom utrzymuggym rodziny wielodzietne.

§11

1. Z wnioskiem o zapomagmaze wystpic:
1. osoba uprawniona;
2. kierownik jednostki organizacyjnej PWSZ w Gtogowiektérej uprawniony jest lub byt zatrudniony;
2. Whniosek o zapomagpowinien zawier&nastpujace dane:
1. poswiadczon kserokopt legitymacii szkolnej lub studenckiej dziecka lubieti w wieku szkolnym (powaej
gimnazjum - do 25 rokuycia);
2. stan rodzinny z wyszczegolnieniem liczby i wiekiedk,
3. odpowiedni dokument z USC — w przypadku urodzenri@aka albo zgonu pracownika, emeryta, rencisty BWS
w Glogowie ladz najblizszego cztonka rodziny;
4. szczeg6towe uzasadnienie; (wzér wniosku -gczatik Nr 6)
3. Rektor mae, w szczegOlnie trudnej sytuagjiciowej, przyzné zapomog w wyzszej wysokéci.
4. Zapomog mazna otrzyma raz w roku. Rektor m®, w wypadkach szczegoélnie uzasadnionych i udoktowemych
wydatkami, rozway¢ mazliwos¢ ponownego przyznania zapomogi.
5.  Wyptaty zapomog uzakeia st od wysokéci srodkéw finansowych zaplanowanych na dany rok.
6. Wysoka¢ przyznawanych zapomég okl zahcznik nr 2 do Regulaminu.

§12

1. W miar posiadanych przez Fundusmdkéw finansowych, pracownicy, emeryci i refetiPWSZ w Gtogowie, ktérzy
znajdujp si¢ w trudnej sytuacjzyciowej, materialnej i rodzinnej, magibiega sic dwa razy w roku dwiadczenie rzeczowe w
postaci bonu towarowego. Wasgédbonu okréla zakcznik nr 1 do Regulaminu.

2. Zasady i terminy przyznawania bonéw ustalagds tkazdorazowo przez Rektora.

3. Roéwniez w miar posiadanych przez Fundusndkéw, mog by¢ zakupione paczkiwiateczne dla oséb uprawnionych lub ich
dzieci (w wieku 3-14 lat).

VII Dziatalno $¢ kulturalno-o §wiatowa, turystyczna i sportowo-rekreacyjna

§13

1. Zesrodkéw Funduszu ni@ by prowadzona w miarposiadanyckrodkéw, dziatalné¢ kulturalno-égwiatowa, turystyczna i
sportowo-rekreacyjna.

2. Pracownik odpowiedzialny za administrowanie ZFSSlayg komunikaty na temat organizowanych imprezzsyta je do
wszystkich jednostek organizacyjnych PWSZ w Glogowi

3. Zasady odpfatniwi za imprezy ustalane &azdorazowo przez Rektora na podstawie preliminarzztéov.
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VIIl Po zyczki na cele mieszkaniowe

§14

Pazyczki z Funduszu na cele mieszkaniowe powinny¢ lprzyznawane przede wszystkim r@sfacym osobom
uprawnionym:

1. posiadajcym niskie dochody na oselw rodzinie;

2. zyjacym w trudnych warunkach mieszkaniowych;

3. rodzinom wielodzietnym i osobom samotnie wychayeym dzieci.
Przy przyznawaniu pgczek na cele mieszkaniowe i ustalaniu warunkéwatgppowinny by uwzgkdnione warunki
materialne oséb uprawnionych.

§15

Pazyczki mogi by¢ udzielane na wszelkie dziatania awg na celu popragsytuacji mieszkaniowej os6b uprawnionych tj. na:
1. zakup mieszkania lub domu jednorodzinnego;
2. uzupetienie wkitadu wilasnego na mieszkanie lokkterswlasndciowe Ilub uzyskane w Towarzystwie
Budownictwa Spotecznego;
3. uzupeienie wkiadu wlasnego na budadomu jednorodzinnego do wysakd 15% wartdci kosztorysowej domu;
4. adaptagj pomieszcze na cele mieszkalne, przystosowanie mieszéta potrzeb oséb o ograniczonej sprayano
fizycznej;
5. kaucje i optaty wymagane przy zamianie mie$zgazostajcych w dyspozycji terenowych organéw administracji
paistwowej, zaktadow pracy;
6. remonty i modernizagjmieszka, lokali mieszkalnych, doméw jednorodzinnych;
Osoby uprawnione ubiegge st 0 pazyczke na:
1. uzupetnienie wktadu mieszkaniowego,
2. budowe domu,
3. zakup lub wykup mieszkania nie mpg tym czasie by zadhizone z tytutu jednej z nich.
Pazyczki, o ktérych mowa w ust. 1, przyznawarerswysokaci wynikajacej z rocznego planu podziatu Funduszu.
Na uzasadniony wniosek Rektor seowvyrazé zgod; na udzielenie pgyczki na cel nieuty w ust. 1 i w kwocie wgszej, nk
wynika to z rocznego planu podziatu Funduszu, padwkiemze pazyczka gdzie przeznaczona na cele mieszkaniowe.
Pazyczki na zakup mieszkania, budgwomu lub uzupetnienie wktadu mieszkaniowego prayenprzez Rektora w kwocie
wyzszej ni wynika to z rocznego planu podziatu Funduszu pajeoptacie manipulacyjnej w wysokei 8% od udzielonej
kwoty pazyczki, o ile okres splaty nie zostanie przemiy. W wypadku przedienia okresu sptaty ponad 5 lat wyséko
optaty manipulacyjnej wynosi 10%. Do wsj wymienionych pgyczek naley przedstawi 2 porczycieli zatrudnionych
w PWSZ w Glogowie na czas nieoklany na pelnym etacie, alboztprzedtay¢ weksel na okaziciela.

§16

Od udzielonych poyczek pobiera gioptat manipulacyjm uzaleznioma od kwoty udzielonej poyczki.

Wysokai¢ optaty okréla zat. nr 3 do Regulaminu.

Kwota uzyskana z tytutu optat manipulacyjnych gwizasrodki Funduszu.

W przypadku wczéniejszej sptaty poyczki, niz to ustalono w umowie, optata manipulacyjna nielega zwrotowi. Zasady
tej nie stosuje sido udzielonych pgyczek, o ile kwota poyczki zostata zwrécona przed rozpeciem terminu sptaty
pozyczki.

§17

Z pazyczek wymienionych w 8 15 Regulaminu moRgorzyst& osoby uprawnione wymienione w 8 6 ust. 1 pkt 132,
posiadajce state zameldowanie na terytorium RP;
Umowa payczki maze by zawarta tylko na okres trwania stosunku pracy.

§18

Warunkiem uzyskania pgczki na uzupetienie wktadu mieszkaniowego lubdwidnego jest udokumentowanie wységio

wymaganego wktadu oraz udokumentowana wigkegromadzonychirodkéw witasnych w wysokgi co najmniej 20%

kosztéw - zéwiadczenie wydane przez spoétdziglnievelopera, TBS.

Warunkiem uzyskania pgczki na budow domu fdz lokalu stanowicego odgbra nieruchomé¢ jest przedstawienie
nastpujacych dokumentéw: aktu wiasém nieruchoméci, zezwolenia na budaw

Warunkiem uzyskania pgczki na adaptagjpomieszcze na cele mieszkalne jest pisemna zgodacidéela budynku oraz
kosztorys.

W celu zawarcia umowy pgczki naley przedstawi 2 pokczycieli zatrudnionych w PWSZ w Gtogowie na petngtacie, na
czas nieokrdony, albo przedtoy¢ weksel na okaziciela.

Z pazyczek na remont mieszkania lub domu mdgrzystg rownoczénie matonkowie kgdacy pracownikami PWSZ
w Glogowie.
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Pazyczki na zakup mieszkania, budewomu, uzupehienie wktadu mieszkaniowego mby udzielane alternatywnie tylko
jednemu z pracagych w PWSZ w Glogowie mabnkéw do wysokéci 150% kwoty ustalonej w rocznym planie podziatu
Funduszu lub kademu z nich do wysokoi 75% ustalonej kwoty.

Pazyczki na uzupetnienie wktadu mieszkaniowego lubwykup mieszkania wptacaneg przelewem na rachunek bankowy
sprzedajcego.

§19

Warunki sptaty pgyczek okréla zat. nr 3 do Regulaminu.

Sptata payczki rozpoczyna ginie pé&niej niz po uptywie 3 miesicy od dnia jej udzielenia.

Rektor mae w uzasadnionych przypadkach zawiesptat pazyczki na okres nie diiszy niz dwa lata lub przediy¢ jej
sptat do 10 lat.

Z chwila rozwigzania stosunku pracy z PWSZ w Gtogowie kwotaypaki podlega natychmiastowej sptacie w éatovraz
z optat, manipulacyja. Nie dotyczy to pracownikéw przechagych na emerytarlub rent;

Osoby uprawnione wymienione w § 6 ust. 1 pkt 2Re&yulaminu, ktére uzyskaty pgczke, zobowihzane § do wptacania
mieskcznych rat pgyczki na rachunek Funduszu.

§20

Osoba ubiegaga sé 0 pazyczke na zakup pierwszego mieszkania lub uzupetiersengizego wktadu mieszkaniowego musi
speia tacznie naspujace warunki:

1. roczny okres zatrudnienia w PWSZ w Glogowie;

2. zatrudnienie na czas nieokleny w petnym wymiarze etatu;

3. brak wlasnego lokalu mieszkalnego lub praw gtéwnegjemcy (dotyczy tate wspétmatonka);

4. state zameldowanie na terytorium RP.

Wysokas¢ pazyczki i okres sptaty uzakaia sk od dochodu na jednego cztonka w rodzinie. Okrégtyspie mae przekroczy
10 lat.
Do wniosku o payczke nalezy dolaczye:

1. zawiadczenie o dochodach wszystkich cztonkéw rodzimyok poprzedzagy ztozenie wniosku;

2. za&wiadczenieze wnioskodawca lub wspoétniainek nie jest wikicielem ani gtéwnym najemanieszkania;

3. informacg o planowanym terminie zakupu mieszkania;

4. pisemne éwiadczenie 2 paczycieli, pracownikébw PWSZ w Glogowie zatrudnionyoh czas nieokéony i na
petnym etacie albo przedig¢ weksel na okaziciela. Zatrudnienie garycieli potwierdza na ich swiadczeniu
pracownik odpowiedzialny za administrowanieS&- Poeczycielem nie mze by wspotmatonek.

W celu zawarcia umowy pgczki obowhzkiem payczkobiorcy jest: przedstawienie 2 pezycieli - pracownikéw PWSZ
w Glogowie zatrudnionych na petnym etacie na czasknelony albo przedtzenie weksla na okaziciela.

W przypadku ustania stosunku pracy z przyczymdgch po stronie pracownika pgzka podlega natychmiastowej sptacie
(wraz z optad manipulacyjn). W przypadku sptaty pyczki przez pracownika, z ktérym zaktad pracy ramat umove

z przyczyn leacych po stronie zaktadu pracy, warunki sptatyymaki okrelone kxda odrebnie.

Osoby, ktére skorzystajz pazyczki na zakup pierwszego mieszkania lub pierwszepetnienie wkladu mieszkaniowego,
mog skorzysté jedynie z payczki na remont mieszkania.

Pazyczki na zakup pierwszego mieszkania lub uzupeiaipierwszego wktadu mieszkaniowego nie podlggajorzeniu.
Decyzje o przyznaniu pgczki podejmuje Rektor.

§21

Na uzasadniony wniosek pgczkobiorcy lub pagczycieli Rektor mae wyrazé zgod; na zmiar warunkOw splaty zadienia
(z wylaczeniem poyczek przyznanych na podstawie § 20 Regulaminu).

Rektor, na wniosek peczycieli, mae wyrazé zgod: na umorzenie pgczki na remont mieszkania, o ile zyozkobiorca
zmart w okresie sptaty pgczki.

W wyjatkowych sytuacjach udokumentowanych przezypakobiore lub zyrantéw Rektor mge umorzy pazyczke
(z wytaczeniem peoyczek przyznanych na podstawie § 20 Regulaminu).

§22

Whioski 0 payczke na cele mieszkaniowe skladg siraz z niezbdnymi dokumentami u pracownika odpowiedzialnego za
administrowanie Z&S, na obowizujacym formularzu (wzér — za¢znik nr 8 do Regulaminu).

Pracownik odpowiedzialny za administrowanieSBFumieszcza na wniosku adnotgdi tresé¢ informacji zawartych we
wniosku jest zgodna z okazanymi dokumentami.

Whioski s rozpatrywane w kolejrizi wynikajacej z terminu zigenia.

Na uzasadniony wniosek pgazkobiorcy Rektor mee wyrazé zgod; na udzielenie po/czki poza kolejnécia.

§23

Zasady zwrotu pogyczki na cele mieszkaniowe okle umowa payczki zawierana pomdzy payczkobiora
a payczkodawa (zakcznik nr 7).

Do umowy payczki zawartej na kwgtod 30.000,00 zt pgyczkobiorca zaicza dwiadczenieze w terminie 14 dni od dnia
zawarcia umowy ztoy w formie aktu notarialnego, w trybie art. 777 $Kt 4 kpc, dwiadczenie o poddaniuesegzekucji co
do obowizku sptaty payczki, pod rygorem niewanosci umowy albo przediyy weksel na okaziciela.

Wyptata payczki nasipi po doeczeniu przez poyczkobiore legz. wypisu aktu notarialnego.



4. Akt notarialny stanowi integradnczes¢ umowy i przechowywany jest u pracodawcy.
5. Koszty aktu notarialnego ponosizyczkobiorca.

IX Postanowienia kaicowe

§24

W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach decyzje datgcprzyznanigwiadczenia z Fundusziedly rozpatrywane indywidualnie
z zachowaniem trybu okilenego w § 3 ust. 2 Regulaminu.

§25
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulamis&rauje si powszechnie obowzujace przepisy prawa.

§ 26

Regulamin wprowadza Rektor z mpoabowhzujaca od dnia 07.05.2008 r.

ZATWIERDZAM
Rektor
Paistwowej Wyszej Szkoly Zawodowej w Glogowie

prof. zw. Eugeniusz J6zefowski



Zalgcznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

Prég
dochodow

Dochdéd w rodzinie
na 1 osolg

Wysokaosé¢ doptaty
do wypoczynku
pracownika*

Warto §é bonu
rzeczowego

Uwagi

1-

2-

3-

-

do 0,7N**

F***

B****

do 1,4N

0,8F

0,8B

0,6F 0,6B

pow. 1,4N

Gdzie:
*

** N

*k*k F

*kkk B

dla pozostatych os6b uprawnionych wysékaloptaty do wypoczynku wynosi 0,25
wartasci wyliczonej jak dla pracownika w poszczegdélnyebgach dochodowych;

to najnizsze wynagrodzenie w styczniu danego roku zgodRezporadzeniem Rady
Ministrow:;

to wartg¢ podstawowego odpisu nagfzgodnie z art. 5 ust. 2 zgodnie z art. 5 ust. 2
ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszéwiadczen socjalnych
(Dz. U. Nr 70 z 1996 r. poz. 335 z4 zm.) oraz art. 15dstawy z dnia 27 lipca
2005r. Prawo o szkolnictwie wyszym (Dz.U. nr 164 z 2005 r., poz. 1365 zzp6
zm.);

to wartg¢ bazowa bonu rzeczowegedaca wartdcia najnizszego wynagrodzenia
zgodnie z Rozpogdzeniem Rady Ministrow;



Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu

Udzielanie zasitkdw lub zapomdg losowych

1. W wypadku smierci

- pracownika PWSZ w Glogowie zapomoga wynosidi®0,00 zt
- cztonka najbliszej rodziny {spétmaronek, rodzice, tiowie, dziec) zapomoga wynosi do00,00z+

2. Z tytutu narodzin dziecka (zapomogi z tego tytutlasopodatkowane)

- na kade dziecko zapomoga wynosi 600,00 zt
3. Z tytutu zdarzenia losowego
- np. zalanie mieszkania, kradzie zapomoga wynosi ¢tD0,00 £do 1.500,00 zt

Wymagane jest pédwiadczenie odpowiednich shib.

4. Z tytutu trudnej sytuacji materialnej (zapomogi z tego tytutlypodatkowane)
dochéd brutto na oselw rodzinie: maksymalna zapomoga brutt@mwynost:
| pr6g dochodowy z zat. Nr 1 700,00 zt

Il prég dochodowy z zat. Nr 1 600,00 zt

Il prég dochodowy z zat. Nr 1 500,00 zt

5. Z tytutu dtugotrwatej choroby i kosztéw leczenia

wysoka¢ zapomogi jest uzataiona od przedstawionych
dokumentéw potwierdzagych koszty leczenia, sytuacj 0d 400,00 zt do 1.500,00 zt
materialr, rodzinm i wynosi: zgodnie z decyzjRektora,

emerytowi lub rendtie PWSZ w Glogowie przewlekle
choremu, ktérego stan zdrowia wymaga pomocy oséb
trzecich - po udokumentowaniu - zapomogazenby 400,00 zt jednorazowo.
przyznana 3-krotnie w danym roku, w kwocie niezeaej
niz




Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

Wysokosé pozyczek i warunki sptat

Remont mieszkania i remont domu
wysokas¢ pazyczki do 30.000,00 zt

przy dochodach do 1.500,00 zt/os
przy dochodach powgj 1.500,00 zt/os.

Wkiad mieszkaniowy, zakup mieszkania, budowa domu

wysoka¢ pazyczki do 30.000,00 zt

przy dochodach do 1.500,00 zt/os
przy dochodach powgj 1.500,00 z}os.

Adaptacja pomieszczé na cele mieszkalne
wysoka¢ pazyczki 6.000,00 zt

do sptaty 6.480,00 zt (8%ptaty manipulacyjnej
od wysokdci pazyczki)

6.480,00 zt : 36 rat (3 lata) = 180,00 zt

Przystosowanie mieszka dla oséb niepetnosprawnych
wysokas¢ pazyczki do10.000,00 zt

przy dochodzie do 1.100,00 z}/os:
przy dochodzie pow. 1.100,00 zl/os.:

do sptaty 32.400,00 zt (8%ptaty manipulacyjnej od wysokai pazyczki )

32.400,00B@trat (5lat) = 540,00 zt
32.400,00 zt : 36 rat (3lat@)0,00 zt

do sptaty 32.400,00 zt (8%ptaty manipulacyjnej od wysokai pazyczki )

32.400,00B@trat (5lat) = 540,00 zt
32.400,00 zt: 36 rat (3lat8d0,00 zt

Kaucje
wysokaé pazyczki 6.000,00 zt
do sptaty 6.480,00 zt (8%ptaty manipulacyjnej od wysokai pazyczki)

6.48b036 rat (3lata) = 180,00 zt do 75% wymagarajdyi,
nie wiecej niz wynika to z planu rocznego.
do sptaty 10.800,00 z8% optaty manipulacyjnej od wysos@ pozyczki)

10.800,006£kt rat (5 lat) = 180,00zt
10.800j0(B5 rat (3 lata) = 300,00zt

Zakup pierwszego mieszkania albo pierwsze uzupetme wktadu mieszkaniowegqo (dot. § 19)

wysokas¢ pazyczki do 50.000,00 zt
54.000,00 zt. : 120 rat ( 10 lat)
120 rat po 450,00 zt.

do sptaty 54.000,00 z8% optaty manipulacyjnej od wysosa pozyczki)



Zatgcznik nr 4 do Regulaminu

Stanowisko

Glogow, ............. 20 roku

OSWIADCZENIE O DOCHODACH
w celu przyznania s$wiadcze n socjalnych w 20...... roku

Oswiadczam, Ze przecietny miesieczny dochéd (tj. dochdd brutto po odliczeniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
podzielony przez 12) mojej rodziny osiggniety w 20...... roku wynosit:

Liczba os6b we wspélnym gospodarstwie domowym = uwzgledniana przy wyliczeniu:

Na jednego cztonka rodziny przypada dochdd w wysokos$ci ..............c..c.oceeene. zlotych

Objasnienia:
Przy ustalaniu dochodu obowigzujg nastepujace zasady:

* przez osoby we wspélnym gospodarstwie domowym nalezy rozumie¢: osobe uprawniona, jego wspoétmatzonka, prowadzacego
wspolnie gospodarstwo domowe, oraz pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci w wieku do 14 roku zycia lub uczace sie do
25 roku zycia pozostajgce we wspolnym gospodarstwie domowym,

« uwzglednia sie dochody opodatkowane i nieopodatkowane ze wszystkich zrédet przychodéw, po odliczeniu skiadek
na ubezpieczenie spoteczne (z wytgczeniem zasitkéw rodzinnych) wszystkich cztonkéw rodziny,

« w przypadku dochodu z dziatalnosci gospodarczej, opodatkowanej na zasadach ,ryczaltu ewidencjonowanego” oraz karty
podatkowej” przyjmuje sie dochéd zadeklarowany przez uprawnionego we wniosku, nie nizszy jednak niz zadeklarowana podstawa
wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne, a jezeli z tytutu prowadzenia tej dziatalnosci nie istnieje obowigzek ubezpieczenia
spotecznego, przyjmuje sie kwote najnizszej podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenie spoteczne (tj. 60% przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej za rok poprzedzajacy rok, w ktérym sktadana jest informacja). Przy dziatalnosci
gospodarczej opodatkowanej ,na zasadach ogélnych” oraz ,podatkiem liniowym” przyjmuje sie dochdéd deklarowany przez
uprawnionego, w informacji, a w przypadku gdy kwota deklarowana jest nizsza niz 60% przecietnego w gospodarce, przyjmuje sie
doché6d udokumentowany przez uprawnionego zaswiadczeniem z urzedu skarbowego,

» w przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego, podobnie jak przy $wiadczeniach rodzinnych przyjmuje sie, ze z 1 ha
przeliczeniowego  uzyskuje sie dochéd miesieczny w  wysoko$ci 1/12  dochodu ogtaszanego  corocznie,
w drodze obwieszczenia przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, na podstawie art. 18 ustawy z dnia
15 listopada 1984 r. o podatku rolnym.

Moja rodzina sktada sie z :

imie i nazwisko wspotmatzonka

pozostali cztonkowie rodziny:

G T PP PP PP PPRR
imie i nazwisko stopien pokrewienstwa data urodzenia

A e e e s eeeeaeer e e e
imie i nazwisko stopien pokrewienstwa data urodzenia

s eeeeeee s eeeesiaaaar e e r e e e e rae e s
imie i nazwisko stopien pokrewienstwa data urodzenia

B ettt ee eeeeesereeease e e e e e e e reeas teaaereeesaeeee s e e e nrnreeareee s
imie i nazwisko stopien pokrewienstwa data urodzenia

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przyznania $wiadczen socjalnych z ZFSS.
Wyrazam zgode na dokonanie sprawdzenia moich dochodéw przez Kierownika jednostki.

Powyzsze oswiadczenie jest zgodne z prawda.

czytelny podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie
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Zalgcznik nr 5 do Regulaminu

Whiosek o dofinansowanie wypoczynku

Glogéw, dnia...................

Rektor

Pastwowej

Wyzszej Szkoty Zawodowe]
w Gtogowie

Prosz o przyznanie mi z zakladowego fundusZwiadczér socjalnych dofinansowania do
wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie.

Osobami uprawnionymi do dofinansowania, a przebygyai razem ze my) beda (wpisat imig
i nazwisko oraz stopfepokrewigistwa)

(podpis pracownika)
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Zalqcznik nr 6 do Regulaminu

WNIOSEK O ZAPOMOG E FINANSOW A

................................................ Glogow, dnia ......ccccevvviiiiieeeeiiinne,
(Nazwisko i im¢ wnioskodawcy)

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Glogowie

(podpis wnioskodawcy)
Pozycje 1-2vypetnia wydgcznie wnioskodawca.

Uwaga:
Do wniosku naley dolaczy¢: poswiadczorn, kserokopg legitymaciji szkolnej lub studenckiej, dokument 3@w przypadku urodzenia dziecka lub zgon
pracownika.

[=

3. Decyzja Rektora:

(podpis)
4. Zapomog finansowy W kwocie ..............cccoeeeveeenen , stoeztotych @,
W dadniu ...ooeeeneennnnee. o | = T
(o] = F= T T TN g F= W8 o] 1 (o N o | SO PP PP
(podpisy)

Pozycje @vypetnia Rektor
Pozycje 4vypetnia pracownik odpowiedzialny za administroi®afFSsS.

12



Zalqcznik nr 7 do Regulaminu

Umowa
pozyczki mieszkaniowej z ZFSS

Umowa zawarta w dniu ..................... pordzy Pastwowg Wyzsza Szkoh Zawodows w Glogowie zwan
dalej pracodawg reprezentowanprzez prof. zw. Eugeniusza Jézefowskiego

a

Panb/Panem .........ccooiiiiiiiiiii i

Wymienione wyej strony zawarly umownastpujacej treci:

81
Decyzp z dnia ....coceevvvinnnnns zostala przyznana Pani/Panuyppka z zaktadowego funduszwiadczeé
(ST To =11 ) Y7o a1 o] 74=74 0 = oo ] 1 T- N o -
W WYSOKGCE: ...vevvnnenen SFOWNIE ZEOTYCN: Lo e e e e e e

§2
Przyznana ptyczka podlega sptacie w wysako .................. (w tym 5% optaty manipulacyjnej) w cato
W Ciagu ............ lat. Sptata pryczki nasgpuje od dnia ...................... w miesicznych rownych ratach po
................................. zt kazda.

§3

Pazyczkobiorca upowania pracodawgdo potacania rat pgyczki z nalgnego mu wynagrodzenia za pgac

§4
Niesptacona kwota pyczki staje s natychmiast wymagalna w wypadku rozgania z pracownikiem umowy
0 prag z powodow i w trybie przewidzianym w art. 52 kodelpracy.

85
Porczyciele wyraaja zgod: na solidarne przegie sposobu sptat pgczki z ich miesicznych wynagrodze
w wypadku nieuregulowania we wtawym terminie payczki zacagnigtej przez PamiPana ...................
z zaktadowego funduszwiadczé socjalnych, z wyjtkiem gdy, uprawniony uzyskat ppczke na podstawie
weksla na okaziciela.

§6
W wypadku likwidacji pracodawcy sptata pyezki nas¢puje wedtug zasad olédlenych w niniejszej umowie
na wskazany przez likwidatora rachunek bankowy.

87
Zmiana warunkow ok&onych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnegl ppggorem niewznosci.
§8
Niniejsza umowa zostata spadzone w ....... jednobrzracych egzemplarzach, po jednym dladgj ze stron.
Dane identyfikacyjne peczycieli:
Lp. Imi ¢ i nazwisko Adres zamieszkania Nr dowodu osobisgo
1.
2.
............ (p@yczkobmrca) (pczyczkodawca)
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Zalgcznik nr 8 do Regulaminu

.............................................................. Glogow, dn. ...oovvecie e
nazwisko i imie pracownika

WNIOSEK nr ......
o0 udzielenie po zyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadcze i Socjalnych

Prosze o przyznanie mi z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczki w wysoko$ci .................. ziotych,
A o] 4=y 4 L= ow4=T g 1L=T o 10 o - PP

(okreslenie celu mieszkaniowego)

W PWSZ w Glogowie jestem zatrudniony (a) od dnia .........ccccoeeeveveeiiverensiieeesiieee s
Jako Poreczycieli wskazuje:
L LT T - T = SR

L LT E= - T = SR

Wyrazamy zgode na poreczenie:

Podpis Wnioskodawcy
Decyzja Rektora :
Postanawiam:
1)* przyznac pozyczke W KWOCIE:.......c.uveeeiiireeciiie e ciiee s cevee e ,
2)* nie Przyznac POZYCZKi Z POWOTU .......oeieiieieeeiiitee ettt e e ettt e e e st ee e et e e s e teeeaaaaeaeesssteeeesssaeaeansaeeeeasssaeesssseeeannsesaannnnees
ZATWIERDZAM

(Rektor PWSZ w Glogowie)

* niepotrzebne skidi¢
14



