Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Regulamin rekrutacji uczelnianych opiekunow pilotazowych praktyk zawodowych
w ramach projektu pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pt.
,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER)
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1

1. Ninigjszy Regulamin okre§la szczegotowe =zasady przeprowadzania procesu rekrutacji
uczelnianych opiekunow praktyk zawodowych, a w szczegdInos$ci kryteria kwalifikacyjne, zasady
przyjmowania zgtoszen i kwalifikacji uczelnianych opiekunow praktyk zawodowych.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa O:

1. Uczelni — oznacza to Panstwowg Wyzsza Szkote Zawodows w Glogowie;

2. Projekcie — oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pt.
,,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” — PO
WER — O¢ III Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju;

3. Praktykancie — oznacza to studenta II roku studidéw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie, biorgcego udzial w
projekcie;

4. Uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia uczelni,
bioragcego udzial w projekcie;

5. Praktyce kursowej — oznacza to praktyke zawodowa wynikajaca z programu ksztalcenia
obowigzujacego na kierunkach studiéw o profilu praktycznym, realizowanych w uczelni;

6. Praktyce pilotazowej — oznacza to praktyke zawodowsg realizowang w ramach projektu
w wymiarze 3 miesigcy, rozumianych jako dwanascie tygodni, rownych sze$cdziesigciu
dniom roboczym;

7. Szesciomiesiecznej praktyce zawodowej — oznacza to praktyke skladajaca sie
z trzymiesigcznej praktyki kursowej i trzymiesiecznej praktyki pilotazowej, dla prowadzenia
ktorej przeznaczony jest projekt.

§2

W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwe;j
rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem nauczycieli akademickich Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie podj¢te zostang nast¢pujace dziatania:
1. zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu rekrutacji uczelnianych
opiekun6éw praktyk na stronie internetowej uczelni,
2. nauczyciele akademiccy zainteresowani udziatem w projekcie przedtoza do Biura Projektow
wypelniony wniosek rekrutacyjny (zalacznik nr 1 do regulaminu).



§3

Rekrutacja uczelnianych opiekunéw praktyk odbedzie si¢ oddzielnie dla kazdego kierunku studiow.

§4

Do udzialu w Projekcie sa uprawnieni nauczyciele akademiccy Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Glogowie, ktorzy:

1. sa zatrudnieni w uczelni na umowg o prace,

2. ztozyli wniosek rekrutacyjny,

3. uzyskali najwyzszg liczbe punktow z oceny wniosku w procesie rekrutacji.

§5

1. Dla obliczenia liczby punktow uzyskanej w procesie rekrutacji stosuje sie nastepujace Kryteria:
1. zatrudnienie na stanowisku:
a) lektora — 10 pkt,
b) wyktadowcy/ starszego wyktadowcy/ profesora nadzwyczajnego/ profesora
zwyczajnego — 20 pkt,

2. prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na danym kierunku studiow powigzanych
z praktycznym przygotowaniem zawodowym — 20 pkt.
3. do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza szkolnictwem WyzZszym, powigzane

z kierunkiem studiow:
a) w wymiarze do 5 lat — 15 pkt,
b) w wymiarze od 5 lat do 10 lat — 25 pkt,
c) w wymiarze powyzej 10 lat — 35 pkt,
4. doswiadczenie w sprawowaniu opieki nad praktykantami:
a) w wymiarze do 3 lat - 5 pkt,
b) w wymiarze od 3 do 5 lat — 15 pkt,
C) w wymiarze powyzej 5 lat — 25 pkt.
2. Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania wynosi 100.

§6

W oparciu 0 wynik punktowy uzyskany w procesie rekrutacji kandydaci zostang uszeregowani na
liscie rankingowej w kolejnosci od najwiekszej do najmniejszej liczby uzyskanych punktow.

§7

W przypadku, gdy liczba nauczycieli akademickich chetnych do udziatu w projekcie przekroczy
liczbe miejsc, lista rankingowa, o ktorej mowa w § 6, zostanie podzielona na listg podstawowa
1 rezerwows.

§8

Do udzialu w projekcie zostana zakwalifikowani nauczyciele akademiccy znajdujacy sie na liscie
podstawowej. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej nauczycieli takiej samej liczby
punktoéw, o kolejnosci na liScie rankingowej rozstrzyga termin ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych.



§9

Wybér nauczyciela akademickiego z listy rezerwowej mozliwy jest w przypadku zakonczenia udziatu
w projekcie przez innego nauczyciela akademickiego Iub gdy bedzie to wynikato
zZ potrzeb uczelni.

§10

W przypadku mniejszego niz zakladane zainteresowanie nauczycieli akademickich udziatem w
projekcie przeprowadza si¢ dodatkowa rekrutacje.

§ 11

Ogloszenie listy nauczycieli akademickich zakwalifikowanych do udziatu w projekcie wraz z lista
0s0b rezerwowych opublikowane zostanie na stronie internetowej Uczelni.

§ 12

Uczelniany opiekun praktyk zawodowych moze by¢ w danym roku akademickim opiekunem
maksymalnie 8 praktykantow.

§ 13

1. Obowiazki uczelnianego opiekuna praktyki zawodowej przed przystapieniem do realizacji
praktyki pilotazowe;j:

1. udziat w szkoleniu dla opiekundéw praktyk zawodowych;

2. wspoludzial przy typowaniu instytucji przyjmujacych na praktyki zawodowe zglaszajacych si¢
na publicznie ogloszong oferte uczelni, wstepne uzgodnienie liczby praktykantdow i miejsc
praktyk;

3. weryfikacja i zatwierdzenie miejsc praktyk wskazanych przez studentéw na podstawie
kryteriow doboru obowigzujacych w uczelni;

4. przygotowanie danych do zawarcia uméw z instytucjami przyjmujacymi praktykantéw na
praktyki zawodowe;

5. uzgodnienie szczegdlowego programu i harmonogramu praktyki z zakladowym opiekunem
praktyk zawodowych i praktykantem;

6. wspotudzial w przygotowaniu dokumentéw umozliwiajacych podjecie praktyki;

7. przeprowadzenie odprawy (szkolenia) dla praktykantow, nie pdézniej niz tydzien przed
rozpoczgciem praktyki. Wydanie odpowiednich dokumentéw pozwalajacych na realizacje
praktyki, uzupetnionych o niezbedne wpisy (np. numer polisy ubezpieczeniowej itp.).

2. Obowiazki uczelnianego opiekuna praktyki zawodowej w trakcie realizacji praktyki pilotazowe;j:

1. kontrola terminowego stawienia si¢ praktykanta na praktyce;

2. okresowy kontakt z zakladowym opiekunem praktyk zawodowych w zakresie oceny
postgpowania praktykanta. Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci;

3. okresowy kontakt z praktykantem (telefoniczny, e-mailowy lub osobisty) w celu wstepnej
kontroli poprawnos$ci przebiegu praktyki;

4. asysta przy realizacji fotografii dnia praktyki wykonywanej przez wybranego praktykanta,
przy wykorzystaniu informatycznego systemu dokumentowania przebiegu praktyki (na
platformie informatycznej projektu);

5. minimum jedna niezapowiedziana  wizytacja miejsca praktyki  (sprawozdanie
z wizytacji obowigzkowe);



10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

obecno$¢ przy hospitacji praktyki zawodowej przeprowadzonej przez pelnomocnika wladz
uczelni lub jednostki organizacyjnej;

ocena kompletnosci i merytorycznej  zawartosci  Studenckiego  sprawozdania
z praktyki;

biezgca ocena praktykanta,;

opracowanie, wspolnie z zaktadowym opiekunem praktyki zawodowej, zagadnien

i mini zadan zawodowych na zaliczenie praktyki;

udziat w komisyjnym zaliczeniu praktyki;

wspotdziatanie z praktykantem, promotorem i zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych
przy ustaleniu tematu, zakresu i warunkow wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomoweyj;
propagowanie idei aplikacyjnych prac dyplomowych w instytucji odbywania praktyk;
,»dyzury” na platformie e-learningowej obstugujacej praktyki;

ocena przebiegu praktyki i miejsca praktyki oraz ocena wspolpracy z instytucja oraz
zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych;

sporzadzenie dokumentacji fotograficznej (przy wspotpracy z zaktadowym opiekunem
praktyk zawodowych) stanowiska pracy, na ktorym praktyka odbywa si¢ (dla potrzeb
sprawozdania rezultatow projektu);

biezacy monitoring wpiséw zawartych w port folio praktykanta;

weryfikowanie i kontrasygnowanie zaswiadczen wystawionych przez zakladowego opiekuna
praktyk zawodowych dotyczacych czasu pracy praktykanta na praktyce, niezbednych do
wyplaty stypendium oraz wnioskéw o refundacje¢ ponoszonych przez praktykanta kosztow,
zwigzanych z realizacja praktyki

§ 14

Nauczyciele akademiccy zakwalifikowani do projektu bedg zobowigzani do podpisania umowy na
prowadzenie praktykantow podczas trzymiesiecznej praktyki pilotazowe;.

§15

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 17 stycznia 2018 roku.

Zalaczniki:

Zalacznik 1: Formularz wniosku nauczyciela akademickiego o udziat w projekcie

Zalacznik 2: Kroétki opis projektu



