PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Szkolenie BHP Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Ogoélny Jezyk wykladowy Polski

Semestr | Forma zaliczenia Zaliczenie

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 4 Cwiczenia 4
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 4 Razem 4
Praca wiasna studenta Praca wiasna studenta

Razem 4 Razem 4

ECTS ECTS 0

CEL PRZEDMIOTU

Zaznajomienie studentow rozpoczynajacych nauke¢ w PWSZ w Glogowie z zasadami i przepisami zwigzanymi z bezpieczefistwem podczas
przebywania w obiektach (na terenie uczelni), podstawowymi zasadami w zakresie bezpieczenstwa podczas odbywania nauki (wyktady,
¢wiczenia). Postgpowanie w przypadku ewakuacji z obiektow nalezacych do Uczelni. Podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
Student posiada uporzadkowang wiedzg w zakresie zasad bezpieczenstwa podczas
Wi przebywania w obiektach (na terenie) Uczelni oraz podczas odbywania zajg¢ (¢wiczenia, K W13

wyktady - wiedza podstawowa, uszczegdtowiana podczas poszczegdlnych zajeé przez osoby
je prowadzace)

Umiejetnosci

Student posiada umiej¢tnosci (zna zasady) w zakresie bezpieczenstwa zwiazanego z
U1l poruszaniem si¢ po obiektach (terenie) Uczelni. Zna zasady postgpowania w przypadku K_U06
ogloszenia ewakuacji z obiektow nalezacych do Uczelni.




Kompetencje spoleczne

Student posiada $wiadomo$¢ zwigzang z wlasciwym postgpwoaniem w zakresie

Kl bezpieczefistwa (W tym potencjalnego wptywu jego postgpwoania na inne osoby).

K_K08

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja multimedialna.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
jlemat W cClimlw][cCIlip
Podstawowe zasady przebywania i poruszania si¢ w obiektach i po terenie Uczelni 1 1
Podstawowe zasady w zakresie bezpieczenstwa podczas odbywania zajec. 1 1
Zasady postgpowania w przypadku zagrozenia powodujacego potrzebg ewakuacji z obiektow nalezacych 1 1
do Uczelni
Podstawowe zzasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej 1 1
RAZEM 4 4
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty ”
Kod Op IS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Student posiada uporzadkowang wiedzg w bezy podezas przebywania w obiek O O
W1 |terenic) Uczelni oraz podczas odbywania czenia, wyklady - wiedza podstawowa, uszczegélowiana podczas
poszczegdlnych zaje¢ przez osoby je prowadzace)
o
U1 Student posiada umiejetnosci (zna zasady) w zakresie bezpieczeristwa zwiazanego z poruszaniem si¢ po obiektach O O
(terenie) Uczelni. Zna zasady postepowania w przypadku ogloszenia ewakuacji z obiektow nalezacych do Uczelni.
K1 Student posiada $wiadomo$¢ zwiazang z wlasciwym postep: iem w zakresie bezpi i (W tym D I:I
wplywu jego postgpwoania na inne osoby).
WARUNKI ZALICZENIA 1 1

Udziat w szkoleniu bhp.

LITERATURA

Podstawowa

1 Brak - regulacje wewngtrzne Uczelni, prawo Polskie.

Uzupelniajaca




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Szkolenie biblioteczne

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenial studia I1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Og6lny Jezyk wyktadowy] Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad| 1 Wyktad| 1

Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt| Laboratorium/Projekt|
Razem 1 Razem 1

Praca wiasna studenta| Praca wiasna studenta|
Razem 1 Razem 1

ECTS ECTS

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw I roku z organizacja i funkcjonowaniem systemu informacyjno-bibliotecznego, zdobycie umiej¢tnosci wyszukiwania i selekcji
informacji, krytycznej oceny zrodel, opanowanie umiejgtnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi narz¢dziami informacyjno-komunikacyjnymi.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i
w1 dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spoteczne oraz
procesy w nich i migdzy nimi zachodzace K_W06, K_W17
W2 Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcjonowanie spoleczenstwa informacyjnego (sieciowego).
Umiejetnosci
ul Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztattowany i K U1l
wyzwolony gtod poznawczy, -
Kompetencje spoleczne
K1 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoleczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).
K_K12, K_K14
K2 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad z wykorzystaniem multimediow (prezentacja, strony www bibliotek, bazy danych, e-zrodta, itp..)

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Tem: Sir NST
SIEL WIlclimplwlclip
Organizacja systemu informacyjno-biblioteczego PWSZ w Glogowie . Charakterysytyka zbiorow. Zasady
korzystania z katalogow bibliotecznych oraz zbioréw i zrodet informacji. Elektroniczne Zrodta informacji. 1 1
Czasopisma elektroniczne. Bazy danych. Biblioteki cyfrowe.
RAZEM 1 1
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin O O O
W1  |naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotéw i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i miedzy nimi
zachodzace
W2 Rozumie tworzenie sig, cechy i a informacyj O O O
Ul |Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia sig przez cale Zycie oraz i y gléd p O O o
K1 Jest zai vorzeniem si fistwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
K2 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych. O O O
WARUNKI ZALICZENIA 1 1 1

Obecnos¢ na szkoleniu bibliotecznym, aktywnos¢ podczas zaje¢

LITERATURA

Podstawowa

petnotekstowych baz danych, bibliotek cyfrowych

Zawartos¢ strony www Biblioteki PWSZ w Glogowie, narzgdzia edukacyjne serwisow katalogowych, bibliograficznych,




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Polskie i europejskie prawo gospodarcze

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Og6lny Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyklad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wiasna studenta
Razem 50 Razem 9
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentow z instytucjonalnym i prawnym systemem Unii Europejskiej. Wyktad przybliza reguty
funkcjonowania rynku wewngtrznego UE w oparciu o podstawowe swobody gospodarcze UE.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak

Brak

Wiedza

W1

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

w2

Ma poglebiona wiedzg¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.

w3

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszczegdlnych podmiotdow gospodarki.

W4

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiéw. Zna
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotéw oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

K_W02 K_W04 K_W08 K_W09

Umiejetnosci

Ul

Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

U2

Posiada poglebiona umiejgtnos$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujacych
dziatalno$¢ gospodarcza oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych probleméw wystgpujacych w zyciu gospodarczym.

K_U01 K_U15

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebe interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K2

Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

K3

Aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

K_KO01 K_KO09 K_K17

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad z prezentacja multimedialna.




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
e Wl clip[wlcIlip
Pojecie prawa gospodarczego Unii Europejskiej. Zasady konstytucyjne prawa gospodarczego 5
Unii Europejskiej. Rynek wewngtrzny (wspolny rynek). Swoboda przeptywu towaréw
Wspolna polityka handlowa. Swoboda przeptywu pracownikéw, prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej, 5
$wiadczenia ustug, przeptywu kapitatu.
Unia gospodarcza i walutowa. Prawo konkurencji UE. Unijne prawo pomocy panstwa dla 5
przedsigbiorstw.
RAZEM 15 0 0 0 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
= Egzamin Projekty .
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
W1 mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansoéw publicznych.

O

O

]
W2 Ma poglebiong wiedzg o wspétzaleznosciach zachodzacych zardwno miedzy podmiotami gospodarczymi w skali D D
kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
W3 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych D D

poszezegdlnych podmiotow gospodarki.

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne
W4 uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna fundamentalne zasady powstawania i transformacji
podmiotoéw oraz rozwigzania organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.

U1

Posiada poglgbiong umiejetno$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujacych dziatalno$¢ gospodarczg oraz
uz2 stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych problemow wystepujacych w
zyciu gospodarczym.

Ma swiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzagdzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia
K1 wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.

O

K2 Potrafi wiasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

[<]

K3 Aktywnie $ledzi ewolucjg¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

[<]

WARUNKI ZALICZENIA

[

Egzamin w firmie pisemnej.

LITERATURA

Podstawowa

1 J. Barcz (red.), Prawo gospodarcze Unii Europejskiej, Instytut Wydawniczy EuroPrawo, Warszawa 2011, wyd. 1.

2 A. Wrobel (red.), Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej. Komentarz, t. I-III, Warszawa 2012.

3 A. Filipowicz, Podstawy prawa dla ekonomistow : podrgeznik dla studentéw ekonomii i zarzadzania, Warszawa 2012

Uzupehiajaca

1 A. Wroébel, Wprowadzenie do prawa Wspolnot Europejskich (Unii Europejskiej), wyd. "Zakamycze", Krakow 2004

2 B. Gnela, red., Prawo handlowe dla ekonomistow, WoltersKluwer, Warszawa 2019




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Podstawy filozofii biznesu

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiéw praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr, 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNE]J PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 60 Praca wtasna studenta 66
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Wprowadzenie do zagadnien wzigzanych z antropologia oraz filozofig biznesu; préba odpowiedzi na pytanie: kim jest cztowiek? Czy jest on
podmiotem w relacjach kosumenckich; wprowadzenie do teorii komunikacji oraz osobowych realacji.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak wymagan wstgpnych.
EFEKTY KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszczeg6lnych podmiotéw gospodarki.
w2 Ma rozszerzona wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym

i spotecznym.

w3 Ma wiasciwg wiedze w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.

K_W08 K_W10 K_W12

Umiejetnosci
U1 Potrafi przygotowywac plany dziatalnoéci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywac¢ stosownych korekt.
vz Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawia¢ i ocenia¢ rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich.
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cate zycie oraz uksztattowany i
U3 wyzwolony gtéd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwdj zawodowy podlegtych pracownikéw

oraz przekazywac swoja wiedzg¢ z zakresu ekonomii i zarzadzania.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i

U4 rozwigzywania ztoZzonych i nietypowych probleméw oraz w sposéb innowacyjny

wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach.

K_U09 K_U11 K_U12




Kompetencje spoleczne

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawia¢ i ocenia¢ rézne opinie i

K1 stanowiska oraz dyskutowac o nich.
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztattowany i

K2 wyzwolony gtéd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwéj zawodowy podlegtych pracownikéw
oraz przekazywaé swoja wiedze z zakresu ekonomii i zarzadzania.
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i

K3 rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw oraz w sposéb innowacyjny
wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach.

K4 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.

K1 Jest gotéw do utrzymywania wtasciwych relacji w srodowisku zawodowym.

K2 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).

K3 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérdéd swoich pracownikow i
w najblizszym otoczeniu.

K4 Nie boi si¢ nowych pomystéw i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosc.

K_K05 K_K07 K_K08 K_K12
K_K18 K_K19

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad, dialog dydaktyczny, analiza fragmentéw wybranych tekstow, prezentacja multimedialna, ect.

TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
flenat Wl CILp[W]CILP
1. Wprowadzenie: Filozofia biznesu - przedmiot, aspekt badawczy, metoda, cel 2 1
2. Kim jestem? Wielos$¢ wizji cztowieka we wspotczesnej kulturze. 5 4
3. Cztowieka - podmiot czy przedmiot. Filozofia konsumpcji. 4 2
4. Teoria komunikacji i relacji interpersonalnych. Kultura biznesu i etyka pracy. 4 2
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
w1 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych D D
poszczegblnych podmiotéw gospodarki.
: . o . : : U U
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym.
Ul Potrafi przygotowywa¢ plany dziatalno$ci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz dokonywa¢ stosownych I:‘ I:' I:‘
korekt.
U2 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegélnosci — przedstawiac i ocenia¢ r6zne opinie i stanowiska oraz I:‘
dyskutowa¢ o nich.
K1 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegélnosci — przedstawiac i ocenia¢ r6zne opinie i stanowiska oraz D D D
dyskutowa¢ o nich.
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cate zycie oraz uksztattowany i wyzwolony gtéd poznawczy, D
K2 potrafi ocenia¢ rozwdéj zawodowy podlegtych pracownikéw oraz przekazywac swoja wiedzg¢ z zakresu ekonomii i
zarzadzania.
K8 Nie boi si¢ nowych pomystéw i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé. I:‘ D I:‘
WARUNKI ZALICZENIA
2,0 student uzyskuje ponizej 50 % maksymalnej liczby punktéw
3,0 student uzyskuje od 50% do 59% maksymalnej liczby punktow
3,5 student uzyskuje od 60% do 69% maksymalnej liczby punktow
4,0 student uzyskuje od 70% do 79 % maksymalnej liczby punktow
4,5 student uzyskuje od 80% do 89% maksymalnej liczby punktow
5,0 student uzyskuje opowyzej 89 % maksymalnej liczby punktéw
Uzupelniajaca
1 A. Andrzejuk, Czlowieka i decyzja, Warszawa 1996 (lub inne wydania).
2 A. Rand, Atlas zbuntowany, thum. I. Michatowska-Gabrych, Poznan 2015.
3 T. Klimski, Etyka chronienia os6b jako podstawa dziatan gospodarczych, [w:] Zagadnienie etyki zawodowej, red. A. Andrzejuk,

Warszawa 1998.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz"‘(’f‘n SIJTSTIOM Polityka ekonomiczna Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia ogélny Jezyk wyktadowy| Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9

Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 60 Praca wiasna studenta 66
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z nowoczesnymi postaciami polityki ekonomicznej panstwa i jej znaczeniem we wspotczesnej
gospodarce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe informacje z makroekonomii

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1
Ma wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali k

W2 Ma wiedzg o instrumentach polityki gospodarcze;j.

W3 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje prawne, spoteczne i etyczne dotyczace podmiotow K_W04, K_W05, K_09, K_W12,
gospodarczych. K_W16
wa Ma poglgbiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania

instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.

W5 Zna zasady i narz¢dzia uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

Umiejetnos$ci
Ul Potrafi prawidlowo wyjasni¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych
u2 Potrafi przygotowywac plany dziatalno$ci gospodarczej w warunkach turbulentnych

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu ekonomii do formutowania i rozwiazywania
u3 ztozonych i nietypowych problemoéw oraz w sposob innowacyjny wykorzystywac¢ zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach

K_U01, K_U06, K_U12, K_U13,
K_U18

U4 Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z r6znymi krggami odbiorcow

Umie wlaéciwie interpretowac wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji

us

danych
Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi

potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci
K2 Identyfikuje i rozstrzyga obowiazki i dylematy zawodu ekonomisty i menedzera w warunkach

spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

— — - - . - - T p K_KO01, K_KO05, K_K13, K_K17,

K3 Rozumie niezbgdnos¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego - T K K2_0 -

spoleczenstwa -
K4 Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci

biznesowej

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wykorzystane zostana wszystkie techniki i narz¢dzia niezb¢dne do realizacji multimedialnych wyktadow.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
wlcClL/P CcC |L/P
Pojecie i elementy sktadowe polityki ekonomicznej 3 2
Polityki makroekonomiczne - fiskala i monetarna 3 2
Polityki sektorowe i odcinkowe 6 3
Polityka ekonomiczna Unii Europejskiej i Polski - wzajemne relacje 3 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
n Egzamin Projekty ; »
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Wi Ma wiedzg o wspoizaleznosciach zachodzacych mi¢dzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i skali
migdzynarodowej.
W2 Ma wiedzg o instrumentach polityki gospodarczej.
W3 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje prawne, spoleczne i etyczne dotyczace podmiotow gospodarczych.
W4 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwami, funkcjonowania instytucji i rynkow
finansowych oraz inwestowania.
W5 Zna zasady i narzgdzia uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.
Potrafi prawidlowo wyjasni¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach
ul gospodarczych i pozagospodarczych
u2 Potrafi przygotowywac plany dziatalnosci gospodarczej w warunkach turbulentnych
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresi ekonomii do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
u3 nietypowych problemow oraz w sposob innowacyjny wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
U4 Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi kr¢gami odbiorcow
uUs Umie wlasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji danych
Ma swiadomos$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia
K1 wydarzen spofeczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci
K2 Identyfikuje i rozstrzyga obowiazki i dylematy zawodu ekonomisty i menedzera w warunkach spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu
K3 Rozumie niezbgdnos¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspolczesnego spoteczenstwa
K4 Aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dzialalnosci biznesowej

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny ze sprawdzianu pisemnego oraz samodzielnego projektu.

LITERATURA
Podstawowa

1 Polityka ekonomiczna panstwa i Unii Europejskiej, S. Czaja, A. Becla, Glogéw 2020
2 Oblicza polskiego etatyzmu gospodarczego, S. Czaja, B. Fiedor, Wroctaw 2021
3 Polityka gospodarcza, red. J. Stacewicz, Warszawa 2008

Uzupekniajaca
1 Elementy makroekonomii, A. Becla, S. Czaja, Wroctaw 2002
2 Bariery gospodarowania we wspoltczesnej ekonomii i gospodarce, A. Becla, S. Czaja, A. Graczyk, Warszawa 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GEOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Etyka w biznesie

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia Studia II stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Ogoélny Jezyk wykladowy Polski

Semestr

Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt,

Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wtlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przedstawienie istoty problematyki etyki w dziatanosci biznesowej. Etyka jest nauka, ktora pokazuje, jak godnie zy¢ i
honorowo postgpowac. W dobie niepewnosci i nieprzewidywalnosci wystgpowania roznych zjawisk, ludzie nowoczesnego $wiata, ery
zinformatyzowanej cywilizacji, powinni nauczy¢ si¢ korzysta¢ z dorobku i doswiadczen osob, ktore wielokrotnie udowadniaty, ze etyka ma
znaczenie praktyczne. To praktyczne znaczenie przektada sig rowniez na sferg biznesu, tworzac dziedzing okreslang mianem etyki w biznesie.
Etyka zycia gospodarczego pokazuje okreslone metody postgpowania zgodnego z nomami moralnymi. Definiuje estyme i etykiete biznesu, stajac
si¢ jednocze$nie wyznacznikiem norm moralnych w biznesie. Znajomo$¢ zasad etyki biznesu, ktore moze posias¢ stuchaczka/stuchacz tego
przedmiotu, daje gwarancj¢ rzetelnosci prowadzonych transakcji ekonomicznych. Wiedza oraz umieje¢tnosci z zakresu etyki biznesu, pozwalaja
jednoczesnie zyskiwaé w praktyce przewage konkurencyjna oraz prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z zasada: odpowiedzialnosci,
praworzadnosci, empatii i sumiennosci.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza ogolnoekonomiczna, menedzerska, a takze umiejetnosci logicznego myslenia, zdolnoéci analityczne i wspotpraca w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna i rozumie regulacje w zakresie norm spotecznych i etycznych, dotyczacych

Wi funkcjonowania i wspotpracy poszczegolnych podmiotéw gospodarki.

Student zna i rozumie dylematy etyczne wspolczesnej cywilizacji, funkcjonujacej w §wiecie
globalnej rzeczywistosci. Ponadto zna ekonomiczne i etyczne uwarunkowania oraz bariery
wynikajace z przeniknia si¢ takich obszaréw nauki oraz praktyki zycia gospodarczego, jak:
zarzadzanie, finanse, rachunkowos¢, psychologia biznesu. Zna fundamentalne zasady
powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwiazania organizacyjne oparte na normach

etycznych.

w2 K_W08, K_W09, K_W10, K_W11,

K_W13

Ma rozszerzong wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym
i spotecznym. Ma poglebiona wiedzg w zakresie etycznych zasad zarzadzania
przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow finansowych. Zna metody
wspomagajace procesy podejmowania etycznych decyzji w warunkach ryzyka i niepewnosci.

w3

Umiejetno$ci

Student rozumie istot¢ nauk ekonomicznych, a w szczegdlnosci dyscypliny ekonomia i
U1l zarzadzanie w relacji z etyka. Na tej podstawie potrafi opisywac i ocenia¢ zjawiska
ekonomiczne z perspektywy etycznej.

- — — K_U01, K_U02, K_U03, K_U04,
Student potrafi analizowa¢ akty normatywne, jakimi sg kodeksy etyczne organizacji

u2 K_U14, K_U15
biznesowych, jak rowniez potrafi zastosowac¢ si¢ do ich wytycznych.
U3 Student potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedzg z zakresu etyki w biznesie w
formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.
Kompetencje spoleczne
K1 Student rozumie potrzeb¢ zdobywania wiedzy przez cate zycie.
K2 Studnt potrafi wspotpracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role spoteczne. K_KO01, K_K02, K_K03
K3 Student potrati odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemow oraz

przewidzie¢ skutki dziatan swoich oraz innych.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
Wl ClL/PIWI]CIL/IP
Etyka biznesu w systemie nauk. Ogolna charakterystyka oraz problemy i metody badawcze etyki. 5 3
Systemy etyki normatywnej.
Wartosci, dobra oraz potrzeby cztowieka w $wietle wspotczesnych wyzwan zycia gospodarczego oraz 4 2
specyfiki prowadzenia dziatanosci biznesowe;j.
Zalezno$¢ pomigdzy etyka, prawem a moralnoscia. Pojecie odpowiedzialnosci moralnej 3 2
przedsigbiorstwa. Etyczne problemy funkcjonowania przedsigbiorstw oraz zarzadzania nimi.
Rola kodeksow i programéw etycznych przedsigbiorstw. Kodeksy etyczne jako akty normatywne oraz 3 2
prawo honorowe.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
- Egzamin Projekty .
Kod o pis Kolokwium Prace zal. TR
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 70% 20% 10%
w1 Student zna i rozumie regulacje w zakresie norm spotecznych i etycznych, dotyczacych funkcjonowania i wspotpracy a O
poszczegdlnych podmiotéw gospodarki.
a O
Student zna i rozumie dylematy etyczne Ok j cywilizacji, funkcjonujgcej w $wiecie globalnej rzeczywistosci.
w2 Ponadto zna ek i i etyczne uwarunk ia oraz bariery wynikajace z przeniknia si¢ takich obszarow nauki
oraz praktyki zycia gc d Jjak: zarzadzanie, finanse, rachunkowos¢, psychologia biznesu. Zna d 1
zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania organizacyjne oparte na normach etycznych.
O O
Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmis w zyciu darczym i spolecznym. Ma
W3 poglebiong wiedzg w zakresie etycznych zasad zarzadzania przedsigbi em, funkcj ia instytucji i rynkow
finansowych. Zna metody wspomagajace procesy podejmowania etycznych decyzji w warunkach ryzyka i niepewnosci.
-
1 Student rozumie istotg nauk ek i h,aw 6lnoéci dyscypliny ek ia i zarzadzanie w relacji z etyka. D D
u Na tej podstawie potrafi opisywac i ocenia¢ zjawiska ekonomiczne z perspektywy etycznej.
2 Student potrafi analizowa¢ akty normatywne, jakimi sg kodeksy etyczne organizacji biznesowych, jak rowniez potrafi D D
U zastosowac si¢ do ich wytycznych.
3 Student potrafi w poglebiony sposob zaprezentowac¢ wiedzg z zakresu etyki w biznesie w formie opracowan pisemnych D D
U i prezentacji multimedialnych.
K1 Student rozumie potrzebg zdobywania wiedzy przez cale Zycie. D D
K2 Studnt potrafi wspolpracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role spoleczne. D |:|
K3 Student potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemow oraz przewidzie¢ skutki dziatan I:I D
swoich oraz innych.

WARUNKI ZALICZENIA

Przygotowanie samodzielnego projektu zaliczeniowego.

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okre§lonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejgtnoscei i kompetencji, na oceng:

2,0 student uzyskuje ponizej 50% maksymalne;j liczby punktow
3,0 student uzyskuje od 50% do 59% maksymalnej liczby punktow
35 student uzyskuje od 60% do 69% maksymalne;j liczby punktow
4,0 student uzyskuje od 70% do 79% maksymalnej liczby punktow
45 student uzyskuje od 80% do 89% maksymalnej liczby punktow
5,0 student uzyskuje powyzej 89% maksymalnej liczby punktow
LITERATURA
Podstawowa
1 Etyka gospodarcza / Bozena Klimczak. - Wyd. 4. - Wroctaw: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego, 2003.
2 Etyka menedzera-spoleczna odpowiedzialnosc¢ przedsigbiorstwa | Mirostawa Rybak. - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN,
2004.
3 Etyka w biznesie i zarzqdzaniu | Krzysztof Kietlinski, Victor Martinez Reyes, Tadeusz Oleksyn. - Krakow: Oficyna Ekonomiczna,
2005.
Uzupelniajaca
1 Etyka w biznesie / Lukasz Zaorski-Sikora. - £6dz: Wydawnictwo Wyzszej Szkoly Humanistyczno-Ekonomicznej, 2007.
2 Etyka biznesu / Kenneth Blanchard, Norman Vincent Peale ; przekt. Anna Trybuch. - Warszawa: "Emka", 2008.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

;

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Psychologia w biznesie

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow! Ekonomia Biznesu Specjalnosé Nie dotyczy
Modut ksztalcenia Ogolny Jezyk wyktadowy Polski

Semestr

Forma zaliczenia

Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw (z perspektywy teoretycznej i praktycznej) z mozliwosciami wspotczesnych
narzedzi psychologicznych stuzacych wspieraniu prowadzenia dziatalnosci biznesowej, w tym:

- zrozumienie psychologicznych uwarunkowan zachowania si¢ cztowieka w organizacji,

- poznanie prawidlowosci funkcjonowania grup i zespotéw pracowniczych,

- zapoznanie si¢ z zasadami skutecznego przywodztwa i umiej¢tnosciami interpersonalnymi menedzera.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Posiada pogiebiong wiedz¢ na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w
odniesieniu do funkcjonowania instytucji, podmiotéw gospodarczych i innych uczestnikow
zycia gospodarczego.

W2

Zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wtasciwe dla kierunku
Ekonomia biznesu oraz umiej¢tnos¢ wnioskowania charakterystycznego dla réznych
interesariuszy.

W3

Ma rozszerzong wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym
i spotecznym.

W4

Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.

W5

Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.

K_W03 K_W07 K_ W10 K_Wi1
K_W13

Umiejetnosci

U1l

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywaé
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

u2

Potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedz¢ do rozwiazywania probleméw ekonomicznych i
zarzadczych wystgpujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

U3

Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowac i kierowaé prace indywidualng oraz
zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
organizacji i zarzadzania oraz je monitorowaé.Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca role,
w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznos¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i
doskonalenia si¢

Potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$¢
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢

K_U03 K_U04 K_U08




Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebe interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

K2 wiasny rachunek.
K3 Jest gotow do utrzymywania wasciwych relacji w srodowisku zawodowym.
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie

prowadzenia biznesu.

K_KO01 K_KO03 K_K07 K_K16

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

wyklad, prezentacja multimedialna.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
L W Cc P c [P
Psychologiczne zachowania ludzi w organizacji .Czlowiek w organizacji, wladza i style przywodztwa. 3 2
Psychologiczne aspekty sytuacji sytuacji kierowania i spoteczne umiejetnosci kierownika. Proces 4 2
podejmowania decyji.
Motywacja do pracy i wlasciwa komunikacja.Rozwigzywanie konfliktow w pracy. Zjawisko stresu w 4 2
pracy zawodowej.
Kariera, szkolenia, rozw0j w organizacji. Sylwetki psychologiczne ludzi biznesu. 4 3
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
a Egzamin Projekty "
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. LY RRCEt
Posiada poglebiong wiedze na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w odniesieniu do D D
funkcjonowania instytucji, podmiotéw gospodarczych i innych uczestnikow zycia gospodarczego.
Zna i rozumie w stopniu pogigbionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak ekonomia, zarzadzanie i D D

W2 finanse, ich ewoluowanie i trendy (wiasciwe dla kierunku Ekonomia biznesu oraz umiej¢tno$¢ wnioskowania
charakterystycznego dla réznych interesariuszy.

W3 Ma rozszerzona wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym.

Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkéw

wa finansowych oraz inwestowania.

Zna zastosowanie metod i systeméw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i
niepewnosci.

W5

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formulowaniu i rozwigzywaniu zlozonych problemow z zakresu zarzadzania
Ul zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne.

O o g O

O o g O

u2 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do rozwigzywania probleméw ekonomicznych i zarzadczych wystepujacych w D D
organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci nabyte podczas praktyki zawodowe;.
Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowaé i kierowa¢ prace indywidualng oraz zespotowa o charakterze D D
interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je

U3 monitorowac.Potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$¢ samodzielnego

poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢
Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodacg rolg, w tym ukierunkowac¢ innych na koniecznos¢ samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia
K1 wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.

u

K2 Wykazuje sig postawg przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na wlasny rachunek.
K3 Jest gotow do utrzymywania wiasciwych relacji w srodowisku zawodowym. D
] ]
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu. D

WARUNKI ZALICZENIA

Zaliczenie pisemne, obowiazuje znajomos¢ tresci wyktadu, studium przypadku.

LITERATURA

Podstawowa

1 B. Roznowski, P. Fortuna, Psychologia biznesu, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN SA, 2020

2 G. Bartkowiak, Psychologia zarzadzania, Zielona Géra: Zachodnie Centrum Organizacji. 2003

3 A. Zawadzka, Psychologia zarzadzania w organizacji, PWN Warszawa, 2010

Uzupehiajaca

1 J.F. Terelak, Psychologia organizacji i zarzadzania, Warszawa: Wydawnictwo "Difin"




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Metodyka w naukach o zarzadzaniu

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia |1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia| Ogélny Jezyk wykladowy| Polski

Semestr| 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia| Cwiczenia|
Laboratorium/Projekt| Laboratorium/Projekt|
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 10 Praca wlasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS] 1
CEL PRZEDMIOTU
Celem przedmiotu jest wyposarzenie studenta w umiejg¢tnosci prowadzenia badan w obszarze nauko o zarzad. Nauki o zarzadzaniu

podobnie jak kazda inna dyscyplina naukowa, posiadaja wlasciwe im metody badawcze, przy czym cechuje je interdyscyplinarnos¢ pozwalajaca
taczy¢ metody z roznych dyscyplin i podejs¢, zapewniajac efektywno$é poznawcza i pragmatyczng. Wyrdznia si¢ tu zaréwno metody badan
jakosciowych, jak i metody testowania hipotez (badan ilosciowych), wykorzystujac logike dedukcji i indukeji. Wszystko to powoduje, ze w
obszarze nauk o zarzadzaniu wachlarz wykorzystywanych metod badawczych jest bardzo szeroki, a wybér odpowiedniej z nich powinien by¢
uzalezniony od problemu badawczego i sposobu jego zdefiniowania, skali badan, rodzaju danych i ich wiarygodnosci.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wymaga si¢ aby student posiadat wiedz¢ ogolnockonomicza, znal podstawy organizacji i zarzadzania. W zakresie umiej¢tnosci wymaga si¢ aby
student mumiat definiowa¢ problem oraz znat sposoby jego rozwigzania. W zakresie kompetencji spofecznych wymaga sig aby student umiat
wspolpracowaé w grupie i znal swoja rolg w zespole.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci dyscypliny
ckonomia i zarzadzanie oraz jej powi h z innymi dyscyplinami

w1

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladow ubezpieczen, instytucji rynkoéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

w2

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

K_WO01 K_W02 K_W05 K_W06
K_W07

W3

Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji
spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

W4

Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji
spoleczne oraz procesy w nich i mi¢dzy nimi zachodzace.

W5

Umiejetnosci

Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego

ul rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narz¢dzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowa¢ wiasne opinie i
zalecenia.

U2

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwiazywaniu ztozonych
problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

K_U01 K_U02 K_U03 K_U04

U3 K_U05

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ do rozwiazywania probleméw ekonomicznych i
zarzadczych wystepujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejetnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

U4

Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu

us zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K1

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu

K2 ekonomisty i menedzera, w warunkach spofecznie odpowiedzialnego biznesu.

K_K01 K_KO05 K_K08 K_K09

Posiada zdoInosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak K K20

K3 rowniez posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K4 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci

KS biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na no$nikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

T NST
VEER W] CcJLP C JLp
Metodologia nauk o zarzadzaniu - wprowadzenie 3 2
Formutowanie i warto$ciowanie probleméw naukowych 4 3
‘Wprowadzenie do badan jakosciowych w naukach o zarzadzaniu 4 2
Metody ilo§ciowe w naukach o zarzadzaniu 4 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
A Egzamin Projekty
Kod |Opis Kolokwium | Pracezal | AkWmos¢
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich micjsce w obszarze nauk spolecznych i O O
W1 |relacjach do innych nauk, a w slnosci pliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym uwzglednieniem O O
W2 ich funkgj ia, zwlaszcza icbiorstw, bankéw, zakladéw ubezpieczen, instytucji rynkéw
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan I w ramach wspok a a
iio nimi prawi §ciach oraz wie jak w; ¢ instr ium analizy
W3 |ckonomicznej, w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywa i objasniaé procesy
i reguly oraz prawi $ci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy
oraz organizacji i zarzadzania.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin nauki i dyseyplin O O
W4 |naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotéw i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy
nimi zachodzace.
Zna metody i narzdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin O O
W5 |naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy
nimi zachodzace.
Uy |Potat prawidiowo wyjasnia  intepretowac adarzenia gospod W r6mego rodzaju podmiotach a a
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi szczegotowo opisywaé i analizowaé skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzgdzi i metod z O O
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i zalecenia.
Potrafi wykorzystac swoja wiedze przy for i rozwigzywaniu Zlozonych p 6w 7 zakresu O O
u3 zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
2zweryfikowane dane faktograficzne.
m Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do rozwi ia p 6w ck i a a
w izacj wykorzystuj icjetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej
Us | Ma opanowany warsztat metod losciowyeh poprawnie dobraneh do badar w otoczeniu zaawansowanej techniki O O
informacyjno — komunikacyjnej.
Ma $wiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, d prawa i nauk p dla i O O
K1 wydarzen spolecz i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiej¢tnosci.
K2 fikuje i dylematy oraz obowiazki zwigzane z iem zawodu i zera, w O O
ic odpowi biznesu.
K3 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada O O
$wiadomosé skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Potrafi wlasciwie oceniac przemiany W otoczeniu spol O O
K5  |Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dzialalnosci biznesowe;. O O

WARUNKI ZALICZENIA

Zaliczenie (w formie testu) z ocena.

LITERATURA
Podstawowa
1 Podstawy metodologii badaf w naukach o zarzadzaniu, red. W.Czakon, wyd. Oficyna Wolters Kluwer, Warszawa 2015
2 M.Lisinski, M.Szarucki. Metody badawcze w naukach o zarzadzaniu i jakosci, wyd. PWE, Warszawa 2021




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Jezyk angielski I

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia I1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢ Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Jezykowy Jezyk wykladowy| Angielski

Semestr

Forma zaliczenia|

Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wyklad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 42
Razem 60 Razem 60
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

1) Student komunikuje si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+ (zgodnie z CEFR).

2) Student wiada czterema umiej¢tnosciami jezykowymi; mowienie, pisanie, stuchanie, czytanie.
3) Student zna reguly gramatyki angielskiej.

4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, biznesu, finansow i zarzadzania.

5) Student posiada znajomos$¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finansow i zarzadzania.

6) Student posiada znajomos$¢ stownictwa branzowego i zwrotow idiomatycznych.

7) Student rozumie artykuly z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych.

8) Student przygotowuje i wyglasza prezentacje o tematyce zwiazanej z kierunkiem studidéw.

9) Student wypracowuje wilasny styl uczenia si¢ , rozumiejac potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z j. angielskiego na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dzialania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym
uwzglgdnieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,

Wl zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym K_W02 K_W10 K_W16
i spotecznym.
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-
commerce.
Umiejetnosci
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniac i
u2 dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym (na poziomie B2+).

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiaé i oceniaé rézne opinie i

u3 stanowiska oraz dyskutowac o nich.

K_U01 K_U07 K_U09

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebe interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

K2 réwniez posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoleczefistwa informacyjnego i gospodarki opartej na

K3 wiedzy (madrosci).

K_KO01 K_K08 K_K12

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materiatami audio i wideo, wykorzystanie multimediow i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH




ST NST
Temat
W C IL/IPI W C
Market Research: Market Research Methods. Terms in Market Research. Working with a Focus Group.
Carrying out a Needs Analysis. Reports - summary Findings. Improving the Image.
Give and Take: Manager or Mentor? Be a Good Mentor. Kindness or Success? Changing an agreement. 7 4
Renegotiation of an Agreement. Collaboration. E-mails - stating requirements. Try to See it My Way.
Money Matters: Mobile Banking. Personal Banking. Managing Money. Presentation Styles. Facts-based 8 5
and Emotions-based Presentations. Defending Your Ideas. Letter of complaint. Managing Your Money.
Challenges: Environmental Challenges. Collocations-the environment. Cyber Challenges. Perfect Aspects.
Saying 'no' firmly and politely. Managing Challenging Negotiations. Challenging Conversations. 7 4
Proposals - Recommendations. Business Challenges.
RAZEM 30 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
a Egzamin Projekty Aktywn
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. 08¢
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglednieniem C
W1 mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spolecznym. | | v
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji Zycia gospodarczego i funkcjonowania e-commerce. | =
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach D ,:
gospodarczych i pozagospodarczych.
2 Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowac na tematy
u ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2+).
U3 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdInosci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowac [
0 nich.
Ma $§wiadomos$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia D D E
K1 wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomos¢ I:l I:l E
skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Jest zainteresowan; i i f i j i i ] i Sci D D E
J y tworzeniem si¢ spofeczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
WARUNKI ZALICZENIA ] ] C

Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywnos¢ podczas ¢wiczen.

LITERATURA

Podstawowa

Pearson Education Limited 2021.

Dubicka I., Rosenberg M., Dignen B., Hogan M., Wright L., O'Keefe M., Lansford L., Wright R. "Business Partner B2+"

Uzupehiajaca

Marks J. 'Check Your Vocabulary for Banking and Finance" A&C Black 2009.

Ozga E. "The Great Dictionary of Law and Economics" C.H.BECK 2019

Strutt P. "Business Grammar and Usage" Pearson Education Limited 2000

Badowska-Kionka J. "Jezyk Angielski Zawodowy w Branzy Ekonomicznej' WSiP 2013

czasopismo “Business English Magazine" Colourful Media
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PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

;

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Jezyk niemiecki I Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow! Ekonomia Biznesu Specjalnosé Nie dotyczy
Modut ksztalcenia Jezykowy Jezyk wyktadowy niemiecki

Semestr | Forma zaliczenia

Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 42
Razem 60 Razem 60
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU
1) Student komunikuje si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 + (zgodnie z CEFR).
2) Student wlada czterema umiejetnosciami jezykowymi; mowienie, pisanie, stuchanie, czytanie.
3) Student zna reguty gramatyki niemieckiej.
4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, finansow i zarzadzania.
5) Student posiada znajomos¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finanséw i zarzadzania. 6)
Student posiada znajomos$¢ stownictwa branzowego i zwrotéw idiomatycznych. 7) Student
rozumie artykuty z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych. 8) Student
przygotowuje i wygtasza prezentacje o tematyce zwigzanej z kierunkiem studiow. 9) Student

wypracowuje wlasny styl uczenia si¢ , rozumiejac potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z j. niemieckiego na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

W2

Ma rozszerzong wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym
i spotecznym.

W3

Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zZycia gospodarczego i funkcjonowania e-
commerce.

K_W02 K_W10 K_W16

Umiejetnosci

Ul

Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

u2

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniac i
dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym (na poziomie B2+).

U3

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich.

K_U0L K_U07 K_U09

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebe interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K2

Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji r6znych projektow, jak
réwniez posiada $wiadomos¢ skutkdw podejmowanych przez siebie decyzji.

K3

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).

K_K01 K_KO08 K_K12

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materiatami audio i wideo, wykorzystanie multimediéw i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
JEIEL W Cclip[wW]cCIip
. DIE WIRTSCHAFTEN DEUTSCHSPRACHIGER LANDER UND POLENS. Deutsche Wirtschaft auf
einen Blick. Deutsches Wirtschaftswunder. Wirtschaft der Schweiz. Polnisches Wirtschaftswunder - 8 5
Realitdt oder Medienprodukt? Deutsch-polnische Wirtschaftsbeziehungen
GRUNDLAGEN DER WIRTSCHAFT. Einfuhrung in die Wirtschaftswissenschaften. Grundbegriffe der
Wirtschaft. Wirtschaft - ihre Aufgaben und Zweige. Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen. 7 4
Soziale Marktwirtschaft - das bewahrte Erfolgsmodell
DAS UNTERNEHMEN UND SEINE GRUNDFUNKTIONEN. Unternehmen in Deutschland. 8 5
Unternehmensformen - Wahlkriterien. Einzelunternehmen und Personengesellschaften.
ABSATZ, MARKETING, WERBUNG. Der Handel - seine Aufgaben und Arten. Innovative Absatzwege 7 4
Homeshopping. Zahlungsbilanz. Messen und Ausstellungen.
RAZEM 0 30 0 0 18 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
a Egzamin Projekty L.
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. SLALTE
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglednieniem D
W1 mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow, zakladow ubezpieczef, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansoéw publicznych.
. - - . o . a a
W2 Ma rozszerzona wiedzg o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym.
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-commerce.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowac na tematy
ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2+).
u3 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegoIno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowa¢ o
nich.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia D D
K1 wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.
K2 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé¢
skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Jest zainteresowany tworzeniem sig¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
WARUNKI ZALICZENIA 0 0 0
Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywno$¢ podczas ¢wiczen.
LITERATURA
Podstawowa
1 "Im Beruf NEU B2+/C1", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2019 Hueber Verlag
2 "Akademie Deutsch B2", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2021 Hueber Verlag
3 "Blickpunkt Wirtschaft. Niemiecki w Ekonomii i Biznesie.", Stanistaw Be¢za,wydanie 2, wydawnictwo Poltext, Warszawa

Uzupehiajaca

1 materialy wlasne lektora




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Jezyk angielski 11 Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢ Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Jezykowy Jezyk wyktadowy Angielski
Semestr, 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 30 Praca wiasna studenta 42
Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

1) Student komunikuje si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+ (zgodnie z CEFR).

2) Student wiada czterema umiejetnosciami jezykowymi; mowienie, pisanie, stuchanie, czytanie.

3) Student zna reguty gramatyki angielskie;j.

4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, finanséw i zarzadzania.

5) Student posiada znajomos¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finanséw i zarzadzania.

6) Student posiada znajomos¢ stownictwa branzowego i zwrotow idiomatycznych.

7) Student rozumie artykuly z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych.

8) Student przygotowuje i wygtasza prezentacje o tematyce zwiazanej z kierunkiem studiow. 9)
Student wypracowuje wlasny styl uczenia si¢, rozumiejac potrzebg uczenia si¢ przez cate zycie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

A. Jezyk angielski I
B. Wiedza na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczeg6Inym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,

Wi zaktadéw ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.
W2 Ma rozszerzona wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym K_W02 K W10 K_W16
i spotecznym.
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-
commerce.
Umiejetnosci
U1 Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniac i
u2 dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym (na poziomie B2).

K_U01 K_U07 K_U09

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i

U3 stanowiska oraz dyskutowac o nich.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennoéci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnoscei.

Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji r6znych projektow, jak K_K01 K_K08 K_K12

K2 rowniez posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoleczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na

K3 wiedzy (madrosci).

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materiatami audio i wideo, wykorzystanie multimediéw i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
_ _ IO _ . WIlcCliplw] c [i/p
Global Mobility: Secondments abroad. Relocation and Secondment. Relocation and Retention. Giving
Feedback on Performance. Talking about Performance. Presentations. Blog Post describing Relocation. 8 5
Ready for Relocation?
Alliances: Strategic Alliances. Alliances and Acquisitions. Business Partnership. Diffusing Conflict.
Having Conflicts and organising Events. Learning from Mistakes. Report extracts. Growing the 7 4
Business.
Risk: A Resilient Building. Managing and Minimising Risk. Risk in Investment. Dealing with Risk. 8 5
Analysing Risk. Accident Report. What Could Possibly Go Wrong?
Decisions: The Idle Man. Decisions. Better Decision Making. Tips for Critical Thinking. Influencing a
decision. Fact-based and Emotions-based Approaches to Decision-making. Managing Relationships. 7 4
Describing a Decision. Decisions, Decisions.
RAZEM 30 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAECENIA
. Egzamin Projekty S
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdéInym uwzglednieniem O
w1 mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow, zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym. O |
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-commerce. [l [l
Potrafi prawidtowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach M M
ul gospodarczych i pozagospodarczych.
2 Potrafi komunikowac¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowa¢ na tematy
U ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2).
U3 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegolnosci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia O O
K1 wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.
Posiada zdoIno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow, jak rowniez posiada
K2 $wiadomos$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
WARUNKI ZALICZENIA O O 0

Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywnos¢ podczas ¢wiczen.

LITERATURA

Podstawowa

Education Limited 2021.

Dubicka I., Rosenberg M., Dignen B., Hogan M., Wright L., O'Keefe M., Lansford L., Wright R. "Business Partner B2+" Pearson

Uzupelniajaca

Marks J. 'Check Your Vocabulary for Banking and Finance" A&C Black 2009.

Ozga E. "The Great Dictionary of Law and Economics" C.H.BECK 2019

Strutt P. "Business Grammar and Usage" Pearson Education Limited 2000

Badowska-Kionka J. "Jezyk Angielski Zawodowy w Branzy Ekonomicznej' WSiP 2013

czasopismo "Business English Magazine" Colourful Media
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PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

;

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:;s;ielﬁ? fotu Jezyk niemiecki IT Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé Nie dotyczy
Modut ksztalcenia Jezykowy Jezyk wyktadowy niemiecki
Semestr’ 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 30 Praca wlasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

T) Student komunikuje si¢ w jezyku niemieckim na poziomie B2+ (zgodnie z CEFR).

2) Student wiada czterema umiejgtnosciami jgzykowymi; moéwienie, pisanie, stuchanie, czytanie.
3) Student zna reguly gramatyki niemieckiej.

4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, finansoéw i zarzadzania.

5) Student posiada znajomo$¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finanséw i zarzadzania.

6) Student posiada znajomo$¢ stownictwa branzowego i zwrotéw idiomatycznych.

7) Student rozumie artykuly z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych.

8) Student przygotowuje i wyglasza prezentacje o tematyce zwigzanej z kierunkiem studiéw.

9) Student wypracowuje wlasny styl uczenia si¢ , rozumiejac potzrebg uczenia si¢ przez cale zycie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

A. Jezyk niemiecki I
B. Wiedza na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym
uwzglgdnieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,

wi zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow

publicznych.

. S . . . K_W02 K_W10 K_W16

W2 Ma rozszerzong wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym - - -

i spotecznym.
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-

commerce.

UmiejetnoS$ci

U1 Potrafi prawidtowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniac i
u2 dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku K_U01 K_U07 K_U09

obcym (na poziomie B2+).
U3 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i

stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztafcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

K2 rowniez posiada §wiadomos$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na

K3 wiedzy (madro$ci).

K_KO01 K_K08 K_K12

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materialami audio i wideo, wykorzystanie multimediow i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
wlcliplw/lClL/pP
DIE WELT DER ARBEIT. Arbeitsplatz- und Arbeitszeitgestaltung. Soziale Sicherungen fur die 8 5
Arbeitnehmer. Arbeitslosigkeit. Arbeitslose Jugend in Europa
ASPEKTE DER WELTWIRTSCHAFT. Globalisierung - Fluch oder Segen? Wirtschaftsblocke und 7 4
Freihandelszonen. Schattenwirtschaft
DIE EUROPAISCHE WIRTSCHAFTSINTEGRATION. Historische Entwicklung der europaischen
Integration. Der Europaische Binnenmarkt. Die Organe der EU. . Die Européische Wahrungsunion. Der 8 5
Euro und die Eurozone.
ARBEIT IST DAS HALBE LEBEN. Arbeitsmodelle. Arbeitswelt. Mehrarbeit. Innovative 7 4
Arbeitgeberkonzepte.
RAZEM 0 30 0 0 18 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
- Egzamin Projekty o
Kod OplS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegélnym uwzglednieniem
W1 mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w Zyciu gospodarczym i spotecznym. D D
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-commerce. D D
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach D D
gospodarczych i pozagospodarczych.
u2 Potrafi komunikowac¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowa¢ na tematy
ckonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2+).
U3 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegélnosci — przedstawia¢ i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o
nich.
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia D D
K1 wydarzen spol >-gospodarczych i jej zmi §ci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada §wiadomo$é D D
skutkoéw podejmowanych przez siebie decyzji.
. . . . . a a
K3 Jest zainteresowany tworzeniem sig spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
WARUNKI ZALICZENIA O O O
Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywnos¢ podczas ¢wiczen.
LITERATURA
Podstawowa
1 "Im Beruf NEU B2+/C1", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2019 Hueber Verlag
2 "Akademie Deutsch B2", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2021 Hueber Verlag
3 "Blickpunkt Wirtschaft. Niemiecki w Ekonomii i Biznesie.", Stanistaw Beza,wydanie 2, wydawnictwo Poltext, Warszawa
Uzupeniajaca

1 materiaty wlasne lektora




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Nowoczesna mikroekonomia

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyklad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy na temat znaczenia i kreacji kapithu ludzkiego, sposobow tworzenia innowacji, roli i znaczenia wspotczesnej ekonomii
dobrobytu dla okreslenia zasad idealnego i efektywnego porzadku spotecznego. Przekazanie wiedzy na temat holistycznego ujecia procesow
gospodarczych z punktu widzenia nowej ekonomii instytucjonalnej. Roli i znaczenia ekonomii behawioralnej dla wspotczesnej gospdarki.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Interesowanie si¢ zjawiskami eknomicznymi w Polsce i na §wiecie, czytanie prasy eknomiczne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

wi

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegdlnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

W2

Posiada pogl¢biona wiedz¢ na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w
odniesieniu do funkcjonowania instytucji, podmiotow gospodarczych i innych uczestnikow
zycia gospodarczego.

W3

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspoétczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidlowo$ci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

W4

Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu
firmy i gospodarki.

K_WO01 K_W03 K_W05 K_W19

Umiejetnosci

Ul

Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

U2

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczeg6Inosci — przedstawiaé i ocenia¢ rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich.

U3

Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w
formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.

U4

Posiada poglebiona umiejgtnos¢ analizy tekstu naukowego (artykutu, publikacji itp.)
poswigconego tematyce z zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.

K_U0L K_U09 K_Ul4 K_U16




Kompetencje spoleczne

K1 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

K2 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.

K3 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.

K_K09 K_K16 K_K19

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Whyktad, przentacja multimedialna, praca z literaturg,dyskusja

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W | C L/ C |L/P
Pojecie, znaczenie i kreacja kapitatu ludzkiego 3 1
Pojecie, znaczenie i sposoby tworzenia innowacji 3 2
Elementy ekonomii dobrobytu i jej znaczenie oraz uzyteczno$¢ we wspotczesnej mikroekonomii. 3 2
Analiza kosztow-korzysci
Wybrane elementy ekonomii behawioralnej 3 2
Instytucje, analiza instytucjonalna i ekonomia instytucjonalna 3 2
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty i x
Kod Opls Kolokwium Prace zal. LA
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i D
W1 relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami.
W2 Posiada poglgbiong wiedzg na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w odniesieniu do
funkcjonowania instytucji, podmiotow gospodarczych i innych uczestnikow zycia gospodarczego. D
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w ramach wspotczesnej
gospodarki i 0 rzagdzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej,
W3 w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidfowosci nimi rzagdzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
W4 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu firmy i gospodarki.
U1 Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach D D D
gospodarczych i pozagospodarczych.
u2 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegélno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o D D
nich.
u3 Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie opracowan pisemnych D
i prezentacji multimedialnych.
m Posiada poglgbiong umiejetno$¢ analizy tekstu naukowego (artykutu, publikacji itp.) poswigconego tematyce z D
zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.
K1 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym. D D
. - _ . . O O
K2 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu.
K3 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosc.
#ADR! 0 0 U
#ADR! [#ADR! U U U

WARUNKI ZALICZENIA

Obecno$¢ i aktywnos¢ podczas zajge, egzmin w formie pisemne;j.

LITERATURA
Podstawowa
1 Becla A,Czaja S, Halasa J.M, i inni, Elementy mikroekonomii, Wroctaw 2001
2 Historia mysli ekonomicznej. Zarys problematyki, red. S. Czaja, Wroctaw 2020
Uzupehiajaca
1 Becla A, Ksztattowanie si¢ kosztow pozyskania informacji ze Zrodel zewngtrznych w $wietle dorobku ekonomii dobrobytu, Wroctaw
2019
2 Czaja S, Becla A, Zielinska A, Analiza kosztow-korzysci w wycenie srodowiska srodowiskowego, Warszawa 2012




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Wspolczesne problemy makroekonomii

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy na temat wybranych ,nietradycyjnych miernikow rozwoju dobrobytu (jakosci zycia), okreslenie przyczyn cyklicznego
rozwoju gospodarczego poszczegolnych krajow z punktu widzenia wspotczesnej makroekonomii. Omowinienie czynnikow determinujacych
procesy globalizacji . Rozwijanie umieje¢tnosci postugiwania si¢ wiedza o zajwiskach makroekonomicznych w analizie procesow
gospodarczych.Rozumienie makroekonomicznych sygnatéw rynkowych oraz interpretowanie zdarzen gospodarczych i polityki gospodarczej z
punktu widzenia teorii ekonomii.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomos$¢ podstawowych poje¢ ekonomicznych, obserwacja zycia gospodarczego .

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi dyscyplinami.

Ma poglebiong wiedzg¢ o wspélzaleznosciach zachodzacych zardwno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.

W2

K_WO01 K_W04 K_WO07 K_W09

Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku
Ekonomia biznesu oraz umiej¢tnos¢ wnioskowania charakterystycznego dla roznych
interesariuszy.

w3

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwiazane z kierunkiem studiow. Zna
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

w4

Umiejetnosci

Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego

u1 rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegdInosci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i

U2 . .
stanowiska oraz dyskutowac o nich.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ z zakresu ekonomii do formulowania i rozwiazywania
zlozonych i nietypowych probleméw oraz w sposob innowacyjny wykonywa¢ zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach.

K_U01 K_U09 K_U12 K_U14
K_U16

u3

Potrafi w poglgbiony sposob zaprezentowac¢ wiedz¢ z zakresu nauk ekonomicznych w

U4 formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.

Posiada poglebiong umiej¢tnos¢ analizy tekstu naukowego (artykutu, publikacji itp.)
poswigconego tematyce z zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.

Us

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K1

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

: - K_K01 K_K08 K_K09 K_K20
rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji. - - - -

K2

K3

Potrafi wiasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci

K4 biznesowej.




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad, prezentacja multimedialna, praca z literatura, dyskusja, ¢wiczenia aktywizujace.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
Wl ClL/IP C |L/P
Wybrane nietradycyjne mierniki rozwoju-dobrobytu-jakosci zycia — idee i sposoby pomiaru 3 3 2
Nowoczesne formy pieniadza. Kryptowaluty. Pieniadz internetowy 3 3 1
Wybrane, nowoczesne teorie cyklu koniunkturalnego — podstawy i sposoby interpretacji 3 3 2
Spory migdzy liberalizmem a interwencjonizmem we wspotczesnej ekonomii. Etatyzm 3 3 2
Globalizacja i integracja we wspolczesnym zyciu gospodarczym. Konflikty gospodarcze wspolczesnego 3 3 2
$wiata
RAZEM 15 | 15 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i D
W1 relacjach do innych nauk, a w szczegoInosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi D
dyscyplinami.
W2 Ma poglebiona wiedzg o wspotzal achodzacych zardwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody bad: zd lin takich jak ia, zarzadzanie i D
W3 finanse, ich ewoluowanie i trendy (whasciwe dla kierunku Ek ia biznesu oraz umiejetnos¢ wnioskowania
charakterystycznego dla réznych interesariuszy.
Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne
w4 uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna fund: Ine zasady po ia i transformacji
pod oraz rozwigzania izacyjne a takze t a w zakresie ochrony praw autorskich.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegolno$ci — przedstawia¢ i oceniac rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o a a
nich.
U3 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych probleméw oraz w sposob innowacyjny wykonywac zadania w zmieniajacych si¢ warunkach.
U4 Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedzg z zakresu nauk ek icznych w formie op fi pi hi
prezentacji multimedialnych.
us Posiada poglebi §¢ analizy tekstu nauk (artykutu, publikagji itp.) poswigconego tematyce z |
zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.
Ma swiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia D D
K1 wydarzen spok - d hijej i, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.
K2 Posiada zdolnosci i ia w pr iu i realizacji r6znych projektow, jak rowniez posiada $wiadomo$c¢ D
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla whasnej dziatalnosci biznesowej.

WARUNKI ZALICZENIA

Aktywnos¢ podczas zajeé, przygotowanie prezentacji, prasdwek, kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej, egzamin.

LITERATURA
Podstawowa

1 Becla A, Czaja S i inni, Elementy makroekonomii, Wroctaw 2002
2 Od Keynesa do teorii chaosu, A. Jakimowicz, seria: Wspdlczesna ekonomia, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005
3 Czaja S, B. Fiedor, Oblicza polskiego etetyzmu gospodarczego,Wroctaw 2021

Uzupelniajaca
1 Czaja S, Becla A, Wiodarczyk J, Poskrobko T, Wyzwania wspotczesnej ekonomii.Wybrane problemy, Warszawa 2012
2 Czaja S, Tutaj J, Liberalizm.Powstanie,rozwoj i znaczenie mysli liberalnej, Watbrzych 2000




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;g(r;ehcj;motu Wspolczesne koncepcje przedsigbiorstwa Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢|
Modut ksztatcenia Podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad| 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studentow w §wiat nowoczesnych przedsigbiorstw. Post¢pujaca dynamika zmian wspotczesnej gospodarki
powoduje réwnie dynamiczne przeobrazenia w sektorze przedsigbiorstw. Postgpujace procesy globalizacji i informatyzacji, a takze wzrost
mobilnosci i ilosci potencjalnych pracownikow, klientow, dostawcow, kredytodawcow oraz menedzerow istotnie wptywaja na ich
funkcjonowanie. Tym samym, coraz wigksze wymagania stawiane przedsigbiorstwom determinuja konieczno$¢ redefiniowania celow dziatania,
strategii oraz nieustannego poszukiwania rezerw rozwojowych, ktore zapewnityby wzglednie trwatg przewage konkurencyjna stano-wiaca
podstawe rozwoju w coraz bardziej wymagajacych warunkach.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedz¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji. Powinien mie¢
umiejgtnoscei analityczne i syntetyczne oraz che¢ wspdlpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotoéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami
W2 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
instytucji.

na metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i K W02 K W04 K W06 K W1l
W3 dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji spoteczne - T K W14 -
oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace. -

Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin
W4 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji
spoteczne oraz procesy w nich i mi¢dzy nimi zachodzace.

Zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykozrsyatywanych w przedsigbiosrtwach i

W5 . X . L .
ZaSady zarzqdzama ﬁnansaml, comrolmgu oraz teorie Inwestowania.
Umiejetnosci
uL Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegdtowo opisywa¢ i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wlasne opinie i
zalecenia.

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg¢ przy formulowaniu i rozwiazywaniu ztozonych
u3 problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac K_U01 K_U02 K_U03 K_U11
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne. K_U12

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania
U4 ztozonych i nietypowych problemow oraz w sposob innowacyjny wykonywaé zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach.

Potrafi komunikowa¢ sig¢ na tematy specjalistyczne z r6znymi krggami odbiorcow,
us rozwigzywa¢ problemy i wykonywa¢ zadania typowe dla dzialalno$ci zawodowej, a takze
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K2 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

wiasny rachunek. K_KO01 K_K03 K_K05 K_K08
K3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu K_KO09

ekonomisty i menedzera, w warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K5 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na nosnikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH
ST

NST
Temat
Wl ClL/P C lL/P
Wprowadzenie w teorie wspotczesnych przedsigbiorstw 3 3 3 3
Relacje przedsigbiorstw z otoczeniem w warunkach globalizacji 4 4 2 2
Rola zasobow niematerialnych w kreowaniu przewagi konkurencyjnej przedsigbiorstwa 4 4 2 2
Finansowe czynniki sukcesu wspolczesnych przedsigbiorstw 4 4 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
A Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium Prace zal Aktywmosé
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym uwzglednieniem O O
W1 izmow ich 3] ia, zwlaszcza. i bankow, zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
w2 M wiedzg o ych zaréwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
Kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
‘na metody | narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin 0 0
W3 |naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotow i instytucji spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzace.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin nauki i dyseyplin O O
W4 |naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
Zna metody analiz sowych wykozrsyatywanych w icbiosrtwach i zasady O O
W5 finansami, controlingu oraz teorie inwestowania.
Ul Potrafi prawi wyjasniad i interpretowaé zdarzenia hodzace W réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi 6lowo opisywaé i ¢ skutki zmian z sta narzedzi i metod z
u2 zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé wiasne opinie i zalecenia.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy for i rozwigzywaniu zlozonych p 6w z zakresu a
u3 podmiotu oraz azywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne.
m Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ckonomii do formulowania i rozwiazywania ztozonych i ] ]
powych p 6w oraz W sposéb ¢ zadania w i si¢ warunkach.
Potrafi ikowaé si¢ na tematy 2z romymi kregami odbiorcow, rozwiazywac problemy i O O
us wykonywaé zadania typowe dla dzi § j, a takze pr é analizy
finansowe.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia O O
K1 e spolecz i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejtnos
K2 Wykazuje si¢ postawg ¢ jako p ., lub osoba pracujaca na wiasny rachunek. 0 0
Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z zawodu isty i zera, w O O
K3 powi biznesu.
Ka Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak réwniez posiada $wiadomosé O O
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K5 Potrafi wlasciwie oceniac przemiany w otoczeniu spoteczno-poli X O O

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin w formie projektu z ocena.

LITERATURA
Podstawowa

1 Podstawy zarzadzania organizacjami / Ricky W. Griffin ; przekt. z ang. Michat Rusinski. - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe

PWN, 2017
2 Podstawy organizacji i zarzadzania produkcja w przedsigbiorstwie / Andrzej Rogowski. - Wyd. 2. - Warszawa: CeDeWu Sp. z 0.0.,

2018.

Uzupelniajaca

1 Noga A. Teorie przedsigbiorstw, Warszawa PWE 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Zaawansowana rachunkowosé zarzadcza w biznesie

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢|
Modut ksztatcenia Podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr v Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad| 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt| 9
Razem 45 Razem 27

Praca wlasna studenta 55 Praca wlasna studenta 73
Razem 100 Razem 100

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

Prezentacja oraz utrwalenie problematyki z dyscypliny rachunkowos$¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem:operacji nietypowych, wyceny,
sprawozdawczosci ( w tym skonsolidowanej) oraz interpretacji dla potrzeb zarzadzania

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawy rachunkowosci

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

w1

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytuciji, ze szczegélnym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladéw ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

W2

Posiada poglgbiong wiedzg na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w
odniesieniu do funkcjonowania instytucji, podmiotow gospodarczych i innych uczestnikow
zycia gospodarczego.

w3 K_WO01 K_W02 K_W03 K_W04

K_W05

Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
instytucji.

w4

Ma wiedze, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidiowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidfowos$ci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywaé problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

W5

Umiejetnosci

Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego

ut rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegdtowo opisywa¢ i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wlasne opinie i
zalecenia.

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg¢ przy formutowaniu i rozwiazywaniu ztozonych
u3 problemoéw z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

K_U01 K_U02 K_U03 K_U04
K_U05

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do rozwigzywania problemow ekonomicznych i
U4 zarzadczych wystegpujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu

us zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjne;.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
K2 zawodowej i dbatoscig o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata

R L . . K_K01 K_K02 K_K17 K_K18
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty. = - — -

K_K19
K17  |Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.
K18 Jest (.)tv\.lgny na postaw?/ aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérdd swoich pracownikow i
w najblizszym otoczeniu.
K19  [Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Rzutnik ze slajdami w PPT, excel, tablet, tablica, dyskusja, analiza przypadkow




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRA

'WE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH
ST

NST
Temat
Wl cClLPlWI]CILIP
Wycena zasobow i zrédet finansowania 5 2 3 3 1 1
Operacje nietypowe 5 5 6 2 3 4
Sprawozdawczo$¢ dla potrzeb zarzadzania w biznesie 3 5 3 2 3 2
Interpretacja zdarzen w $wietle roznych kryteriow ( fiskalnych, norm prawa, MSR, MSSF) 2 3 3 2 2 2
RAZEM 15 | 15 | 15 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty )
Kod |Opis Kolokwium Prace zal Aktywmosé
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ckonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i O O
W1 [relacjach do innych nauk, a w 6Inosci pliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami.
oo N _ ; i O O
na i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym uwzglednieniem
W2 izméw ich funkcj ia, zwlaszcza, icbiorstw, bankéw, zakladéw ubezpieczen, instytucji rynkéw
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
Posiada poglebiona wiedze na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w odniesieniu do
w3 j ia instytucji, podmioto yeh i innych ikow zycia
wa M iong wiedzg o lemokciach dzacych zaréwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
Kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
) o ] O
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazafi w ramach
gospodarki i o nimi prawi Sciach oraz wie jak ¢ instr ium analizy
W5 |w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywaé i objasniaé procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywaé problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
Potrafi p wyjaéniaé i interpretowa zdarzenia w rézmego rodzaju podmiotach a
U1 gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi slowo opisywac i ¢ skutki zmian z s narzgdzi i metod 7 a a
u2 zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé wiasne opinie i zalecenia.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedze przy for i rozwiazywaniu zlozonych pi 6w z zakresu zarza O O
U3 podmiotu oraz igzywac problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne.
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do Zywani 6 i i zarzadezych wystgpujacych w | ]
U4 izacj c ci nabyte podezas praktyki zawodowej.
Us Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badai w otoczeniu zaawansowanej techniki a a
informacyjno — komunikacyjnej.
Ma §wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia O O
K1 reit spolecz i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.
Charakteryzuje si¢ odp ialnos 2, W tym iem zasad etyki j i dbaloscig o ] ]
K2 dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata projakosciowo w dziedzinie zawodowej
ekonomisty.
K17 [Petrafi prayectowaé metody i algorytmy w Sci tak j, jak i prognostycznej a takze i ] ]
technologie utrwalania i przetwarzania i ji gosp! (kwali hi h
. R . A R O O
K18  [Potrafi whasciwie interpretowaé wskazniki i formy i danych (wykresy).
K19  [Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé. a a
WARUNKI ZALICZENIA
Sprawdzian zaliczeniowy ( forma ustna lub pisemna), egzamin
LITERATURA
Podstawowa
1 Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 09 1994 r, tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 351 z pézniejszymi zmianami
2 Oszustwa i manipulacje ksiggowe a rachunkowo$¢ kreatywna / Artur Holda. - Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2020

Rachunkowos$¢ grup kapitalowych: wedtug polskiego prawa bilansowego i migdzynarodowych standardow sprawozdawczosci

3 finansowej / Marzena Remlein. - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2013.
Uzupelniajaca
1 Krajowe Standardy Rachunkowosci wraz ze stanowiskami Komitetu Standardow Rachunkowosci. - Wydanie VIII uaktualnione, stan

prawny na dzien 1 stycznia 2021 r. - Gdansk : ODDK Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia Spotka komandytowa, 2021.

2 Kreatywna rachunkowos$¢ a manipulacja danymi / Maria Stanistawska. - Warszawa, 2019.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Whioskowanie statystyczne i metody iloSciowe w

Kod przedmiotu

(modutu) podejmowaniu decyzji gospodarczych
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢
Modut ksztalcenia Ogoélny Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 45 Razem 27

Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 63
Razem 90 Razem 90

ECTS 3] ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomo$¢ podstaw Statystyki i Ekonometrii; znajomos¢ arkusza kalkulacyjnego Excel

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w

W1 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci dyscypliny

ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi dyscyplinami.

Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w

ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowo$ciach oraz wie jak

korzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i

we [T ; ANALZY SKONOMICZNE], W Ly SyStemy 1N 0tmacy) K_WO1 K_WO05 K_W13 K_W18

informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz

prawidtowos$ci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy oraz

organizacji i zarzadzania.
W3 Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w

warunkach ryzyka i niepewnosci.
W4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.

UmiejetnoSci

Potrafi szczegdétowo opisywacé i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
Ul narzg¢dzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé wtasne opinie i

zalecenia.
U2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu

zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.

K_U02 K_U05 K_U10 K_U18

U3 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalno$ci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;. K_U19
ua Potrafi wlasciwie interpretowac¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji

danych (wykresy).
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.

Kompetencje spoleczne

Posiada zdolnos$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

roéwniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K2 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym. K_K08 K_K09 K_K19 K_K20
K3 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci

biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

programy multimedualne, programy komputerowe, komputery




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W/l CIlL/PIWICIL/I
Zmienna losowa i jej rozktady 2 4 1 1 2
Weryfikacja hipotez statystycznych 4 4 4 3 4
Modele oceny sytuacji finansowej przedsigbiorstwa 4 2 4 2 1 4
Prognozowanie w przedsigbiorstwie 5 5 6 3 2 5
RAZEM 15 )1 15 | 15 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
g Egzamin Projekty ”
Kod OplS Kolokwium Prace zal. AR
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i |:| |:|
W1 relacjach do innych nauk, a w szczegoInosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej pe h z innymi
dyscyplinami.
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spok h w ramach wspolczesnej D D
gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej,
W2 w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowo$ci nimi rzadzgce, a takze potrafi rozwigzywa¢ problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
w3 Zna zastosowanie metod i systemo p jacych procesy podej! ia decyzji w warunkach ryzyka i |:| |:|
niepewnosci.
W4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych. D D
U1 Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i zalecenia.
u2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki |:| |:|
informacyjno — komunikacyjnej.
U3 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dzialalnosci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;. D D
u4 Potrafi wlasciwie interpretowa¢ wskazniki statyst ) i formy wizualizacji danych (wykresy). D D
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptyngce z analiz ekonomiczno-statystycznych. |:|
K1 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada §wiadomosé D D
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K2 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym. D D
K3 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢. D D
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci biznesowej.
WARUNKI ZALICZENIA | | |

atywne uczestnictwo w zajgciach, zaliczenie kolokwium; przygotowaniei i oddanie projektu

LITERATURA

Podstawowa

KrupowiczJ., Kuropka I., Kuziak K., Podstawy statysyki i ekonometrii dla finansistow, Wydawnictwo UE we Wroctawiu, Wroctaw
2022

2 Ostasiewicz S., Rusnak Z., Siedlecka U., Statystyka, elementy teorii i zadania, Wydawnictwo AE we Wroctawiu, 2006.

3 Prognozowanie gospodarcze. Metody i zastosowanie, red. M. Cieslak, PWN, Warszawa 2004.

Uzupelniajaca

1 Jozwiak J., Podgorski J., Statystyka od podstaw, PWE, Warszawa 2006.

2 Putaska-Turyna B., Statystyka dla ekonomistow, Difin, Warszawa 2011




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONIMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Organizacja i zarzadzanie

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenial studia I1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Podstawowy Jezyk wykladowy]| Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad| 15 Wyklad| 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt| Laboratorium/Projekt|

Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 45 Praca wlasna studenta| 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zasadami funkcjonowania kazdej organizacji oraz podstawami podejmowania decyzji. Od specyfiki
organizacji zalezy przjety model zarzadzania. Sa jednak uniwersalne zasady shizace budowaniu struktur organizacyjnych, motywowaniu
pracowanikoczy skutecznego komunikowania sig. Student zostanie wyposazony w umieje¢tno$ci analizy i oceny warunkéw otoczenia organizacji oraz
nabedzie kompetencji pracy zespotowej, komunikowania si¢ i wspolpracy.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedz¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji. Powinien mie¢ umiejetnosci
analityczne i syntetyczne oraz chg¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytuciji, ze szczegélnym
uwzglednieniem mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladéw ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

w1

Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz
instytucji.

W2

K_W02 K_W04 K_W05 K_W09

Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami % i

gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz
instytucji.

W3

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwiazania organizacyjne
a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania

5 instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.

Umiejetnosci

Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

u1 rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych problemow
u2 z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac problemy z tego
zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do rozwigzywania probleméw ekonomicznych i
u3 zarzadczych wystgpujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci

nabyte podczas praktyki zawodowej. (e il (S VTR (X W G Uy

K_U08

Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i
U4 dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym. (na poziomie B2+).

Potrafi wspotdziata¢ w zespolach i organizowa¢ i kierowa¢ pracg indywidualng oraz zespotowa
o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i
us zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac¢ innych na konieczno$¢
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych
K1 dla rozumienia wydarzen spofeczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebe
interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

K2 wiasny rachunek
Y . K_KO01 K_K03 K_K05 K_K07
K3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu K K09 K K19
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. - -
K4 Jest gotow do utrzymywania wiasciwych relacji w $rodowisku zawodowym.
K5 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na nosnikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST
W C |L/P C |L/P
Organizacja i zarzadzanie - podstawowe pojecia 4 4 2 2
Planowanie i podejmowanie decyzji 4 4 3 3
Zarzgdaanie strukturg organizacyjng 3 3 2 2
Modywowanie i komunikacja interpersonalna 4 4 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAE.CENIA
q Egzamin Projekty e
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Zna i rozumie zasady dzialania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szezegolnym uwzglednieniem O O
W1 6w ich fi , zwlaszeza. jorstw, bankow, zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
w2 e wiedzg o h zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali O |
Kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz instytucji.
Ma wiedzg 0 wspolzaleznos zardwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali O |
w3 kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz instytucji.
Zna i rozumie dylematy y i na etapic i, zna prawne, i etyczne a a
W4 [uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiéw. Zna zasady p ia i
iotow oraz rozwiazani izacyjne a takze fistwa w zakresic ochrony praw autorskich.
Ma poglebiong wiedze w zakresic zasad dzani jorstwem, funk instytucji i rynkéw O
W5 finansowych oraz inwestowania.
Potrafi 1 jasniac i interp ¢ zdarzenia w roznego rodzaju podmiotach O O
UL gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi wykorzystaé swoja wiedzg przy for iui zywaniu zioz h ow 7 zakresu | |
u2 zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne.
Potrafi wykorzystaé posi wiedzg do rozwi iap 6 yeh i y stepuj a a
us w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci nabyte podczas praktyki zawodowej.
Potrafi i ésigz iem przy uzyciu i j termi ii, oceniad i ¢ na tematy a a
U4 i oraz zakresu ia — takze w jezyku obcym. (na poziomie B2+).
Potrafi wspéldziataé w zespolach i organizowaé i kierowaé pracg indywidualna oraz zespolowa o charakterze o 0
i i , op! ¢ plany iczne w zakresie organizacji i ia oraz je moni é
us Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowaé innych na koniecznosé samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
Ma éwiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, , prawa i nauk p dla O |
K1 darzeh spok d h i jej zmiennosei, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umicjetnosci.
K2 Wykazuje si¢ postawg ichi jako pr ik, zera lub osoba pracujaca na wlasny rachunek. O O
K3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu sty i zera, w O O
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
K4 Jest gotow do utrz; i Sci relacji w § isku zawodowym. O O
K5 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spok O O

WARUNKI ZALICZENIA

Zaliczenie (w formie projektu) z ocena.

LITERATURA
Podstawowa
1 A. Wajda, Organizacja i zarzadzanie, wyd. PWE, Warszawa
2 R.Krupski, Podstawy organizacji i zarzadzania, wydanie 5 zmienione, wyd. I-BIS,. Warszawa 2004
3 Podstawy zarzadzania organizacjami / Ricky W. Griffin ; przekl. z ang. Michat Rusinski. - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN,
2017
Uzupelniajaca
1 Podstawy teorii organizacji i zarzadzania / Marcin Bielski. - Wyd. 2 rozsz. - Warszawa: Wydawnictwo C.H. Beck, 2004.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Ekonomia rozwoju

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢
Modut ksztalcenia podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy i umiejetno$ci z zakresu ekonomicznych problemow rozwoju, rozktadu bogactwa i ubdstwa, a takze
zagrozen wynikajacych z dysproporcji rozwojowych dla wspolczesnego spoleczenstwa oraz gospodarki.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedzg o wspotzaleznoéciach zachodzacych zardéwno migdzy podmiotami
W1 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w Zyciu gospodarczym
i spofecznym.
- - - - - - " K_W01, K_W10, K_W13, K_W17,
W3 Zna zastosowanie metod i systemOéw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w K W20
warunkach ryzyka i niepewnosci. -
Wa Rozumie tworzenie si¢, cechy i funkcjonowanie spoteczenstwa informacyjnego
(sieciowego).
W5 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu
firmy i gospodarki.
UmiejetnoSci
ul Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wlasne opinie i
zalecenia.
U3 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i K_U01, K_U02, K_U09, K_U15,
stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich. - " K U19 -
Posiada poglgbiong umiejgtno$¢ interpretowania przepisdw prawnych regulujacych
U4 dziatalno$¢ gospodarcza oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych problemow wystegpujacych w zyciu gospodarczym.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Kompetencje spoleczne
K1 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Propaguje postawy aktywne spofecznie. IR, (R TR0 [ I (X [k
K_K20
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsrod swoich pracownikow i
w najblizszym otoczeniu.
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalnosci
biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat Wlchmlwlclip
Pojecie wzrostu gospodarczego, rozwoju spoteczno-ekonomicznego, dobrobytu ekonomicznego i 3 5 2 3
spolecznego, jakosci zycia. Pojecie ubostwa, biedy i ngdzy. Metody pomiaru. Przejawy spoteczne.
Problemy rozwoju i zacofania gospodarczego we wspotczesne;j literaturze ekonomiczno-spoteczne;. 5 5 3 3
Wybrane teorie rozwoju gospodarczego i zacofania ekonomicznego.
Zroéznicowanie przestrzenne bogactwa i ubostwa w Polsce, Unii Europejskiej i na §wiecie. 2 5 2 3
Uwarunkowania rozwoju ekonomicznego. Przejawy zacofania gospodarczego i przeciwdziatanie im. 5 0 2 0
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty S
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktynnosé
Wi Ma poglebiona wiedzg o wspoétzalezno$ciach zachodzacych zardwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spolecznym.
w3 Zna zastosowanie metod i systemo p jacych procesy podej! ia decyzji w warunkach ryzyka i
niepewnosci.
W4 Rozumie tworzenie si¢, cechy i funkcjonowanie spot fistwa infor j (sieci ).

W5 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu firmy i gospodarki.

Potrafi prawidtowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach

ul gospodarczych i pozagospodarczych.

u2 Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzgdzi i metod z
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac wiasne opinie i zalecenia.

U3 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdInoéci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowa¢ o

nich.

Posiada poglgbiong umiejgtno$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujacych dziatalnos¢ gospodarcza oraz
U4 stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych probleméw wystepujacych w
zyciu gospodarczym.

us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.

K1 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwi z wykonywaniem zawodu ek isty i izera, w
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.

K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwi z wykonywaniem zawodu ek isty i izera, w
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.

K3 Propaguje postawy aktywne spolecznie.

K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wéréd swoich pracownikow i w najblizszym otoczeniu.

K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci biznesowej.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z ¢wiczen oraz z cz¢$ci wyktadowe;j.

LITERATURA

Podstawowa
1 Ekonomia rozwoju, red. B. Fiedor, K. Kociszewski, Wroctaw 2010
2 Ekonomia rozwoju, red. R. Piasecki, Warszawa 2011
3 Bariery gospodarowania we wspolczesnej ekonomii i gospodarce, A. Becla, S. Czaja, A. Graczyk, Warszawa 2020

Uzupelniajaca

1 Ubostwo a postgp: ubostwo na §wiecie - fakty i mity, Deepak La, Poznan 2015
2 Zasigg ubostwa w Polsce, M. Radziukiewicz, Warszawa 2007




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Inzynieria finansowa Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢
Modut ksztalcenia podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z metodami inzynierii finansowej i montazu finansowego i nabycie umiejgtnoéci postugiwania si¢
nimi w rozwigzywaniu praktycznych problemow.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci z matematyki, statystyki i ekonometrii.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin
w1 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji
spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
W2 ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wtasciwe dla kierunku Ekonomia
biznesu oraz umiej¢tno$¢ wnioskowania charakterystycznego dla réznych interesariuszy. K_W06, K_W07, K_W11, K_W13,
K_W18
W3 Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania -
instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania.
Wa Zna zastosowanie metod i systemOéw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.
W5 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
Umiejetnosci
Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
U1 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wlasne opinie i
zalecenia.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwiazywaniu ztozonych
u2 problemoéw z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne. K UO02, K U03, K U05, K U10
Us Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu K_U19
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.
U4 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalno$ci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Kompetencje spoleczne
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak K_KO03, K_KO05, K_KO08, K_K18,
rowniez posiada $wiadomos$¢ skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji. K_K20
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsrod swoich pracownikow i
w najblizszym otoczeniu.
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalnosci
biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym zostang wykorzystane narzg¢dzia opracowane przez matematyke, statystyke i ekonometri¢ oraz odpowiednie

obrachunkowe algorytmy komputerowe, a takze techniki prezentacji multimedialnej i wizualizacji danych.




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
IS W cCTlip cCTimp
Pojecie inzynierii finansowej i montazu finansowego. Cele i zasady stosowania. 3 3 2 1
Techniki i metody inzynierii finansowej i montazu finansowego. 5 5 2 3
Wykorzystanie inzynierii finansowej i montazu finansowego w praktyce gospodarczej. Przyktady. 2 7 2 5
Ocena korzysci praktycznych i zakresu stosowania inzynierii finansowej oraz montazu finansowego. 5 0 3 0
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
R Egzamin Projekty &
Kod OplS Kolokwium Prace zal. AR
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin
W1 naukowych, pozwalaj h opisywac¢ struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzace.

Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak ekonomia, zarzadzanie i
W2 finanse, ich luowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku Ek ia biznesu oraz umiej¢tno$¢ wnioskowania
charakterystycznego dla roznych interesariuszy.

w3 Ma poglgbiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcj ania instytucji i rynkow
finansowych oraz inwestowania.

W4 Zna zastosowanie metod i systemo D jacych procesy podej! ia decyzji w warunkach ryzyka i
niepewnosci.

W5 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.

U1 Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z

zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i zalecenia.

Potrafi wykorzysta¢ swojg wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych probleméw z zakresu zarzadzania
U2 zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne.

Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki

u3 informacyjno — komunikacyjnej.

u4 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dzialalnosci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;.

us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptyngce z analiz ekonomiczno-statystycznych.

K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, dzera lub osoba p jaca na wiasny rachunel

K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w
warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.

K3 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada swiadomos¢
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikow i w najblizszym otoczeniu.

K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci biznesowej.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z ¢wiczen oraz z czgsci wykladowe;.

LITERATURA

Podstawowa

1 Inzynieria finansowa i montaz finansowy, red. S. Czaja, Glogow 2022, podrecznik elektroniczny

2 Rynki kapitatowe: metody ilosciowe, W. Tarczynski, Warszawa 2001

3 Inzynieria finansowa, A. Weron, R. Weron, Warszawa 2020
Uzupelniajaca
1 Inwestycje: instrumenty finansowe, ryzyko finansowe, inzynieria finansowa, K. Jajuga, T. Jajuga, Warszawa 2006

2 Metody wielowymiarowej analizy poréwnawczej na rynku kapitatowym, W. Tarczynski, M. Luniewska, Warszawa 2006




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Podstawy dzialalnosci biznesowej

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia Studia II stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy| Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia| Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyklad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z procesem planowania i zaktadania dziatanosci biznesowej z uwzglgdnieniem specyfiki
funkcjonowania przedsigbiorstw w XXI wieku. Przez specyfike dziatalno$ci wspotczesnych organizacji biznesowych nalezy rozumie¢: wiedzg,
postawg oraz doswiadczenie przedsigbiorcow, menedzeréw, nieograniczong konkurencje, duza niepewnos¢ i zmienno$¢ w poszczegdlnych
sektorach gospodarki, zmieniajace si¢ tendencje i upodobania klientow, powstawanie nowych substytutow i dobr komplementarnych, zmienno$é
prawa gospodarczego i finansowego, rézne mozliwosci pozyskiwania zewngtrznych zrodet finansowania.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza ogdlnoekonomiczna, menedzerska, a takze umiejetnosci logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i wspodtpraca w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna podstawy prawne regulujace funkcjonowanie przedsigbiorstw, jak rowniez ma
wiedzg z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, a takze problematyki i
specyfiki funkcjonowania spotek w sferze mikro - i makroekonomiczne;j.

W1

Student zna rolg przedsigbiorcy, menedzera zarzadzajacego wspotczesnym
przedsigbiorstwem; zna rowniez rodzaje powiazan w sferze ekonomiczno-spotecznej, a takze
ma wiedzg na temat mechanimoéw wspoétdziatania przedsigbiorstw z instytucjami
publicznymi, jednostkami sektora finanséw publicznych, bankami oraz innymi podmiotami
gospodarczymi w skali krajowej i miedzynarodowe;j.

K_WO02, K_W03, K_W04, K_W06,
K_W08, K_W11

W2

Student zna metody, narzedzia i techniki obejmujace: pozyskiwanie informacji
ekonomicznych, planowanie wielko$ci okreslonych wskaznikéw, prowadzenie analiz,
formutowanie wnioskow, jak rowniez ma wiedz¢ o przyczynach, przebiegu i
konsekwencjach zmian, jakie zachodza w przedsigbiorstwach i $wiecie gospodarczym.

W3

Umiejetnosci

Student potrafi analzowa¢ procesy gospodarcze, finansowe oraz zjawiska spoteczne,

U1 kulturowe, prawno-polityczne zachodzace w podmiotach gospodarczych.

Student potrafi postugiwac si¢ aktami normatywnymi oraz obowigzujacymi standardami i

U2 regutami planowania dziatalno$ci gospodarczej.

K_U01, K_U02, K_U05, K_U06

Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedzg¢ z uwzglgdnieniem umiejgtnosci nabytych w

us ramach praktyki zawodowej.

Kompetencje spoleczne

K1 Student rozumie potrzebg zdobywania wiedzy przez cale zycie.

K2 Studnt potrafi wspolpracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role spoteczne. K_KO01, K_K02, K_K03

Student potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemow oraz

K3 przewidzie¢ skutki dziatan swoich oraz innych.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
VG WIlcliplwlcIlip
Rola, kompetencje i kwalifikacje przedsigbiorcow, menedzerow zarzadzajacymi wspotczesnymi 4 4 9 9
przedsigbiorstwami oraz analitykow planujacych wspotczesne przedsigwzigeia biznesowe.
Wybor formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej ze wzglgdu na: specyfike planowanego
przedsigwzigcia biznesowego, poziom konkurencji oraz zmiennos¢ i matg przewidywalnosé rozwoju 4 4 2 2
danego sektora gospodarczego.
Planowanie dziatalnoéci biznesowej z uwzglgdnieniem czynnikow wewngtrznych przedsigbiorstwa, w
postaci: wizji, misji, celow i procesow biznesowych. Planowanie podstawowych wielko$ci (wskaznikow) 4 4 2 2
ekonomicznych determinujacych rozwdj przesigbiorstwa oraz analiza potencjalnych zrodet finansowania
dziatalnosci.
Planowanie dziatalnoéci biznesowej z uwzglgdnieniem czynnikoéw zewngtrznych i niekoniecznie
zaleznych od stylu zarzadzania przedsigbiorstwem, na ktore sktadaja si¢: wskazniki mikro- i 3 3 3 3
makroekonomiczne, prognozy rozwojowe dla poszczegdlnych branz, ogélnoswiatowe zagrozenia
zdrowotne, identyfikacja interesariuszy, potrzeby i preferencje uslugowo-produktowe klientow.
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
- Egzamin Projekty x
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. SLGALTLE
Waga w werfikacji efektéw ksztalcenia 70% 20% 10%
Student zna podstawy prawne regulujace funkcjonowanie przedsigbiorstw, jak rowniez ma wiedzg z zakresu M Il
W1 zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, a takze problematyki i specyfiki funkcjonowania spotek w
sferze mikro - i makroekonomicznej.
Student zna rolg przedsigbiorcy, menedzera zarzadzajacego wspotczesnym przedsigbiorstwem; zna réwniez D O
W2 rodzaje powigzan w sferze ekonomiczno-spotecznej, a takze ma wiedz¢ na temat mechaniméow wspotdziatania
przedsigbiorstw z instytucjami publicznymi, jednostkami sektora finanséw publicznych, bankami oraz innymi
podmiotami gospodarczymi w skali krajowej i migdzynarodowe;j.
Student zna metody, narzgdzia i techniki obejmujace: pozyskiwanie informacji ekonomicznych, planowanie O O
W3 wielko$ci okreslonych wskaznikow, prowadzenie analiz, formutowanie wnioskow, jak rowniez ma wiedzg o
przyczynach, przebiegu i konsekwencjach zmian, jakie zachodza w przedsigbiorstwach i $wiecie gospodarczym.
Ul Student potrafi analzowac¢ procesy gospodarcze, finansowe oraz zjawiska spoteczne, kulturowe, prawno-polityczne O O
zachodzace w podmiotach gospodarczych.
U2 Student potrafi postugiwac si¢ aktami normatywnymi oraz obowigzujacymi standardami i regutami planowania M
dziatalnosci gospodarczej.
Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze z uwzglednieniem umiejgtnosci nabytych w ramach praktyki O O
us zawodowej
j.
K1 Student rozumie potrzebg zdobywania wiedzy przez cate zycie. O |
K2 Studnt potrafi wspotpracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne role spoteczne. O O
Student potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwi ania problemow oraz przewidzie¢ skutki dziatan
K3 ! p 4 P priorytety p 4Zy Wi p p D D
swoich oraz innych.

WARUNKI ZALICZENIA

Przygotowanie samodzielnego projektu zaliczeniowego. Egzamin w formie testowej.

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztatcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 student uzyskuje ponizej 50% maksymalnej liczby punktow
3,0 student uzyskuje od 50% do 59% maksymalnej liczby punktow
3,5 student uzyskuje od 60% do 69% maksymalnej liczby punktow
4,0 student uzyskuje od 70% do 79% maksymalnej liczby punktow
45 student uzyskuje od 80% do 89% maksymalnej liczby punktow
5,0 student uzyskuje powyzej 89% maksymalnej liczby punktow
LITERATURA
Podstawowa
1 Osbert-Pociecha G. (red.), Podstawy nauki o przedsigbiorstwie: studium przypadkéw, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im.
Oskara Langego, Wroctaw 2002.
2 Piecuch T., Przedsigbiorczosé: podstawy teoretyczne, C.H. Beck, Warszawa 2010.
3 Marecki K., Wieloch M. (red.), Biznesplan: elementy planowania dzialalnosci rozwojowej , Szkota Glowna Handlowa. Oficyna
Wydawnicza, Warszawa 2008.
Uzupelniajaca
1 Dolna-Ciemniakowska M., Wesotowska A., Zakladamy firme, Centrum Doradztwa i Informacji Difin, Warszawa 2007.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

ASY

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:;g;z;}i;nlotu Wspélczesne konecpcje i metody zarzadzania Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia I1 stopnia Profil studiow’ praktyczny
Kierunek studiéw Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta; Praca wiasna studenta 41
Razem 35 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zaznajomienie studenta z wspotczesnymi koncepcjami zarzadzxania. Znajomo$¢ wspolczesnych koncepcji zarzadzania
przydaje si¢ kazdemu, kto zwigzany jest z szeroko pojetym biznesem. Wiadciciele przedsigbiorstw, menedzerowie i kierownicy na r6znych
szczeblach z pewnoécia powinni zdawac¢ sobie z teoretycznych podstaw nauk o zarzadzaniu. Pomagaja one w codziennym funkcjonowaniu,
okreglaniu i delegowaniu zadan oraz prowadzeniu mozliwie najbardziej efektywnej i dochodowej dziatalnosci.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji. Powinien mie¢
umiejgtnosci analityczne i syntetyczne oraz cheé wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1
publicznych.

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegélnym
uwzglednieniem mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladow ubezpieczen, instytucji rynkoéw finansowych i jednostek sektora finansow

W2
instytucji.

Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznos$ciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz

w3

na metody i narz¢dzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji spoteczne
oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

W4

Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji spoteczne
oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

W5

Zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykozrsyatywanych w przedsigbiosrtwach i
zasady zarzadzania finansami, controlingu oraz teorie inwestowania.

K_W02 K_W04 K_W06 K_W11
K_Wi4

Umiejetnosci

U1l

Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

u2

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowaé wlasne opinie i
zalecenia.

u3

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu zlozonych
problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

U4

Potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania
zlozonych i nietypowych problemow oraz w sposob innowacyjny wykonywa¢ zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach.

us

Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi kregami odbiorcow,
rozwiazywac¢ problemy i wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej, a takze
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe.

K_U01 K_U02 K_U03 K_U12
K_U13

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K2

Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
whasny rachunek.

K3

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.

K4

Posiada zdoInosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak
rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K5

Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spofeczno-politycznym.

K_K01 K_K03 K_K05 K_K08
K_K09

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na no$nikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
CIIE W CILP[WT]CJLP

Wprowadzenie do nowoczesnych metod zarzadzania. 3 3
Model 7S McKinsey
Opracowany przez firm¢ doradczg McKinsey w latach 80.tych, zaktada wpltyw 7 czynnikow na rozwoj i 4 2
funkcjonowanie firmy. Wszystkie nazwy zaczynaja si¢ na literg ,,S” (w j. angielskim) stad nazwa modelu.
Koncepcja systemu idealnego G. Nadler
Ta metodyka nie jest nowa — ma juz ponad 40 lat. Jest jednak ciekawym spojrzeniem na proces
zarzadzania firmg. W odréznieniu od tradycyjnych koncepcji (Lean management, Six Sigma), nie chodzi 4 2
tu o usprawnianie istniejacego systemu i przez to dazenie do ideatu, ale o wyjscie od wizji idealnej firmy, a
nastgpnie dopasowanie tej wizji do realiow rynkowych.
Turkusowe zarzadzanie
Koncepcja oparta na teorii Frederica Laloux, ktory uzyt nazwy ,turkusowa” organizacja do okrelenia
firmy na najwyzszym poziomie rozwoju. Jest to taka organizacja, w ktorej wszystkich cztonkow tacza 4 2
wspolne cele i zaufanie. Firma ma dziata¢ jak jeden organizm dla wspolnego dobra, a nadrzgdnym celem
jest nie zysk organizacji, a dawanie szczg$cia pracownikom i klientom.

RAZEM 15 9

WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. GRS

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym uwzglednieniem
W1 izméw ich funkcj ia, 3 igbi bankow, zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.

|

|

a

a

wa  |Mepostebiond wiedag o wspdlaaleznosciach zachodzacych zatéwno miedzy podmiotami gospodarczymmi w skali
kraju i w skali mied dowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucii.
w3 na metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, D D
pozwalajgcych opisywaé struktury podmiotow i instytucji spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin |:] |:]
W4 naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzgce.
ws [P metodyanalize i sowych wykozrsyatywanych w przedsiebi i zasady zarzadzania O O
finansami, controlingu oraz teorie inwestowania.
U1 Potrafi prawi wyjasnia¢ i interp ¢ zdarzenia hod W rdznego rodzaju podmiotach D D
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi 26 opisywac i anali ¢ skutki zmian 2z wykor iem narzedzi i metod z zakresu I I
ckonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i zalecenia.
Potrafi wykorzystaé swoja wiedzg przy for iu i rozwi iu ztozonych probleméw z zakresu zarzad O
U3 bami podmiotu gospod oraz rozwigzywaé problemy  tego zakresu w oparciu o poprawnic zweryfikowane
dane faktograficzne.
ua Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do ia i ia: i Z i nietypowy D D
probleméw oraz w sposob i j k ¢ zadania w zmieniaj h si¢ warunkach.

Potrafi komunikowad sig na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow, rozwiazywaé problemy i

us wykonywa zadania typowe dla dzial dowej, a takze przep febione analizy ek
finansowe.
Ma $wiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk p dla rozumienia O O
K1 wydarzen spok i jej zmiennosci, co rodzi potrzebe i i ia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Wykazuje sie postawa przedsicbi jako pr izera lub osoba pracujgca na wiasny rachunck. u

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w

K3 |y arunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesa.

Waq  |Posiada sdolnosei uczestniczenia w preysotowaniu i realizaci romych projekiw, jak rownie posiada éwindomost ] ]
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K5 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany W otoczeniu sy politycz O O

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin w formie testu.

LITERATURA

Podstawowa

1 A. Wajda, Organizacja i zarzadzanie, wyd. PWE, Warszawa

2 R.Krupski, Podstawy organizacji i zarzadzania, wydanie 5 zmienione, wyd. I-BIS,. Warszawa 2004

2017

Podstawy zarzadzania organizacjami / Ricky W. Griffin ; przekt. z ang. Michat Rusinski. - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN,

Uzupehiajaca

1 Podstawy teorii organizacji i zarzadzania / Marcin Bielski. - Wyd. 2 rozsz. - Warszawa: Wydawnictwo C.H. Beck, 2004.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONIMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazm(/;grdz;gr)motu Zarzadzanie i analiza strategiczna Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot | Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia I1 stopnia Profil studiéw praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyklad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia| 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studenta w istote zarzadzania i analiz strategicznych. Zarzadzanie strategiczne to takze proces
informacyjno-decyzyjny, ktory jest wspierany przez takie funkcje przedsigbiorstwa jak planowanie, organizacja, motywacja i kontrola. Ma
wspomaga¢ rozwigzywanie problemow dotyczacych jego rozwoju i przetrwania, uwzgledniajac przy tym wptyw otoczenia.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji oraz zasad organizacji i
zarzadzania. Powinien mie¢ umiejgtnosci analityczne i syntetyczne oraz chgé¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych zardéwno migdzy podmiotami
W1 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i

W2 informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania. K W04 K W05 K W07 K W11
K_W14

Zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
W3 ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku Ekonomia
biznesu oraz umiejg¢tno$¢ wnioskowania charakterystycznego dla réznych interesariuszy.

Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania

W4 instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.

Zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykozrsyatywanych w przedsigbiosrtwach i

W5 . . . . .
zasady zarzadzania finansami, controlingu oraz teorie inwestowania.

Umiejetnosci

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
U1l narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wlasne opinie i
zalecenia.

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwiazywaniu ztoZzonych

u2 problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.
K_U02 K_U03 K_U04 K_U05

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania problemoéw ekonomicznych i K U10
u3 zarzadczych wystepujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci -
nabyte podczas praktyki zawodowej.

Ma opanowany warsztat metod ilo$ciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu

u4 zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.

uUs Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalnoéci tak oceniajacej, jak i prognostycznej.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K2 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

whasny rachunek. K_K01 K_K03 K_K08 K_K12
K3 Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak K_K15

rowniez posiada $wiadomos¢ skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na

wiedzy (madrosci).
K5 Doskonali swoje osobiste umiejetno$ci postugiwania si¢ algorytmami komputerowymi

(internetowymi).

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na no$nikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel.




TRESCI KSZTALCEN

(PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C lL/P C [L/P
Koncepcja zarzadzania strategicznego. 3 3 3 3
Typologia strategii zarzadzania. 4 4 2 2
Aplanowanie i analiza strategiczna. 4 4 2 2
Kontrola strategiczna 4 4 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
A Egzamin Projekty 73
Kod Op'S Kolokwium Prace zal. Akmeic
wi e wiedzg 0 wspolzaleznos Zzar6wno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali O O
kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz instytucji.
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazai ek D w ramach
W2 |ospodarki i madzacych nimi prawidiowosciach oraz wie jak wykorzystaé ium analizy w
tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodareze i reguty oraz
prawidtowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy oraz organizacji i zarzadzania.
Zna i rozumie w stopniu poglbionym teorie i metody badaweze z dyscyplin takich jak ekonomia, zarzadzanie i O O
w3 finanse, ich ewoluowanie i trendy (wasciwe dla kierunku biznesu oraz §¢
charakterystycznego dla roznych interesariuszy.
Ma poglebiona wiedze w zakresie zasad dzani jorstwem, funk instytucji i rynkow O O
w4 finansowych oraz inwestowania.
Zna metody analiz ek i h yatywanych w pr; iosrtwach i zasady U U
W5 finansami, controlingu oraz teorie inwestowania.
Potrafi szezegdlowo opisywaé i analizowaé skutki zmian d hz iem narzedzi i metod z zakresu O
u1 ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wlasne opinie i zalecenia.
Potrafi wykorzystac swoja wiedzg przy for u i zywaniu ztoz P 6w z zakresu zarzadzania O
U2 asobami podmiotu oraz rozwiazywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane
dane faktograficzne.
us Potrafi wykorzystaé posiadang wiedzg do rozwigzywania probleméw ckonomicznych i zarzadezych wystepujacych w U U
izacj yeh wykorzystujac umiejgtnosci nabyte podczas praktyki zawodowej.
Ma op warsztat metod ilosciowy do badan w otoczeniu zaawansowanj techniki O
U4 informacyjno — komunikacyjnej.
us Potrafi adaptowaé metody i algorytmy w dzi $ci tak oceniajacej, jak i O O
Ma $wiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu ckonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia O O
K1 darzen spok d h i jej zmiennosei, co rodzi potrzebe i inarnegc ia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.
K2 Wykazuje si¢ postawa ichi jako p : zera lub osoba pracujaca na wlasny rachunek. O ]
K Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé O O
3 skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Jest zai vorzeniem si fistwa i jinego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci). i i
K5 Doskonali swoje osobiste § ia si¢ algorytmami i (i mi). U = U

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin w formie projektu na oceng.

LITERATURA
Podstawowa
1 Planowanie strategiczne w przedsigbiorstwie / Maria Romanowska. - Wyd. 2. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
2009.
2 Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, 2009.
3 Stabryta A. Zarzqdzanie Strategiczne w teorii i praktyce firmy , Warszawa PWN2021
Uzupelniajaca
1 Planowanie i strategie biznesowe / Paul M. Elkin. - Warszawa: Wolters Kulwer , 2010.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Marketing i badania rynku

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 30 Wyktad! 18

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 45 Razem 27

Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 48

Razem 75 Razem 75

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z marketingowa koncepcja funkcjonowania przedsigbiorstwa na rynku. Zapoznanie studentéw z metodami analizy
marketingowej. Zapoznanie studentéw z instrumentami marketingowymi.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomo$¢ podstawowej problematyki ekonomicznej.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwiaszcza. przedsigbiorstw, bankow,

wi zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin
W2 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji
spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace. K W02 K W06 K W07 K W13
Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak K_W18
ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku
Ekonomia biznesu oraz umiej¢tnos¢ wnioskowania charakterystycznego dla roznych
interesariuszy.
Wa Zna zastosowanie metod i systeméw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.
W5 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
Umiejetnosci
ul Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i
zalecenia.
— - - K_U01 K_U02 K_U05 K_U10
U3 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu - K Ul -
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej -
U4 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalno$ci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Kompetencje spoleczne
Jest gotow do przestrzegania zasad obowiazujacych w dzialalno$ci zawodowej oraz do
K1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w
jurydycznym otoczeniu. Ma $wiadomo$¢ znaczenia badan oraz rezultatow prac naukowych.
K2 Posiada zdolnos$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak
rowniez posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji. K_K06 K_K08 K_K16 K_K19
K3 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie K_K20
prowadzenia biznesu.
K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalnosci

biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklady z prezentacjami multimedialnymi. Cwiczenia z wykorzystaniem metod aktywizujacych. Dyskusja na zajeciach. Projekty indywidualne,
grupowe. Aktywnos¢. Case stude.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat W C L[ WTCILP

Geneza i istota marketingu, ewolucja dziatalno$ci rynkowej przedsigbiorstwa, orientacje w dzialalno$ci
przedsigbiorstwa. Istota i metody badan marketingowych.Organizacja badan marketingowych. Wybor 8 6 4 3
rynkéw docelowych.

Segmentacja rynku: pojecie i rola segmentacji rynku, kryteria segmentacji, ocena atrakcyjnosci
segmentow rynku.

Produkt jako element marketingu. Istota i funkcje produktu, klasyfikacja produktow, cykl rynkowego
zycia produktu. Polityka cen w przedsigbiorstwie: miejsce i funkcje cen w marketingu, podstawy 7 3 5 2
ksztaltowania polityki cenowej w przedsigbiorstwie.

Dystrybucja produktow: pojgcie i funkcje dystrybucji, kanaty dystrybucji - ich rodzaje i struktura.
Polityka promocji: miejsce promocji w koncepcji marketingu-mix, ksztattowanie programu 7 3 5 2
promocyjnego przedsigbiorstwa.

RAZEM 30 | 15 18 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty x
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. LA
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegoInym uwzglednieniem O O
W1 hanizmo6w ich funkcj ania, zwlaszcza. Isigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin O o
W2 naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzace.
Zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak ekonomia, zarzadzanie i ] ]
W3 finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku Ek ia biznesu oraz umiej¢tno$¢ wnioskowania
charakterystycznego dla roznych interesariuszy.
W4 Zna zastosowanie metod i systemow j h procesy podej vania decyzji w warunkach ryzyka i D D
niepewnosci.
W5 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
Ul Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach D
gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi dtowo opisywa¢ i analizowa¢ skutki zmian gospod: h z wykorzystaniem narzedzi i metod z D
u2 S R . -
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wlasne opinie i zalecenia.
U3 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki D
informacyjno — komunikacyjnej
U4 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej. 1
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Jest gotow do przestrzegania zasad obowiazujacych w dziatalnosci zawodowej oraz do krytycznej oceny posiadanej O O
K1 wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w jurydycznym otoczeniu. Ma $wiadomo$¢ znaczenia badan
oraz rezultatow prac naukowych.
K2 Posiada zdolnosci iczenia w pr iu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomos¢ O O
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
R . . R a a
K3 Jest otwarty na dorobek nauki i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie p biznesu.
K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢. D D
K5 Obserwuje Zycie gospod i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalnosci biznesowe. 1

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin pisemny oraz ocena wystapien w trakcie zaj¢¢, ocena wykonania zadania projektowego.

LITERATURA

Podstawowa

1 N. M. Pazio, Podstawy marketingu, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2007

2 P. Kotler, Marketing, Poznan wyd. Rebis 2021

K. Mazurek-Lopacinska, Badania marketingowe: metody, nowe technologie, obszary aplikacji, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2008

Uzupelniajaca

1 S. Kaczmarczyk, Badania marketingowe: metody i techniki, Pafistwowe Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 1997

2 T. Sztucki, Marketing przedsiebiorcy i menedzera, Placet, Warszawa 1996




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Zaawansowana analiza ekonomiczna

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia |1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia| Kierunkowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr, 4 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyklad 9
Cwiczenia| Cwiczenia|
Laboratorium/Projekt| 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS] 4

CEL PRZEDMIOTU

Poznanie i umiejetnos¢ wykorzystania metod stosowanych w analizie ekonomicznej, a takze prezentacja wynikow badan i interpretacja.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

Whioskowanie statystyczne oraz umiej¢tnosci z zakresu inzynierii finansowej

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ckonomia i zarzadzanie oraz jej powi h z innymi dyscyplinami

W2

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladow ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

W5

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak
wykorzystaé instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

K_WO01 K_W02 K_W05 K_W14
K_W20

W14

Zna zastosowanie metod analityczne i systemy wspomagajace procesy podejmowania
decyzji w warunkach ryzyka i niepewnosci.

W20

Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.

Umiejetnosci

U1l

Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

U2

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narz¢dzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i
zalecenia.

Us

Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.

K_U01 K_U02 K_U05 K_U08

us

Potrafi wspoldziata¢ w zespotach i organizowac i kierowac¢ pracg indywidualng oraz
zespolowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznosé
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

K_U13

u13

Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne z r6znymi kregami odbiorcow,
rozwigzywac problemy i wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej, a takze
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe.

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K2

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K_KO01 K_K02 K_K08 K_K09

K8

Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak
rowniez posiada §wiadomos¢ skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.

K_K20

K9

Potrafi wiasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoleczno-politycznym.

K20

Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla whasnej dziatalnosci
biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Excel, rzutnik i plansze w PDF, konwersacje, projekty zespotowe i ich analiza




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

T NST
VEER W] CcJLP C JLp
Przeglad metod stosowanych w analizie ekonomicznej 5 3 3 3
Analiza wrazliwosci za pomoca dzwigni ( operacyjnej, finansowej, superdzwigni) 3 4 2 2
Wrazliwos¢ zysku na zmiany czynnikéw addytywnych, analiza sprawnosci dziatania 4 4 2 2
Analiza wrazliwosci za pomoca dzwigni ( operacyjnej, finansowej, superdzwigni) 3 4 2 2
15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty
Kod |Opis Kolokwium | Pracezal | AkWmos¢
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich micjsce w obszarze nauk spolecznych i o o
W1 |relacjach do innych nauk, a w dlnosci pliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie zasady dzialania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szezegélnym uwzglgdnieniem O O
W2 izmow ich i ia, zwlaszcza. icbil bankow, zakladow ubezpieczen, instytucii rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzar i w ramach d d
iio h nimi prawi ciach oraz wic jak ¢ instrumentarium analizy
W5 |ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywaé i objasniaé procesy
i reguly oraz p éci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy
oraz organizacji i zarzadzania.
wia |7 ic metod anali i systemy jace procesy podej ia decyzji w warunkach ryzyka g g
i niepewnosci.
W20 |Zna funkgj form i p h przedsigbi ]
Ul Potrafi i wyjasniaé i interpretowaé zdarzenia w rémego rodzaju podmiotach O
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi szczegdlowo opisywaé i analizowaé skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z d
zakresu ckonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé whasne opinic i zalecenia.
Us Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badaf w otoczeniu zaawansowanej techniki U U
informacyjno — komunikacyjnej.
Potrafi wspéldziata¢ w zespolach i ¢ i kierowaé pracg i oraz zesp 0
Us i i . op ¢ plany iczne w zakresic zacji i 2 ia oraz je
Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca role, w tym ukierunkowaé innych na koniecznoé¢ samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sic.
Potrafi ikowa si¢ na tematy 2 réimymi krgami odbiorcow, rozwiazywaé problemy i O O
U13  |wykonywaé zadania typowe dla dzi 5 j, a takze pr é analizy i
finansowe.
Ma $wiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, d prawa i nauk p dla O O
K1 wydarzen spolecz i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiej¢tnosci.
Ma $wiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, prawa i nauk p dla
K2 wydarzen spol ijej $ci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.
K8 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada o o
$wiadomosé skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K9 Potrafi wlasciwie oceniaé przemiany W otoczeniu spoleczno-p O
K20  |Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wiasnej dzialalnosci biznesowej. O O

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin ( projekt), zaliczenie sprawdzian pisemny.

LITERATURA
Podstawowa

1 Podstawy analizy ekonomicznej, F. Blawat, CeDeWu, 2020 r
2 Analiza wrazliwosci w rachunkowosci zarzadczej, Wydawnictwo Target, Poznan 2006 r.
3 Metody ilosciowe w rachunkowosci zarzadczej menedzerskiej - decyzyjnej: teoria i praktyka / Michat Stecyk. - Gorzow

Wielkopolski: Wydawnictwo Pafistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej, 2010.

Uzupelniajaca

1 Podstawy analizy ekonomiczno-finansowej w jednostkach samorzadu terytorialnego / Magdalena Kowalczyk. - Warszawa: Difin,

2017.
2 Analiza i ocena kondycji finansowej przedsigbiorstwa z wykorzystaniem rachunku przeptywow pienigznych / Tomasz Maslanka,

Iwona Mazur-Maslanka. - Wydanie I. - Warszawa : CeDeWu, 2021.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Ubezpieczenia w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy| Polski

Semestr 2 Forma zaliczenia| Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyklad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Student poznaje specyfike rynku ubezpieczen z punktu widzenia strony popytowej - podmiotéw korzystajacych z ochrony
ubezpieczeniowej, jak i od strony podazowej - zakladéw ubezpieczen, prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegélnym
Wi uwzglednieniem mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zaktadéw ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.
- - - - — - - K_W02 K_W11 K_W13
W2 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkoéw finansowych oraz inwestowania.
W3 Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.
Umiejetnosci
Ul Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roéznego

rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania probleméw ekonomicznych i
u2 zarzadczych wystepujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

- - - - — - - — — K_U01 K_U04 K_U07 K_U20
Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniaé i

U3 dyskutowac na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym. (na poziomie B2+).

U4 Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wlasnych decyzjach biznesowych.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu

K2 ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. K_KO01 K_KO05 K_K08 K_K20
K3 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

rowniez posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci

biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktady z prezentacjami multimedialnymi, case stude, praca w grupach




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST

Wil ClLPIWI[CIL/I

Ubezpieczenia jako instrument zarzadzania ryzykiem w biznesie: ryzyko w dziatalnosci biznesowej,
pojecie ubezpieczen, geneza ubezpieczen, klasyfikacja ubezpieczen, funkcje ubezpieczen, formy 3 3 2 2
rozpraszania ryzyka, zasady funkcjonowania ubezpieczen;

Zastosowanie umow ubezpieczenia w przebiegu transakcji handlowych: zastosowanie ubezpieczen w
procesie podejmowania decyzji biznesowych, ryzyko w transakcjach handlowych, znaczenie zwyczajow 4 4 2 2
handlowych w odniesieniu do ryzyka biznesowego;

Struktura podmiotowa rynku ubezpieczefi gospodarczych: gtdbwne podmioty na rynku ubezpieczen
(podaz, popyt), formy organizacyjne ubezpieczycieli, warunki podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci
ubezpieczeniowej, zakres czynnosci ubezpieczeniowych, dystrybutorzy ubezpieczen, zadania instytucji
pomocniczych, nadzor nad sektorem ubezpieczen, inne instytucje na polskim rynku ubezpieczen;
Organizacja dzialalno$ci zakladu ubezpieczen: zaktad ubezpieczen jako podmiot gospodarczy, funkcje
zaktadu ubezpieczen, strategie marketingowe w dziatalno$ci ubezpieczeniowej, badanie otoczenia
ekonomicznego, spotecznego, prawnego, kulturowego, formy i kanaty dystrybucji,

polityka reasekuracji, zasady etyki w dziatalno$ci ubezpieczycieli;

Produkt ubezpieczeniowy jako przedmiot obrotu na rynku: pojecie produktu w aspekcie
marketingowym, cechy produktéw ubezpieczeniowych, klasyfikacja produktéw ubezpieczeniowych,
polityka ksztattowania produktu, ogdlne warunki ubezpieczen, jakos¢ produktu ubezpieczeniowego,
zasady ustalania sktadek ubezpieczeniowych; Umowa ubezpieczenia: cechy umowy ubezpieczenia,
przedmiot umowy ubezpieczenia, strony umowy ubezpieczenia, podstawowe elementy umowy 4 4 3 3
ubezpieczenia (warto$¢, suma, stawka, sktadka), dokumenty ubezpieczeniowe. Zawarcie i wykonanie
umowy ubezpieczenia w odniesieniu do dziatalno$ci biznesowej: pojgcie interesu majatkowego,
zastosowanie zasady dobrej wiary, prawa i obowiazki ubezpieczajacego, zasady

odpowiedzialnosci ubezpieczyciela, rodzaje franszyzy, roszczenia zwrotne ubezpieczyciela,

RAZEM 15 | 15 0 9 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty T3
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglednieniem | |
W1 mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow
W2 Via pog ¢ ¢ p! 2 J111yn M M
finansowych oraz inwestowania.
Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i | |
W3 nie o
pewnosci.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w r6znego rodzaju podmiotach M M M
gospodarczych i pozagospodarczych.
u2 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ do rozwiagzywania probleméw ekonomicznych i zarzadezych wystepujacych a a
w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci nabyte podczas praktyki zawodowe;.
N . O
U3 Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowa¢ na tematy
ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym. (na poziomie B2+).
U4 Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we whasnych decyzjach biznesowych. O O
Ma $§wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia O O O
K1 wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w 1
warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada |
$wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci biznesowej. |
WARUNKI ZALICZENIA | | |

Test pisemny, projekty przygotowywane indywidualne/w grupach, aktywnos$¢.

LITERATURA

Podstawowa

1 J. Monkiewicz, Ubezpieczenia w Unii Europejskiej, Poltext, Warszawa 2002

2 Z. Jgksa, Ubezpieczenia majatku i zysku firmy, Poltext, Warszawa 2000

3 Podstawy ubezpieczen, t. i II, red. J. Monkiewicz, Poltext, Warszawa 2000-2002

Uzupelniajaca

1 E. Stroinski, Ubezpieczenia na Zycie: teoria i praktyka, Poltext, Warszawa 2004

2 G. Szygurska-Walczak, Ubezpieczenia spoleczne, Warszawa 2019

3 A. Siwiecka, Ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Wydawnictwo Ubezpieczen, Warszawa 2005




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Gospodarka wirtualna i e-commerce

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt,
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 15 Praca wtlasna studenta 21
Razem 30 Razem 30
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z pojeciem i cechami gospodarki wirtualnej i e-commerce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Ogoélne wiadomosci z geografii ekonomicznej.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami

w1 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.
Ma wiedzg, w pogigbionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak
W2 wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i obja$niac procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiagzywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania. K_W04, K_WO05, K_W09, K_W16,
K_W17
Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
W3 ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiéw. Zna
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.
Wi Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-
commerce.
W5 Rozumie tworzenie si¢, cechy i funkcjonowanie spoteczenstwa informacyjnego
(sieciowego).
Umiejetnosci
ut Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjne;j.
U3 Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowac wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie| K_U01, K_U05, K_U14, K_U19,
opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych. K_U20
u4 Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptyngce z analiz ekonomiczno-statystycznych.
us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we whasnych decyzjach biznesowych.
Kompetencje spoleczne
K1 Potrafi wasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.
K2 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).
K3 Rozumie niezb¢dno$¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego K_KO09, K_K12, K_K13, K_K14,
spoteczefistwa. K_K15
K4 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.
K5 Doskonali swoje osobiste umiejetnosci postugiwania si¢ algorytmami komputerowymi

(internetowymi).

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W trakcie zajgé¢ wykorzystane beda wszystkie narzgdzia niezbgdne do realizacji wyktadow multimedialnych.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
Wl ClL/IP C |L/P
Pojecie i cechy spoteczenstwa informacyjnego, gospodarki opartej na wiedzy i na madrosci 3 2
Pojecie i cechy gospodarki wirtualnej i e-commerce 3 2
Formy gospodarki wirtualnej i e-commerce. Wykorzystanie gospodarcze Internetu. 5 3
Uwarunkowania i przyszto$¢ gospodarki wirtualnej i e-commerce. 4 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
a Egzamin Projekty ”
Kod Opl S Kolokwium Prace zal Aktywnosé
Wi Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju
i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w ramach wspolczesnej
W2 gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w
tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywa¢ problemy z zakresu analizy oraz organizacji i zarzadzania.
Zna i rozumie dylematy Ok j cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne
W3 uwar ia i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna zasady p: ia i transformacji
podmiotow oraz rozwigzania organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W4 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospod: i funkcjonowania e-
W5 Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcj anie spok nstwa infor yinego (sieciowego).
m Potrafi prawidlowo wyjasniac i interp: ¢ zdarzenia gospod: hod: W roznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki
u informacyjno — komunikacyjnej.
3 Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie opracowan pisemnych i
U prezentacji multimedialnych.
U4 Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wiasnych decyzjach biznesowych.
K1 Potrafi whasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoleczno-politycznym.
K2 Jest zail y tworzeniem si¢ spol fstwa infor yjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
K3 Rozumie niezt $¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego spoleczenstwa.
K4 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.
K5 Doskonali swoje osobiste umiejgtnosci postugiwania sig¢ algorytmami komputerowymi (internetowymi).

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z wyktadow.

LITERATURA
Podstawowa
1 Pozyskanie, wykorzystanie i ochrona informacji w warunkach gospodarki opartej na wiedzy i spoteczefistwa informacyjnego, A.
Becla, Wroctaw 2018
2 Blogi i wirtualne spotecznosci - wykorzystanie w marketingu, G. Mazurek, Krakow 2018
3 Niech Cig widza w sieci. Blog plus serwis branzowy od podstaw, Mitkowski G., Gliwice 2020 wyd. Helon
4 Szpringer M. Prowadzenie dziatalnosci w internecie: od e-comers do e-biznesu, Warszawa 2005
5 Swiat wirtualnego klienta, A. Matachowski, Wroctaw 2005
Uzupelniajaca
1 Ksztattowanie si¢ kosztow pozyskania informacji ze zrodet zewngtrznych w swietle dorobku ekonomii dobrobytu, A. Becla,
Wroctaw 2019
2 Cyberkolonializm, K. Gawkowski, Gliwice 2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Finanse menedzerskie Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski

Semestr

Forma zaliczenia

Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem nauczania przedmiotu jest prezentacja studentom technik wykorzystywanych przez menedzeréw do zarzadzania finansami. Ocena
kondycji finansowej przedsigbiorstwa zajmuje wazne miejsce wsrod zadan menedzera. Stad wiedza i umiejetnosci wykorzystywania analiz
finnsowych w procesach decyzyjnych jest czgscia sukcesu nowoczesnej organizacji.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji, finansow
przedsigbiorstwa oraz analiz ekonomiczno-finansowych. Powinien mie¢ umiejgtnosci analityczne i syntetyczne oraz chgé¢ wspotpracy w

grupie.
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym
Wi uwzglednieniem mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.
Ma poglebiong wiedzg o wspotzalezno$ciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami
W2 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji. K_W02 K_W04 K_W06 K_W11
Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin K_W13
W3 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotoéw i instytucji
spoleczne oraz procesy w nich i mi¢dzy nimi zachodzace.
W4 Ma poglebiona wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.
W5 Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.
Umiejetnosci
ul Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w
roznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wlasne opinie i
zalecenia.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwiazywaniu ztozonych K_U01 K_U02 K_U03 K_U05
u3 probleméw z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac K_U10
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.
ua Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjne;j.
us Potrafi adaptowaé¢ metody i algorytmy w dziatalno$ci tak oceniajacej, jak i prognostycznej.
Kompetencje spoleczne
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.
K2 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
K3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ISROL K—K|23K|§§K05 S0
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. -
K4 Posiada zdolnos$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak
rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosc.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na nosnikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST
W C [L/P] W C [L/P
Rynki finansowe, ich rodzaje i funkcje 3 3 2 2
Woybrane instrumenty finansowe 4 4 2 2
Finanse mi¢dzynarodowe 4 4 2 2
Analizy finansowe 4 4 3 3
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o~
Kod OpIS Kolokwium Prace zal Aktywnosé
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglednieniem O O
W1 mechanizmoéw ich funkcj ia, zwl przedsiebi 7, bankow, zaktadow ut f, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
w2 Ma poglebiong wiedzg o olzaleznosciach zachod: h zarowno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali D D
kraju i w skali migd odowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin O O
W3 naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzgce.
W4 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow D D
finansowych oraz inwestowania.
W5 Zna ie metod i 0 j h procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i D
niepewnosci.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowaé zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach D
gospodarczych i pozagospodarczych.
P i slowo opisywaé i analizowaé skutki zmian gospodarczych z wykor iem narzedzi i metod z O O
zakresu ckonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé wiasne opinie i zalecenia.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy for iu i rozwigzywaniu blemow z zakresu D D
U3 zarzgdzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne.
U4 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki D D
informacyjno — komunikacyjnej.
us Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dzialalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej. D D
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia O O
K1 wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebeg interd plinarnego k fcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 ‘Wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, jako p ik, dzera lub osoba pracujaca na wlasny rachunek. D D
K3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w D D
warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K4 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosc D
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K5 Nie boi si¢ nowych pomystéw i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé. O

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin w formie projektu na oceng.

LITERATURA

Podstawowa

1 Finanse / Zvi Bodie, Robert C. Merton ; th. Jadwiga i Antoni Smolarek. - Warszawa: PWE, 2003.

Finanse menedzerskie: kreowanie warto$ci dla akcjonariuszy / Gabriel Hawawini, Claude Viallet ; th. Kamilla Mastowska-Pietrzak,

2 Tomasz Pietrzak. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2007.
Finanse : instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje / redakcja naukowa Marian Podstawka ; autorzy: Mieczystaw
3 Adamowicz, Agnieszka Deresz, Piotr Gotasa, Irena Jgdrzejczyk, Sylwester Kozak, Przemystaw Litwiniuk, Anna Milewska,

Agnieszka Parlinska, Marian Podstawka, Aleksandra Wicka. - Wydanie II. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
copyright 2020.

Uzupelniajaca

Elementy nauki o finansach: kategorie i instrumenty finansowe / Krzysztof Jajuga. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, 2007.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Badania preferencji i zachowan konsumentow

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 30 Wyktad! 18

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 45 Razem 27

Praca wlasna studenta 5 Praca wlasna studenta 23

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy z zakresu poje¢ dotyczacych zachowan konsumenta na rynku. Ksztattowanie umiejgtnosci zidentyfikowania czynnikow
wplywajacych na postgpowanie konsumentéw na rynku, analizowania modeli zachowan konsumenta oraz postaw i zachowan konsumenta.
Omowienie istoty badaf zachowan konsumenta i narzedzi badawczych stosowanych w tego typu badaniach. Zapoznanie studentow z
czynnikami majacymi wplyw na zachowanie konsumentéw na rynku.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z akresu marketingu i badan marketingowyh.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma wiedze, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

W2

Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku
Ekonomia biznesu oraz umiejgtnos¢ wnioskowania charakterystycznego dla réznych
interesariuszy.

w3

Ma rozszerzong wiedz¢ o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym
i spotecznym.

w4

Zna zastosowanie metod i systeméw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.

K_W05 K_W07 K_W10 K_W13

Umiejetnosci

U1l

Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjne;j.

U2

Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi kr¢gami odbiorcow,
rozwigzywac problemy i wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej, a takze
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe.

U3

Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedz¢ z zakresu nauk ekonomicznych w
formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.

U4

Potrafi wlasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji

danych (wykresy).

Us

Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.

K_U05 K_U13 K_U14 K_U18
K_U19

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K2

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow, jak
rowniez posiada §wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K3

Potrafi whasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

K4

Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

K5

Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalnosci
biznesowej.

K_KO01 K_K08 K_K09 K_K19
K_K20

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad: konwencjonalny i problemowy. Projekt: dyskusje grupowe, burza mézgoéw, prace indywidualne, prace grupowe, metoda projektu,
studia przypadkow




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
wWlclLrlw]lClL/IP
Analiza zachowan konsumenta na rynku. Wptyw czynnikéw na postawy konsumenta na rynku. Metody i 7 3 4 2
techniki badania preferencji oraz poziomu zadowolenia klientow.
Pozyskiwanie i utrzymanie klientow. Typologia klientow. Obstuga klienta jako warto$¢ w zarzadzaniu 7 3 4 2
relacjami przedsigbiorstwo — klient. Analiza wybranych modeli relacji.
Wartos¢ relacji z klientem — uwarunkowania, mierniki. Ksztattowanie lojalnosci klientow wobec firmy.
Jako$¢ a rentowno$¢ relacji. Programy lojalnosciowe. Budowanie trwatych relacji z klientami — 8 4 5 2
koncepcja marketingu relacji.
Proces kreowania lojalnosci klientow. Projektowanie programu lojalno$ciowego. Analiza i wybor 3 5 5 3
systemu wspierajacego zarzadzanie relacjami z klientami (studia przypadkow).
RAZEM 30 15 18 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w ramach wspotczesnej D D
gospodarkiior h nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej,
W1 w tym systemy informacyjne i informatyczne p. lajace opisywac i objasnia¢ procesy gospod i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
Zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak ekonomia, zarzadzanie i O O
W2 finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku El ia biznesu oraz umiejetnos¢ wnioskowania
charakterystycznego dla roznych interesariuszy.
W3 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmi; m w Zyciu gospod: m i spot | |
W4 Zna ie metod i systemo: ji h procesy podej ania decyzji w warunkach ryzyka i D D
niepewnosci.
1 Ma opanowany warsztat metod ilo$ciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki O
U informacyjno — komunikacyjnej.
Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi krggami odbiorcow, rozwigzywaé problemy i |
U2 wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci 3j, a takze przep dza¢ poglebione analizy el iczno-
finansowe.
Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowac¢ wiedzg z zakresu nauk ek icznych w formie op fi pi hi O
us3 prezentacji multimedialnych.
u4 Potrafi Sciwie interp: ¢ wskazniki statystyczno-ek i i formy lizacji danych (wykresy). D D
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych. O
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia | |
K1 wydarzei spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada §wiadomo$¢ O O
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym. D
K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$c. |
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla whasnej dziatalnosci biznesowej. D

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin pisemny, ocena wystapien w trakcie zajgc, ocena wykonania zadania projektowego, ocena aktywnosci w trakcie zaje¢

LITERATURA
Podstawowa
1 B. Heilbrunn, G. Foxall, M.Lambkin, F. Raaij, Zachowanie konsumenta: koncepcje i badania europejskie, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2001
2 G. Antonides, R. Fred W., Zachowanie konsumenta. Podrgcznik akademicki. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2003
3 A. Burlit, Zachowania konsumentow:wybrane problemy, Warszawa 2020
4 M.Bartosik-Purgat, Zachowania konsumentow, PWN, Warszawa 2017

Uzupelniajaca

1 T. Tyszka, A. Falkowski, Psychologia zachowan konsumenckich, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Wizualizacja wynikow w biznesie

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta Praca wlasna studenta 12
Razem 30 Razem 30
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem nauczania jest wyposazenie studenta w warsztat przygotowania profesjonalnej prezentacji wykorzystujece techniki informatyczne.
Zaréwno program excel jak i power point sg standardowymi narzgdziati stuzacymi wizualizacji zestawien finansowych. Dostosowanie
odpowiednich grafow do prezentacji wyniku daje lepszy efekt zrozumienia ostatecznych wynikow analiz.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Od studenta wymaga si¢ posiadania wiedzy w zakresie finansow, wskaznikow ekonomicznych oraz podstawowy warsztat pakietu Office.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin
W1 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac¢ struktury podmiotow i instytucji
spoteczne oraz procesy w nich i mi¢gdzy nimi zachodzace.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w Zyciu gospodarczym
i spofecznym.
W3 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania K_W06 K_W11 K_W14 K_W17
instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania. K_W18
Wa Zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykozrsyatywanych w przedsigbiosrtwach i
zasady zarzadzania finansami, controlingu oraz teorie inwestowania.
W5 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
UmiejetnoSci
ul Ma opanowany warsztat metod ilo§ciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.
U2 Potrafi przygotowywac plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywa¢ stosownych korekt.
Potrafi ke ikowac si temat jalist 07 i kr i odbiorco
otrafi Oml:ml owa si¢ na tematy S,pCC_]a istyezne z rznymi kregami odbiorcow, ‘ K_U05 K_U06 K_U13 K_U14
u3 rozwigzywa¢ problemy i wykonywac¢ zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej, a takze K Ul9
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe. -
ua Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie
opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Kompetencje spoleczne
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak K_K03 K_K05 K_K08 K_K12
roéwniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji. K_K14
K4 Jest zainteresowany tworzeniem sig¢ spoleczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).
K5 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W pracy warsztatowej wykorzystane sg programy MS Office, w szczegolno$ci power point oraz excel.




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W /| CIlLIPIW L/P
Wprowadzenie do prezentacji wynikow finansowych. 3 3 3 3
Przygotownie i agregaca danych finansowych do analiz. 4 4 2 2
Wykorzystanie narzedzie pakietu Office do sporzadzenie wykresow obrazujacych analizowane dane. 4 4 2 2
Przygotowanie ostatecznego raportu wraz z tabelami, wykresami oraz interpretacja wynikow 4 4 2 2
finansowych.
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
g Egzamin Projekty ”
Kod OplS Kolokwium Prace zal. AR
Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin D D
W1 naukowych, pozwalaj h opisywac¢ struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzace.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spolecznym. D D
w3 Ma poglgbiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, ania instytucji i rynkow |:| |:|
finansowych oraz inwestowania.
W4 Zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykozrsyatywanych w przedsigbiosrtwach i zasady zarzadzania |:| |:|
finansami, controlingu oraz teorie inwestowania.
W5 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych. D D
U1 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki D D
informacyjno — komunikacyjnej.
2 Potrafi przygotowywac plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz dokonywa¢ stosownych |:|
u korekt.
Potrafi komunikowac¢ si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi kregami odbiorcow, rozwiazywac problemy i |:| |:|
U3 wykonywac¢ zadania typowe dla dzialalno$ci zawodowej, a takze przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-
finansowe.
Potrafi w poglebi sposob owac wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie opracowan pisemnych i N
U4 poglebiony sp p ¢ e P pisemny O O
prezentacji multimedialnych.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptyngce z analiz ekonomiczno-statystycznych. |:| |:|
K1 ‘Wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na whasny rachunek. D D
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwi z wykonywaniem zawodu ek isty i izera, w |:| |:|
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé |:| |:|
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoleczefistwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci). D D
K5 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych. M M

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin w formie projektu na oceng.

LITERATURA

Podstawowa

Analiza finansowa przedsigbiorstwa : ocena sprawozdan finansowych, analiza wskaznikowa / Franciszek Blawat, Edyta Drajska,
Piotr Figura, Matgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Blazej Prusak. - Wydanie II. - Warszawa : CeDeWu, 2020

Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie / redakcja naukowa Magdalena Jerzemowska ; autorzy Michat Ajdacki, Irena Bielinska,
Barttomiej Gabriel, Anna Golec [et al.]. - Wyd. 4. zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2018.

Uzupelniajaca

Analiza i modelowanie systeméw informacyjnych / pod red. Adama Nowickiego i Iwony Chomiak-Orsy . - Wroctaw: Wydawnictwo

Uniwersytetu Ekonomicznego, 2011.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W/ GLOGOWEE
= '

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Analiza koniunktury gospodarczej

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢
Modut ksztalcenia kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 15 Praca wlasna studenta 21
Razem 30 Razem 30
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest nauczenie stuchaczy rozumienia przebiegu koniunktury gospodarczej, odczytywania i rozumienia sygnatow jej zmiany.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe wiadomosci z mikorekonomii oraz makroekonomii.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegélnym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

W2

Ma poglebiong wiedzg o wspotzaleznoéciach zachodzacych zardéwno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.

W3

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowo$ciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidtowos$ci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

W4

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotéw oraz rozwiagzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

W5

Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania.

K_WO02, K_W04, K_W05, K_WO09,
K_Wi11

Umiejetnosci

Ul

Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

u2

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé wiasne opinie i
zalecenia.

u3

Potrafi przygotowa¢ metody i algorytmy w dzialalno$ci tak oceniajace;j, jak i prognostycznej
a takze modyfikowa¢ technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych
(kwalitatywnych i kwantytatywnych).

U4

Potrafi whasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji
danych (wykresy).

V5]

Potrafi wykorzystaé sugestie doradcow i analitykow we wlasnych decyzjach biznesowych.

K_U01, K_U02, K_U17, K_U18,
K_U20




Kompetencje spoleczne

K1 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

K2 Propaguje zainteresowanie wptywem dziatalnosci gospodarczej na §rodowisko przyrodnicze
i postawy proekologiczne.

K3 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoleczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).

K4 Rozumie niezbgdno$¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego
spoleczenstwa.

K5 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

K_K09, K_K11, K_K12, K_K13,

K_K17

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym wykorzystane sa narzgdzia niezbgdne do realizacji wyktadow multimedialnych oraz techniki i metody statystyczno-
ekonometryczne niezbgdne do prezentacji i analizy cykli koniunkturalnych.

TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W/l CIlL/PIWICIL/IP
Pojecie i fazy cykli koniunkturalnych. Cykle koniunkturalne a polityki ekonomiczne. 3 2
Przeglad wybranych teorii cyklu koniunkturalnego. Analiza sposobdw interpretacji cykli 5 3
koniunkturalnych we wspotczesnej ekonomii.
Wybrane metody, techniki oraz wskazniki badania koniunktury gospodarczej i ich dyskusja. 4 2
Sposoby interpretacji wskaznikow koniunktury gospodarczej. 3 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
q Egzamin Projekty S
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. A
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
W1 mechanizméw ich funkcj ania, zwk . przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
w2 Ma poglebiong wiedzg o wspoélzaleznosciact hodzacych zarowno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w ramach wspotczesnej
gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej,
W3 w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajgce opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne
W4 uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna func Ine zasady p ia i transformacji
podmiotéw oraz rozwigzania organizacyjne a takze bezpi fstwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W5 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow
finansowych oraz inwestowania.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roéznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
D) Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z
u zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac wiasne opinie i zalecenia.
U3 Potrafi przygotowac¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej a takze modyfikowac
technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych (kwalitatywnych i kwantytatywnych).
U4 Potrafi whaciwie interpretowac¢ wskazniki statystyc: 4 iczne i formy wizualizacji danych (wykresy).
us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we whasnych decyzjach biznesowych.
K1 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.
K2 Propaguje zai owanie wplywem dziatalnosci gospodarczej na $rodowisko przyrodnicze i postawy
proekologiczne.
K3 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
K4 Rozumie niezbgdnos¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego spoleczefistwa.
K5 Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest otrzymanie pozytywnej oceny z ¢wiczen.

LITERATURA
Podstawowa
1 Elementy koniunktury gospodarczej, A. Becla, Glogéw 2022, podrgcznik akademicki
2 Elementy makroekonomii, A. Becla, S. Czaja, Wroctaw 2003
3 Analiza koniunktury i badanie rynkow, M. Lubiniski, Warszawa 2002
Uzupelniajaca

1 Koniunktura gospodarcza $wiata i Polski, red. J. Biskup, Warszawa 2010
2 Zarys metod badania koniunktury gospodarczej, G. Kowalewski, Wroctaw 2005




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Standaryzacja dzialalnosci gospodarczej

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wyklad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 51
Razem 60 Razem 60
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie shuchacza z potrzeba i metodami standaryzacji dziatalno$ci gospodarczej we wspotczesnych systemach
ekonomicznych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z mikroekonomii, makroekonomii, prawa gospodarczego i ekologicznego.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym
uwzglednieniem mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkoéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych

w2 dotyczacych poszczegolnych podmiotow gospodarki.

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, K_W02, K_W08, K_W09, K_W10,

w3 ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna K_W11

fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwiazania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

Ma rozszerzong wiedz¢ o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym

w4 .
i spotecznym.

Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania

instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.

Umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
problemoéw z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

Ul

Potrafi przygotowywac¢ plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz

vz dokonywac¢ stosownych korekt.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania
zlozonych i nietypowych problemow oraz w sposob innowacyjny wykonywac zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach.

u3 K_U03, K_U06, K_U12, K_U13,

K_U15

Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z r6znymi kregami odbiorcow,
rozwiazywac problemy i wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej, a takze
przeprowadza¢ poglgbione analizy ekonomiczno-finansowe.

U4

Posiada poglebiong umiejetno$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujacych
dzialalno$¢ gospodarcza oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych problemoéw wystepujacych w zyciu gospodarczym.

us

Kompetencje spoleczne

Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

K1 wiasny rachunek.

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu

K2 L . . L. .
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow, jak
rowniez posiada $wiadomosé¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K_KO03, K_K05, K_K08, K_K11,

K3 K_K17

Propaguje zainteresowanie wplywem dziatalno$ci gospodarczej na srodowisko przyrodnicze

K4 . .
i postawy proekologiczne.

K5 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym wykorzystana metody i techniki pozwalajace w sposéb multimedialny dokona¢ prezentacji i oceny (interpretaciji)
standardow i norm stosowanych w procesach gospodarowania i zyciu gospodarczym.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
wWlclLrlw]lClL/IP
Standardy, normy i zasady w gospodarce. Obligatoryjne i fakultatywne formy regulacji dziatalno$ci
gospodarczej. Sposoby przestrzegania regulacji prawno-instytucjonalnych. Rola regulacyjna panstwa. 5 3
Instytucje weryfikacji przestrzegania prawa.
Krajowe i migdzynarodowe normy i standardy zarzadzania jako$cia, w tym ISO 9001. 4 3
Krajowe i migdzynarodowe normy i standardy zarzadzania srodowiskowego, w tym ISO 14 001. 4 2
Prawne regulowanie warunkow pracy, w tym bezpieczenstwa i higieny pracy. 2 1
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Zna i rozumie zasady dz:a’(ama podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
W1 1 ich ania, zwlaszcza. Isigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
W2 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm pi , Sp i etycznych dotyczacych
poszczegodlnych podmiotow gospodarki.
Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne
W3 uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna zasady po ia i transformacji
podmiotow oraz r igzania organizacyjne a takze bezpi fstwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W4 Ma rozszerzong wiedzg o czlowieku jako podmiocie i W zyciu gospod: m i sp
Wi Ma poglebiona wiedzg w zakresie zasad dzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow
5 finansowych oraz inwestowania.
Polraﬁ wykouyslac swo_]q wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych probleméw z zakresu zarzadzania
Ul oraz rozwigzywac problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zwelyflkowane dane faktograflczne
Potrafi przygotowywac¢ plany dziatalnosci dowej w warunkach turbul h oraz dokonywac stosownych
U2
korekt.
U3 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych probleméw oraz w sposob innowacyjny wykonywac zadania w zmieniajacych si¢ warunkach.
Potrafi i ¢ sig na tematy specjalistyczne z roznymi krggami odbiorcow, rozwiazywaé problemy i
u4 wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej, a takze przeprowadza¢ poglgbione analizy ekonomiczno-
finansowe.
Posiada poglet $¢ interp: ia przepisow p h regulujacych dziatalno$¢ gospodarczg oraz
us stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych probleméw wystepujacych w
Zyciu gospodarczym.
K1 ‘Wykazuje si¢ postawa przedsigbi jako pr ik, dzera lub osoba jaca na wiasny rachunek.
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykol zawodu ek isty i dz w
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Posiada zdolnoci i ia w pr iu i realizacji r6znych projektow, jak rowniez posiada $wiadomo$¢
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Propaguje zai anie wplywem dziatal i gospodarczej na $rodowisko przyrodnicze i postawy
proekologiczne.
K5 Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest pozytywna ocena z ¢wiczen.

LITERATURA
Podstawowa
1 Zarzadzanie jako$cia - standardy i zasady, J. Lunarski, Warszawa 2008
2 System zarzadzania jakoscig wedlug normy ISO 9001:2015, M. Bugdal, Gliwice 2018
3 Jak skutecznie wdrozy¢ system zarzadzania srodowiskowego wedlug normy ISO 14 001, A. Matuszak-Flejszman, Poznan 2001
Uzupelniajaca
1 ISO - system zarzadzania jakoscia, W. Sokotowicz, A. Srzednicki, Warszawa 2006
2 Zasady wdrazania systemu zarzadzania srodowiskowego zgodnego z wymaganiami normy ISO 14 001, R. Pochyluk i inni, Gdansk

1999




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Cyberbezpieczenstwo

Kod przedmiotu

(moduhu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢ Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia| Cwiczenia

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem) 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest poznanie zagadnien zwigzanych z systemami bezpieczenstwa, zjawiskami zwigzanymi z procesem informatyzacji i
o L |
ji zycia sp )

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak wymagan wstepnych

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
W1 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-commerce.
K_W16 K_W17
W2 Rozumie tworzenie si¢, cechy i funkcjonowanie spoteczenistwa informacyjnego (sieciowego).
Umiejetno$ci
UL Potrafi przygotowywac¢ plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywac¢ stosownych korekt.
- - - — - — K_U06 K_U09
U2 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnoéci — przedstawia¢ i ocenia¢ rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich.
Kompetencje spoleczne
K1 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosc.
- —— — - - - - K_K12 K_K19
K2 Jest zainteresowany tworzeniem sig spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na - -
wiedzy (madrosci).

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja multimedialna, praca w sieci internetowej w oparciu o platforme e-learningowa uczelni.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST

I wWlclimlwlclip

Bezpieczenstwo sieci informatycznych i systeméw elektronicznych. 3 1

Bezpieczenstwo uzytkownikow sieci informatycznych. 3 2

Patologie systemow teleinformatycznych. 3 2

Cyberbezpieczenstwo jako element polityki publicznej. 3 2

Cyberobrona 3 2

RAZEM 15 9

WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty B
Kod |Opis Kolokwium Prace zal Aktywnosé
W1  |Rozumie zmiany w zakresic i zycia ifi | O
W2  |Rozumie tworzenie sig, cechy i f jineg a o
Potrafi przyg ¢ plany § i w oraz | |
u1 korekt.
U2 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczeglnosci — przedstawiaé i oceniaé rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowa o O
nich.
K1 Nie boi sig nowych pomystow i potrafi ocenic ich innowacyjnosé. O O O
K2 |dest y tworzeniem si i i opartej na wiedzy (madroci). o o
WARUNKI ZALICZENIA O O O
LITERATURA
Podstawowa
1 Oredzie o stanie Unii w 2017 r. — Komisja zwigksza zdolnosci reagowania UE na ataki cybernetyczne
2 M. Szmit, D. Lisiak-Felicka, Cyberbezpieczenstwo administracji publicznej w Polsce. Wybrane zagadnienia, Krakow 2016.
Uzupelniajaca

1 Cyberbezpieczenstwo jako podstawa b panstwa i spot nstwa w XXI wieku, red. M. Gorka, Warszawa 2014.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlzzlﬁi;nlotu Spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 15 Praca wlasna studenta 21
Razem 30 Razem 30
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy na temat tworzenia etycznego przedsiebiorstwa oraz wdrazania do praktyki modelu spotecznie
odpowiedzialnego biznesu. Nabycie umiejgtnosci formutowania na podstwaie zdobytej wiedzy wlasnych opinii dotczacych spotecznych inicjatyw
przedsigbiorstw.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJ ETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomo$¢ podstawowych poje¢ ekonomicznych, znajomosé podstaw zarzadzania i finansow

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zar6wno migdzy podmiotami
w1 gospodarczymi w skali kraju i w skali mi¢gdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.

Ma rozszerzona wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i K_W04 K_W10 K_W15

W2
spotecznym.

W3 Zna zasady i narzedzia uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

Umiejetnosci
Ul Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiaé i ocenia¢ roézne opinie i

stanowiska oraz dyskutowac o nich. K U0l K U09 K U11

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cate zycie oraz uksztaltowany i
(UK] wyzwolony gtdd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podlegtych pracownikow
oraz przekazywac¢ swoja wiedzg z zakresu ekonomii i zarzadzania.

Kompetencje spoleczne

Posiada zdoInosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

K1 réwniez posiada §wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyz;ji.

K2 Propaguje postawy aktywne spotecznie.

— - . ‘ - - — 1 K_KO08 K_K10 K_K11 K_K18
Propaguje zainteresowanie wptywem dziatalnosci gospodarczej na srodowisko przyrodnicze i

K3 ;
postawy proekologiczne.

Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsrod swoich pracownikow i

K4 o :
w najblizszym otoczeniu.




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad, prezentacja multimedialna, studium przypadku, dyskusja.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
I W CTiLP[W]CJLP
Uwarunkowania organizacji budujacej etyczne przedsiebiorstwo. Zdefiniowanie podstawowych pojgé. 2 1
Struktura otoczenia organizacji. Zmienne wewnatrzorganizacyjne.
Pozytwne interpretacje oraz koncepcje spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, negatywne 1 1
podejscie(Libertarianie-Milton Friedman) .
Pojgcie, rodzaje oraz koncepcje powstania spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw (CSR).
Koncepcja zrownowazonego rozwoju. Droga nacisku obywatelskiego. Droga samoregulacji 3 2
biznesu.Miejsce aspektow srodowiskowych w koncpcji spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstwa.
Modele, strategie CSR wykorzystywane przez przedsigbiorstwa. Ekonomiczne, spoteczne i ekologiczne
aspekty CSR w dziatalno$ci przedsigbiorstw. Rola podmiotéw ekonomii spotecznej w obszarze CSR. 3 2
Poczatki spotecznej odpowiedzilnosci w Polsce.
Spoteczna odpowedzialnos¢ przedsigbiorstwa jako sfera decyzji menedzerskich. Odpowiedzialno$¢ 3
spoteczna jako zrédto przewagi konkurncyjne;.
Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w praktyce. 2 2
Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa-nowe trendy 1 1
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty x
Kod Op IS Kolokwium Prace zal. LN
v v
W1 Ma poglebiong wiedzg¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali D
kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
W2 Ma rozszerzona wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym. D
W3 Zna zasady i narzedzia uruchamiania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach |:| |:| |:|
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowa¢ o D D
nich.
[~ 1 [~
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztattowany i wyzwolony gtod poznawczy,
(UK potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podleglych pracownikéw oraz przekazywac swoja wiedzg z zakresu ekonomii i
zarzadzania.
K1 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé D D D
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K2 Propaguje postawy aktywne spotecznie.
K3 Propaguje‘zalnteresowanle wplywem dziatalnosci gospodarczej na srodowisko przyrodnicze i postawy D
proekologiczne.
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wéréd swoich pracownikéw i w najblizszym otoczeniu. D
WARUNKI ZALICZENIA ] ] ]
Obecnos¢ 1 aktywno$¢ na zajgciach, przygotowanie prezentacji,kolokwium.
LITERATURA
Podstawowa
1 Bogulewicz K., Spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu. Nowa warto§¢ konkurencyjna, PWE, Warszawa,2017
2 Filek J.,Spoteczna odpowiedzalnos¢ biznesu jako nowa wersja umowy spolecznej, Wydawnictwo Ksiggarnia akademicka,2014
3 Bartkowiak G. (2011), Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w aspekcie teoretycznym i empirycznym, Difin, Warszawa
Uzupelniajaca
1 Krasnodomska J. (red.), Spoteczna odpowiedzialno$¢ boznesu w rachunkowosci. Teoria i praktyka, Difin, Warszawa,2017
2 Gasparski W. (red.), Biznes, etyka, odpowiedzialnos¢, PWN, Warszawa,2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz"‘(’; gﬁi;"“"“ seminarium magisterskie | Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia|  Pisania prac dyplomowych Jezyk wykladowy| Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad| Wyklad|
Cwiczenia| 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 120 Praca whasna studenta 132
Razem 150 Razem 150
ECTS 6 ECTS 6
CEL PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie wymogow konstrukcyjnych przygotowania i pisania pracy magisterskiej. Poglebienie wiedzy
seminarzystow w zakresie nauk ekonomicznych. Przygotowanie seminarzytow do napisania pracy magisterskiej oraz jej obrony

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

ogolna wiedza na temat metodologii pracy dyplomowe, techik i regut stuzacych jej napisania, analizy zrodet jej wiedzy i informacji oraz wyktadni i
analizy ekonomiczznej

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze
W1 nauk spolecznych i relacjach do innych nauk, a w 6lnosci dyscypliny ek ia i
arzadzanie oraz jej powi iach z innymi dyscyplinami.

Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzagdzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

w2

K_WO01 K_W05 K_W06 K_WO07

Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin nauki K W09

W3 i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji spoteczne
oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

Zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
W4 ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku Ekonomia
biznesu oraz umiejgtno$¢ wnioskowania charakterystycznego dla roznych interesariuszy.

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpi nstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

W5

Umiejetno$ci

Potrafi prawidlowo wyjasnia i interpretowac¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego

u rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegolowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i
zalecenia.

Potrafi komunikowac¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniac i K_UO01 K_U02 K_U07 K_U14
u3 dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku K_U16
obcym. (na poziomie B2+).

Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie

u4 opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.

Posiada poglgbiona umiejetnos¢ analizy tekstu naukowego (artykutu, publikacji itp.)

us pos$wigconego tematyce z zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
K2 zawodowej i dbatoécig o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K_KO01 K_K02 K_K06 K_K16
Jest gotow do przestrzegania zasad obowiazujacych w dziatalnosci zawodowej oraz do K_K19

K3 krytycznej oceny posiadanej wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w
jurydycznym otoczeniu. Ma $wiadomos¢ znaczenia badan oraz rezultatow prac naukowych.

Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie

K4 prowadzenia biznesu.

K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

pakiet office microsoft, apple, lub open offfice w zaleznosci od korzystania z oprogramowania, biezaca literatura, platformy do tworzenia ankiet
online,




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat NST
W c lL/p c lL/p
Podstawowa wiedza teoretyczna w zakresie pisania pracy magisterskiej (Wymogi stawiane pracy); 8 5
konstrukcja, doktadnos¢ relacji, wkiad wlasnypracy,
R ezim terminologiczny, wymogi formalne i jezykowe. Wiedza w zakresie plagiatu i regulacji 8 5
regulaminowych pracy magisterskiej. Budowa i konstrukcja pracy magisterskiej
wiedza i umiejgtnosc stosowania w pracy odno$nikow, akapi i przypisow. Cwiczenia praktyczne 7 4
Zasady i ¢wi ia stosownia w przypisach skrocen, formy polskie i tacinskie oraz ich skroty, tworzenie 7 4
spow tresci
RAZEM 30 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium | Pracezal. | AKOWIOE
Zna i rozumic w zaawansowanym stopniu istotg nauk ckonomicznych, ich micjsce w obszarze nauk spolecznych i
W1 |relacjach do innych nauk, a w 6lnosci dyscypliny ekonomia i ie oraz jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami.
Ma wiedze, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazai i W ramach
ii 0 rzadzacych nimi prawi Sciach oraz wie jak ysta i ium analizy w
W2 i systemy i rmatyczn jace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywaé problemy z zakresu analizy oraz organizacji i zarzadzania.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
W3 | ozwalajacych opisywaé struktury podmiotow i instytucji spolcczne oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzace.
Zna i rozumie w stopniu poglebionym teoric i metody badawcze z dyscyplin takich jak ekonomia, zarzadzanie i
W4 [finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku Ekonomia biznesu oraz umiejgtnosé wnioskowania
charakter dla réznych interesariu
Zna i rozumic dylematy ywilizacji na etapie izacji, zna prawne, iczne i etyezne
W5  |uwarunkowania i bariery zwiazanc z studiow. Zna zasady ai
P oraz rozwiazania or yine a takze bezpicezefistwa w zakresie ochrony praw autorskich.
Potrafi prawi wyjasniaé i interp ¢ zdarzenia w réznego rodzaju podmiotach
Ul gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi slowo opisywaé i ¢ skutki zmian z iem narzedzi i metod z zakresu
u2 ckonomii i nauk pokrewnych oraz formulowa¢ wlasne opinie i zalecenia.
Potrafi ikowaé si¢ z przy uzyciu specjali j terminologii, oceniaé i ¢ na tematy
u3 iczno-fi oraz zakresu ia — takze w jezyku obeym. (na poziomie B2+).
Potrafi w poglebiony sposéb zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk icznych w formie op fi pi i
U4 prezentacji multimedialnych.
Posiada i iej $¢ analizy tekstu g0 (artykulu, publikacji itp.) po$wigconego tematyce z
Us zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ckonomii, zarzadzania, prawa i nauk p dia
K1 wydarzen spolecz i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinamego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci
K2 Charakteryzuje si¢ odpowi 2 dowa, w tym sad etyki i dbaloscig o
dorobek i tradycje zawodu ckonomisty. Promuje kulturg i dziata projakosciowo w dziedzinic y
Jest gotow do zasad lgzujacych w Sci j oraz do krytycznej oceny posiadanej
K3 wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w jurydyeznym otoczeniu. Ma $wiadomosé znaczenia badai
oraz rezultatow prac naukowych.
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu.
K5 Nie boi si¢ nowych pomyslow i potrafi ocenié ich innowacyjnosé.

WARUNKI ZALICZENIA

napianie i przedlozenie cze$ci pracy magisterskiej

LITERATURA

Podstawowa

1 Szkutnik, Z; Metodyka pisania pracy dyplomowej: skrypt dla studentéow Wydawnictwo Poznanskie 2005

CeDeWu

Zenderowski R. Technika pisania prac magisterskich: krotki przewodnik po metodologii pisania pracy dyplomowej Warszawa

3 Zenderowski R. Technika pisania prac magisterstkich i licencjackich Warszawa 2018 CeDeWu

Uzupehniajaca

1 Weglinska M. Jak napisa¢ prace magisterska? Podatnik dla studenta Krakow Impuls 2007

2 Pisz¢ akademicka pracg promocyjna: licencjascka, migsterska, doktorska Warszawa Placet 2005




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

seminarium magisterskie 11

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenial studia I1 stopnia Profil studiow| praktyczny
Kierunek studiow| Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztateenia|  Pisania prac dyplomowych Jezyk wykladowy Polski

Semestr 4 Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

AR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wyklad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt: Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta’ 120 Praca whasna studenta 132

Razem 150 Razem 150

ECTS 6 ECTS 6

CEL PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy i
seminarzystow w zakresie nauk ekonomicznych. Przygotowanie seminar

i w zakresie wymogo

konstrukcyjnych przygotowania i pisania pracy magisterskiej. Poglgbienie wiedzy

tow do ia pracy

kiej oraz jej obrony

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

ogolna wiedza na temat metodologii pracy dyplomowe, techik i regut stuzacych jej napisania, analizy Zrodet jej wiedzy i informacji oraz wyktadni i
analizy ekonomiczznej

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ek
nauk spofecznych i relacjach do innych nauk, a w
zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

h, ich miejsce w obszarze
b$ci dyscypliny ek iai

w2

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach pe
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzagdzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

1 h w

igzan P

w3

Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spofeczne
oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

w4

Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlaciwe dla kierunku Ekonomia
biznesu oraz umiejgtnos¢ wnioskowania charakterystycznego dla roznych interesariuszy.

W5

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna
fund: Ine zasady po ia i transformacji podmiotow oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

K_W01 K_WO05 K_W06 K_W07
K_W09

Umiejetnosci

U1

Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

u2

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narze¢dzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac wiasne opinie i
zalecenia.

u3

Potrafi komunikowa¢ sig z ¢ przy uzyciu sp istycznej ter ii, oceniac i
dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym. (na poziomie B2+).

U4

Potrafi w p
opracowail pi:

sposob zap:
hipr

owac wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie
dialnych.

i multi

us

Posiada poglebiong umiejgtnos¢ analizy tekstu naukowego (artykutu, publikacji itp.)
poswigconego tematyce z zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.

K_U01 K_U02 K_U07 K_U14
K_U16

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych
dla rozumienia wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg
interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K2

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cig zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
zawodowej i dbaloscig o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata
projako$ciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K3

Jest gotéw do przestrzegania zasad obowigzujacych w dziatalno$ci zawodowej oraz do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w
jurydycznym otoczeniu. Ma $wiadomo$¢ znaczenia badan oraz rezultatow prac naukowych.

K4

Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.

K5

Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

K_KO01 K_K02 K_K06 K_K16
K_K19

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

pakiet office microsoft, apple, lub open offfice w zaleznosci od korzystania z oprogramowania, biezaca literatura, platformy do tworzenia ankiet

online,




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C lL/P|l W C lL/P
¢wiczenia w zakresie tworzenie tabel i wykresow w pracy magisterskiej , ankiety i zbieranie danych i ich 7 4
analiza
Estetyka pracy magisterskiej, uklad, forma, wizualizacja pracy 6 4
zasady cytowania publikacji, sporzadzania bibliografii, wykresow, spisow tabel i innnych wykazow w 7 4
pracy magisterskiej.
Przygotowanie i sprawdzanie tworzonych prac pisemnych w zakresie wybranego tematu. Korekta i 10 6
uzupelnianie pracy. Przygotowanie do egzaminu koncowego
RAZEM 30 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCE
. Egzamin Projekty )
Kod |Opis Kolokwium |  Pracezal. | KY€
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spolecznych i
W1 [relacjach do innych nauk, a w szczegdlnosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi
dyscyplinami.
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazaf i W ramach
w2 io nimi p Sciach oraz wie jak wykorzysta¢ analizy w
tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywaé i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy oraz organizacii i zarzadzania.
Wwg | metody i marasdzia, a takze techniki pozyskiwaia dangch, wiasciwych dia dziedzin nauk § dyseyplin naukowych,
pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucii spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyseyplin takich jak ekonomia, zarzadzanie i
W4 [finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku Ekonomia biznesu oraz umiejetnoé¢ wnioskowania
harakter dla réznych interesarius
Zna i rozumie dylematy wspolezesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne
W5  |uwarunkowania i bariery zwiazane z kierunkiem studiow. Zna zasady p i
oraz rozwi atakze w zakresie ochrony praw autorskich.
R wyjasniaé i interp ¢ zdarzenia W réimego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi slowo opisywa¢ i analizowaé skutki zmian z narzgdzi i metod 7.
u2 " o . .
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowa¢ wiasne opine i zalecenia.
Potrafi ésiez jem przy uzyciu specjali j i, oceniac i ¢ na tematy
U3 f ve oraz zakresu ja — takze W jezyku obeym. (na poziomic B2+).
Potrafi w poglgbiony sposob zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie opracowa pisemnych i
u4 prezentacji multimedialnych.
Posiada i i $¢ analizy tekstu (artykulu, publikacji itp.) poswigconego tematyce 7 zakresu
us nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.
Ma éwiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, i, prawa i nauk p dia
K1 wydarzen spok i jej zmiennosei, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
tozwoju nabytych umiejetnosei.
Charakteryzuje sig ialnoscia zawodowa, w tym jem zasad etyki i dbaloscig o
K2 dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata projakoscic w dziedzinie j i
Jest gotow do ia zasad obowiazuj w :j oraz do krytycznej oceny posiadancj
K3  |wiedzy miedzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w jurydycznym otoczeniu. Ma $wiadomosé znaczenia badan
oraz rezultatow prac naukowych.
K4 |Test otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu.
K5 | Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi ocenié ich innowacyjnosc.

WARUNKI ZALICZENIA

napianie i przedioZenie pracy magisterskiej

LITERATURA
Podstawowa
1 Szkutnik, Z; Metodyka pisania pracy dyplomowej: skrypt dla studentow Wydawnictwo Poznanskie 2005
2 Zenderowski R. Technika pisania prac magisterskich: krotki przewodnik po metodologii pisania pracy dyplomowej Warszawa
CeDeWu

3 Zenderowski R. Technika pisania prac magisterstkich i licencjackich Warszawa 2018 CeDeWu

Uzupelniajaca
1 Weglinska M. Jak napisa¢ prace magisterska? Podatnik dla studenta Krakow Impuls 2007
2 Pisz¢ akademicka pracg promocyjng: licencjascka, migsterska, doktorska Warszawa Placet 2005




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

praktyki zawodowe Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢|
Modut ksztatcenia Praktyki zawodowe Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia| Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wykiad|
Cwiczenia 240 Cwiczenia 240
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 240 Razem 240
Praca wlasna studenta Praca wlasna studenta
Razem 240 Razem 240
ECTS 8 ECTS 8

CEL PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy i umiej¢tnosci praktyk w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, organizacja i warunki prawne dzialania podmiotow
Ppoznanie otoczenia zewnetrznego i wewnetrznego podmiotu gospodarczego dziatajacego na danym rynku. Biezace uczestniczenie w zyciu
przedsigbiorstwa.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak, wyrazenie woli i chgci uczestniczenia w praktykach

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

W2

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytuciji, ze szczegélnym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladéw ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

W3

Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji
spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

W4

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spolecznych i etycznych
dotyczacych poszczegdlnych podmiotéw gospodarki.

W5

Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
‘warunkach ryzyka i niepewnosci.

K_WO01 K_W02 K_W06 K_W08
K_W14

Umiejetnosci

U1l

Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roéznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

u2

Potrafi szczegdtowo opisywa¢ i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wlasne opinie i
zalecenia.

u3

Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i
dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym. (na poziomie B2+).

U4

Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie
opracowar pisemnych i prezentacji multimedialnych.

us

Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.

K_U01 K_U02 K_U07 K_U14
K_U19

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla rozumienia wydarzef spoteczno-gospodarczych i jej zmiennoci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

K2

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
zawodowej i dbatoscia o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziala
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K3

Jest gotow do przestrzegania zasad obowigzujacych w dziatalnosci zawodowej oraz do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w
jurydycznym otoczeniu. Ma §wiadomo$¢ znaczenia badan oraz rezultatow prac naukowych.

K4

Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.

K5

Nie boi si¢g nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.

K_KO1 K_K02 K_K06 K_K16
K_K19




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Dostosowane do realizowanej praktyki zawodowej, zwigzane ze specyfika jednostki, np.:praca przy liniach produkcyjnych czy w dziatach

logistycznym, ksiggowym, zamowien publicznych w zaktadzie. Dokumentacja dost¢pna w zakladzie pracy

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
Wl ClL/PIWI]CILIP
Charakterystyka zaktadu, przepissy BHP, systemy zarzadzania obowigzujgce w podmiocie gospodrezym 60 60
struktura, otoczenie wewngtrzne i zewngtrzne podmiotu, w ktorym odbywana jest praktyka oraz wpltyw 60 60
na dzialano$¢ i forme przedsigbiorstwa
uwarunkowania formalno-prawne prowadzeniaa dzialano$ci gospodarczej, mechanizny i narz¢dzia 60 60
wykorzystywane w dzialano$ci gospodarczej do realizacji celow
sznse i zagrozenia rowoju oraz dzialano$¢ analityczna celem zapobieganiu zagrozen w przedsigbiorstwie 60 60
RAZEM 0 [240] O 0 |240] O
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
A Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium Prace zal Aktywmosé
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote nauk ckonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spolecznych i
W1 [relagjach do innych nauk, a w 6Inosci pliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym uwzglednieniem
W2 izmow ich 3] ia, zwhaszcza. ighil bankow, zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyseyplin
W3 |naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzace.
Wa  |Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spolecznych i etycznych dotyczacych
poszezegolnych podmiotéw gospodarki.
W5 Zna zastosowanie metod i systemow jg procesy ps ia decyzji w ryzyka i
niepewnosci.
Ul Potrafi p wyjasniaé i interpretowaé zdarzenia W réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
u2 Potrafi slowo opisywa¢ i analizowaé skutki zmian h z wykorzystaniem narzedzi i metod z
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i zalecenia.
U3 Potrafi ¢ sig z przy uzyciu specj j ter i, oceniag i ¢ na tematy
i oraz zakresu ia — takze w jezyku obcym. (na poziomie B2+)
m Potrafi w poglebiony sposéb zaprezentowaé wiedze z zakresu nauk i w formie op ft pi i
prezentacji multimedialnych.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Ma $wiadomoi¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, prawa i nauk p dla
K1 darzei spok ijej §ci, co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
Charakteryzuje sig odp § 2, W tym zasad etyki i dbaloscia o
K2 dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata projakosciowo w dziedzinie zawodowej
ekonomisty.
TJest gotow do strzegania zasad W >J oraz do krytycznej oceny posiadanej
K3 wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w jurydycznym otoczeniu. Ma $wiadomos¢ znaczenia badan
oraz ow prac naukowych.
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu.
K5 Nie boi sig nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé.

WARUNKI ZALICZENIA

przedtozenie przez studenta kompletnych dokumentéw z odbycia praktyki wrazz z pozytywna oceng zaktadowego opiekuna praktyk

LITERATURA

Podstawowa

1 Sobiecki R. podstawy przedsigbiorczo$ci w pytaniach i odpowiedziach ISBN: 83-7251-371-6 wydawnictwo DIFIN

2 Kotler Ph, Kotler o marketingu, jak tworzy¢ zdobywac i dominowa¢ na rynkach, OnePress 2006

7483-885-6 Wydawnictwo BECK

Michalski G, Predkiewicz K. ,,Tajniki finansowego sukcesu dla Mikrofirm od uruchomienia do stabilnego wzrostu” ISBN 978-83-

Uzupehniajaca

1 Bartosik A. Gierulski W Wanalazczo$¢ studencka konkursy Politechnika Slaska 2013

2 Targalski, J (Red) Przedsigbiorczo$¢ i zarzadzanie firmg Wydano: Warszawa C.H. Beck , 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modut) praktyki zawodowe Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenial studia I1 stopnia Profil studiow| praktyczny
Kierunek studiow| Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Praktyki zawodowe Jezyk wykladowy Polski

Semestr " Forma zaliczenial Zaliczenie z oceng

AR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wyklad

Cwiczenia 240 Cwiczenia 240
Laboratorium/Projekt: Laboratorium/Projekt

Razem 240 Razem 240
Praca wlasna studenta’ Praca wlasna studenta

Razem 240 Razem 240

ECTS 8 ECTS 8
CEL PRZEDMIOTU
Nabycie wiedzy i umiej¢tnosci praktyk w zakresie prowadzenia dziatalno$ci d; j, organizacja i warunki prawne dzialania podmiotow

poznanie otoczenia zewngtrznego i wewngtrznego podmiotu gospodarczego dzlalajqcego na danym rynku. Biezgce uczestniczenie w zyciu
przedsigbiorstwa.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak, wyrazenie woli i checi uczestniczenia w praktykach

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ek i h, ich miejsce w obszarze
W1 nauk spofecznych i relacjach do innych nauk, a w 6Inosci dyscypliny ek iai
zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz mstylucjl ze szczegodlnym
ledni 1 hanizmoéw ich funkcj ania, zwk .pr igbiorstw, bankow,
zakltadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow

publicznych.

w2

K_W01 K_W02 K_W06 K_W08
Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin nauki K W14

w3 i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spoteczne
oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych

w4 dotyczacych poszezegdlnych podmiotow gospodarki.
W5 Zna zastosowanie metod i systemow wsp jacych procesy podej ia decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.
Umiejetnosci
ut Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego

rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i

zalecenia.
Potrafi k ikowac si¢ z ¢ iem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniac i K_U01 K_U02 K_U07 K_U14
u3 dyskutowac na tematy el iczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku K_U19

obcym. (na poziomie B2+).

Potrafi w pogigbiony sposob zaprezentowac¢ wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie

u4 opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.

us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych
K1 dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebe
interdyscyplinarnego samoksztafcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscig zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
K2 zawodowej i dbato$cia o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata

projako$ciowo w dziedzinie zawodowej ek isty.
K_KO01 K_K02 K_K06 K_K16
Jest gotow do przestrzegania zasad obowigzujacych w dziatalnosci zawodowej oraz do K_K19
K3 krytycznej oceny posiadanej wned7y m1¢d7y innymi z zakresu zarzadzania i finansow w
jurydycznym ¢ iu. Ma $wiad ia badan oraz rezultatow prac naukowych.
Jest otwarty na dorobek nauki ek ii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie

K4 prowadzenia biznesu.

K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Dostosowane do realizowanej praktyki zawodowej, zwigzane ze specyfika Jednoatkl np.:praca przy liniach produkcyjnych czy w dziatach
logistycznym, ksiggowym, zaméwien publicznych w zaktadzie. Dok w zakladzie pracy




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST
W C lL/P|l W C lL/P
Charakterystyka zaktadu, przepissy BHP, systemy zarzadzania obowigzujace w podmioci podrczym 60 60
Zapoznanie ze iskami i dzialami w zaktadach pracy, zakres czynno$ci i odpowiedzialnosci osob 60 60
jmujgcych najwazniejsze stanowiska oraz ich struktura
systemy kontroli i nadzoru obowigzujace w podmiocie . Strategie i ich realizacja, umiejetnosc dzialania w 60 60
stresie. Podejmowanie czynnosci w sytuacjach nadzwyczajnych
analizy, raporty sprawozdania sporzadzane przez podmioty gospodarcze, wspolpraca z instytucjami 60 60
zewngtrznymi i panstwowymi
RAZEM 240 240
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
q Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium | Pracezal | AKOWHOS
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spolecznych i
w1 relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie zasady dzialania podmiotow gospodarczych oraz instytucii, ze szezegolnym uwzglednieniem
w2 izméw ich funkcj | zwhaszeza. ¢  bankéw, zakladow ubezpieczer, instytucyi rynkow
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych.
w3 Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
opisywaé struktury podmiotéw i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
w4 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spolecznych i etyeznych dotyezacych
poszczegolnych podmiotow gospodarki.
Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i
W5 niepewnosci.
ul Potrafi prawi wyjasniaé i ¢ zdarzenia W roznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi slowo opisywaé i ¢ skutki zmian z jiem narzedzi i metod z
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowaé wlasne opinie i zalecenia.
3 Potrafi ikowa sig z przy uzyciu inologii, oceniac i ¢ na tematy
U jczno-fi oraz zakresu a — takze w jezyku obeym. (na poziomie B2+).
Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowaé wiedze z zakresu nauk ekonomicznych w formie opracowa pisemnych i
u4 prezentacji multimedialnych.
U5 |Potrafi wykorzysta wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, prawa i nauk p dla
K1 | wydarzen spok ijej §ci, co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
2 Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki zawodowej i dbaloscia o
K dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata projakos w dziedzinie i
Jest gotow do ia zasad iazuj w dzi § :j oraz do krytycznej oceny posiadanej
K3 | wiedzy migdzy innymi z zakresu zarzadzania i finansow w jurydycznym otoczeniu. Ma éwiadomos¢ znaczenia badai
oraz rezultatow prac naukowych.
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszeza w zakresie prowadzenia biznesu.
K5 Nie boi sig nowych pomysiow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosc.

WARUNKI ZALICZENIA

przedioZenie przez studenta kompletnych dokumentow z odbycia praktyki wrazz z pozytywna oceng zaktadowego opiekuna praktyk

LITERATURA

Podstawowa

1 Sobiecki R. podstawy przedsigbiorczo$ci w pytaniach i odpowiedziach ISBN: 83-7251-371-6 wydawnictwo DIFIN

2 Kotler Ph, Kotler o marketingu, jak tworzy¢ zdobywac¢ i dominowac¢ na rynkach, OnePress 2006

7483-885-6 Wydawnictwo BECK

Michalski G, Predkiewicz K. ,, Tajniki finansowego sukcesu dla Mikrofirm od uruchomienia do stabilnego wzrostu” ISBN 978-83-

Uzupelniajaca

1 Bartosik A. Gierulski W Wanal §¢ studencka konkursy Politechnika Slaska 2013

2 Targalski, ] (Red) Przedsigbiorczo$¢ i zarzadzanie firmg Wydano: Warszawa C.H. Beck , 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Gry biznesowe i symulacje

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski

Semestr 4 Forma zaliczenia

Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wyklad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 60 Praca wlasna studenta 72
Razem 90 Razem 90
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie niezbednych informacji na temat gier biznesowych i symulacji, a takze wypracowanie u stuchacza
umiejetnosei postugiwania si¢ tego typu technikami w praktyce gospodarczej (podejmowaniu decyzji).

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe wiadomosci z mikroekonomii, statystyki i ekonometrii oraz matematyki.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Posiada pogl¢biong wiedze na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w

W1 odniesieniu do funkcjonowania instytucji, podmiotdw gospodarczych i innych uczestnikow
zycia gospodarczego.
Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin
W2 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji
spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace. K_W03, K_W06, K_W08, K_W11,
K_W13
W3 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszczegdlnych podmiotow gospodarki.
W4 Ma poglebiona wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania.
W5 Zna zastosowanie metod i systeméw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.
Umiejetnosci
Ut Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i
zalecenia.
Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem K_U01, K_U02, K_U06, K_U10,
u3 narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i K_U19
zalecenia.
U4 Potrafi adaptowac¢ metody i algorytmy w dzialalnosci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;j.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Kompetencje spoleczne
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.
K2 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak
owniez posiada $wiad §¢ skutko dej h iebie decyzji.
rowniez posiada §wiadomos$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji K_KOL, K_K08, K_K16, K_K19,
K3 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie K K20
prowadzenia biznesu. -
K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci

biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W trakcie procesu dydaktycznego wykorzystane sa zarowno techniki niezbgdne do multimedialnych prezentacji, jak i realizacji przy pomocy
oprogramowania komputerowego i metod statystyczno-ekonometrycznych okreslonych zadan z zakresu gier biznesowych czy symulacji.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat Wl cTim[w]cip
Pojecie gier biznesowych i gier z natura. Pojegcie symulacji i prognozy. Wykorzystywane metody i 5 3 3 2
techniki.
Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka i niepewnosci w formie gier z Natura. 2 3 2 2
Podejmowanie decyzji w formie gier konkurencyjnych (elementy teorii gier). 3 5 2 3
Wykorzystanie technik i formut statystycznych do prognozowania zdarzen gospodarczych. 5 4 2 2
Wykorzystanie modeli ekonometrzycznych do symulacji gospodarczych.
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty x
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. LA
Wi Posiada poglebiona wiedzg na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w odniesieniu do
j ia instytucji, podmiotow d; h i innych ikow zycia gospod:
Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin
W2 naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
zachodzace.
w3 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych
poszczegblnych podmiotow gospodarki.
W4 Ma poglebiona wiedz¢ w zakresie zasad dzani Isigbiorstwem, funkcj ia instytucji i rynkow
finansowych oraz inwestowania.
W5 Zna zastosowanie metod i systemow wspi jacych procesy podej ia decyzji w warunkach ryzyka i
niepewnosci.
U1 Potrafi prawidtowo wyjasniac i interpretowac zd: ia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi szczegolowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z
zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac wlasne opinie i zalecenia.
Potrafi przygotowywac plany dziatalno$ci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz dokonywac stosownych
us korekt.
u4 Potrafi adaptowac¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia
K1 wydarzei spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada §wiadomo$¢
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Jest otwarty na dorobek nauki ek ii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie p dzenia biznesu.
K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.
K5 Obserwuje zycie gospod: i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci biznesowej.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest otrzymanie pozytywnych ocen z zajg¢ laobratoryjnych oraz ¢wiczef.

LITERATURA
Podstawowa
1 Zagrozenie i ryzyko w dziatalno$ci gospodarczej, S. Czaja, A. Becla, Glogéw 2022, podrgcznik elektroniczny
2 Prognozowanie i symulacje gospodarcze: metody, modele, zastosowania, K. Barteczko, A. Bocian, Biatystok 2008
3 Wstep do prognozowania i symulacji, D. Blaszczuk, Warszawa 2006
Uzupelniajaca
1 Elementy mikroekonomii, A. Becla, S. Czaja, Wroctaw 2001
2 Sztuka strategii: teoria gier w biznesie i zyciu prywatnym, A. Dixit, B. Nalebuff, Warszawa 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) systemy podatkowe i celne w UE Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski

Semestr | Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie unijnego prawa podatkowego ora unijnego prwa celnego, w szczegoélnosci stosowania
prawa unijnego w transakcjach gospodarczych Wyksztalcenie umiejetnosci oceny i diagnozowania skutkow transakeji migdzynarodowych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z prawa podatkowego

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych

wi dotyczacych poszczegolnych podmiotow gospodarki.

W2 Zna zasady i narzedzia uruchamiania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

W3 Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.
K_W01 K_W03 K_W08 K_W15
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w K_W20
W4 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
W5 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

Umiejetnosci

Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

u1 rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowac¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wiasne opinie i
zalecenia.

Potrafi przygotowywac plany dziatalno$ci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz

u3 dokonywac stosownych korekt. K_U01 K_U02 K_U06 K_U08

K_U11
Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowac i kierowac¢ pracg indywidualng oraz -

zespolowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
U4 organizacji i zarzadzania oraz je monitorowag.

Potrafi podejmowac¢ w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac¢ innych na koniecznos¢
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztaltowany i
wyzwolony gtéd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podlegtych

us

Kompetencje spoleczne

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
K1 zawodowej i dbatoscia o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K2 Potrafi whasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.
K_K02 K_K09 K_K16 K_K17

Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie K K19

K3 prowadzenia biznesu.

K4 Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |[LIPI W C |L/IP
geneza, zrodla , systematytka europejskiego prawa podatkowego, organy UE 8 6
unijny kodeks celny oraz procedury celne , zasady wprowadzania i wyprowadzania towarow na i z terenu 8 4
UE
zasady opodatkowania transakcji na europejskim rynku wewnetrznym orzecznictwo TSUE 8 4
przewoz towaréw akcyzowych pomigdzy krajami UE 6 4
RAZEM 30 0 | 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty ”
Kod Op IS Kolokwium Prace zal. Aktywnodé
Wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, i d T
poszezegblnych podmiotow gospodarki.
W2  |Zna zasady i narzedzia ur jania i prowadzenia dzi Sci gospod ]
W3 |Zna funkej i h form izacyjno-p przedsigbiorstw. ]
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich migjsce w obszarze nauk spotecznych i O
W4 |relacjach do innych nauk, a w szezeglnosci dyscypliny ckonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i D
W5 relacjach do innych nauk, a w olnosci dyscypliny ek ia i dzanie oraz jej powi iach z innymi
dyscyplinami.
UL Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
) Potrafi szczegolowo opisywaé i analizowaé skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z zakresu
u ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowaé wlasne opinic i zalecenia.
U3 Potrafi przygotowywa plany Sci j w warunkach turt oraz ¢ korekt.
Potrafi wspoldziala¢ w zespolach i organizowaé i kierowaé pracg indywidualng oraz zespolowa o charakterze O
4 plinarnym, opracowywaé plany iczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowag.
u Potrafi podejmowaé w zespole wiodgcg rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznosé dzielnego po
wiedzy i doskonalenia sig.
us Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz i lony glod p
potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podlegtych
K1 Charakteryzuje si¢ odpowi § , W tym przestr zasad etyki j 1 dbatoscia o D
dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.
K2 Potrafi wias ocenia¢ w it p
Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, w zakresie p; ia biznesu. D
K3
K4 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. D
K5 Nie boi sig nowych pomystéw i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé. O

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projekty zawierajacego wszystkie omawiane elementy w trakcie

zajeé
LITERATURA
Podstawowa

1 Wspolnotowe prawo celne / Stanistaw Naruszewicz, Mirostawa Laszuk. - Wyd. 2. Stan prawny na 31 pazdziernika 2005 roku. -
Warszawa: Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis, 2005.

Prawo celne: migdzynarodowe, wspolnotowe, polskie / Marcin M. Katdunski [et al.] ; red. Krzysztof Lasinski-Sulecki. - Warszawa:

2
Wolters Kluwer Polska, 2007.

3 H. Litwinczuk Migdzynarodowe prawo podatkowe WolteersKluwer 2020

Uzupelniajaca
Dokumentacja podatkowa cen transferowych: praca zbiorowa / Marcin Jamrozy, Aleksandra Galczak, Anna Gtowka, Michat Gosek,
Barttomiej Gryn, Anna Harasimowicz, Marcin Jamrozy, Marcin Jelinski, Anna Kochanowska, Natalia Ksi¢zarek, Ewa Kubow,

1 Matgorzata Ostrowska-Krzewina, Katarzyna Pindral, Andrzej Podszywatow, Marcin Sobieszek, Pawet Trojanek, Dominika Tyczka,
Katarzyna Zapalska, Mateusz Zapalski. - Stan prawny: 1 kwietnia 2019 r. - Gdansk: ODDK Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia Spotka komandytowa, 2019.

2 Opodatkowanie przedsigbiorcow w warunkach cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej: zagadnienia wybrane / red. nauk. Tadeusz

Juja . - Poznan: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, 2008.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Podatki miedzynarodowe

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot | Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy| Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie unijnego prawa podatkowego ora unijnego prwa celnego, w szczegdlnosci stosowania
prawa unijnego w transakcjach gospodarczych Wyksztalcenie umiej¢tnosci oceny i diagnozowania skutkow transakcji migdzynarodowych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z prawa podatkowego

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszczegdlnych podmiotow gospodarki.

W2

Zna zasady i narz¢dzia uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

W3

Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.

W4

Zna i rozumie W zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegdlnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

W5

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci dyscypliny
ckonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

K_WO01 K_W03 K_W08 K_W15
K_W20

Umiejetnos$ci

U1l

Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w
réznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

u2

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wiasne opinie i
zalecenia.

u3

Potrafi przygotowywa¢ plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywac stosownych korekt.

U4

Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowa¢ i kierowa¢ pracg indywidualng oraz
zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznosé
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

us

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztattowany i
wyzwolony gtdd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwdj zawodowy podlegtych

K_U01 K_U02 K_U06 K_U08
K_Uil

Kompetencje spoleczne

K1

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
zawodowej i dbatoscia o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K2

Potrafi wtasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

K3

Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.

K4

Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.w zakresie
organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac innych na koniecznos$é
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢.

K5

Nie boi si¢ nowych pomystéw i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$é.Nie boi si¢ nowych
pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé.

K_K02 K_K09 K_K16 K_K17
K_K19

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH
ST

NST
Temat
W C IL/P] W C |L/P
Geneza, zrodta i struktra migzynarodowego prawa podatkowego 4 2
konwencja modelowa OECD, konwencje i umowy o wzajemnej pomocy administracyjnej 8 4
analizy wybranych umow o unikaniu podwdjnego opodatkowania w zakresie obowigzkow podatkowych 12 8
konwencja MLI 6 4
RAZEM 30 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium | Pracezal. | AKWWROSE
Wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, i d T
poszezegolnych podmiotéw gospodarki.
W2 Zna zasady i narzgdzia uruchamiania i pr dzenia dziatalnosci d D
W3 Zna funkcj h form organizacyjno-p dsigbiorstw. D
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich migjsce w obszarze nauk spotecznych i O
W4 relacjach do innych nauk, a w olnosci dyscypliny ek ia i dzanie oraz jej powi iach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i D
W5 [relacjach do innych nauk, a w szczeglnosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi
dyscyplinami.
U1 Potrafi prawi jasniac i interpretowad zdarzenia gosp W réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
2 Potrafi o opisywac i ¢ skutki zmian z wykorzystaniem narzedzi i metod z D
u zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowaé wiasne opinie i zalecenia.
ua Potrafi przygotowywa plany Sci j w warunkach turk oraz O
korekt.
Potrafi O Ew ior ¢ 1 kierowaé pracg indywidualng oraz zespotowg o charakterze D
nym, opr ¢ plan; i w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowa¢.
U4 P P Y plany g ) J
Potrafi podejmowaé w zespole wiodacg rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$¢ samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
5 Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz i lony gtod p El
u potrafi oceniaé rozwéj zawodowy podleglych
K2 Potrafi wias ocenia¢ w it p D
Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, w zakresie p biznesu. 7
K3 O
"Aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je O
K4 Imonitorowac.
K5 Nie boi sig nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé.Nie boi sig nowych pomystéw i potrafi ocenié ich O

innowacyjnos¢.

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projekty zawierajacego wszystkie omawiane elementy w trakcie

zajeé
LITERATURA
Podstawowa
1 D. Maczynski Migzynarodowe prawo podatkowe BECK 2015
2 D. Brzezinski (red) Modelo Konwecji OECD Komentarz, wyd. Wiedza i Praktyka 2018
3 H. Litwinczuk Migdzynarodowe prawo podatkowe WolteersKluwer 2020
Uzupelniajaca
Dokumentacja podatkowa cen transferowych: praca zbiorowa / Marcin Jamrozy, Aleksandra Galczak, Anna Gtowka, Michat
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1 Kubdéw, Malgorzata Ostrowska-Krzewina, Katarzyna Pindral, Andrzej Podszywatow, Marcin Sobieszek, Pawet Trojanek,
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ograniczong odpowiedzialnoscia Spotka komandytowa, 2019.
2 Opodatkowanie przedsigbiorcow w warunkach cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej: zagadnienia wybrane / red. nauk. Tadeusz

Juja . - Poznan: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, 2008.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

controling w biznesie

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRA

CY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest zapoznanie studentow z controllingiem w procesie dzialanosci gospodarczej, ktorego gtownym zadaniem jest zapewnienie
dlugotrwalej stabilnej dziatalno$ci i kontroli finansowej w przedsigbiorstwie. Poniewaz controlling to system wzajemnie okre§lonych
przedsigwzigc, zasad, metod i technik stuzacych wewngtrznemu systemowi sterowania i kontroli, zorientowanemu na osiagnigcie zalozonego
wyniku stad tez celem nauczania przedmiotu sg zaréwno zagadnienia, ktore moga przyblizy¢ ideg controllingu jako instrumentu wspierajacego
zarzadzanie przedsigbiorstwem, jak i narze¢dzia i techniki przez niego wykorzystywane. Ich poznanie moze pomdc w procesie zarzadzania

biznesem

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z rachunkowosci

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych

wi dotyczacych poszczegolnych podmiotow gospodarki.
W2 Zna zasady i narzedzia uruchamiania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Zna funkgj i h f i jno- h dsigbiorstw.
W3 na funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiors K_WOL K_W03 K_W08 K_W15
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w K_W20
W4 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
W5 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.
Umiejetnosci
Ut Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roéznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi szczegotowo opisywac i analizowac¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wiasne opinie i
zalecenia.
U3 Potrafi przygotowywac plany dziatalno$ci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywac stosownych korekt. K_U01 K_U02 K_U06 K_U08
K_U11
Potrafi wspotdziala¢ w zespotach i organizowac i kierowa¢ prace indywidualng oraz
zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
U4 organizacji i zarzadzania oraz je monitorowag.
Potrafi podejmowac¢ w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac¢ innych na koniecznos¢
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
Us Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztaltowany i
wyzwolony gtéd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podlegtych
Kompetencje spoleczne
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
K2 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwigzane z wykonywaniem zawodu K_K03 K_K05 K_K09 K_K16
K3 - . . S .
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. K_K19
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.
K5 Nie boi si¢ nowych pomystéw i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P C |L/IP
Geneza, zrodta i struktra oraz funkcja controllingu w biznesie 4 4 3 3
Rodzaje controlingu ich charakterystyna jako narzgdzia zarzadzania przedsigbiorstwem 4 4 2 2
potrzeby informacyjne controllingu oraz ich pomiary 4 4 2 2
rachunkowos$¢ zarzadcza a controlling 3 3 2 2
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty ”
Kod Op IS Kolokwium Prace zal. Aktywnodé
Wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, i d 3 D
poszezegblnych podmiotow gospodarki.
W2  |Zna zasady i narzedzia ur jania i prowadzenia dzi Sci gospod
W3 |Zna funkej i h form izacyjno-y przedsigbiorstw.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich migjsce w obszarze nauk spotecznych i
W4 |relacjach do innych nauk, a w szezeglnosci dyscypliny ckonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i D
W5 relacjach do innych nauk, a w olnosci dyscypliny ek ia i dzanie oraz jej powi iach z innymi
dyscyplinami.
UL Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
) Potrafi szczegolowo opisywaé i analizowaé skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z zakresu a
u ckonomii i nauk pokrewnych oraz formulowa¢ wlasne opinic i zalecenia.
U3 Potrafi przygotowywa plany Sci j w warunkach turt oraz ¢ korekt.
Potrafi wspoldziala¢ w zespolach i organizowaé i kierowaé pracg indywidualng oraz zespolowa o charakterze
nym, opr ¢ plan; i w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowaé.
U4 P P Y plany g ) J
Potrafi podejmowaé w zespole wiodgcg rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznosé dzielnego po
wiedzy i doskonalenia sig.
uUs Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz i lony gtod p D
potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podlegtych
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na wiasny rachunck. O
K2 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na wiasny rachunck.
Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z iem zawodu isty i dzera, w
K3 [warunkach spofecznie odpowiedzialnego biznesu.
Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu. D
K4
K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé.

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projekty zawierajacego wszystkie omawiane elementy w trakcie

zajeé
LITERATURA
Podstawowa
1 Praca zbiorowa pod red. Nowak E.: Controlling w przedsigbiorstwie. Koncepcje i instrumenty, Oddk Gdansk, 2003
2 Sierpinska M. Niedbata B.: Controlling operacyjny w przedsigbiorstwie, PWN, Warszawa 2003
3 Praca zbiorowa pod red. Nowak E.: Budzetowanie kosztéw przedsigbiorstwa, ODDK Gdansk 2002
Uzupelniajaca
1 Praca zbiorowa pod red. Nowak E.: Rachunkowo$¢ w zdecentralizowanym przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2001
2 Vollmuth H. J.: Controlling. Instrumenty od A do Z. Analizy operacyjne. Analizy strategiczne, Agencja Wydawnicza Placet,

Warszawa 1995




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Metody kontroli zarzadczej Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest zapoznanie studentéw z modelami kontroli zarzadczej w procesie dzialanosci podmiotu. Obowigzujacych wymagan prawnych
wykorzystywane w administracji publicznej oraz zastosowania ich w biznesie. Ich poznanie moze poméc w zarzadzania jednostka

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z rachunkowos$ci

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i
w1 X - .
etycznych dotyczacych poszczegolnych podmiotow gospodarki.
W2 Zna zasady i narzedzia uruchamiania i prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.
W3 Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.
K_W01 K_W03 K_W08 K_W15
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w K_W20
w4 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
W5 obszarze nauk spolecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegéInosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.
Umiejetnosci
ul Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w
roznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wiasne opinie i
zalecenia.
U3 Potrafi przygotowywac¢ plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywa¢ stosownych korekt. K_U01 K_U02 K_U06 K_U08
K_U11
Potrafi wspoltdziata¢ w zespotach i organizowac i kierowa¢ pracg indywidualng oraz
zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
U4 organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznosé
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
Us Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztattowany i
wyzwolony glod poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwdj zawodowy podlegtych
Kompetencje spoleczne
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
K2 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu K_KO03 K_K05 K_K09 K_K16
K3 L . . L . - - 3 -
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. K_K19
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.
K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosc.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST
W C [L/P C [L/P
Geneza, zrodta i struktra istota, cele oraz funkcja kontroli zarzgdczej 4 4 3 3
) qdcze)
Standardy kontroli zarzadczej COSO 4 4 2 2
Elementy i proces wdrazania kontroli zarzadczej 4 4 2 2
Odpowiedzialnos¢ zawodowa osob zwigzanych z kontrolg zarzadcza 3 3 2 2
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o~
Kod OpIS Kolokwium Prace zal Aktywnosé
Wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych
poszczegolnych podmiotéw gospodarki.
W2 Zna zasady i narz¢dzia uruchamiania i pr dzenia dzialalno$ci d: D
W3 Zna funkcj ych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw. O
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spolecznych i D
y! P Q ¢ ) P Y
W4 relacjach do innych nauk, a w 0lnosci dyscypliny ek i zarzagdzanie oraz jej p iach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spolecznych i
ym stop ¢ y ) P y
W5 relacjach do innych nauk, a w szczegdlnosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami.
Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowaé zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach D
Ul
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi szczegotowo opisywa¢ i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzgdzi i metod z
zakresu ckonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé wiasne opinie i zalecenia.
U3 Potrafi przygotowywa¢ plany dziatalnoéci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz dokonywa¢ stosownych D
korekt.
Potrafi wspoldziata¢ w tach i organizowac i kierowa¢ pracg indywidualng oraz zespotowa o charakterze D
U4 interdyscyplinarnym, opracowywaé plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodaca role, w tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$¢ samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
us Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale Zycie oraz i olony gtod poznawc:
potrafi oceniaé rozwoj zawodowy podlegtych
K1 Wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujgca na whasny rachunek. D
K2 Wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujgca na whasny rachunek.
Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w D
K3 |warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu. D
K5 Nie boi si¢ nowych pomystéw i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosé. |

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projekty zawierajacego wszystkie omawiane elementy w
trakcie zajgé

LITERATURA
Podstawowa
1 Dolnicki B. (red) Konrola zarzadcza w jednostkach samorzadu terytorialnego woltersKluwer 2019
2 Szczepankiewicz E , Kamela-Sowiniska A. Kontrola zarzadcza i audyt wewngtrzny w jednostkach samorzadu terytorialnego
Witerskluwer 2015
3 Praca zbiorowa pod red. Nowak E.: Budzetowanie kosztow przedsigbiorstwa, ODDK Gdansk 2002
Uzupelniajaca
1 Praca zbiorowa pod red. Nowak E.: Rachunkowo$¢ w zdecentralizowanym przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2001
2 https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
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https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp
https://www.gov.pl/web/finanse/kontrola-zarzadcza-jsfp

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Doradztwo i strategie podatkowe

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot | Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy| Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wtasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie doradztwa oraz strategii podatkowych, jak i zawodow zwiazanych z doradztwem i
strategia podatkowa podmiotow. Wyksztatcenie umiejgtnosci oceny i diagnozowania skutkow takich transakeji oraz raportowania.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z prawa podatkowego

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszczegdlnych podmiotow gospodarki.

W2

Zna zasady i narz¢dzia uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

W3

Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.

W4

Zna i rozumie W zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegdlnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

W5

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegdlnosci dyscypliny
ckonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

K_WO01 K_W03 K_W08 K_W15
K_W20

Umiejetnosci

U1l

Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w
réznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

u2

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wiasne opinie i
zalecenia.

u3

Potrafi przygotowywa¢ plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywac stosownych korekt.

U4

Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowa¢ i kierowa¢ pracg indywidualng oraz
zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznosé
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

us

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztattowany i
wyzwolony gtdd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwdj zawodowy podlegtych

K_U01 K_U02 K_U06 K_U08
K_Uil

Kompetencje spoleczne

K1

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
zawodowej i dbatoscia o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K2

Potrafi wtasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

K3

Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.

K4

Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.w zakresie
organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac innych na koniecznosé
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢.

K5

Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.Nie boi si¢ nowych
pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.

K_K02 K_K09 K_K16 K_K17
K_K19

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH
ST

NST
Temat
W C |L/IP C |L/P
Geneza, zrodta i struktra prawa zawodow zaufania publicznego, prawo korporacyjne 4 4 3 3
strategia i planowanie strategiczne a uchylanie si¢ od obowigzku opodatkowania 4 4 2 2
Metody pomiaru obcigzen podatkowych, analiza preferencji podatkowych 4 4 2 2
Strategie podatkowe a obowigzki meldunkowe 3 3 2 2
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium | Pracezal. | AKWWROSE
Wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, i d T
poszezegolnych podmiotéw gospodarki.
W2 Zna zasady i narzgdzia uruchamiania i pr dzenia dziatalnosci d D
W3 Zna funkcj h form organizacyjno-p dsigt D
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich migjsce w obszarze nauk spotecznych i O
W4 relacjach do innych nauk, a w olnosci dyscypliny ek ia i dzanie oraz jej powi iach z innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i D
W5 [relacjach do innych nauk, a w szczeglnosci dyscypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi
dyscyplinami.
U1 Potrafi prawi jasniac i interpretowad zdarzenia gosp W réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
2 Potrafi o opisywac i ¢ skutki zmian z wykorzystaniem narzedzi i metod z D
u zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowaé wlasne opinie i zalecenia.
ua Potrafi przygotowywa plany Sci j w warunkach turk oraz O
korekt.
Potrafi o ¢w ior ¢ 1 kierowaé pracg indywidualng oraz zespotowg o charakterze D
ua plinarnym, opracowywaé plany iczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowag.
Potrafi podejmowaé w zespole wiodacg rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$¢ samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz i lony gtod p El
US| potrafi oceniaé rozwéj zawodowy podieglych
K2 Potrafi wias ocenia¢ w it p EI
Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o i w zakresie p biznesu. 7
K3 O
"Aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je O
monitorowac.
K4 Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowaé innych na koniecznoéé¢ samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich D

innowacyjnosé.

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projekty zawierajacego wszystkie omawiane elementy w trakcie

zajgé
LITERATURA
Podstawowa
1 Prawo podatkowe przedsigbiorcow / red. nauk. Hanna Litwinczuk ; [aut.] Hanna Litwinczuk [et al.]. - 7. wyd., stan prawny na 1
stycznia 2013 r. - Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2013
2 Podatki i prawo podatkowe / Andrzej Gomutowicz, Jerzy Matecki. - Wyd. 3. - Warszawa: Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis,
2006.
3 Prawo podatkowe / Ryszard Mastalski. - 11. wydanie, stan prawny na wrzesien 2019 r. - Warszawa: Wydawnictwo C.H.Beck,
2019.
4 Podatki i sktadki w dziatalno$ci przedsigbiorstw/ Felis P, Warszawa 2019
Uzupelniajaca
1 Prawo podatkowe w Polsce: podrgcznik akademicki / red. Wiodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.
2 Prawo podatkowe z kazusami i pytaniami / red. Pawet Borszowski ; Warszawa 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz"‘(’;g;z;ir;"(’w Planowanie podatkowe Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot | Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia I1 stopnia Profil studiéw praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia|
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie planowania podatkowego w dziatalnosci gospodarczej podmiotu gospodarczegooraz
wskazania ciefikiej granicy dzielacej pomigzy optymalizacjg podatkowa a unikaniem opodatkowania. Roznice pomigzy planowaniem
podatkowym, a optymalizacja jak i rolg zawodéw zaufania publicznego w zarzadzaniu przedsigbiorstwem

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z prawa podatkowego

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszczegolnych podmiotow gospodarki.

W2 Zna zasady i narzedzia uruchamiania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

W3 Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.

K_W01 K_W03 K_W08 K_W15

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk ekonomicznych, ich miejsce w K W20

W4 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegélnosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote nauk ekonomicznych, ich miejsce w
W5 obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, a w szczegoInosci dyscypliny
ekonomia i zarzadzanie oraz jej powigzaniach z innymi dyscyplinami.

Umiejetnosci

Potrafi prawidlowo wyja$nia¢ i interpretowaé zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

U1 rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowaé skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
u2 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowac¢ wtasne opinie i
zalecenia.

Potrafi przygotowywac¢ plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz

U3 | 4okonywat stosownych korekt. K_U01 K_U02 K_U06 K_U08

K_U11
Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowac¢ i kierowa¢ pracg indywidualna oraz -

zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
U4 organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac innych na koniecznosé¢
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cate zycie oraz uksztaltowany i

us wyzwolony gtéd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podlegtych

Kompetencje spoleczne

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cig zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
K1 zawodowej i dbatoscia o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata
projako$ciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K2 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.

K3 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu. K_K02 K_K09 K_K16 K_K17

K_K19
Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.w zakresie -

organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac innych na koniecznosé¢
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

K4

Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢.Nie boi si¢ nowych

K5 P i B
pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe




TRESCI KSZTALCEN

(PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C lL/P C [L/P
Geneza, zrodta i struktra prawa zawodow zaufania publicznego, prawo korporacyjne 4 4 3 3
Zrédta prawa podatkowego 4 4 2 2
Planowanie a optymalizacjia opodatkowania 4 4 2 2
Analizy w zakresie zmniejszenia obcigzen podatkowych 3 3 2 2
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
A Egzamin Projekty 73
Kod Op'S Kolokwium Prace zal. Akmeic
W1 |Berdeo dobree maiozumic regulacie w zakresic nom prawnyeh, spolecznyeh i tycanych dotyczacych
X ; .
W2 Zna zasady i narzedzia ip O
W3 |Zna funk i h form organizacyjno-pr h O
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk ekonomicznych, ich miejsce w obszarze nauk spolecznych i O
W4 |relacjach do innych nauk, a w slnosei pliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej p 2 innymi
dyscyplinami.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote nauk ekonomicznych, ich micjsce w obszarze nauk spolecznych i O
W5 relacjach do innych nauk, a w szezegolnosci dyseypliny ekonomia i zarzadzanie oraz jej powiazaniach z innymi
dyscyplinami.
Potrafi prawi jasniac i interp ¢ zdarzenia i W roznego rodzaju podmiotach
ul gospodarczych i pozagospodarczych.
u2 Potrafi 6towo opisywa i analizowaé skutki zmian z wykor; iem narzedzi i metod z zakresu ]
ckonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé wlasne opinie i zalecenia.
Potrafi przygotowywaé plany dzi ei j w warunkach oraz y O
us korekt.
Potrafi wspéldziala¢ w zespolach i organizowaé i kierowa prace idualng oraz zespolowa o charz
i i , op ¢ plany iczne w zakresie organizacji i ia oraz je
Potrafi podejmowaé w zespole wiodacg role, w tym wa innych na
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale Zycie oraz i lony gtod p . O
us potrafi oceniaé rozwoj zawodowy podlegtych
K2 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany w otoczeniu spok politycznym. u
Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszeza w zakresie prowadzenia biznesu. O
K3
Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je O
monitorowac.
K4 Potrafi podejmowaé w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowaé innych na koniecznosé samodzielnego
poszukiwania wiedzy i doskonalenia sie.
Ks Nie boi si¢ nowych pomystéw i potrafi ocenié ich innowacyjnosé.Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich O

innowacyjnosé.

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projekty zawierajacego wszystkie omawiane elementy w trakcie

zajeé
LITERATURA
Podstawowa
1 Prawo podatkowe przedsigbiorcow / red. nauk. Hanna Litwinczuk ; [aut.] Hanna Litwinczuk [et al.]. - 7. wyd., stan prawny na 1
stycznia 2013 r. - Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2013

2 Prawo podatkowe / Ryszard Mastalski. - 11. wydanie, stan prawny na wrzesien 2019 r. - Warszawa: Wydawnictwo C.H.Beck, 2019.

Uzupelniajaca
1 Prawo podatkowe w Polsce: podrecznik akademicki / red. Wiodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.
2 Prawo podatkowe z kazusami i pytaniami / red. Pawet Borszowski ; Warszawa 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Coaching i mentoring

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia I1 stopnia Profil studiow] praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyklad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 45 Praca whasna studenta 57

Razem 75 Razem 75

ECTS 3] ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zagadnieniami zwigzanym z coachingiem, coachingowym stylem zarzadzania i mentoringiem,
zaréwno od strony teoretycznej, jak i praktycznej.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i

w1

spofecznym.
W2 Ma wlasciwg wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie. K_W10 K_W12 K_W14
W3 Zna zastosowanie metod i systemoéw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w

warunkach ryzyka i niepewnosci.

Umiejetnos$ci

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ do rozwiazywania problemow ekonomicznych i
Ul zarzadezych wystepujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejetnosci

nabyte podczas praktyki zawodowej.
U2 Potrafi przygotowywac plany dziatalno$ci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz

dokonywac stosownych korekt.

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniac i
u3 dﬁskutowac na Fem.atyBelenomlczno-ﬁnansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku K_U04 K_U06 K_U07 K_U08

obcym. (na poziomie ). K_U09

Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowa¢ i kierowa¢ pracg indywidualna oraz

zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
U4 organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$é¢

samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢.
Us Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiaé i ocenia¢ rézne opinie i

stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich.

Kompetencje spoleczne

K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujgca na

whasny rachunek.
K2 Jest gotow do utrzymywania whasciwych relacji w srodowisku zawodowym.

K_KO03 K_K07 K_K10 K_K18

K3 Propaguje postawy aktywne spofecznie.
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsrod swoich pracownikow i

w najblizszym otoczeniu.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja multimedialna, metoda przypadkow, metody symulacyjne, praca w grupach.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W[ CIlLPIWI]CIL/P
Podstawy coachingu. Kompetencje coacha. Organizacja procesu i spotkania coachingowego. 3 3 2 2
Funkcje coachingu w przedsigbiorstwie. Zawieranie kontraktu i budowanie relacji.
. . . . . R . 4 4 2 2
Metody i narzedzia coachingowe. Standardy pracy i etyka w coachingu. Coachingowy styl zarzadzania
Podstawy mentoringu. Kompetencje mentora. Metody i narz¢dzia w mentoringu. 4 4 2 2
Kwestie etyczne w mentoringu. Projektowanie programu mentoringowego. 4 4 3 3
RAZEM 15 [ 156 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
- Egzamin Projekty s
Kod OplS Kolokwium Prace zal. GBI
W1 Ma rozszerzona wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym. D D
W2 Ma wiasciwg wiedzg w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.
w3 Zna zastosowanie metod i sy 0 p j h procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i D D
niepewnosci.
Ul Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do rozwigzywania probleméw ekonomicznych i zarzadczych wystepujacych w D D D
organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci nabyte podczas praktyki zawodowej.
U2 Potrafi przygotowywac plany dziatal awodowej w warunkach turbulentnych oraz dokonywa¢ stosownych korekt.
U3 Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowac na tematy
ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym. (na poziomie B2+).
: R . 0 0
Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowac i kierowaé pracg indywidualng oraz zespotowq o charakterze
U4 interdyscyplinarnym, opracowywa¢ plany str i w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
Potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowac innych na koniecznos¢ samodzielnego poszukiwania
wiedzy i doskonalenia sig.
us Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegoIno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o |:| |:|
nich.
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujgca na wiasny rachunek. D D
K2 Jest gotow do utrzymywania wasciwych relacji w srodowisku zawodowym. |:| |:|
K3 Propaguje postawy aktywne spotecznie. |:| |:|
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsrod swoich pracownikow i w najblizszym otoczeniu. D D
WARUNKI ZALICZENIA ] ] ]

Test, projekty indywidualne i grupowe.

LITERATURA
Podstawowa
1 S. Dembkowski, F.Eldridge, I.Hunter, Coaching kadry kierownicznej, Wydawnictwo Profesjonalne PWN, Warszawa 2010
2 0. Rzycka, Menedzer coachem, jak rozmawia¢, by osiagna¢ rezultaty, Oficyna Wolters Kluwer Business, Warszawa 2010
3 M. Sidor-Rzadkowska, Coaching kariery, Oficyna Wolters Kluwer, Warszawa 2018
Uzupelniajaca
1 M. Sidor-Rzadkowska, Profesjonalny coaching. Zasady i dylematy etyczne w pracy coacha, Wolters Kluwer Business, Warszawa
2012
2 D. Clutterbuck, Kazdy potrzebuje mentora. Jak kierowa¢ talentami, Wydawnictwo PETIT, Warszawa 2002




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Menedzer w XXI w. Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 45 Praca wiasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 8

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studenta z rolg, funkcjami i zadaniami menedzera we wspotczesnych organizacjach, a takze stawianymi mu wymaganiami i
kompetencjami.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z zakresu organizacji i zarzadzania.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Posiada poglebiong wiedze na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w

w1 odniesieniu do funkcjonowania instytucji, podmiotéw gospodarczych i innych uczestnikow
zycia gospodarczego.
Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak

W2 ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku
Ekonomia biznesu oraz umiejgtnos¢ wnioskowania charakterystycznego dla réznych
: : K_W03 K_W07 K_W10 K_W12
interesariuszy. - - — -

- P . - — K_Wi13

W3 Ma rozszerzong wiedzg o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu -
gospodarczym i spotecznym.

w4 Ma wia$ciwg wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.

W5 Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w

warunkach ryzyka i niepewnosci.

Umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwiazywania problemow ekonomicznych i
Ul zarzadezych wystgpujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

Potrafi przygotowywa¢ plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz

vz dokonywac¢ stosownych korekt.

Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i
U3 dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym. (na poziomie B2+).

K_U04 K_U06 K_U07 K_U08
K_U09

Potrafi wspotdziata¢ w zespotach i organizowac i kierowa¢ pracg indywidualng oraz
zespotowa o charakterze interdyscyplinarnym, opracowywac plany strategiczne w zakresie
U4 organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, w tym ukierunkowa¢ innych na koniecznosé
samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiaé i ocenia¢ rézne opinie i

us stanowiska oraz dyskutowac¢ o nich.
Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi

potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.
K2 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

wlasny rachunek. K_K01 K_K03 K_K05 K_K07
K3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu K_K08

ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.

K4 Jest gotow do utrzymywania wiasciwych relacji w srodowisku zawodowym.

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

K5 rowniez posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Dyskusja, rozwigzywanie problemu, wyktad konwersacyjny, case study, indywidualne/lub grupowe
projekty studenckie




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST
W C |L/P] W C |L/P
Pojgcia kierownik, menedzer, lider, przywodca; role, funkcje i zadania menedzera. 3 3 2 2
Umiejetnosci i kompetencje wspotczesnego menedzera. Wymiar osobowosciowy menedzera. Cele i 4 4 2 2
wyznaczanie priorytetow. Organizacja spotkan biznesowych.
Uwarunkowania funkcjonowania wspotczesnych organizacji — rola czasu w dziatalnosci organizacji i
zyciu czlowieka. Uzaleznienia od pracy. Analiza gospodarowania czasem pracy — identyfikacja 4 4 2 2
bledow.
Wizerunek menedzera przysztosci. Sylwetka wspotczesnego menedzera. 4 4 3 3
RAZEM 0 15 15 0 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o~
Kod OpIS Kolokwium Prace zal Aktywnosé
w1 Posiada poglgbiong wiedzg na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w odniesieniu do D D
funkcj ia instytucji, podmiotow gospod: h i innych ikow zycia gospodarczego.
Zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze z plin takich jak ek ia, zarzadzanie i O O
W2 finanse, ich ewoluowanie i trendy (whasciwe dla kierunku Ekonomia biznesu oraz umiejgtnos¢ wnioskowania
charakterystycznego dla roznych interesariuszy.
W3 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako pod w Zyciu gospod: i spolecznym.
W4 Ma wlasciwa wiedzg w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie. D
W5 Zna ie metod i 6 jacych procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i O
niepewnosci.
U1 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do rozwiazywania probleméw ek icznych i zarzadezych wystgpujacych [l [l
w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowe;.
Potrafi przy ¢ plany dzialal j w warunkach turbulentnych oraz dokonywaé stosownych O O
U2
korekt.
P kowaé si¢ iem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, oceniaé i dyskutowaé na tematy O O
ckonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym. (na poziomie B2+).
Potrafi wspoldziata¢ w tach i organizowac i kierowa¢ prace indywidualng oraz zespotowa o charakterze D D
U4 interdyscyplinarnym, opracowywaé plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
Potrafi podejmowac¢ w zespole wiodacg rolg, w tym ukierunkowac innych na koniecznos¢ samodzielnego
us Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegélnosci — przedstawiaé i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowaé D
onich.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia D D
K1 ydarzef spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interd: inarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na whasny rachunek. D
K3 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z iem zawodu ck isty i izera, w o
warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K4 Jest gotow do utrzymywania wlasciwych relacji w $rodowisku zawodowym. D
K5 Posiada zdolnoéci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rownicz posiada §wiadomosé O O

skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.

WARUNKI ZALICZENIA

Kolokwium. Projet indywidualny/grupowy. Aktywna postawa.

labolatorium

Podstawowa
1 Red. M. Przybyta, Organizacja i zarzadzanie. Podstawy wiedzy menedzerskiej, Wydaw. Akademii Ekonomicznej im. Oskara
Langego, Wroctaw 2003
2 H. Bieniok, Metody Sprawnego zarzadzania, Planowanie, motywowanie, organizowanie, kontrola. Placet, Warszawa 2004
3 P.F. Drucker, Menedzer skuteczny, Wydawnictwo MT Biznes sp. zoo, Warszawa 2017
Uzupelniajaca
Mendel T., Ksztaltowanie potencjatu i organizacja pracy wlasnej wspotczesnego menedzera, Wydawnictwo
1 - . . R
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, 2001
2 P. F Drucker Praktyka zarzadzania, Warszawa 2017
3 Baczynska A. Najlepsze praktyki skutecznego menedzera, Warszawa 2019
4 D. Benton, Menedzer z charyzma, GWP. Gdansk 2004




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Zagrozenia i ryzyko w biznesie

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢
Modut ksztalcenia specjalno§ciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 42
Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z pojeciem ryzyka oraz niepewnosci, a takze z zagrozeniami zwigzanymi z wystgpowaniem
niedoskonatej informacji w praktyce zycia gospodarczego.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe informacje z ekonomii, zarzadzania i teorii informacji

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegélnym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,

Wi zaktaddéw ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow

publicznych.
W2 Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania

instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania. K_W02, K_W11, K_W13, K_W14,
w3 Zna zastosowanie metod i systeméw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w K_W18, K_W20

warunkach ryzyka i niepewnosci.

W4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.

W5 Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.

Umiejetnosci
ul Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu

zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjne;j.

U3 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej.

K_U01, K_U05, K_U10, K_U12,
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania K_U17
U4 ztozonych i nietypowych probleméw oraz w sposob innowacyjny wykonywa¢ zadania w

zmieniajacych si¢ warunkach.

Potrafi przygotowa¢ metody i algorytmy w dzialalno$ci tak oceniajace;j, jak i prognostycznej
us a takze modyfikowa¢ technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych
(kwalitatywnych i kwantytatywnych).

Kompetencje spoleczne

Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

K1 wiasny rachunek.

Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak

roéwniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Potrafi wlasciwie oceniaé przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym. (SRCE K—KES'KK:@KOQ' RIS
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie

prowadzenia biznesu.

K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi ocenié¢ ich innowacyjnosé.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym wykorzystane zostang zaréwno narzgdzia niezbgdne do realizacji wyktadow multimedialnych oraz algorytmy
komputerowe umozliwiajace analizg sytuacji ryzykownych i niepewnosci.




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
Wl ClL/P C [L/P
Sytuacje decyzyjne. Pojgcie pewnosci, ryzyka, niepewnosci i ignorancji. Warto$¢ oczekiwana wedtug 3 3 2 2
Pascala i Bernoulliego. Pojecie zagrozenia i straty gospodarczej.
Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka i niepewnos$ci. Szacowanie ryzyka w oparciu o informacje 5 5 3 3
statystyczne. Metody i techniki identyfikacji oraz ograniczania ryzyka i niepewnosci.
Skutki ryzyka i niepewnosci dla dziatalno$ci gospodarczej, zwlaszcza inwestycyjnej. Wybrane techniki i 3 3 2 2
metody ich identyfikacji i szacowania.
Rodzaje zagrozen gospodarczych i pozagospodarczych dla funkcjonowania przedsigbiorstwa i sposoby 4 4 2 2
przeciwdziatania im.
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
g Egzamin Projekty ”
Kod OplS Kolokwium Prace zal. AR
Zna i rozumie zasady dzialania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdInym uwzglednieniem
W1 mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansoéw publicznych.
w2 Ma poglgbiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcj ania instytucji i rynkow
finansowych oraz inwestowania.
wy
w3 Zna zastosowanie metod i systemo D jacych procesy podej! ia decyzji w warunkach ryzyka i
niepewnosci.
W4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
W5 Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.
U1l Potrafi prawidtowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
u2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki
informacyjno — komunikacyjnej.
U3 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dzialalnosci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;.
m Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu ekonomii do formufowania i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych problemow oraz w sposob innowacyjny wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach.
us Potrafi przygotowa¢ metody i algorytmy w dziatalno$ci tak oceniajacej, jak i prognostycznej a takze modyfikowac
technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych (kwalitatywnych i kwantytatywnych).
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, dzera lub osoba p jaca na wiasny rachunel
K2 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé L L L
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.
K4 Jest otwarty na dorobek nauki el ii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu.
o o o
K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnosc. L L LA

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest otrzymanie oceny pozytywnej z zajg¢ ¢wiczeniowych oraz z czesci wyktadowej.

LITERATURA

Podstawowa

1 Zagrozenia i ryzyko w dziatalnosci gospodarczej, S. Czaja, A. Becla, Glogow 2022, podrgcznik elektroniczny

2 Elementy mikroekonomii, A. Becla, S. Czaja, Wroctaw 2001

3 Bariery gospodarowania we wspotczesnej ekonomii i gospodarce, A. Becla, S. Czaja, A. Graczyk, Warszawa 2020

Uzupelniajaca

2011

Zastosowanie badan operacyjnych: zarzadzanie projektami, decyzje finansowe, logistyka, red. E. Konarzewska-Gubata, Wroctaw

2 Niepewnosc¢ i ryzyko rynkowe inwestycji w akcje - studium metodologiczno-empiryczne, I. Konarzewska, £6dz 2012




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Negocjacje i mediacje w biznesie

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57

Razem 75 Razem 75

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Zatozeniem przedmiotu jest zapoznanie z mediacja i negocjacja, jako sposobami rozwiazywania konfliktow. Celem jest nabycie kompetencji w
zakresie zarzadzania konfliktem oraz prowadzenia dzialan mediacyjnych i negocjacyjnych w sytuacjach konfliktowych.W trakcie zajg¢ studenci
beda mieli okazje¢ w praktyczny sposob (np. poprzez symulacje) ksztattowac i rozwija¢ umiejetnosci mediacyjne i negocjacyjne.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

wskazana wiedza z zakresu psychologii i komunikacji spotecznej

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszczegolnych podmiotow gospodarki.

W2 Ma wiasciwa wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,

W3 ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwiazane z kierunkiem studiow. Zna K_W08 K_W09 K_W10 K_W11
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania K_W12
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

W4 Ma rozszerzong wiedz¢ o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym
i spotecznym.

W5 Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.

Umiejetnosci
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ do rozwiazywania problemoéw ekonomicznych i

Ul zarzadezych wystgpujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejetnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

U2 Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegélnosci — przedstawia¢ i ocenia¢ rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich.

Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow, K_U04 K_U09 K_U13 K_U14
u3 rozwigzywac¢ problemy i wykonywac zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej, a takze K_U20
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe.

m Potrafi w poglgbiony sposob zaprezentowac¢ wiedz¢ z zakresu nauk ekonomicznych w
formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.

us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wiasnych decyzjach biznesowych.

Kompetencje spoleczne

K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.

K2 Jest gotow do utrzymywania wiasciwych relacji w srodowisku zawodowym.

K3 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikow i K_K03 K_K07 K_K10 K_K18
w najblizszym otoczeniu. K_K19

K4 Propaguje postawy aktywne spotecznie.

K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi ocenic¢ ich innowacyjnos¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Metody dydaktyczne podajace:opis,pogadanka, wyktad problemowy
Metody dydaktyczne poszukujace: doswiadczen, gietda pomystow, obserwacji, okraglego stotu, stolikow eksperckich, studium przypadku.
Power point, komputer, kreda, talica, karty dydaktyczne, karty mediacyjne, pinwand, fiszki, kredki i pisaki kolorowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat Wl cTim[w]cip
Elementy teorit koniliktu. Radzenie sobie z koniliktami, Teoria Koniliktu, rodzaje koniliktow, fazy
konfliktu, zrodta konfliktu, dynamika konfliktu, emocje w konflikcie, diagnoza konfliktu, style radzenia 2 2 2 2
sobie z konfliktem
Komunikacja interpersonalna w rozwigzywaniu konfliktow
Umiejetnosci komunikacyjne (techniki aktywnego stuchania; techniki budowania dobrej atmosfery), rola
ciszy w mediacjach i negocjacjach, komunikacja niewerbalna (zachowania niewerbalne a dominacja; 4 4 2 2
spojrzenie i kontakt wzrokowy; interpretacja reaktywnosci), problemy komunikacyjne w negocjacjach i
mediacjach
Mediacja
Definicja i cel mediacji, rodzaje mediacji, style prowadzenia, zasady mediacji, etapy mediacji, rola 4 4 2 2
mediatora, kwestie etyczne w mediacji oraz standardy jej prowadzenia, korzysci
Negocjacje
Modele i style negocjacji, techniki negocjacyjne i ich wykorzystanie, przygotowanie do negocjacji, 5 5 3 3
przebieg negocjacji
- Warsztaty mediacyjne i negocjacyjne (symulacje)
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. LA
Wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm pi , Sp i etycznych dotyczacych D D

poszczegodlnych podmiotow gospodarki.

W2 Ma wiasciwa wiedzg w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.
Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne u u
W3 uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna fund: zasady po ia i transformacji
podmiotow oraz rozwigzania izacyjne a takze bezpi fistwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W4 Ma rozszerzona wiedzg o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym.
W5 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad dzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow ] |
finansowych oraz inwestowania.
U1 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do r ia: ia problemow el h i zarzadezych wystepujacych w D D
organizacjach d. h wykorzystujac umiej $ci nabyte podczas praktyki zawodowej.
U2 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiaé i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o |:| |:|
nich.
Potrafi i ¢ sig na tematy specjalistyczne z roznymi krggami odbiorcow, rozwiazywaé problemy i
(K] wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej, a takze przeprowadza¢ pogigbione analizy ekonomiczno-
finansowe.
m Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedzg z zakresu nauk ek icznych w formie op fi pi hi
prezentacji multimedialnych.
us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wlasnych decyzjach biznesowych. |:|
K1 ‘Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako p ik, dzera lub osoba jaca na wiasny rachunek. o

K2 Jest gotow do utrzymywania wlasciwych relacji w $rodowisku zawodowym.

K3 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsrod swoich pracownikow i w najblizszym
otoczeniu.
K4 Propaguje postawy aktywne spofecznie. O O

K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest rozwigzanie case study

LITERATURA

Podstawowa

1 Ury W, odchodzgc od NIE . Negocjowanie od konfrontacji do kooperacji. Warszawa PWE 2004

2 Ury W. Fischer R. Dochodzac do TAK: negocjacje bez poddawania si¢, Warszawa PWE 2004

3 Gmurzynska E, Morek R (red) Mediacje Teoria i praktyka WoltersKluwer Business 2009

Uzupelniajaca

1 Moore Ch, Mediacje praktyczne strategie rozwiazywania konfliktow Wolters Kluwer 2009

2 Necki Z, Negocjacje w biznesie Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoty Biznesu 1991




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;zgz‘f}iTIOtu Przedsi¢biorczos¢ innowacyjna Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr i Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad Wyklad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studenta w istote przedsigbiorczo$ci innowacyjnej. Wspotczesne gospodarki w duzym stopniu opieraja
swoja dziatalno$¢ na przedsigbiorczosci. Sam termin, doczekat si¢ wielu definicji i rzeczywi$cie mozna powiedzie¢, ze przedsigbiorczo$é
niejedno ma imig, bo jej przejawy moga by¢ réznorodne. Historyczne zrodta wskazuja, ze termin ten poczatkowo byt utozsamiany z
ponoszeniem ryzyka i chociaz w dzisiejszych czasach ryzyko to ma troche inny wymiar, to jednak caly czas ono wystepuje. Problematyka
finansowania dziatalno$ci innowacyjnej, jak rowniez szeroko pojetej przedsigbiorczosci stafa si¢ od pewnego czasu waznym polem
zainteresowania badaczy skupionych na procesach gospodarczych na catym $wiecie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji oraz zasad organizacji i
zarzadzania. Powinien mie¢ umiejetnosci analityczne i syntetyczne oraz che¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna

wi fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania

organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W2 Ma poglebiona wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania

instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania. K_W09 K_W11 K_W16 K_W18
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e- K_W19

commerce.

W4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.

Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu

W5 firmy i gospodarki.

Umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ do rozwigzywania problemoéw ekonomicznych i
Ul zarzadezych wystgpujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejetnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi kr¢gami odbiorcow,

u2 rozwigzywac problemy i wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej, a takze
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe. K U04 K U13 K U18 K U19
U3 Potrafi wlasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji K_U20
danych (wykresy).
U4 Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wiasnych decyzjach biznesowych.

Kompetencje spoleczne

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na

Kl wiedzy (madrosci).
K2 Rozumie niezbgdno$¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego
spoleczenstwa.
K3 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsrod swoich pracownikowi | K_K12 K_K13 K_K18 K_K19

w najblizszym otoczeniu. K_K20

K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalnosci

K5 biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na nosnikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat WcTip C TP
Przedsigbiorczos¢ we wspotczesnych gospodarkach 3 3 3 3
Kreowanie i organizowanie dzialalnosci przedsigbiorstwa 4 4 2 2
Start-up jako przedsigbiorstwo technologiczne 4 4 2 2
Finansowanie przedsigwzig¢ innowacyjnych w przedsigbiorstwie 4 4 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty x
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. LA
Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne o o
w1 uwarunkowania i bariery zwiazane z kierunkiem studiow. Zna fund; Ine zasady p ia i transformacji
pod oraz rozwiazania izacyjne a takze bezpi fistwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W2 Ma poglgbiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow D D
finansowych oraz inwestowania.
W3 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia d: i funkcj ania e- |:|
w4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych. [l [l
W5 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu firmy i gospodarki. O O
U1 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do ia: i blemow ek i h i zarzadezych wystepujacych w D D
organizacjach gospod: h wykorzystujac umiej $ci nabyte podczas praktyki zawodowej.
Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi krggami odbiorcow, rozwigzywaé problemy i O O
U2 wykonywac zadania typowe dla dziatalno$ci 3j, a takze przep dza¢ poglebione analizy el iczno-
finansowe.
U3 Potrafi wlasciwie interp kazniki statystyczno-ek iczne i formy wizualizacji danych (wykresy). u u
u4 Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych. |:|
us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wlasnych decyzjach biznesowych. 1 1
K1 Jest zai any tworzeniem sig¢ fstwa infor jnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci). D D
K2 Rozumie niezbednos¢ procesow wirtualizacji funkcj; ia gospodarki i wspotczesnego spoleczenstwa. U U
K3 Jest otw:arty na postawy aktywne, kreatywne i pr: cze wérod swoich p: oW 1w D D
otoczeniu.
K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$c. O
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci biznesowej. |:|

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin w formie projektu z ocena.

LITERATURA
Podstawowa
1 Przedsigbiorczos¢ i finansowanie innowacji / Krzysztof Janasz, Bozena Kaczmarska, Julita E. Wasilczuk . - Warszawa: PWE, 2020.
2 Przedsigbiorczos¢ i zarzadzanie firma: teoria i praktyka / Red. nauk. Jan Targalski, Anna Francik. - Wyd. 2, rozsz. - Warszawa:
C.H. Beck, 2009.
3 Przesigbiorczos¢ i finansowanie innowacji, Janasz K., Warszawa PWE 2020
Uzupelniajaca
Czyzewska M. Innowacje. Startupy. Ryzyko. Uwarunkowania rozwoju innowacyjnch przedsi¢wzie¢, Warszawa CDW 2020
1 Przedsigbiorczos¢: jak zatozy¢ i prowadzi¢ whasng firme? / red. nauk. Hanna Godlewska-Majkowska. - Warszawa: Szkota Gtowna

Handlowa. Oficyna Wydawnicza, 2009.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Zaawansowane technologie E-biznesowe
(modutu)

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot | Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia 11 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Ekonomia Biznesu Specjalnosé Nie dotyczy
Modut k iowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr v Forma Z: ie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad
Cwiczenia| Cwiczenia|
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt| 9
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU
ie studenta z dami dziak i mozliwosciami h bazod: rych. U Sci w zakresie
projektowania struktur relacyjnych dla baz danych. Uksztal §ci w zakresie progr z uzyciem jezyka SQL.
WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Postugiwanie si¢ narzgdziami technologii informacyjne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pi ¢i ¢ procesy i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywa¢ problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

wi

K_WO05 K_W16 K_W17

Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-
commerce.

Rozumie tworzenie sig, cechy i infor

(sieciowego).

/)

w3

Umiejetnosci

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztattowany i
wyzwolony gtod poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwoj zawodowy podleghych pracownikow
oraz przekazywaé swoja wiedzg z zakresu ekonomii i zarzadzania.

Ul

K_U11 K_U14

Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w

vz formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.

Kompetencje spoleczne

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczefistwa informacyjnego i gospodarki opartej na

KL |wiedzy (madrosci).

Jest zaintercsowany tworzeniem si¢ spoleczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na

K2 wiedzy (madrosci).

K_K12 K_K14 K_K15

Doskonali swoje osobiste umiejgtnoei postugiwania sig algorytmami komputerowymi

K3 (internetowymi).

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwyklad oraz ¢wiczenia wykonywane za posrednictwem platformy e-learningowe;j.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Emat W Climplw C l1/P
Wprowadzenie do zagadnien baz danych oraz ie z terminologia. P cechy baz 3 )
danych na przyktadach. K ikacja uz ika z bazami danych, jezyk SQL.
Poznanie relacyjnego modelu danych. Wprowadzenic do modelowania i projektowania systemow . )
informatycznych ze Inym lednieniem relacyjnych systemow t d h.
Umicjgtnosé zastosowania podstaw jezyka SQL oraz optymalizacji zapytan. Jezyk SQL jako standard 4 )
dostgpu do baz danych.
Ztaczenia tabel. Funkcje SQL (znakowe, numeryczne oraz operujace na datach). Grupowanie danych. 4 3
Podzapytania. Podstawy transakcji w bazach danych.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
" Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium | Prace zal. Altywmolé
O
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazan w ramach
Wi |Eospodarkiio rzadzaeych nimi Sciach oraz wie jak analizy w
tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasniaé procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy oraz organizacji i zarzadzania.
W2 [Rozumic zmiany w zakresic ycia i |
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia sig przez cale zycie oraz uksztatowany i wyzwolony glod poznawczy, (]
u1l potrafi oceniaé rozwoj zawodowy podleglych pracownikéw oraz przekazywaé swoja wiedzg z zakresu ekonomii i
zarzadzania.
w2 Potrafi w poglebiony sposéb zaprezentowa wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie opracowar pisemnych i O
prezentacji multimedialnych,
KL [Jest tworzeniem si¢ i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci). O O
O
K2 [Jest tworzeniem si¢ i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
WARUNKI ZALICZENIA 1 1 1
LITERATURA
Podstawowa
1 Adrian W. West, Steve Prettyman, PHP 7, MySQL 8 i MaraDB: PWN 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Na”f;g;zfﬁ;"'m“ Technologie big data Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia I1 stopnia Profil studiow’ praktyczny
Kierunek studiow! Ekonomia Biznesu Specjalnos¢ Nie dotyczy
Modut ksztalcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Nauczenie studentéw doboru odpowiednich technik analizy danych w zaleznosci od skali rozpatrywanego problemu oraz rodzaju
przeprowadzanej analizy. Nauczenie studentow pracy z wykorzystaniem nowoczesnych platform do sktadowania i przetwarzania danych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Postugiwanie si¢ narzgdziami technologii informacyjnej.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
W1 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-commerce.
K_W16 K_W17
W2 Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcjonowanie spoleczenstwa informacyjnego (sieciowego).
Umiejetnosci
ul Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjne;j.
- - - - K_U05 K_U14
u2 Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowa¢ wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie
opracowai pisemnych i prezentacji multimedialnych.
Kompetencje spoleczne
K1 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.
— - — - — - - K_K14 K_K15
K2 Doskonali swoje osobiste umiejgtnosci postugiwania si¢ algorytmami komputerowymi
(internetowymi).
NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
Miniwyklad oraz ¢wiczenia praktyczne z wykorzystaniem dostgpnych platform.
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH
ST NST
emat wWlchiplwlcip
Zaawansowana analiza danych oraz ich eksploracja w czasie czasie rzeczywistym na przykladzie wybranej 4 3
platformy (Elasticsearch).
Bazy danych NoSQL. Ich cechy, rodzaje oraz przyktady uzycia. 5 3
Cwiczenia z wykorzystaniem baz NoSQL oraz podstawowe roznice migdzy tymi bazami, a bazami 6 3
relacyjnymi.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
E Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktynmosé
w1 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcj I I
w2 Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcj ie sp informacyjnego (sieciowego). O
U1 :\:'a panowany warsztat metod ilosciowych pops do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki O O
formacyjno — komunikacyjnej.
U2 Potrafi w poglebiony spossb zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk ek w formie op fi pi i O O O
prezentacji multimedialnych.
K1 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych. |:] |:]
K2 Doskonali swoje osobiste umiejgtnosci postugiwania sie algorytmami komp ymi (internetowymi). O
WARUNKI ZALICZENIA [] [] []
LITERATURA
Podstawowa
1 K. Sledziewska, Gospodarka cyfrowa: Jak Nowe technologie zmieniaja $wiat, WUW, Warszawa 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Systemy komunikacyjne E-biznesu

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia |1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$é Nie dotyczy
Modut ksztat Specjal Jezyk wykladowy Polski

Pee J

Semestr|

Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad
Cwiczenia| Cwiczenia|
Laboratorium/Projekt| 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS] 2

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z architekturami systemow telekomunikacyjnych stosowanych w przedsigbiorstwach. Uksztaltowanie wsrod studentow
zrozumienia korzysci plyngcych ze stosowania systemow teleinformatycznych w przedsigbiorstwach. Wyksztatcenie umiejgtnosci konfiguracii,
zarzadzania i uzytkowania sieciowych systemow telekomunikacyjnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Umiej¢tnos¢ postugiwania si¢ narzedziami technologii informacyjne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcjonowanie spoleczenstwa informacyjnego

wi (sieciowego).
- - - — — — - - K_W17 K_W19
W2 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu - -
firmy i gospodarki.
Umiejetnosci
u1 Potrafi przygotowywa¢ plany dziatalno$ci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz
dokonywac¢ stosownych korekt.
K_U05 K_U06
U2 Ma opanowany warsztat metod ilo$ciowych poprawnie dobranych do badaf w otoczeniu - -
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.
Kompetencje spoleczne
K1 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.
K_K14 K_K19
K2 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
et W cip[w]cip
Znaczenie stosowania systemow teleinformatycznych w przedsigbiorstwach. 3 2
Urzadzenia i protokoly stosowane z sieciach komputerowych. 4 2
Konfiguracja i uzytkowanie komunikatorow glosowych oraz systeméw wideokonferencyjnych. 4 2
Konfigurowanie i zarzadzanie urzadzeniami stosowanymi w sieciach komputerowych. 4 3
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o
Kod | Opis Kolokwium | Prace zal Aktywmosé
W1 Rozumie tworzenie sig, cechy i O O O
i ; ’ a O a
W2 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu firmy i gospodarki.
Up [P prove ¢ plany j w warunkach tur oraz [u] [u]
korekt.
2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badar w otoczeniu zaawansowanej techniki O O O
u informacyjno — komunikacyjnej.
K1 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych. O O
K2 |Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi ocenié ich innowacyjnosé. O O O
WARUNKI ZALICZENIA || || ||

Aktywno$¢ na zajeciach. Przygotowanie projektu zaliczeniowego.

LITERATURA
Podstawowa
1 Kluczewski Jerzy, Zbior zadan z sieci komputerowych, IBUK Libra 2012
2 Dudko M. Biblia e-biznesu, Gliwice Onepress 2021
3 Jacek Winiarski, Sieci komputerowe w biznesie, Uniwersytet Gdanski 2008




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Technologie mobilne w E-biznesie

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia |1 stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$é Nie dotyczy
Modut ksztalcenia| Jezyk wykladowy| Polski

Semestr|

Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRA

CY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia| Cwiczenia|
Laboratorium/Projekt| 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS] 2

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie stuchaczy z problematyka wykorzystania, funkcjonowania i projektowania aplikacji przeznaczonych dla urzadzen mobilnych.
Uksztaltowanie podstawowych umiejetnosci w zakresie implementaciji interfejsu uzytkownika oraz technik transakcyjnych na platformach

urzadzef mobilnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Umiej¢tnos¢ postugiwania si¢ narzedziami technologii informacyjne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji Zycia gospodarczego i funkcjonowania e-
commerce.

Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcjonowanie spoteczefistwa informacyjnego

w2 (sieciowego).

K_W16 K_W17

Umiejetnosci

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale Zycie oraz uksztattowany i
wyzwolony glod poznawczy, potrafi oceniaé rozwoj zawodowy podlegtych pracownikow
oraz przekazywac¢ swoja wiedzg z zakresu ekonomii i zarzadzania.

U1l

Potrafi przygotowa¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej
a takze modyfikowa¢ technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych
(kwalitatywnych i kwantytatywnych).

u2

K_U11 K_U17

Kompetencje spoleczne

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na

K1 wiedzy (madrosci).

Doskonali swoje osobiste umiejgtnosci postugiwania sig¢ algorytmami komputerowymi

K2 (internetowymi).

K_K12 K_K15

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
CHED Wl cTiplwIlcIlip
Aplikacje dla urzadzen mobilnych budowane w postaci stron WWW. 3 2
Podstawy programowania aplikacji dla systemu operacyjnego Android. Kluczowe komponenty budowy 4 2
aplikacji oraz narz¢dzia programisty dostarczane przez producentow systemow operacyjnych.
Projektowanie interfejsu uzytkownika dla aplikacji w urzadzeniu mobilnym. Obstuga zewngtrznych
L S 5 N 4 2
zrodet danych, aktualizacja danych w urzadzeniach mobilnych.
Przyklady zastosowan technologii mobilnych w E-biznesie jak systemy platnosci, systemy sprzedazy, 4 3
rezerwacji biletow itp.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o
Kod | Opis Kolokwium | Prace zal Aktywmosé
W1 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia i O
W2 Rozumie tworzenie sig, cechy i O
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia sig przez cate zycie oraz. i gtod p : 0 [u]
Ul potrafi oceniaé rozwéj yp ych ikow oraz pr ¢ swoja wiedze z zakresu ekonomii i
zarzgdzania.
w2 Potrafi przygotowaé metody i algorytmy w ci tak jak i prognostycznej a takze ]
tr ia i przetwarzania ji gospodarczych (I i ).
K1 |sest tworzeniem si¢ i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci). O O
K2  |Doskonali swoje osobiste umicjetnosci postugiwania sie algorytmami komputerowymi (internetowymi). O
WARUNKI ZALICZENIA || || ||

Aktywno$¢ na zajeciach. Przygotowanie projektu zaliczeniowego.

LITERATURA

Podstawowa

1 Roman Wantoch-Rechowski, Android w praktyce. Projektowanie aplikacji: PWN 2014

2 Dawid Borycki, Windows 10. Programowanie uniwersalnych aplikacji mobilnych: PWN 2015




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:;gﬁi?'om Organizacja rachunkowosci w przedsigbgiorstwie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia Il stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 0 Wyklad 0
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Spojrzenie biznesowe na rachunkowos¢, na problemy jej organizacji, w szczegdlnosci organizacji informacji finansowych generowanych przez
dziat ksiggowosci. Zagadnienie zakresu danych w zalezno$ci od odbiorcy oraz terminu ich dostarczania do poszczegodlnych dziatow biznesu.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Ogolna wiedza z finansoéw, podatkow oraz rachunkowosci finasnowej i zarzadcze;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma pogtebiong wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami
W1 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.

Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidlowos$ci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywaé problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

w2 K_W04 K_WO05 K_\WO06

Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin
W3 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac¢ struktury podmiotow i instytucji
spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

Umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
Ul problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

Potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedz¢ do rozwiazywania probleméw ekonomicznych i
U2 zarzadczych wystgpujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci K_U03 K_U04 K_U15
nabyte podczas praktyki zawodowej.

Posiada poglgbiong umiej¢tnosé interpretowania przepisdw prawnych regulujacych
U3 dziatalno$¢ gospodarcza oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych probleméw wystepujacych w zyciu gospodarczym.

Kompetencje spoleczne

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu

K1 ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K2 Jest gotow do utrzymywania wtasciwych relacji w srodowisku zawodowym.
K_K05 K_K07 K_K17 K_K20
K3 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci

biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, prezentacje multimedialne, ¢wiczenia praktyczne, praca przy komputertze, projekty




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W ClL/PIWI]| C L
Podstawy organizacji rachunkowosci 3 3 1 1
Polityka rachunkowosci 3 3 2 2
Obieg dokumentéw: magazynowych, handlowych, finansowych, wewnetrznych, inwentaryzacyjnych. 3 3 2 2
Organizowanie prac sprawozdawczych oraz kontroli wewngtrznej 3 3 2 2
Wybrane rachunki decyzyjne 3 3 212
RAZEM 15 ] 15 9 [9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
a Egzamin Projekty L.
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. SLALTE
Wi Ma poglebiona wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju
iw skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
a a
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spolecznych w ramach wspolczesnej
w2 gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w
tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidiowoséci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz organizacji i zarzadzania.
N L . TR 4 U
w3 Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ przy formulowaniu i rozwiazywaniu ztozonych problemow z zakresu zarzadzania D D
Ul zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne.
u u
u2 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwiazywania problemow ekonomicznych i zarzadczych wystgpujacych w
organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci nabyte podczas praktyki zawodowe;.
Posiada poglgbiong umiejetno$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujgcych dzialalnos¢ gospodarcza oraz D D
U3 stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych probleméw wystgpujacych w
Zzyciu gospodarczym.
K1 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwigzane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w D I:l
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
K2 Jest gotow do utrzymywania wilasciwych relacji w srodowisku zawodowym. D D
K3 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. D D
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalno$ci biznesowej. D D
WARUNKI ZALICZENIA 0 0 0

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajgciach, pisemne kolokwia, projekty indywidualne.
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CEL PRZEDMIOTU

Spojrzenie biznesowe na rachunkowo$¢, na problemy jej organizacji, w szczegdlno$ci organizacji informacji finansowych generowanych przez
dziat ksiggowosci. Zagadnienie zakresu danych w zalezno$ci od odbiorcy oraz terminu ich dostarczania do poszczegdlnych dzialow biznesu.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Ogolna wiedza z finansow, podatkow oraz rachunkowosci finasnowej i zarzadczej.

EFEKTY KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami
W1 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
instytucji.

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak
W2 Wykorzystaé instmment‘arium z?nalizy 'ekor'lom‘icznej, w tym systemy informacyj ne i K_W04 K_WO05 K_W06
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz

organizacji i zarzadzania.

Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin
W3 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotow i instytucji
spoteczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.

Umiejetnos$ci

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
U1l problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania probleméw ekonomicznych i K_U03 K_U04 K_U15
u2 zarzadczych wystepujacych w organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejgtnosci
nabyte podczas praktyki zawodowej.

Posiada poglgbiong umiej¢tnosé interpretowania przepisow prawnych regulujacych
u3 dziatalno$¢ gospodarcza oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych problemow wystepujacych w zyciu gospodarczym.

Kompetencje spoleczne

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu

K1 . . . s .
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.

K2 Jest gotdw do utrzymywania whasciwych relacji w §rodowisku zawodowym.
K_K05 K_K07 K_K17 K_K20

K3 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.

Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wasnej dziatalno$ci

K4 biznesowe;j.




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, prezentacje multimedialne, ¢wiczenia praktyczne, praca przy komputertze, projekty

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
Wl CIlLPIWI|]CIL
Podstawy organizacji rachunkowosci 2 2 1 1
Polityka rachunkowosci 2 2 1 1
Obieg dokumentéw: magazynowych, handlowych, finansowych, wewnetrznych, inwentaryzacyjnych. 3 3 1 1
Organizowanie prac sprawozdawczych oraz kontroli wewngtrznej 3 3 2 2
Wybrane rachunki decyzyjne 5 5 4 14
RAZEM 0 15 [ 156 0 9 |9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
q Egzamin Projekty s
Kod OpIS Kolokwium Prace zal. GBI
(| (|
W1 Ma poglebiona wiedzg o wspétzalezno$ciach zachodzacych zardwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju
i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
a a
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomi pol h w ramach wspof
W2 gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowos$ciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w
tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajgce opisywac i objaénia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz organizacji i zarzadzania.
W3 Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Potrafi wykorzysta¢ swojg wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych probleméw z zakresu zarzadzania I:‘ I:‘
Ul zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane
dane faktograficzne.
a a
u2 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do rozwigzywania probleméw ekonomicznych i zarzadczych wystepujacych w
organizacjach gospodarczych wykorzystujac umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej.
Posiada poglgbiong umiejgtno$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujacych dziatalnos¢ gospodarcza oraz D D
U3 stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych problemow wystepujacych w zyciu
gospodarczym.
K1 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwi z wykonywaniem zawodu ek isty i izera, w . I:l I:l
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
K2 Jest gotow do utrzymywania wiasciwych relacji w srodowisku zawodowym. D D
K3 Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. D D
K4 Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci biznesowej. D D
WARUNKI ZALICZENIA ] ] ]

Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach, pisemne kolokwia, projekty indywidualne.
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