PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nam}/;z;zue;i;niotu Szkolenie BHP Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Ogblny Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 4 Wyktad 4
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem| 4 Razem| 4

Praca wlasna studenta

Praca wlasna studenta

Razem|

Razem|

ECTS

ECTS

CEL PRZEDMIOTU

Zaznajomienie studentow rozpoczynajacych naukg¢ w PWSZ w Glogowie z zasadami i przepisami zwigzanymi z bezpieczenstwem podczas
przebywania w obiektach (na terenie uczelni), podstawowymi zasadami w zakresie bezpieczenstwa podczas odbywania nauki (wyktady,
¢wiczenia). Postgpowanie w przypadku ewakuacji z obiektow nalezacych do Uczelni. Podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy
przedmedyczne;j.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza

wi Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i

etycznych dotyczacych poszczegolnych podmiotow gospodarki.

yezny yezacyeh p golnych p £osp K_W08 K_W10

w2 Ma rozszerzong wiedzg o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu

gospodarczym i spofecznym.

Umiejetno$ci
U1 Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie. K_U11
Kompetencje spoleczne

K1 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikow K K17

i w najblizszym otoczeniu. -

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja multimedialna

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
et W clip cTim
Podstawowe zasady przebywania i poruszania si¢ w obiektach i po terenie Uczelni 1 1
Podstawowe zasady w zakresie bezpieczenstwa podczas odbywania zajec. 1 1
Podstawowe zzasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej 1 1
Zasady postgpowania w przypadku zagrozenia powodujacego potrzebg ewakuacj 1 1
RAZEM 4 0 0 4 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o
Kod  |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
w1 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych O O
poszczegolnych podmiotéw gospodarki.
W2 Ma rozszerzong wiedzg o czlowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym. D D
Ul Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie. D D
K1 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikow i w najblizszym O [}
otoczeniu.
WARUNKI ZALICZENIA
Udzial w szkoleniu bhp.
LITERATURA
Podstawowa

1 Brak - regulacje wewngtrzne Uczelni, prawo Polskie.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

WGLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;z;ﬁi;mmu Szkolenie biblioteczne Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢
Modut ksztalcenia Og6lny Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad| 1 Wyktad| 1

Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt| Laboratorium/Projekt|
Razem 1 Razem 1

Praca wiasna studenta| Praca wiasna studenta|
Razem 1 Razem 1

ECTS ECTS

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow I roku z organizacja i funkcjonowaniem systemu informacyjno-bibliotecznego, zdobycie umiej¢tnosci wyszukiwania i selekeji
informacji, krytycznej oceny zrddel, opanowanie umiejgtnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi narz¢dziami informacyjno-komunikacyjnymi.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Zna metody i narz¢dzia wyszukiwania informacji, a takze techniki pozyskiwania danych,
wlasciwych dla nauk ekonomicznych

Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcjonowanie spoteczenstwa informacyjnego, zna

w2 licencjonowane i ogolnodstepne bazy e-podrgcznikow i e-czasopism z zakresu nauk

edkonomicznych

K_W06, K_W17

Umiejetnosci

ut zrodtami informacji

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie postugujac si¢ wiarygodnymi

K_Ull

Kompetencje spoleczne

K2 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu jako Zrodta informacji naukowej

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad z wykorzystaniem multimediéw (prezentacja, strony www bibliotek, bazy danych, e-zrodta, itp..)

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
flemat Wlclip{w]clip
Organizacja systemu informacyjno-biblioteczego PWSZ w Glogowie . Charakterysytyka zbiorow. Zasady
korzystania z katalogow bibliotecznych oraz zbioréw i zrodet informaciji. Elektroniczne Zrédta informacji. 1 1
Czasopisma elektroniczne. Bazy danych. Biblioteki cyfrowe.
RAZEM 1 1
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAEL.CENIA
_ Egzamin Projekty ,,
Kod  (Opis Kolokwium Prace zal. Aktynmoéé
O O
Zna metody i narzedzia wyszukiwania informacji, a takze techniki pozyskiwania danyeh, wlasciwych dla nauk
W1 loionomicznych
Rozumie tworzenie sig, cechy i zna li i [ O
w2 0 bazy iko z zakresu nauk edk
Ul Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia sig przez cale zycie postugujac sig wiarygodnymi zrodtami informacji
K1 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu jako zrédia informacji naukowej (|

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosé na szkoleniu bibliotecznym, aktywnos¢ podczas zajgé

LITERATURA

Podstawowa

Zawarto$¢ strony www Biblioteki PWSZ w Glogowie, narzedzia edukacyjne serwisow katalogowych, bibliograficznych,
petotekstowych baz danych, bibliotek cyfrowych




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:;g?;ir)mom Polskie i europejskie prawo gospodarcze Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztafcenia Ogolny Jezyk wykladowy Polski
Semestr| 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wtlasna studenta 35 Praca wtlasna studenta
Razem 50 Razem 9
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentow z instytucjonalnym i prawnym systemem Unii Europejskiej. Wyktad przybliza reguly
funkcjonowania rynku wewngtrznego UE w oparciu o podstawowe swobody gospodarcze UE.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak

Brak

Wiedza

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dziatania podmiotow

wi gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem aspektow prawnych

Student ma poglebiona wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zarowno miedzy
podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych
podmiotéw oraz instytucji

w2

K_W02 K_W04 K_W08 K_W09

Student bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i

w3 etycznych dotyczacych poszczegdlnych podmiotow funkcjonujacych w gospodarce.

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu dylematy wspolczesnej cywilizacji na
etapie globalizacji, zna prawne uwarunkowania funkcjonowania firm migdzynarodowych.
Zna fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

W4

Umiejetnos$ci

Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowaé zdarzenia gospodarcze zachodzace w
roéznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych i aspekty prawne
regulujace ich funkcjonowanie

[9) 1

. . L . ., . K _U01 K _U15
Student posiada poglgbiong umiejetnoé¢ interpretowania przepisdéw prawnych regulujacych - -

dziatalno$¢ gospodarcza oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych probleméw wystepujacych w zyciu gospodarczym.

U2

Kompetencje spoleczne

Student ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu prawa dla rozumienia wydarzen
spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego
samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci

K1

K K16 K_K08 K_KO01
Student potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu prawnym

Student aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego pod katem
wykorzystania w swojej dzialano$ci aktualnych rozwiazan

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad z prezentacja multimedialna.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
lemat W clip[wW]lcClLp
Pojecie prawa gospodarczego Unii Europejskiej. Zasady konstytucyjne prawa gospodarczego 5 3
Unii Europejskiej. Rynek wewngtrzny (wspolny rynek). Swoboda przeptywu towardw
Wspolna polityka handlowa. Swoboda przeptywu pracownikdéw, prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j, 5 3
$wiadczenia ustug, przeptywu kapitatu.
Unia gospodarcza i walutowa. Prawo konkurencji UE. Unijne prawo pomocy panstwa dla 5 3
przedsigbiorstw.
RAZEM 15 0 0 0 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod (Opis Kolokwium Prace zal. Aktymnosé
O O
wi Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze
szczegOlnym uwzglednieniem aspektow prawnych
N . ) ) - . (] U
w2 Student ma poglebiong wiedz¢ o wspolzaleznosciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami gospodarczymi w
skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz instytucji
v
w3 Student bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych | o
poszczegodlnych podmiotow funkcjonujacych w gospodarce.
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna D D
W4 prawne uwarunkowania funkcjonowania firm migdzynarodowych. Zna fundamentalne zasady powstawania i
transformacji podmiotow oraz rozwiazania organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw
autorskich.
o R o e rod O O O
U1 tudent potrafi prawidfowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju
podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych i aspekty prawne regulujace ich funkcjonowanie
Student posiada poglebiong umiejetno$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujacych dziatalno$¢ gospodarcza D D
U2 oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych probleméw wystepujacych
w zyciu gospodarczym.
K1 Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu prawa dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej D D D
zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci
K2 Student potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu prawnym D D
Student aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego pod katem wykorzystania w swojej D D
K3 dziatano$ci aktualnych rozwigzan
WARUNKI ZALICZENIA
Egzamin w firmie pisemnej.
LITERATURA
Podstawowa
1 Gronkiewicz-Waltz H. Prawo gospodarcze. Warszawa Wolters Kluwer 2020
2 Barcz J. Instytucje i prawo Unii Europejskiej. Warszawa Wolters Kluwer 2020
3 Gnela B. (red.) Prawo handlowe dla ekonomistow, Warszawa WoltersKluwer, 2019
Uzupelniajaca
1 A. Wrobel (red.), Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej. Komentarz, t. I-III, Warszawa 2012.
2 Gospodarek J. Prawo gospodarcze dla ekonomistow i nie tylko. Warszawa SGH 2019




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

NaZ‘}':nz;ﬁi;m"m Podstawy filozofii biznesu Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Ogblny Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem| 15 Razem| 9
Praca wlasna studenta 60 Praca wlasna studenta 66
Razem| 75 Razem| 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Wprowadzenie do zagadnien wzigzanych z antropologia oraz filozofig biznesu; proba odpowiedzi na pytanie: kim jest cztowiek? Czy jest on
podmiotem w relacjach kosumenckich; wprowadzenie do teorii komunikacji oraz osobowych realacji.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak wymagan wstgpnych.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i

wi etycznych dotyczacych poszcezegdlnych podmiotow gospodarki.

Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu

w2 .
gospodarczym i spofecznym.

W3 Ma wiasciwa wiedzg w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.

K_W05 K_W08 K_W10 K_W12

K_Wi13
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiagzan ekonomiczno-spotecznych w -

ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowos$ciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy
oraz organizacji i zarzadzania.

W4

Umiejetno$ci

Potrafi przygotowywac plany dzialalno$ci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz

ut dokonywa¢ stosownych korekt.

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i

vz stanowiska oraz dyskutowac o nich.

K_U09 K_U11 K_U12 K_U13

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale Zycie oraz uksztaittowany i K U20

U3 wyzwolony gtod poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwdj zawodowy podlegtych pracownikow
oraz przekazywaé swoja wiedzg z zakresu ekonomii i zarzadzania.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu ekonomii do formutowania i
U4 rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw oraz w sposob innowacyjny
wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach.

Kompetencje spoleczne

Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawia¢ i ocenia¢ rozne opinie i

K1 stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich.

Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cate zycie oraz uksztattowany i
K2 wyzwolony gtéd poznawczy, potrafi ocenia¢ rozwdj zawodowy podleglych pracownikow
oraz przekazywa¢ swoja wiedzg z zakresu ekonomii i zarzadzania.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ z zakresu ekonomii do formutowania i
K3 rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw oraz w sposob innowacyjny
wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach.

K_K01 K_K02 K_K05 K_K07

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu K_K08 K_K09 K K12 K_K18

K4 ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. K_K19
K1 Jest gotow do utrzymywania wiasciwych relacji w srodowisku zawodowym.
K2 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spofeczefistwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).
K3 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikow

i w najblizszym otoczeniu.

K4 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi ocenic¢ ich innowacyjnos¢.




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad, dialog dydaktyczny, analiza fragmentéw wybranych tekstow, prezentacja multimedialna, ect.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
oAt wWTlcTimlw]lcip
1. Wprowadzenie: Filozofia biznesu - przedmiot, aspekt badawczy, metoda, cel 2 1
2. Kim jestem? Wielo$¢ wizji czlowieka we wspotczesnej kulturze. 5 3
3. Cztowieka - podmiot czy przedmiot. Filozofia konsumpcji. 4 2
4. Teoria komunikacji i relacji interpersonalnych. Kultura biznesu i etyka pracy. 4 3
RAZEM 15 0 0 0 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty o
Kod  |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spofecznych i etycznych dotyczacych D D
w1 poszezegodlnych podmiotow gospodarki.
) ) O O
W2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym.
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powigzan ek i spotecznych w ramach O O
gospodarki i o rzad: h nimi prawidto h oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej,
W3 w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywa¢ problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
Potrafi przygotowywac plany dzialalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz dokonywa¢ stosownych D D D
u1 korekt.
U2 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegolnosci — przedstawia¢ i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowa¢ O
onich.
Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow, rozwiazywac problemy i O O
U3 wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej, a takze przep dzaé fet analizy ek -
finansowe.
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzgdzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia O [} O
K1 wydarzen spolteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebe inter inarnego iai
rozwoju nabytych umiejetnosci.
Ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie oraz uksztalt i wyzwol glod p A D D
K2 potrafi ocenia¢ rozw6j zawodowy podlegtych pracownikow oraz przekazywaé swoja wiedzg z zakresu ekonomii i
zarzadzania.
Posiada zdol W przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé
K3 skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.
O
K4 Jest tworzeniem si¢ spot nstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
) - S - O O
Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikow i w najblizszym
Ks otoczeniu.
O O
K6 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.
WARUNKI ZALICZENIA
2,0 student uzyskuje ponizej 50% maksymalnej liczby punktéw
3,0 student uzyskuje od 50% do 59% maksymalnej liczby punktéw
3,5 student uzyskuje od 60% do 69% maksymalnej liczby punktéw
4,0 student uzyskuje od 70% do 79% maksymalnej liczby punktéw
4,5 student uzyskuje od 80% do 89% maksymalnej liczby punktéw
5,0 student uzyskuje opowyzej 89% maksymalnej liczby punktow
Literatura
| Podstawowa: 1) B. Klimczak, Etyka Zycia gospodarczego, Wroctaw 2005. 2) M. Rybak, Etyka menadzera - spoteczna
odpowiedzialnos¢ przedsigbiorcy, Warszawa 2004.
2 Uzupekniajaca: 1) A. Rand, Atlas zbuntowany, thum. I. Michatowska-Gabrych, Poznan 2015.
3 2) M. Krasnodgbski, Antropologia edukacji, Glogow 2018 (rozdziat II).




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWE
= v

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Polityka ekonomiczna

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia IT stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia| ogdlny Jezyk wykladowy Polski
Semestr, I Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad| 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 60 Praca wiasna studenta 66
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z nowoczesnymi postaciami polityki ekonomicznej pafistwa i jej znaczeniem we wspolczesnej

gospodarce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe informacje z makroekonomii

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
W1 . . . . . . . .
Ma wiedzg o wspotzalezno$ciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
w2 Ma wiedzg o instrumentach polityki gospodarczej.
Bardzo dobrze zna i rozumie krajowe i unijne regulacje prawne, spoleczne i etyczne K W04, K W05, K_09, K_ W12,
w3 L
dotyczace podmiotow gospodarczych. K_W16
Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkoéw finansowych oraz inwestowania.
W5 Zna zasady i narz¢dzia uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, a takze
wspierania tej dziatalno$ci na poziomie kraju i Unii Europejskie;j.
Umiejetnosci
Potrafi prawidtowo wyjasni¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
U1 rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych na poziomie kraju i Jednolitego
Rynku Gospodarczego.
U2 Potrafi przygotowywac plany dziatalnoéci gospodarczej we wspotczesnych warunkach
turbulentnych
Potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedzg z zakresu ekonomii oraz polityki gospodarczej do K_U01, K_U06, K_U12,K_U13,
U3 formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw oraz w sposob K _U18
innowacyjny wykorzystywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
U4 Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow
Us Umie wiasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji
danych.
Kompetencje spoleczne
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
K1 pokrewnych dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi
potrzebe interdyscyplinarnego samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci
K2 Identyfikuje i rozstrzyga obowiazki i dylematy zawodu ekonomisty i menedzera w
warunkach spolecznej odpowiedzialnoéci biznesu i aktywnej roli panstwa. K_K01, K_K05, K_K13, K K17,
K3 Rozumie niezbgdno$¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego K_K20
spoleczenstwa
K4 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalno$ci
biznesowej

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wykorzystane zostana wszystkie techniki i narz¢dzia niezb¢dne do realizacji multimedialnych wyktadow.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |[L/P C |[L/P
Pojecie i elementy sktadowe polityki ekonomicznej 3 3
Polityki makroekonomiczne - fiskala i monetarna 3 2
Polityki sektorowe i odcinkowe 6 2
Polityka ekonomiczna Unii Europejskiej i Polski - wzajemne relacje 3 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAELCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod Op 1S Kolokwium Prace zal. AT
Ma wiedzg o wspélzalezno$ciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i skali D
W1 migdzynarodowej. Odpowiedzi na pytania w trakcie sprawdzianow. Aktywno$¢ przy omawianiu nowych regulacji i
instrumentéw wprowadzanych w kraju i Unii Europejskiej.
w2 Ma wiedzg o instrumentach polityki gospodarczej. Udzial w prezentacji instrument6w i aktywno$¢ przy omawianiu ich
znaczenia i skutkow.
w3 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje prawne, spoleczne i etyczne dotyczace podmiotow gospodarczych. Potrafi
oceni¢ i skomentowa¢ nowe rozwigzania z zakresu polityki ekonomicznej.
W4 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwami, funkcjonowania instytucji i rynkow
finansowych oraz inwestowania. Umie zapresentowa¢ walory i wady nowych regulacji.
W5 Zna zasady i narzedzia uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, a takze wspierania tej dziatalnosci na
poziomie kraju i Unii Europejskiej.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasni¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych na poziomie kraju i Jednolitego Rynku Gospodarczego.
. . . O
U2 Potrafi przygotowywac plany dzialalnosci gospodarczej we wspotezesnych warunkach turbulentnych
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresi ekonomii do formufowania i rozwiazywania zlozonych i nietypowych D
U3 problemow oraz w sposob innowacyjny wykonywac¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach w formie dyskusji i
projektow.
U4 Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow w formie rozmowy i prezentacji.
Us Umie wiasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i formy wizualizacji danych.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia D D
K1 wydarzen spoleczno-gospodarczych i jej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztatcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci
K2 Identyfikuje i rozstrzyga obowigzki i dylematy zawodu ekonomisty i menedzera w warunkach spotecznej I:‘ I:‘
odpowiedzialno$ci biznesu i aktywnej roli panstwa.
K3 Rozumie niezbgdnos¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego spoleczenstwa
K4 Aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci biznesowej

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny ze sprawdzianu pisemnego oraz samodzielnego projektu.

LITERATURA
Podstawowa
1 Polityka ekonomiczna panstwa i Unii Europejskiej, S. Czaja, A. Becla, Glogow 2022
2 Oblicza polskiego etatyzmu gospodarczego, S. Czaja, B. Fiedor, Wroctaw 2021
3
Uzupelniajaca
1 Elementy makroekonomii, A. Becla, S. Czaja, Wroctaw 2022
2 Bariery gospodarowania we wspolczesnej ekonomii i gospodarce, A. Becla, S. Czaja, A. Graczyk, Warszawa 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz"gﬂgﬁi‘)‘““‘“ Etyka w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzace] przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia I stopnia Profil studiow praktyezny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos|
Modut ksztalcenial Ogélny Jezyk wykladowy| Polski
Semest] 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceny

‘WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad| 15 Wyklad| 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studental 35 Praca wiasna studental 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU
Celem jest ic istoty i etyki w j. Praktyczne znaczenie etyki przeklada sig rowniez na

sfere biznesu, tworzqc dziedzing okreslang mianem etyki w biznesie. Etyka zycia gospodarczego pokazuje okreslone metody postepowania

zgodnego z nomami moralnymi. Definiuje estyme i etykiete biznesu, stajac sig j

iem norm

w biznesie.

Znajomos¢ zasad etyki biznesu, kire moze posiaé stuchaczka/stuchacz tego przedmiotu, daje gwarancjg rzetelnosci prowadzonych transakeji
ckonomicznych. Wiedza oraz umicjetnosc 7 zakresu etyki biznesu, porwalajg jednoczesnie zyskiwa w praktyee preewage konkurencyjng oraz

zgodnic z zasada:

i, pra i, empatii i

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza a takze myslenia, zdolnosci analityczne i wspdlpraca w grupie.
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
Student posiada poglebiong wiedze na temat rozwoju nauk spolecznych w dyscyplinach nie
tylko odnoszacych sig do ekonomii i finansow, nauk o zarzadzaniu i jakosci, ale takze etyki w
wi ieniu do procesow )] ia i i instytucji oraz podmiotow
Student ma poglgbiong wlcdzc o m]cznc:udth (mwmcz tych o charakterze etycznym)
w2 migdzy i w skali kraju i w skali migdzynarodowej,
jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji.
Student bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresic norm prawnych, spolecznych i
w3 przede wszystkim etycznych, ktore dotycza 0 P Jjak
réwniez instytucji.
Student zna i rozumie w bardzo dobrym stopniu dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie
w4 A i AR i bariery z“"‘za'“. 2 o orag| KCIWO3, K_W04, K_W08, K_W09,
IR X sacy P . : K_W10, K_W11, K_W16, K_W17
atakze w zakresic ochrony praw autorskich. = = = =
5 |Student ma rozszerzong wiedze o czlowieku jako "mosniku" wartosci moralnych stosowanych
W5 |w zyciu gospodarczym i spotecznym.
Student ma poglebiong wiedze w zakresic zasad zarzadzania przedsigbiorstwem,
W6 funkcjonowania instytucji i rynkow fi ych oraz z
wartosci etycznych.
Student rozumie w poglebionym zakresie wszelkic zmiany zachodzace w obszarze
W7 wirtualizacji zycia i ze
uwzglednienie wartosci etycznych.
Student zna w poszerzonym zakresie cechy charakterystyczne dla tworzenia  funkcjonowania
W8 infor 4 (si ze iem uwagi na wartosci
etyczne.
Umiejetnosci
Student potrafi p wyjasniac i i ¢ zdarzenia hodzace W
Ul |rézmego rodzaju i ii j i z
‘wartosci etycznych.
Student potrafi opisywac i ¢ skutki zmian z
U2 |narzedzi i metod z zakresu nauk spolecznych oraz formutowaé wlasne opinie i zalecenia ze
0 norm
Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedze przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
2 zakresu przede etyki ia zasobami podmiotu gospodarczego
U3 | oraz rozwiazywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane
faktograficzne.
Student potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz do rozwiazywania problemow natury moralno- | K_U01, K_U02, K_U03, K_U04,
N elycznej z zakresu kwestii i w K_U09, K_U13, K_U14,K_U19
X jac umicjgtnosci nabyte podezas praktyki zawodowej.
5 |Student potrafi prowadzi¢ dyskusie o kwestiach etyezno-moralnych, w szczegolnosei —
US| przedstawiac i oceniaé réine opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o nich.
Student potrafi rozmawiac na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow,
U6 |rozwigzywat dylematy natury moralnej i wykonywaé zadania typowe dia dziatalnosci
j 2 iem norm etycznych.
Student potrafi w poglebiony spossb zaprezentowac wiedzg 2 zakresu etyki W biznesie w
U7 |formie op i
U8 |Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz etycznych.
Kompetencje spoleczne
Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o
Ki zarzadzaniu i jakosci, a przede etyki dla ia wydarzen spok
gospodarczych, co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztakcenia i rozwoju nabytych
Student charakteryzuje si¢ odp 2, W tym zasad etyki
K2 | awodowej. Promuje kulture i dziata p i w dziedzini i
K3 Student |dcnlyﬁku]c i rozstrzyga dylematy etyczne oraz ubowlqzkl zwlqzdnc z wykonywaniem
zawodu i w warunkach biznesu.
K_K01, K_K02, K_K04, K_K06,
ks |Stdentposiada je do utr ia whasciwych relacii ety W K_K08, K_K13, K_K16, K_K17
$rodowisku zawodowym. - - - -
5 |Student ma swiadomosé skutkow przemian W otoczeniu spol politycznym
K5 | oraz potrafi je oceni¢ z punktu widzenia etyki.
K6 Student jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych
oraz ocenia te zjawiska z punktu widzenia etyki.
Student aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego, unijnego oraz norm
K7 | etycznych branzowych i zawodowych.
K8 Student jest otwarty na postawy przede etyczne, i

wéréd swoich pracownikéw i w najblizszym otoczeniu.




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca 7 literaturg, wyklad, prezentacja multimedialna, projekt.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH
ST

NST
lemat W clre|w]crw
Etyka biznesu w systemie nauk. Ogolna charakterystyka oraz problemy i metody badawcze etyki. Systemy 5 3
etyki normatywnej.
Wartosci, dobra oraz potrzeby czlowieka w $wietle wspolczesnych wyzwan zycia gospodarczego oraz R 5
specyfiki prowadzenia dzialalnosci biznesowej.
Zaleimosé pomigdzy etyka, prawem a Scig. Pojecie odpowiedzialnosci moralnej S )
Etyczne problemy 1 ia przedsiebi oraz ia nimi.
Rola kodeksow i programéw etycznych przedsiebiorstw. Kodeksy etyczne jako akty normatywne oraz 3 5
prawo honorowe.
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Kod |Opis proiek | Aktywnose

Student posiada poglebiong wiedzg na temat rozwoju nauk spolecznych w dyscyplinach nie tylko odnoszacych sig
W1 |do ckonomiii finanséw, nauk o zarzadzaniu i jakoéci, ale takze etyki wodniesieniu do procesow funkcjonowania i
dzialalnotei instytucji oraz podmiotow gospodarczych.

Student ma poglebiong wiedze o zaleznosciach (réwniez tych o charakterze etycznym) zachodzacych migdzy

w2 w skali kraju i w skali migdzynarodowsj, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
instytucii

W3 | Fudent bardzo dobrze zm i roumie regulcie  zakresi norm pravnyeh, spolecznych  prasde wzystkim
ctyeznyeh, kidre dotyezq poszczegolnych podmiotéw gospodarki, jak rownic instytucii.
Student zna i rozumic w bardzo dobrym stopniu dylematy wspdlezesnej cywilizaci na ctapie globalizacji, zna
prawne, ckonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna fundamentalne

W4 | ssady powstawania i transformacii podmiotéw oraz rozwigzania organizacyjre, a takze bezpieczerstwa w zakresic
ochrony praw autorskich,
Student ma rozszerzong wiedze o czlowicku jako “nosniku” wartosei moralnych stosowanych w 7yciu

W5 | gospodarczymi spolecznym.

e | Pudent mn poslsbions widas w sakresic sasad zarzadzana precdsighioste, fnkejonowaria nsytci
rynkow finansowych oraz inwestowania z uwzglednicnicm wartoici etyeznych.

g | Pudentrozumic w pogicbionym akrese wszelkie zmiany zachodzice w obszarze wializac ycia

if 7e srezego wartosci etycznych

W |Pudentem Zakresie cechy dla tworzena i f
informacyincgo (sicciowego) ze szczegsInym zwroceniem uwagi na wartosei ctyezne.

U1 |Frdentpora pravidiono wyjania  irpretona zdarzeia gospodarcze zachodzgee oo odzaju
podmiotach gospodarczych i instytucjach publicznych 2 uwzelednienicm wartosei ctyeznyeh.

Uz |Fdentporaopisywac  analizowaé sk zmisn gospodarezyeh 2 wykorzystaniom narzed  metod 2 ks
nauk spolceznych oraz formulowaé wlasne opinic  zalecenia ze szczegolnym uwzglednieniem norm moralnych.
Student potrafi ¢ swoja wiedzg przy f i Zlozonyeh problemow z zakresu

U3 |preede wseystkim etyki zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywaé problemy 7 tego zakresu
w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.
Student potrafi & posiadang wiedzg do problemow natary moral TPp—

s [kwvestii i v s
nabyte podczas prakiyki zawodowe;.
Student potrafi prowadzié dyskusic o kwestiach Inyeh, w szczegolnosei — ¢ oceniac

US| 1tinc opinic i stanowiska oraz dyskutowaé o nich.

Ug | Fradentporairozmaiad i tematy specalistyezne 2 inymi keggami odbiorcow, rozwigzywaé dylematy atury
moralne i wykonywaé zadania typowe dla dzialalnosei biznesowej 7 unzglednicnicm norm etycznych.

U7 |Fdentpotat w poslgbiony sposizaprezentovad wiedze 2 aktes ey w bianesi w formi opraconah
piscmnych i prezentacji multimedialnych.

U8 |Potrafi wykorzystac wnioski plynace 7 analiz ctyeznych.

Student ma $wiadomoé znaczenia wiedzy z zakresu dyseyplin: ckonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci,
K1 |apreede wszystkim etyki dia rozumienia wydarzen spoleczno-gospodarczych, co rodzi potrzebg
interdyscyplinamego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umicjetnosci.

K|S si¢ Seig zawodowa, w tym zasad etyki zawodowe.
Promuje kulturg i dziala proetycznie w dziedzinie zawodowej ckonomisty.
K3 | Student identyfkuie  rozsireyga dylematy etycans oraz oboviazki zwiazane £ wykonywaniem zawodu ckonomisty
i menedzera, w warunkach spolecznic odpowiedzialnego biznesu.
K4 [Student posiada do utrzy wiasciwych relacji Inych w Srodowisku
RS |Sudent ma Swiadomosé skukow przemian W otoczeniu spol yezny potrafi je
ocenié z punktu widzenia etyki.
K6 |Sudentiestsainteresowany zaletam i wadami Internets oraz innych sici Komputerowych oraz ocenia (¢ awiska
2 punktu widzenia etyki
K7 | Sudentakiymie Sedf wolucig prava gospod krajowego, unijneg yeznych branzowych i
zawodowych.
K§ | Sudentiestotvarty na postawy precde wezysikim etyczne, Keatywne  preedsigbioreze wSiod swoich
pracownikéw i w najblizszym otoczeniu
‘WARUNKI ZALICZENIA
Pr i i projektu
LITERATURA
Podstawowa
1 Biznes, etyka, odpowiedzi $¢ / Warszawa i Naukowe PWN 2012

2 |Decyzje i etyka / Wojciech Gasparski. - Warszawa Poltekst 2022

3 Kultura i etyka w zarzadzaniu / Tadeusz Oleksyn. Warszawa Difin 2021

Uzupelniajaca

1 |Etyka gospodarcza / Bozena Klimezak. - Wroctaw: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego, 2007

2 Etyka biznesu / Kenneth Blanchard, Norman Vincent Peale - Warszawa: "Emka", 2014

3 |Btyka w biznesic / Lukasz Zaorski-Sikora. - Lodz Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej, 2007.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz";’;gzzlfg)mom Psychologia w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow (z perspektywy teoretycznej i praktycznej) z mozliwosciami wspotczesnych
narzedzi psychologicznych stuzacych wspieraniu prowadzenia dziatalno$ci biznesowej, w tym:

- zrozumienie psychologicznych uwarunkowan zachowania si¢ czlowieka w organizacji,

- poznanie prawidlowos$ci funkcjonowania grup i zespolow pracowniczych,

- zapoznanie si¢ z zasadami skutecznego przywodztwa i umiej¢tnosciami interpersonalnymi menedzera

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
w1 Student zna psychologiczne koncepcje cztowieka oraz psychologiczne mechanizmy
funkcjonowania cztowieka w organizacji.
w2 Student nazywa i opisuje najwazniejsze i najpowszechniejsze metody i techniki komunikacji K W10 K W11

interpersonalne;j.

w3 Student opisuje podstawowe dysfunkcje zarzadzania.

UmiejetnoSci

Ul Student potrafi wykorzysta¢ narzgdzia wptywania na otaczajace go srodowisko pracy.

U2 Student stosuje podstawowe techniki i metody komunikacji interpersonalnej w biznesie. K U08 K Ull

U3 Studenct diagnozuje i potrafi przeciwdziata¢ podstawowym dysfunkcjom zarzadzania.

Kompetencje spoleczne

K1 Student wspodtpracuje w grupie.

K2 Student dyskutuje i wymienia si¢ opiniami w trakcie trwania zajec. K K01 K K17

K3 Potrafi przyjac rolg lidera.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

wyklad, prezentacja multimedialna, case stude, dyskusja




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
et W CcILP| W] cCIJLP
Psychologiczne zachowania ludzi w organizacji .Czlowiek w organizacji, wladza i style przywodztwa 3 2
Psychologiczne aspekty sytuacji sytuacji kierowania i spoteczne umiejetnosci kierownika. Proces 4 )
podejmowania decyji.
Motywacja do pracy i wlasciwa komunikacja.Rozwigzywanie konfliktow w pracy. Zjawisko stresu w 4 )
pracy zawodowej
Kariera, szkolenia, rozwoj w organizacji. Sylwetki psychologiczne ludzi biznesu. 4 3
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
w1 Student zna psychologiczne koncepcje cztowieka oraz psychologiczne mechanizmy funkcjonowania cztowieka w I:‘ I:‘
organizacji.
w2 Student nazywa i opisuje najwazniejsze i najpowszechniejsze metody i techniki komunikacji interpersonalne;. D D
W3 Student opisuje podstawowe dysfunkcje zarzadzania. I:‘ I:‘
U1l Student potrafi wykorzysta¢ narz¢dzia wptywania na otaczajace go srodowisko pracy. I:‘ D I:‘
U2 Student stosuje podstawowe techniki i metody komunikacji interpersonalnej w biznesie.
U3 Studenct diagnozuje i potrafi przeciwdziata¢ podstawowym dysfunkcjom zarzadzania.
K1 Student wspolpracuje w grupie. I:‘ D I:‘
K2 Student dyskutuje i wymienia si¢ opiniami w trakcie trwania zajgc. I:‘
K3 Potrafi przyjac rolg lidera.

WARUNKI ZALICZENIA

Zaliczenie pisemne, obowigzuje znajomo$¢ tresci wyktadu, prezentacja multimedialna - analiza problemu.

LITERATURA
Podstawowa
1 B. Roznowski, P. Fortuna, Psychologia biznesu, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN SA, 2020
2 G. Bartkowiak, Psychologia w zarzadzaniu. Nowe spojrzenie. Poznan Wydawnictwo UE 2010
3 Ratajczak Z. (red.) Psychologia w biznesie. Warszawa Difin 2016
Uzupelniajaca
1 Cichosz A. Zarzadzanie emocjami w organizacji. Warszawa Difin 2021
2 Zawadzka A. Psychologia zarzadzania w organizacji. Warszawa Wydawnictwo naukowe PWN 2010




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“(/‘:z;z:}ir)mom Metodyka w naukach o zarzadzaniu Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia| Ogolny Jezyk wykladowy| Polski
Semestr, )i Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyklad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 10 Praca wiasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wyposazenie studenta w umiejgtnosci prowadzenia badan w obszarze nauko o zarzadzaniu. Nauki o zarzadzaniu,
podobnie jak kazda inna dyscyplina naukowa, posiadaja wlasciwe im metody badawcze, przy czym cechuje je interdyscyplinarno$¢ pozwalajaca
taczy¢ metody z réznych dyscyplin i podejs¢, zapewniajac efektywnos$¢ poznawceza i pragmatyczng. Wyrdznia si¢ tu zaréwno metody badan
jakosciowych, jak i metody testowania hipotez (badan ilosciowych), wykorzystujac logike dedukcji i indukcji. Wszystko to powoduje, ze w
obszarze nauk o zarzadzaniu wachlarz wykorzystywanych metod badawczych jest bardzo szeroki, a wybér odpowiedniej z nich powinien by¢
uzalezniony od problemu badawczego i sposobu jego zdefiniowania, skali badan, rodzaju danych i ich wiarygodnosci.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wymaga si¢ aby student posiadat wiedzg ogdlnoekonomicza, znat podstawy organizacji i zarzadzania. W zakresie umiejgtnosci wymaga si¢ aby
student mumiat definiowac¢ problem oraz znat sposoby jego rozwigzania. W zakresie kompetencji spolecznych wymaga si¢ aby student umiat
wspOlpracowa¢ w grupie i znal swoja rolg w zespole.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauki o zarzadzaniu, zna metodyke
nauczania oraz zasady formutowania probleméw badawczych

w2

Student zna i rozumie zasady dzialania podmiotow gospodarczych, rozumie wystgpujace w
gospodarce problemy oraz zna metody ilosciowe i jakosciowe stuzace do ich
rozpoznawania, analizowania i rozwigzywania

w3

Student ma wiedz¢ o zachodzacych interakcja pomigdzy roznymi podmiotami
gospodarczymi i spolecznymi, zna metody badania tych relacji, zna instrumentarium analizy
tych zjawisk oraz rozumie znaczenie prawidlowego wnioskowania

W4

Student zna metody ilo$ciowe i jako$ciowe w naukach o zarzadzaniu, ma $wiadomos$¢
popehianych bledéw logicznych i metodologicznych w prawodlowym wniskowaniu i
podejmowaniu decyzji

W5

Student zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla nauk
o zarzadzaniu, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotoéw i instytucji spoteczne oraz
procesy w nich i migdzy nimi zachodzace

K_W01 K_W02 K_W05 K_W06
K_W07

Umiejetnosci

U1

Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w
roznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

U2

Student potrafi szczegdlowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian zachodzacych w
organizacjach oraz potrafi zbudowac i prawidlowo wykorzysta¢ odpowiednie
instrumentarium do ich opisu

u3

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formulowaniu i rozwiazywaniu ztozonych
problemow z zakresu zarzadzania réznego rodzaju podmiotami przy ograniczonych
zasobach informacyjnych

U4

Student potrafi wykorzysta¢ nabyta podczas praktyk zawodowych wiedzg¢ do rozwigzywania
zaawansowanych problemow zarzadczych w h gospodarczych
przy wykorzystaniu metod ilosciowych i jakosciowych

N .
pujacych w organ

Us

Student ma dobrze opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan
W otoczeniu zaawansowane;j techniki informacyjno — komunikacyjnej

K_U01 K_U02 K_U03 K_U04
K_U05

Kompetencje spoleczne

K1

Student ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy z zakresu organizacji i zarzadzania, wystgpujacej
W niej zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju
nabytych umiej¢tnosci

K2

Student poprawnie identyfikuje i rozstrzyga dylematy decyzyjne wykorzystujac do tego
odpowiednie instruimenty wspomagajace

K3

Student posiada zdolnosci uczestniczenia w réznych projektach, dodajgc swoj wklad w
analizie skutkow podejmowanych przez siebie i grupe decyzji

K4

Student ma $wiadomos¢ skutkow przemian spoleczno-gospodarczych w otoczeniu
organizacji i potrafi dobra¢ odpowiednie narzadzia do ich analizy

K5

Student ma $§wiadomos¢ ciaglego rozwoju i propaguje ideg nauki przez cale zycie

K_KO01 K_K04 K_K07 K_K08
K_KI1

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na no$nikach komputerowych w ppt., krétkie filmiki instruktarzowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

NST
flema W cIip SEWI
Metodologia nauk o zarzadzaniu - wprowadzenie 3 2
Formutowanie i warto$ciowanie probleméw naukowych 4 3
‘Wprowadzenie do badan jakosciowych w naukach o zarzadzaniu 4 2
Metody ilosciowe w naukach o zarzadzaniu 4 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod | Opis Kolokwium Prace zal. Aktywmodé
o R v v O O
wi tudent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauki o zarzadzaniu, zna metodyke nauczania oraz

zasady formulowania probleméw badawczych

Wwa |Student zna i rozumie zasady dialania podmiot , rozumic wystgpujace w problemy 0O o
oraz zna metody ilosciowe i jakosciowe stuzace do ich i izowania i rozwigzywani
Student ma wiedzg o zachodzacych interakcja pomigdzy réznymi podmiotami i i sy i, zna O ]
W3 | metody badania tych relacji, zna instrumentarium analizy tych zjawisk oraz rozumie znaczenie prawidtoweg
whioskowania
Wwa  [Stadentena metody itosciowe i jakosciowe w naukach o iu, ma $wi ¢ ianych bledow 0O O
i i wp ym wi iu i podej iu decyzji

Student zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla nauk o zarzadzaniu,
W5 |pozwalajacych opisywaé struktury podmiotéw i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi

U1 [Sdentporra prawidiowo wyjadnia  interpretowat zdarzenia gospodarcze zachodzace w romego rodzai O O
imiotach :
Student potrafi 6lowo opisywa i analizowaé skutki zmian W organizacjach oraz potrafi O O
U2 | jbudowaé i prawidtowo wykorzystac odpowiednie instrumentarium do ich opisu
U [Stdentporrafi wykorsystac swojg wiedze prey for iu i rozwi iu ztozonych p 6w 2 zakresu o o
ia r67nego rodzaju podmiotami przy ograni zasobach i i
Student potrafi wykorzysta¢ nabyta podczas praktyk yeh wiedzg do ia: O O
v4 |p zarzadezych jacych w organizac pry staniu metod ilosciowych i
akosciowych
Student ma dobrzs opanowany warsztat metod ilofciowych poprawnie dobranych do badah w otoczeniu O O
Us e opano: saat oselowy
 techniki
K1 |Student ma Swiadomosé maczenia wiedzy 7 zakresu organizacii W niej 0
rodzi potrzebe interdyscyplinamego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umicjgtnosci
K2 Student poprawnie identyfikuje i rozstrzyga dylematy decyzyjne wykorzystujac do tego odpowiednie instruimenty O O
wspomagajace
K3 [Student posiada adolnosei uezestniczenia w rsinyeh projektach, dodajge swaj wklad w analizie skutkow O
podejmowanych przez siebie i grupg decyzii
K4 |Student ma Swiadomosé skutkow preemian spoleczno-gospodareryeh w otoezeniu organizacii  otra dobra O
odpowiednie narzadzia do ich analizy
K5  |Student ma swiadomosé ciaglego rozwoju i propaguje ideg nauki przez cale zycie O ]

WARUNKI ZALICZE!

Zaliczenie (w formie testu) z oceng.

LITERATURA

Podstawowa

1 Podstawy metodologii badan w naukach o zarzadzaniu, red. W.Czakon, Wolters Kluwer, Warszawa 2022

2 M .Lisinski, M.Szarucki. Metody badawcze w naukach o zarzadzaniu i jakosci, PWE, Warszawa 2021




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:lanzzzlfir)motu Angielski I Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia modul jezykowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 30 Praca wiasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

1) Student komunikuje si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+ (zgodnie z CEFR).

2) Student wlada czterema umiejetno$ciami jezykowymi; mowienie, pisanie, stuchanie, czytanie.
3) Student zna reguly gramatyki angielskiej.

4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, biznesu, finansow i zarzadzania.

5) Student posiada znajomo$¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finansow i zarzadzania.

6) Student posiada znajomos¢ stownictwa branzowego i zwrotow idiomatycznych.

7) Student rozumie artykuly z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych.

8) Student przygotowuje i wyglasza prezentacje o tematyce zwigzanej z kierunkiem studiow.

9) Student wypracowuje wiasny styl uczenia si¢ , rozumiejac potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z j. angielskiego na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie. K W12

Umiejetnosci

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i
dyskutowa¢ na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku
obcym (na poziomie B2+).

Ul
K_U07 K _U09

Potrafi prowadzi¢ debate, w szczegdlno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i

u2 stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich.

Kompetencje spoteczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o
zarzadzaniu i jako$ci, dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci,
co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K1 K_Ko1

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materiatami audio i wideo, wykorzystanie multimediow i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST

Temat wWlcloplwWIcCIlLp

Market Research: Market Research Methods. Terms in Market Research. Working with a Focus Group.

Carrying out a Needs Analysis. Reports - summary Findings. Improving the Image 8 3
Give and Take: Manager or Mentor? Be a Good Mentor. Kindness or Success? Changing an agreement. 7 4
Renegotiation of an Agreement. Collaboration. E-mails - stating requirements. Try to See it My Way

Money Matters: Mobile Banking. Personal Banking. Managing Money. Presentation Styles. Facts-based 8 5

and Emotions-based Presentations. Defending Your Ideas. Letter of complaint. Managing Your Money.

Challenges: Environmental Challenges. Collocations-the environment. Cyber Challenges. Perfect Aspects.
Saying 'no' firmly and politely. Managing Challenging Negotiations. Challenging Conversations. 7 4
Proposals - Recommendations. Business Challenges.

RAZEM 30 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty -
Kod OplS Kolokwium Prace zal. Altywnosé
O O
Wi Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.
U1 Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowa¢ na tematy D D
ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2+).
U2 Potrafi prowadzi¢ debatg, w szczegoInosci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o
nich.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, dla Il Il
K1 rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego
samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

WARUNKI ZALICZENIA
Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywnos¢ podczas ¢wiczen.
LITERATURA
Podstawowa

Dubicka I., Rosenberg M., Dignen B., Hogan M., Wright L., O'Keefe M., Lansford L., Wright R. "Business Partner B2+"
Pearson Education Limited 2021

Uzupelniajaca

1 Marks J. 'Check Your Vocabulary for Banking and Finance" A&C Black 2009.

Ozga E. "The Great Dictionary of Law and Economics" C.H.BECK 2019

Strutt P. "Business Grammar and Usage" Pearson Education Limited 2000

Badowska-Kionka J. "Jezyk Angielski Zawodowy w Branzy Ekonomicznej' WSiP 2013

czasopismo "Business English Magazine" Colourful Media

(<30 IRV, TN = "N BRVST I \S)

materiaty wlasne lektora




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:lanzzzlfir)motu Angielski I1 Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia modul jezykowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 30 Praca wiasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

1) Student komunikuje si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+ (zgodnie z CEFR).

2) Student wlada czterema umiejetno$ciami jezykowymi; mowienie, pisanie, stuchanie, czytanie.
3) Student zna reguly gramatyki angielskiej.

4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, finansow i zarzadzania.

5) Student posiada znajomo$¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finansow i zarzadzania.

6) Student posiada znajomos¢ stownictwa branzowego i zwrotow idiomatycznych.

7) Student rozumie artykuly z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych.

8) Student przygotowuje i wyglasza prezentacje o tematyce zwigzanej z kierunkiem studiow. 9)
Student wypracowuje wlasny styl uczenia si¢, rozumiejac potrzeb¢ uczenia si¢ przez calte zycie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

A. Jezyk angielski I
B. Wiedza na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie. K W12

Umiejetnosci

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i
Ul dyskutowac na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jgzyku

obcym (na poziomie B2+). K U07 K U09

Potrafi prowadzi¢ debate, w szczegdlno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i

u2 stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich.

Kompetencje spoteczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o
K1 zarzadzaniu i jako$ci, dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci,
co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K_Ko01

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materiatami audio i wideo, wykorzystanie multimediow i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
LG W CJLP[W]CIJLP
Global Mobility: Secondments abroad. Relocation and Secondment. Relocation and Retention. Giving
Feedback on Performance. Talking about Performance. Presentations. Blog Post describing Relocation. 8 5
Ready for Relocation?
Alliances: Strategic Alliances. Alliances and Acquisitions. Business Partnership. Diffusing Conflict.
Having Conflicts and organising Events. Learning from Mistakes. Report extracts. Growing the 7 4
Business
Risk: A Resilient Building. Managing and Minimising Risk. Risk in Investment. Dealing with Risk. g 5
Analysing Risk. Accident Report. What Could Possibly Go Wrong?
Decisions: The Idle Man. Decisions. Better Decision Making. Tips for Critical Thinking. Influencing a
decision. Fact-based and Emotions-based Approaches to Decision-making. Managing Relationships. 7 4
Describing a Decision. Decisions, Decisions.
RAZEM 30 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty .
Kod Opls Kolokwium Prace zal. A rne
] ]
Wi Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.
1 Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowa¢ na tematy D D
U ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2+).
U2 Potrafi prowadzi¢ debatg, w szczegoInosci — przedstawiac i oceniac¢ rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o
nich.
Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, dla I:‘ I:‘
K1 rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego

samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

WARUNKI ZALICZENIA
Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywnos¢ podczas ¢wiczen.
LITERATURA
Podstawowa

Education Limited 2021

Dubicka I., Rosenberg M., Dignen B., Hogan M., Wright L., O'Keefe M., Lansford L., Wright R. "Business Partner B2+" Pearson

Uzupelniajaca

1 Marks J. 'Check Your Vocabulary for Banking and Finance" A&C Black 2009.

2 Ozga E. "The Great Dictionary of Law and Economics" C.H.BECK 2019

3 Strutt P. "Business Grammar and Usage" Pearson Education Limited 2000

4 Badowska-Kionka J. "Jezyk Angielski Zawodowy w Branzy Ekonomicznej' WSiP 2013
5 czasopismo "Business English Magazine" Colourful Media

6 materialy wlasne lektora




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:ranzzzlfir)motu Niemiecki I Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia modul jezykowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 30 Praca wiasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

1) Student komunikuje si¢ w j¢zyku angielskim na poziomie B2 + (zgodnie z CEFR).

2) Student wlada czterema umiejetno$ciami jezykowymi; mowienie, pisanie, stuchanie, czytanie.
3) Student zna reguly gramatyki niemieckie;j.
4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, finansow i zarzadzania.

5) Student posiada znajomo$¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finansow i zarzadzania.
6)Student posiada znajomo$¢ stownictwa branzowego i zwrotow idiomatycznych.

Student rozumie artykuty z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych.

8) Student przygotowuje i wyglasza prezentacje o tematyce zwigzanej z kierunkiem studiow.
Student wypracowuje wlasny styl uczenia si¢ , rozumiejac potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie

7)

9)

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z j. niemieckiego na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.

K_W12

Umiejetnosci

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i

Ul dyskutowac na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jgzyku

obcym (na poziomie B2+).

U2

Potrafi prowadzi¢ debate, w szczegdlno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich.

K_U07 K _U09

Kompetencje spoteczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o

K1 zarzadzaniu i jako$ci, dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci,

co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K_Ko01

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materiatami audio i wideo, wykorzystanie multimediow i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST

NST

Temat W cClLplw

L/P

DIE WIRTSCHAFTEN DEUTSCHSPRACHIGER LANDER UND POLENS. Deutsche Wirtschaft auf
einen Blick. Deutsches Wirtschaftswunder. Wirtschaft der Schweiz. Polnisches Wirtschaftswunder - 8
Realitdt oder Medienprodukt? Deutsch-polnische Wirtschaftsbezichungen

GRUNDLAGEN DER WIRTSCHAFT. Einfuhrung in die Wirtschaftswissenschaften. Grundbegriffe der
Wirtschaft. Wirtschaft - ihre Aufgaben und Zweige. Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen. 7
Soziale Marktwirtschaft - das bewahrte Erfolgsmodell

DAS UNTERNEHMEN UND SEINE GRUNDFUNKTIONEN. Unternehmen in Deutschland.
Unternehmensformen - Wahlkriterien. Einzelunternehmen und Personengesellschaften.

ABSATZ, MARKETING, WERBUNG. Der Handel - seine Aufgaben und Arten. Innovative Absatzwege -
Homeshopping. Zahlungsbilanz. Messen und Ausstellungen

RAZEM 30

18

WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA

Egzamin Projekty
Kolokwium Prace zal.

Kod [Opis

Aktywno$¢

O O

Wi Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowa¢ na tematy D
ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2+).

U1

O

Potrafi prowadzi¢ debatg, w szczegoInosci — przedstawia¢ i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o I:‘ I:‘
nich.

U2

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, dla Il
K1 rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego
samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnoscei.

WARUNKI ZALICZENIA

Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywnos¢ podczas ¢wiczen.

LITERATURA

Podstawowa

1 Im Beruf NEU B2+/C1", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2019 Hueber Verlag

2 "Akademie Deutsch B2", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2021 Hueber Verlag

3 "Blickpunkt Wirtschaft. Niemiecki w Ekonomii i Biznesie.", Stanistaw Be¢za,wydanie 2, wydawnictwo Poltext, Warszawa

Uzupelniajaca

1 materialy wlasne lektora




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

sy Niemiecki IT Kod przedmiotu
(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia modul jezykowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 30 Praca wiasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

1) Student komunikuje si¢ w jezyku niemieckim na poziomie B2+ (zgodnie z CEFR).

2) Student wlada czterema umiejetno$ciami jezykowymi; mowienie, pisanie, stuchanie, czytanie.
3) Student zna reguly gramatyki niemieckie;j.

4) Student posiada informacje dotyczace ekonomii, finansow i zarzadzania.

5) Student posiada znajomo$¢ terminologii z dziedziny ekonomii, finansow i zarzadzania.

6) Student posiada znajomos¢ stownictwa branzowego i zwrotow idiomatycznych.

7) Student rozumie artykuly z zakresu studiowanej dziedziny i dziedzin pokrewnych.

8) Student przygotowuje i wyglasza prezentacje o tematyce zwigzanej z kierunkiem studiow.

9) Student wypracowuje wiasny styl uczenia si¢ , rozumiejac potzrebe uczenia si¢ przez cale zycie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

A. Jezyk niemiecki I
B. Wiedza na poziomie B2

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie. K W12

Umiejetnosci

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i
Ul dyskutowac na tematy ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jgzyku

obcym (na poziomie B2+). K U07 K U09

Potrafi prowadzi¢ debate, w szczegdlno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i

u2 stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich.

Kompetencje spoteczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o
K1 zarzadzaniu i jako$ci, dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci,
co rodzi potrzebe interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K_Ko01

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z materiatami audio i wideo, wykorzystanie multimediow i platform edukacyjnych.
Srodki dydaktyczne: projektory multimedialne, tablica interaktywna, zasoby i aplikacje internetowe, gry planszowe.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST

NST

Temat W cClLplw

L/P

DIE WELT DER ARBEIT. Arbeitsplatz- und Arbeitszeitgestaltung. Soziale Sicherungen fur die
Arbeitnehmer. Arbeitslosigkeit. Arbeitslose Jugend in Europa

ASPEKTE DER WELTWIRTSCHAFT. Globalisierung - Fluch oder Segen? Wirtschaftsblocke und
Freihandelszonen. Schattenwirtschaft

DIE EUROPAISCHE WIRTSCHAFTSINTEGRATION. Historische Entwicklung der europiischen
Integration. Der Europaische Binnenmarkt. Die Organe der EU. . Die Europdische Wéhrungsunion. Der 8
Euro und die Eurozone.

ARBEIT IST DAS HALBE LEBEN. Arbeitsmodelle. Arbeitswelt. Mehrarbeit. Innovative
Arbeitgeberkonzepte

RAZEM 30

18

WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA

Egzamin Projekty
Kolokwium Prace zal.

Kod [Opis

Aktywno$¢

O O

Wi Ma poszerzong wiedz¢ w zakresie prowadzenia negocjacji i mediacji w biznesie.

Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem przy uzyciu specjalistycznej terminologii, ocenia¢ i dyskutowa¢ na tematy D
ekonomiczno-finansowe oraz zakresu zarzadzania — takze w jezyku obcym (na poziomie B2+).

U1

O

Potrafi prowadzi¢ debatg, w szczegoInosci — przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o O O
nich.

U2

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, dla Il
K1 rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego
samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnoscei.

WARUNKI ZALICZENIA

Pozytywna ocena z kolokwium, zaliczenia i egzaminu.
Pozytywna ocena z prezentacji, projektow.
Aktywnos¢ podczas ¢wiczen.

LITERATURA

Podstawowa

1 Im Beruf NEU B2+/C1", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2019 Hueber Verlag

2 "Akademie Deutsch B2", Kursbuch und Arbeitsbuch, 2021 Hueber Verlag

3 "Blickpunkt Wirtschaft. Niemiecki w Ekonomii i Biznesie.", Stanistaw Be¢za,wydanie 2, wydawnictwo Poltext, Warszawa

Uzupelniajaca

1 materialy wlasne lektora




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;zzzlfﬁ:)mom Nowoczesna mikroekonomia Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy na temat znaczenia i kreacji kapittu ludzkiego, sposobow tworzenia innowacji, roli i znaczenia wspotczesnej ekonomii dobrobytu dla okreslenia zasad idealnego
i efektywnego porzadku spotecznego. Przekazanie wiedzy na temat holistycznego ujgcia procesow gospodarczych z punktu widzenia nowej ekonomii instytucjonalnej. Roli i
znaczenia ekonomii behawioralnej dla wspotczesnej gospdarki.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Interesowanie si¢ zjawiskami eknomicznymi w Polsce i na $wiecie, czytanie prasy eknomiczne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pogcia,znaczenie i sposoby interpretacji kapitalu (interpretacja

techniczna, spoteczna, finansowa, fizykalna)

Student ma poglebiong wiedz¢ na temat tradycyjnych, neoklasycznych uje¢é przedsigbiorstwa i u kncepcji
w2 ! PgQ q“ Q er HYYJY T ycznych ujec p ¢! wplyw ey K W01 K W03

przedsigbiorcy i innowacji na rozwoj teorii konkurencji. = =
W3 Student ma wiedz¢, w poglgbionym stopniu, na temat funkcjonowania rynku, roli instytucji i kapitatu spotecznego

w procesach rozwoju wspolczesnego $wiata.

Umiejetnosci

U1 Student potrafi prawidlowo identyfikaowa¢ i wyjasnia¢ miejsce zasobéw ekonomicznych i form kapitatu w

gospodarce
u2 Student potrafi wyjasnié rolg i znaczenie panstwa w gospodarce we wspotczesnej ekonomii. K_Uo01 K _U14 K Ulé6
U3 Student samodzielnie i zespotowo potrafi identyfikowa¢ oraz dokna¢ oceny trafnosci i skutkow decyzji

mikroeknomicznych.

Kompetencje spoleczne
K1 Studnt uzupetnia i doskonali nabyta wiedzg ekonomiczng ($ledzi i anlizuje trendy we wspotczesnej mikroekonomii).
K K01 K K07

K2 Wykorzystujac zdobyta wiedzg¢ na temat ztozonych problemow we wspolczesnej mikroekonomii, student jest gotow

do prowadzenia debaty, przekonywania i negocjowania.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad, przentacja multimedialna, praca z literatura,dyskusja




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
¢ W CJlLP[WI][CIL/P
Pojecie, znaczenie i kreacja kapitatu ludzkiego 3 1
Pojecie, znaczenie i sposoby tworzenia innowacji 3 2
Elementy ekonomii dobrobytu i jej znaczenie oraz uzytecznos¢ we wspolczesnej mikroekonomii. Analiza kosztow-korzysci 3 2
Wybrane elementy ekonomii behawioralnej 3 2
Instytucje, analiza instytucjonalna i ekonomia instytucjonalna 3 2
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
w1 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pogcia,znaczenie i sposoby interpretacji kapitatu (interpretacja I:‘
techniczna, spofeczna, finansowa, fizykalna)
w2 Student ma poglgbiong wiedzg¢ na temat tradycyjnych, neoklasycznych uje¢ przedsigbiorstwa i wptywu kncepcji I:‘
przedsigbiorcy i innowacji na rozwdj teorii konkurencji.
Student ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, na temat funkcjonowania rynku, roli instytucji i kapitatu spotecznego
v
W3 w procesach rozwoju wspolczesnego $wiata. I:‘
Student potrafi prawidtowo identyfikaowac i wyjasnia¢ miejsce zasobéw ekonomicznych i form kapitatu w I:‘ D I:‘
U1
gospodarce
v v
U2 Student potrafi wyjasni¢ rolg i znaczenie panstwa w gospodarce we wspolczesnej ekonomii. D
3 Student samodzielnie i zespotowo potrafi identyfikowa¢ oraz dokna¢ oceny trafnosci i skutkow decyzji I:‘ I:‘
U mikroeknomicznych.
K1 Studnt uzupetnia i doskonali nabyta wiedzg ekonomiczng ($ledzi i anlizuje trendy we wspotczesnej mikroekonomii). D D D
K2 Wykorzystujac zdobyta wiedzg na temat ztozonych problemow we wspolczesnej mikroekonomii, student jest gotow I:‘
do prowadzenia debaty, przekonywania i negocjowania.
WARUNKI ZALICZENIA
Obecnosc i aktywnos¢ podczas zajgc, egzmin w formie pisemne;j.
LITERATURA
Podstawowa
1 Becla A,Czaja S, Hatasa .M, i inni, Elementy mikroekonomii,Wroctaw 2001
2 Thaler R.H. Zachowania niepoprawne. Tworzenie ekonomii behawioralnej. Warszawa 2022
3 Historia mysli ekonomicznej. Zarys problematyki, red. S. Czaja, Wroctaw 2020
Uzupelniajaca
1 Becla A, Ksztaltowanie si¢ kosztow pozyskania informacji ze zrodet zewngtrznych w $wietle dorobku ekonomii dobrobytu, Wroctaw 2019

Czaja S, Becla A, Zielifiska A, Analiza kosztow-korzysci w wycenie srodowiska srodowiskowego, Warszawa 2012




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzzlfﬁ:)mom Wspélezesne problemy makroekonomii Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy na temat wybranych ,nietradycyjnych miernikow rozwoju dobrobytu (jakosci zycia), okreslenie przyczyn cyklicznego rozwoju
gospodarczego poszczegdlnych krajow z punktu widzenia wspotczesnej makroekonomii. Omoéwinienie czynnikéw determinujacych procesy
globalizacji . Rozwijanie umiejetnosci postugiwania si¢ wiedza o zajwiskach makroekonomicznych w analizie procesow
gospodarczych.Rozumienie makroekonomicznych sygnatlow rynkowych oraz interpretowanie zdarzen gospodarczych i polityki gospodarczej z
punktu widzenia teorii ekonomii.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomos¢ podstawowych poje¢ ekonomicznych, obserwacja zycia gospodarczego .

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student ma poglebiong wiedzg na temat wspolczesnych problemow i modeli makroekonomicznych, glownych
W1 szkot ekonomicznych (nierownosci spoteczne, integracja i globalizacja). Zna i rozumie znaczenie fundamentyalnych
doktyn gopodarczych.

Zna i rozumie W pogfqblonym stopn{u bariery wyryuka_]qcc z ograniczonosci czynmkox‘»« produkqll-cfclftywynosm K W03 K W07 K W09
W2 gospodarowania (optimum Pareto, rownowaga ogolna).Zna w zaawansowanym stopniu znaczenie roli panstwa we - - -
wspotczesnej eknomii.

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wzajemne powigzania migdzy zjawiskami makroekonomicznymi
wspotczesnego $§wiata i ich wplywie na procesy rozwojowe.

W3

Umiejetnosci

Student potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac oraz opisywac wspotczesne problemy spoteczno-
gospodarcze.

U1

Student potrafi wykorzysta¢ zaawansowana, wyspecjalizowana wiedz¢ ze wspofczesnej makroekonomii w pracy,
potia Wykorzysk® ? & specy q iedne e W ! praey K_U01 K_U09 K_U12
nauce do rozwigzywania ztozonych problemow wspolczesnego §wiata. = = =

U2

Student wykorzystujac zdobyta wiedzg dotyczaca problemow wspotczesnej makroekonomii, potrafi broni¢ swoich

03 decyzji w dyskusji .

Kompetencje spoteczne

Wykorzystujac zdobyta wiedzg na temat ztozonych probleméw makroekonomicznych, student w imig osiagania
wspolnych celow jest gotow do prowadzenia debaty, przekonywania i negocjowania.

K1

K K01 K K07 K_K08

K2 Uwzgledniajac rozne perspektywy poznawcze student aktywnie dziala przy projektowaniu rozwiazan problemow
gospodarczych o charakterze makroekonomicznym.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktlad, prezentacja multimedialna, praca z literatura, dyskusja, ¢wiczenia aktywizujace.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
¢ W CIlL/P[W]CIL/P
Wybrane nietradycyjne mierniki rozwoju-dobrobytu-jakosci zZycia — idee i sposoby pomiaru. 3 3 2 2
Nowoczesne formy pienigdza. Kryptowaluty. Pienigdz internetowy. 3 3 1 1
Wybrane, nowoczesne teorie cyklu koniunkturalnego — podstawy i sposoby interpretacji . 3 3 2 2
Spory migdzy liberalizmem a interwencjonizmem we wspotczesnej ekonomii. Etatyzm. 3 3 2 2
Globalizacja i integracja we wspotczesnym zyciu gospodarczym. Konflikty gospodarcze wspotczesnego 3 3 ) )
$wiat.
RAZEM 15 | 15 0 9 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
Student ma poglebiong wiedzg na temat wspolczesnych problemow i modeli makroekonomicznych, glownych I:‘
W1 szkot ekonomicznych (nierownosci spoteczne, integracja i globalizacja). Zna i rozumie znaczenie fundamentyalnych
doktyn gopodarczych.
Zna i rozumie w poglebionym stopniu bariery wynikajace z ograniczonosci czynnikéw produkcji-efektywnosci D
W2 gospodarowania (optimum Pareto, rownowaga ogolna).Zna w zaawansowanym stopniu znaczenie roli panstwa we
wspotczesnej eknomii.
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wzajemne powigzania migdzy zjawiskami makroekonomicznymi
v
W3 wspolczesnego $wiata i ich wplywie na procesy rozwojowe. D
U1 Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ oraz opisywac¢ wspotczesne problemy spoteczno- I:‘ D I:‘
gospodarcze.
U2 Student potrafi wykorzysta¢ zaawansowang, wyspecjalizowana wiedzg ze wspotczesnej makroekonomii w pracy, I:‘
nauce do rozwigzywania ztozonych problemoéw wspotczesnego $wiata.
U3 Student wykorzystujac zdobyta wiedzg¢ dotyczaca probleméw wspotczesnej makroekonomii, potrafi broni¢ swoich I:‘
decyzji w dyskusji .
K1 Wykorzystujac zdobyta wiedzg na temat ztozonych probleméw makroekonomicznych, student w imig osiagania I:‘ D I:‘
wspolnych celow jest gotow do prowadzenia debaty, przekonywania i negocjowania.
K2 Uwzgledniajac rozne perspektywy poznawcze student aktywnie dziata przy projektowaniu rozwiazan problemow I:‘

gospodarczych o charakterze makroekonomicznym.

WARUNKI ZALICZENIA

Aktywnos¢ podczas zajgé, przygotowanie prezentacji, prasowek, kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej, egzamin.

LITERATURA

Podstawowa
1 Lis S. Wspotczesna makroekonomia. Warszawa CeDeWu 2020
2 Jakimowicz A. Od Keynesa do teorii chaosu, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2021
3 Czaja S, B. Fiedor, Oblicza polskiego etetyzmu gospodarczego, Wroctaw 2021

Uzupelniajaca
1 Czaja S, Becla A, Wiodarczyk J, Poskrobko T, Wyzwania wspolczesnej ekonomii.Wybrane problemy, Warszawa 2012
2 Czaja S, Tutaj J, Liberalizm.Powstanie,rozwdj i znaczenie mysli liberalnej, Watbrzych 2000




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

WGLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz:] zzﬁi;ﬂmm Wspél ki pcje przedsiebiorstwa Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta| 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studentow w $§wiat nowoczesnych przedsigbiorstw. Post¢pujaca dynamika zmian wspolczesnej gospodarki
powoduje rownie dynamiczne przeobrazenia w sektorze przedsigbiorstw. Postgpujace procesy globalizacji i informatyzacji, a takze wzrost
mobilnoci i ilosci potencjalnych pracownikow, klientow, dostawcow, kredytodawcow oraz menedzerdéw istotnie wplywaja na ich
funkcjonowanie. Tym samym, coraz wigksze wymagania stawiane przedsi¢biorstwom determinuja konieczno$¢ redefiniowania celow dzialania,
strategii oraz nieustannego poszukiwania rezerw rozwojowych, ktore zapewnityby wzglednie trwala przewage konkurencyjna stano-wiaca
podstawg rozwoju w coraz bardziej wymagajacych warunkach.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji. Powinien mie¢
umiejgtnosci analityczne i syntetyczne oraz chg¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dziatania podmiotow
gospodarczych oraz instytucji, zna ewolucj¢ koncepcji zarzadzania i rozumie nowoczesne
koncepcej zarzadzania przedsigbiorstami

Student ma poglebiona wiedzg¢ o wspolzaleznosciach zachodzacych pomig¢dzy podmiotami

w2 gospodarczymi w szczegolnosci w zglobalnym otoczeniu

Student zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania zasobow dla organizacji,
potrafi sporzadzi¢ strukturg organizacyjng dla réznych podmiotow gospodarczych oraz zna i
rozumie relacje w nich zachodzace

K_W02 K_W04 K_W06 K_W10

w3 K_WI1 K W14

Student za poglebiong wiedz¢ w zakresie zarzadzania wspotczesnym przedsigbiorstwem, zna
metody zarzadzania finansami przedsigbiorstw oraz rozumie znaczenie nowoczesnego
marketingu w zdobywaniu przewagi konkurencyjnej

W4

Student zna metody badawcze i narzadzia analitycze wykorzystywane we wspolczesnych

w5 przedsigbiorstwach do podejmowania trafinych decyzji w warunkach ryzyka i niepewnosci

Umiejetnosci

Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace

ut przedsigbiorstwach dzialajacych w roznych warunkach rynkowych

Student potrafi szczegdtowo opisywaé i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych
wplywajacych na fnkcjonowanie przedsigbiorstwa, oraz potrafi wykorzysta¢ dostgpne zasoby
do rozwigzywania zwiazanych z tym problemow

U2

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formufowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
problemow z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem, w szcegolno$ci potrafi analizowaé
dostepne informacje i wyciaga¢ trafne wnioski

K_U01 K_U02 K_U03 K_Ul1
K_U12

U3

Student ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale zycie, zgodnie ze

U4 . . . . TR . . . .
zmianami we wspotczesnej gospodarce oraz potrafi dzieli¢ si¢ wiedza ze wspotpracownikami

Student potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem do
formulowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw, czynigc tym samym
swoje przedsigbiorstwo bardziej innowacyjnym i konkurencyjnym

us

Kompetencje spoleczne

Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu nowoczesnych konceppcji zarzadzania
przedsigbiorstwem i zmienno$ci otoczenia, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego
samoksztatcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci

K1

Student funckcjonujac w swojej organizacji wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, co buduje

K2 przewagg konkurencyjng dla calego przedsigbiorstwa

K_KO01 K_K03 K_K04 K_K07

Student samodzielnie identyfikuje i analizuje dylematy decyzyjne, a swoimi wnioskami dzieli K K08

K3 . . . .
si¢ ze wspolpracownikami

Student posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow
inwestycyjnych jak rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie
decyzji

K4

Student potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu przedsigbiorstwa, w

K5 J . PR e .
szczegolnosci szans i zagrozen zwiazanych z globalizacja gospodarki

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na nosnikach komputerowych w ppt., praca w excel z wykorzystaniem profesjonalnego programu do analizy projekltow
inwestycyjnych eBIZCOM "Ocena projektow inwestycyjnych"




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KO:
NST
Temat
C |L/P
Wprowadzenie w teorie wspolczesnych przedsigbiorstw 3 3 3 3
Relacje przedsigbiorstw z otoczeniem w warunkach globalizacji 4 4 2 2
Rola zasobow niematerialnych w kreowaniu przewagi konkurencyjnej przedsigbiorstwa 4 4 2 2
Finansowe czynniki sukcesu wspélczesnych przedsigbiorstw 4 4 2 2
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aot
wi Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dzialania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, zna d d
ewolucje koncepcji zarzadzania i rozumie Koncepcej i igbi i
wa  [Studentma fong wiedzg o hodzacych pomigdzy podmiotami i w o 0O
szezegolnosci w zglobalnym otoczeniu
Student zna metody i narzgdzia, a takze techniki iwania zasobow dla organizacji, potrafi i¢ strukture O O
w3 dla roznyeh podmiotd oraz zna i rozumie relacje w nich zachodzace
Student za poglebiona wiedze w zakresie zarzadzania wspolezesnym przedsiebiorstwem, zna metody zarzadzania O O
W4 |finansami przedsigbiorstw oraz rozumie znaczenie £ ingu w iu przewagi
konkurencyjnej
Student zna metody badawcze i narzadzia analitycze wykorzys we wspo przedsiebi do O
W5 |podejmowania trafinych decyzji w warunkach ryzyka i niepewnosci
U Student potrafi prawidlowo wyjaéniaé i interpretowaé zdarzenia d hod igbi b O
dziatajacych w roznych warunkach rynkowych
Student potrafi Slowo opisywac i analizowaé skutki zmian plywaij na o O
u2 przedsiebi oraz potrafi staé dostepne zasoby do rozwia ia zwi ztymp
] - O O
U3 Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy for i y zlozonych p; z zakresu
arzadzani igbi LW slnosci potrafi analizowaé dostepne i ace i wyciggaé trafne wnioski
Student ma wpojone zasady samodzielnego uczenia si¢ przez cale Zycie, zgodnie ze zmianami we wspolczesnej a o
U4 gospodarce oraz potrafi dzieli¢ si¢ wiedza ze wspolpracownikami
Student potrafi wykorzystaé posiadang wiedzg z zakresu zarzad: do for ia i O O
Us iazywania zlozonych i nietyp p 6w, czynige tym samym swoje przedsigbiorstwo bardzicj
innowacyjnym i konkurencyjnym
O O
Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu ji i ichi i
K1 zmiennoci otoczenia, co rodzi potrzebe interdyseyplinamego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosei
K2 Student funckcjonujge w swojej organizacji wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, co buduje przewage O O
ing dla calego ichi
K3 Student samodzielnie identyfikuje i analizuje dylematy decyzyjne, a swoimi wnioskami dzieli si¢ ze O O
wspolpracownikami
Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow inwestycyjnych jak O O
K4 rowniez posiada $wiadomosé skutkow podejmowanych przez siebie decyzji
Student potrali wlasciwie oceniac przemian W otoczeniu Tebi W STnoscr szans 1
K5 y e O m]
WARUNKI ZALICZENIA
Egzamin w formie projektu z ocena.
LITERATURA
Podstawowa
1 Sokotowska S. Koncepcje organizacji i metody zarzadzania. Warszawa Difin 2016
2 Blaszczyk W. (red.) Metody organizacji i zarzadzania. Warszawa Wydawnictwo naukowe PWN 2021
Gospodarek T. Biala Ksigga zarzadzania. Warszawa Difin 2018
Uzupelniajaca
1 Podstawy zarzadzania organizacjami / Ricky W. Griffin - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(moduty) Zaawansowana rachunkowos$¢ w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr v Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 45 Razem 27

Praca wiasna studenta; 55 Praca wiasna studenta; 73
Razem 100 Razem 100

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

Opanowanie w stopniu zaawansowanym ewidencji gospodarczej opartej o normy prawa i standardy rachunkowosci , w tym zdarzen nietypowych
oraz sprawozdawczoscei duzych podmiotow, w tym sprawozdawczosci skonsolidowane;.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z zakresu normatywnej rachunkowosci oraz podstaw prawa gospodarczego, w tym podatkowego, a takze umiejgtnosc sformalizowanej
notacji zdarzen gospodarczych. Ponadto kreatywnos$¢ , swiadomosc ciaglego uczenia si¢ i przestrzegania zasad etyki zawodowe;.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym istot¢ nauk ekonomicznych i realacji migdzy innymi

w1 dyscyplinami w procesie obserwacji, werbalnej identyfikacji procesie pomiaru i dokumentacji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz
w2 instytucji, ze szczegdInym uwzglgdnieniem mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza.

przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek
sektora finansow publicznych.

Posiada poglebiona wiedz¢ na temat transformacji podmiotéw gospodarczych ich ewolucji w
W3 kontekscie postepujacych zmian sensu largo, w odniesieniu do funkcjonowania instytucji, K W01 K W02K W07 K WI8
podmiotow gospodarczych i innych uczestnikow zycia gospodarczego. - - - -

Ma poglgbiong wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych pomigdzy podmiotami skali

w4 mikro i makro w kontekscie normatywnej ewidencji i sprawozdawczosci gospodarczej.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz
instytucji, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem mechanizmoéw ich funkcjonowania, zwlaszcza.
W5 przedsigbiorstw, bankow, zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek
sektora finansow publicznych oraz specyfik¢ ewidencji i sprawozdawczo$ci w tych
podmiotach.

Umiejetno$ci

Potrafi, zgodnie z prawem,wjasnia¢ i nterpretowac, w celach ewidencyjnych i

ut sprawozdawczych , zdarzenia gospodarcze w ujgciu tak historycznym jak i prospektywnym.
Potrafi poprawnie identyfikowa¢ werbalnie oraz mierzy¢ dokumentowac zdarzenia i
u2 . .- S . .
interpretow¢ ich skutki w §wietle ocennych kategorii ekonomicznych.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formulowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
U3 problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne. K_U02 K_U04 K_U05
- Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ nabyta w trakcie studiow i podczas praktyki zawodowej

do rozwigzywania problemoéw ewidencyjnych i sprawozdawczych

Ma opanowany wartszat IT oraz metod ilosciowych wykorzystywanych w procesach
Us szacowania skutkow zdarzen gospodarczych dla potrzeb ewidencji gospodarczej, w
turbulentnym otoczeniu prawnym.

Kompetencje spoleczne

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin :ekonomia i finanse, nauki o
K1 zarzadzaniu i jakosci dla rozumienia wydarzen spoleczno-gospodarczych i ich zmiennosci, co
rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cig zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
K2 zawodowej i dbaloscig o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziata
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego, w tym u.or., KSR, RSO OB SO I

K3 MSR i MSSF

K4 Ma $wiadomo$¢ skutkow przemian zachodzacych w otoczeniu spofeczno-politycznym.

K5 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Excel, rzutnik i plansze w PDF, konwersacje, projekty zespotowe i ich analiza, programy atuarialne, kalkulatory finansowe.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P C [L/P
Identyfikacja i wycena zasobow oraz zrodet ich finansowania 5 2 3 3 3 3
Operacje nietypowe - ich ewidencja i skutki 5 5 6 2 2 2
Sprawozdawczo$¢ wewnetrzna i zewngtrzna ( w tym skonsolidowana) 3 5 3 2 2 2
Interpretacja zdarzen w $wietle r6znych kryteriow ( fiskalnych, bilansowych) 2 3 3 2 2 2
15 | 15 15 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktymmosé
w1 Zna i rozumie w stopniu istote nauk i realacji migdzy innymi dyscyplinami w I:‘ I:‘
procesie obserwacji, werbalnej identyfikacji procesie pomiaru i dokumentacji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dzialania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze o
W2 o ieni hanizmow ich funkcj , zwlaszcza. pr i , bankow, zaktadow
f, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych.
Posiada poglebions, wiedzg na temat ii podmioté darczych ich ewolucji w O O
W3 |postepujacych zmian sensu largo, w do funkej ia instytucji, podmioto d h i innych
uczestnikow Zycia gospodarczego.
W4 Ma poglet wiedzg o Otzaleznosciack hod: h pomigdzy pod i skali mikro i makro w kontekscie D D
normatywnej ewidencji i sprawozdawezosci gospodarczej.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dzialania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze D
w5 | i izmow ich fu i ia, . igbi , bankow, zaktadow
ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych oraz specyfike ewidencji i
P sci w tych
u Potrafi, zgodnie z prawem,wjasniac i nterpretowaé, w celach ewidencyjnych i sprawozdawczych , zdarzenia
darcze w ujeciu tak historyeznym jak i prospektywnym.
U2 Potrafi pop ¢ werbalnie oraz mierzyé dok ¢ zdarzenia i interp ¢ ich skutki w O O
$wietle ocennych kategorii ekonomicznych.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedze przy for iu i rozwia iu zloz probleméw z zakresu zarzad. O
U3 i podmiotu oraz rozwigzywaé problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane
dane faktograficzne.
Ua Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedze nabyta w trakeie studiow i podczas praktyki zawodowej do rozwigzywania O O
0 i i} isp
Us Ma opanowany wartszat IT oraz metod ilosciowych wykor w ia skutkow zdarzen O
gospodarczych dla potrzeb ewidencji gospodarczej, w turbulentnym otoczeniu prawnym.
Ma §wiadomosé znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin :ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci dla [} [}
K1 ia wydarzen darczych i ich zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarego
samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnosci dowa, w tym przes iem zasad etyki dowej i dbalocig o O O
dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulture i dziala projakosciowo w dziedzi dowej ck i
K3 Aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego, w tym u.or., KSR, MSR i MSSF
K4 Ma $wiadomo$¢ skutkow przemian W otoczeniu poli D
K5 Aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. O

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin ( projekt), zaliczenie ( projekt zespolowy) sprawdzian pisemny, aktywno$¢ na zajeciach.

LITERATURA
Podstawowa
1 Rachunkowo$¢ finansowa przedsigbiorstwa: od jego powstania do likwidacji / Hass-Symotiuk M. (red.) Warszawa Wolters Kluwer
2018
2 Polityka rachunkowosci w firmie 2020 z komentarzem do planu kont. / Trzpiota K. (red.) Warszawa Wiedza i Praktyka 2019
3 Organizacja rachunkowosci podmiotéow gospodarczych / red. Nauk. Bartlomiej Nita; Joanna Koczar; Katarzyna Kostyk-Siekierska. -
Warszawa: Difin, 2017.
Uzupelniajaca
1 Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w rachunkowosci: teoria i praktyka / red. Nauk. Jonna Krasodomska. - Warszawa: Difin, 2017.
2 Kreatywna rachunkowo$¢ a manipulacja danymi. Marta Stanistawska, Warszawa 2019




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu | Wnioskowanie statystyczne i metoy iloSciowe w podejmowaniu .
(modutu) decyzji gospodarczych L
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 45 Razem 27
Praca wlasna studenta 45 Praca wiasna studenta 63
Razem 90 Razem 90
ECTS 3 ECTS 3
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest nauczenie studentow liczbowego opisu zdarzen i wnioskowania o prawidlowo$ciach wystepujacych w procesach
gospodarczych oraz wykorzystania metod ilo§ciowych do zmniejszenia niepewnosci przy podejmowaniu decyzji.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

znajomos¢ Statystyki Opisowej oraz podstaw Ekonometrii; znajomos¢ arkusza kalkulacyjnego excel

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Wi Zna zrodla danych np. takie jak bazy GUS-u czy bazy innych urzgdow centralnych. Rozumie
zawarto$¢ informacyjng znajdujacych si¢ tam wskaznikow,
K_W06 K_ W07 K_WI8
w2 Zna sposoby oceny wiarygodnosci informacji i uzupehiania brakujacych danych poprzez
ekstrapolacj¢ czy interpolacjg.
UmiejetnoSci
Na podstaiw posiadanych danych potrafi scharakteryzowac struktur¢ badanych zjawisk.
U1 Potrafi za pomoca metod statystycznych weryfikowa¢ formutowane przypuszczenia dotyczace
wspotzaleznosci zjawisk.Potrafi wykorzysta¢ programy komputerowe (excel) do prezentacji
graficznych ilustrujacych te prawidtwosci. K U02 K U05 K Ul17 K U18
U2 Potrafi za pomocg parametrow statystycznych charakteryzowac prawidtowosci rozwojowe i
dobra¢ metody przwidywania przysztosci zaleznie od charakteru zmian zjawiska.
Kompetencje spoteczne
K1 Skutki zmian procesow spoteczno-ekonomicznych potrafi wyjasnia¢ za pomoca danych
statystycznych.
K K01 K K08 K K14
K2 Jest zainteresowany postepem w rozwoju nowoczesnych technologii

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

komputery, programy komputerowe (arkusz kalkulacycjny Excel, pakiet Statistica); projektor multimedialny




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
et W Ccliplw]cCIlip
Zmienna losowa i jej rozklady 2 2 1 1 1
Weryfikacja hipotez statystycznych 4 4 4 3 2 2
Modele oceny sytuacji finansowej przedsiebiorstwa 4 4 4 2 3 3
Prognozowanie w przedsigbiorstwie 5 5 6 3 3 4
RAZEM 15 | 15 | 15 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
w1 Zna zrodta danych np. takie jak bazy GUS-u czy bazy innych urzgdow centralnych. Rozumie zawarto$¢
informacyjng znajdujacych si¢ tam wskaZznikow,
, . . . A . O O
w2 Zna sposoby oceny wiarygodnosci informacji i uzupeiniania brakujacych danych poprzez ekstrapolacjg czy
interpolacjg.
Na podstaiw posiadanych danych potrafi scharakteryzowac¢ struktur¢ badanych zjawisk. Potrafi za pomoca metod
U1l statystycznych weryfikowa¢ formutowane przypuszczenia dotyczace wspotzaleznosci zjawisk. Potrafi wykorzysta¢
programy komputerowe (excel) do prezentacji graficznych ilustrujacych te prawidtwosci.
U2 Potrafi za pomocg parametréw statystycznych charakteryzowa¢ prawidtowosci rozwojowe i dobra¢ metody
przwidywania przyszlosci zaleznie od charakteru zmian zjawiska.
U
K1 Skutki zmian procesow spoteczno-ekonomicznych potrafi wyjasnia¢ za pomoca danych statystycznych.
K2 Jest zainteresowany postepem w rozwoju nowoczesnych technologii O O

WARUNKI ZALICZENIA

aktywne uczestnictwo w zajeciach; pozytywne zaliczenie kolokwium/egzaminu; przygotowanie pozytywnie ocenionego projektu dotyczacego
przyszlej sytuacji w podmiocie gospodarczym

LITERATURA
Podstawowa

I KrupowiczlJ., Kuropka I., Kuziak K., Podstawy statysyki i ekonometrii dla finansistow, Wydawnictwo UE we Wroctawiu, Wroctaw

2022
2 Ostasiewicz S., Rusnak Z., Siedlecka U., Statystyka, elementy teorii i zadania, Wydawnictwo AE we Wroctawiu, 2011
3 Prognozowanie gospodarcze. Metody i zastosowanie, red. M. Cieslak, PWN, Warszawa 2022

Uzupelniajaca

I Kusztelak P. (red.) Microsoft Excel w zastosowaniach statystycznych. Praktyczne przyktady analiz ekonimicznych i biznesowych.

Warszawa PWE 2021
2 Putaska-Turyna B., Statystyka dla ekonomistow, Difin, Warszawa 2011




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONIMICZNY

WGLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;g;ﬁi;mom Organizacja i zarzadzanie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢
Modut ksztalcenia Podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad| 15 Wyklad| 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta| 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zasadami funkcjonowania kazdej organizacji oraz podstawami podejmowania decyzji. Od specyfiki
organizacji zalezy przjety model zarzadzania. Sg jednak uniwersalne zasady stuzace budowaniu struktur organizacyjnych, motywowaniu
pracowanikoczy skutecznego komunikowania sig. Student zostanie wyposazony w umiejgtno$ci analizy i oceny warunkow otoczenia organizacji oraz
nabedzie kompetencji pracy zespolowej, komunikowania si¢ i wspolpracy.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji. Powinien mie¢ umiejgtnosci
analityczne i syntetyczne oraz chg¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Wi Studenta zna i rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie organizacji i zarzad w
naukach spofecznych i jej powigzan z innymi naukami.
w2 Student zna i rozumie zasady dziatania organizacji gospodarczych i spotecznych, ich réznice

oraz powigzania.

Student ma poglebiong wiedzg o istocie organizacji i zarzadzania, o ewolucji teorii organizacjii| K w01 K W02 K W03 K W04
w3 zarzadzania, 0 zmianach w planowaniu i podejmowaniu decyzji na przestrzeni funkcjonownaia B T K Wo6 B
wspodlezesnych przedsigbiorstw -

Student zna i rozumie otoczenie oraganizacji ich jej wptywu na zarzadzanie, zna i rozumie

w4 znaczenie struktury organizacyjnej w sprawnych funkcjonowaniu kazdej organizacji
— Student zna i rozumie narzadzia budowania i zarzadzania nowoczesng strukturg organizacyjng
i czynnikami motywowania pracowanikow
Umiejetnosci
Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac relacje zachodzace pomigdzy réznymi
Ul podmiotami gospodarczymi oraz dostosowac organizacj¢ do zmiennych warunkow

gospodarczych

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy budowaniu odpowiedniej struktury
U2 organizacyjnej dostosowanej do otoczenia i odpowiednio zmotywowa¢ pracownikow do
rozwigzywania probleméw na podstawie dostgpnych informacji

Student potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedz¢ do rozwiazywania problemoéw ckonomicznych i
U3 zarzadczych wystgpujacych w réznych organizacjach, w szczegolnosci wykorzystujac

umiej¢tnosci nabyte podczas praktyki zawodowej. K_U01 K _U03 K _U04 K _U07

K_U08

Student potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem poprzez odpowiednio zbudowane kanaty
U4 komunikacji, potrafi w grupie pracownikéw omawia¢ rozne problemy gospodarcze i
poszukiwa¢ skutecznych rozwigzan

Student potrafi wspoldziata¢ w zespotach i organizowa¢ pracg zespolowi, delegowac
Us uprawnienia i obowiazki zgodnie z przyjeta strukturg organizacyjng i modelem organizacji
pracy

Kompetencje spoleczne

Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu organizacji i zarzadzania oraz ich

K1 wewngtrznych zaleznosci, co rodzi potrzebg samodoskonalenia si¢ pracownikow
K2 Student wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba

pracujaca na wlasny rachunek. K_KO01 K_K03 K_K04 K_K06
K3 Student identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu K KO8

ckonomisty i menedzera, w warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.

K4 Student jest gotow do utrzymywania wlasciwych relacji w srodowisku zawodowym.

Stuident potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu wewngtrznym i

K5 -
zewngtrznym organizacji

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na no$nikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST
W C |L/P C |L/P
Organizacja i zarzadzanie - podstawowe pojecia 4 4 2 2
Planowanie i podejmowanie decyzji 4 4 3 3
Zarzgdzanie strukturg organizacyjng 3 3 2 2
Motywowanie i komunikacja interpersonalna 4 4 2 2
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAEL.CENIA
A Egzamin Projekty »
Kod  (Opis Kolokwium Prace zal. Aktynmoéé
wi Studenta zna i rozumie w stopniu czeni izacji i ia w naukach ijej
powigzan z innymi naukami.
w2 Student zna i rozumie zasady dziaania i hisp . ich roznice oraz powiazania.
Student ma poglebiong wiedze o istocie organizacii i zarzadzania, o ewolucji teorii organizacji i zarzadzania, o O O
w3 i wr iu i podej iu decyzji na przestrzeni 6 i
Student zna i rozumie otoczenie oraganizacji ich jej wplywu na zarzadzanie, zna i rozumie znaczenie struktury
W4 | reanizacyjne) w sp funkej iu kazdej organizacii
Student zna i rozumie narzadzia i i 4 struktura organizacyjng i O
W5 |notywowania pracowanikew
Student potrafi prawi yiaéniaé i interp ¢ relacje pomiedzy réznymi podmiotami O
U1 : oraz A do zmi .
Student potrafi wykorzystaé swoja wiedze przy P iej struktury organizacyjnej j do O N
v2 iai odpowiednio zmotywowaé p ikow do rozwi na pod
informacji
Student potrafi w: é posi wiedzg do rozwia: ia p 6w ck i i zarzadczych O O
U3 puj w réinych izacjach, w 5lnosci w j icjetnosci nabyte podezas praktyki
zawodowej.
Student potrafi ikowa sig z poprzez odpowiednio zt kanaty | ikacji, potrafi w O O
U4 | orupic pracownikéw omawiaé rozne problemy i poszukiwac ;
Student potrafi wspd ¢ w zespolach i ¢ pracg zespotowi, delegowaé uprawnienia i obowiazki
US| godnic z przyjeta struktura organizacyjna i modelem organizacii pracy
Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu organizacii i zarzadzania oraz ich wewnetrznych zaleznosci,
K1 4 rodzi potrzebe samodoskonalenia si¢ pracownikéw
Student wykazuje sig postawa i jako p ik, zera lub osoba pracujaca na wlasny O O
K2 rachunek.
Student identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz iazki zwiazane z wyl zawodu sty i O N
K3 zera, w I dpowiedzi biznesu.
K4 Student jest gotow do utr. i Sci relacji w § ym. |:| |:|
K5 Stuident potrafi whasciwie ocenia¢ W otoczeniu wewnetrznym i zewngtrznym organizacji O O
WARUNKI ZALICZENIA
Zaliczenie (w formie projektu) z oceng.
LITERATURA
Podstawowa
1 Podstawy zarzgdzania organizacjami / Korzeniowski L. Warszawa Difin 2019
2 Praktyka zarzadzania / Drucker P.F. Warszawa MT Biznes 2017
3 Podstawy zarzadzania organizacjami / Ricky W. Griffin - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2022
Uzupelniajaca
1 Penc J. Zarzadzanie w biznesie i administracji. £.6dz AHE 2017




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLDGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Ekonomia rozwoju

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$é
Modut ksztalcenia podstawowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 30 Praca wiasna studenta 42
Razem 60 Razem 60
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy i umiejetno$ci z zakresu ekonomicznych probleméw rozwoju, rozktadu bogactwa i ubostwa, a takze
zagrozen wynikajacych z dysproporcji rozwojowych dla wspofczesnego spoteczenstwa oraz gospodarki.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami

W1 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
instytucji.
w2 Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i
spolecznym.
Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w K_Wo01, K_W10, K_W13, K_W17,
W3 . . K W20
warunkach ryzyka i niepewnosci. —
W4 Rozumie tworzenie si¢, cechy i funkcjonowanie spoteczenstwa informacyjnego (sieciowego).
W5 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu
firmy i gospodarki.
Umiejetnosci
U1 Potrafi prawidlowo wyjasniaé i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
U2 narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowaé¢ wiasne opinie i
zalecenia.
Us Potrafi bra¢ udziat w debacie, w szczegdlnosci — przedstawiaé i ocenia¢ rézne opinie i K_U01, K_U02,K_U09, K_U15,
stanowiska oraz dyskutowac o nich. K_U19
Posiada poglebiong umiejetnos¢ interpretowania przepisow prawnych regulujacych
U4 dzialalnos¢ gospodarczg oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych probleméw wystgpujacych w zyciu gospodarczym.
Us Potrafi wykorzysta¢ wnioski plyngce z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Kompetencje spoleczne
Ki Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Propaguje postawy aktywne spotecznie. L T2t L TR I T, 1 [
K K20
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikow i
w najblizszym otoczeniu.
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla whasnej dziatalnosci

biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C [L/P] W C [L/P
Pojgcie wzrostu gospodarczego, rozwoju spoteczno-ekonomicznego, dobrobytu ekonomicznego i 3 5
spotecznego, jakosci zycia. Pojgcie ubdstwa, biedy i ngdzy. Metody pomiaru. Przejawy spofeczne.
Problemy rozwoju i zacofania gospodarczego we wspotczesnej literaturze ekonomiczno-spotecznej. 5 5
Wybrane teorie rozwoju gospodarczego i zacofania ekonomicznego.
Zrbznicowanie przestrzenne bogactwa i ubdstwa w Polsce, Unii Europejskiej i na §wiecie. 2 5
Uwarunkowania rozwoju ekonomicznego. Przejawy zacofania gospodarczego i przeciwdziatanie im. 5 0
RAZEM 15 | 15 0 0 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAELCENIA
. Egzamin Projekty o
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Altywmolé
w1 Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju D
i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji. 7
v
W2 Ma rozszerzona wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i spotecznym.
w3 Zna zastosowanie metod i systeméw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i
niepewnosci.
W4 Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcjonowanie spoteczenstwa informacyjnego (sieciowego). D
‘W5 Zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w funkcjonowaniu firmy i gospodarki.
Ul Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi szczegotowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z zakresu
ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wtasne opinie i zalecenia.
U3 Potrafi bra¢ udzial w debacie, w szczegolno$ci — przedstawiac i ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o
nich.
Posiada poglebiona umiejgtno$¢ interpretowania przepisow p: h reguluj; h dzialalno$¢ gospodarcza oraz
U4 stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych probleméw wystgpujacych w zyciu
gospodarczym.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
K1 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w D D
warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
] ]
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ek isty i dzera, w
'warunkach spofecznie odpowiedzialnego biznesu.
K3 Propaguje postawy aktywne spotecznie. D D
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pracownikoéw i w najblizszym otoczeniu. D
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla whasnej dziatalnosci biznesowe;j. D D
WARUNKI ZALICZENIA
Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z ¢wiczen oraz z czgsci wyktadowe;j.
LITERATURA
Podstawowa
1 Ekonomia rozwoju, red. B. Fiedor, K. Kociszewski, Wroctaw 2010
2 Ekonomia rozwoju, red. R. Piasecki, Warszawa 2011
3 Bariery gospodarowania we wspotczesnej ekonomii i gospodarce, A. Becla, S. Czaja, A. Graczyk, Warszawa 2020
Uzupelniajaca
1 Ubodstwo a postgp: ubostwo na swiecie - fakty i mity, Deepak La, Poznan 2015
2 Ekonomia rozwoju trwatego, M. Luszczyk, Warszawa 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWEE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“(’; ziﬁi‘)mom Inzynieria finansowa Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia podstawowy Jezyk wyktadowy| Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRA

CY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9

Cwiczenia, 15 Cwiczenia, 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta| 30 Praca wlasna studenta 42

Razem 60 Razem 60

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z metodami inzynierii finansowej i montazu finansowego i nabycie umiejetno$ci postugiwania sig¢
nimi w rozwiazywaniu praktycznych problemow.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe wiadomosci i umiejgtno$ci z matematyki, statystyki i ekonometrii.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Zna metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wiasciwych dla dziedzin
W1 nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji
spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak
ekonomia, zarzadzanie i finanse, ich ewoluowanie i trendy (wlasciwe dla kierunku
w2 o . e . s
Ekonomia biznesu oraz umiej¢tnos¢ wnioskowania charakterystycznego dla roznych
interesariuszy.
i . j . L . ) K_ W06, K_ W07, K_ W11, K W13,
w3 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania K W18
instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania. -
W4 Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci.
W5 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
Umiejetnosci
Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
U1 narzedzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formutowa¢ wilasne opinie i
zalecenia.
Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
uv2 probleméw z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne.
U3 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu K U02,K _U03,K_U05, K_U10,
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej. K_U19
U4 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej.
Us Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Kompetencje spoleczne
Ki Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
K2 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak K _ K03, K_KO05, K K08, K K18,
K3 PR o . - L e = = - =
rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji. K_K20
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérdd swoich pracownikow i
w najblizszym otoczeniu.
K5 Obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie wnioski dla wlasnej dziatalnosci
biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym zostang wykorzystane narzedzia opracowane przez matematyke, statystyke i ekonometri¢ oraz odpowiednie
obrachunkowe algorytmy komputerowe, a takze techniki prezentacji multimedialnej i wizualizacji danych.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |[L/P C |[L/P
Pojecie inzynierii finansowej i montazu finansowego. Cele i zasady stosowania. 3 3 3 3
Techniki i metody inzynierii finansowej i montazu finansowego. 5 5 2 2
Wykorzystanie inzynierii finansowej i montazu finansowego w praktyce gospodarczej. Przykiady. 2 7 2 2
Ocena korzysci praktycznych i zakresu stosowania inzynierii finansowej oraz montazu finansowego. 5 0 2 2
RAZEM 15 15 0 9 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktymnosé
w1 Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
pozwalajacych opisywa¢ struktury podmiotow i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace.
Zna i rozumic w stopniu poglebionym teorie i metody badawcze z dyscyplin takich jak ekonomia, zarzadzanic i finanse,
W2 |ich ewoluowanie i trendy (wiasciwe dla kierunku Ekonomia biznesu oraz umicjetnosé wnioskowania
styeznego dla roznych interesarius
w3 Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbit m, funkcj ia instytucji i rynkow D
finansowych oraz inwestowania.
4 Zna ic metod i 5 j procesy podej ia decyzji w warunkach ryzyka i
w: niepewnosci.
W5  |Znapodsta czne metod estymacji wskaznikéw gospodarczych.
L Potrafi slowo opisywac i analizowaé skutki zmian d h z wykor iem narzedzi i metod z zakresu
Y ckonomii i nauk pokrewnych oraz formulowaé wlasne opinic i zale:
Potrafi wykorzystaé swoja wiedzg przy formulowaniu i rozwi iu zloz problemow z zakresu zarzadzania
U2 zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywac problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane
dane faktograficzne.
3 Ma of warsztat metod ilosci poprawnie do badai w i j techniki
U informacyjno — komunikacyjnej.
u4 Potrafi adaptowaé metody i algorytmy w dzi &ci tak oceniajgeej, jak i prognostycznej.
us Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako p ik, 7era lub osoba pracujaca na wlasny rachunck.
5 Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwiazane z wykonywaniem zawodu isty i menedzera, w
K f ic odpowiedzial biznesu. I:‘
K3 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé D
skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich pr ikow i w najbl
K5 Obserwuje Zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednic wnioski dla wlasnej dzialalnosei biznesowej.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z ¢wiczen oraz z czgsci wyktadowe;.

LITERATURA
Podstawowa
1 Inzynieria finansowa i montaz finansowy, red. S. Czaja, Glogow 2022, podrgcznik elektroniczny
2 InZynieria finansowa, A. Weron, R. Weron, Warszawa 2022
3 Inwestycje: instrumenty finansowe, ryzyko finansowe, inzynieria finansowa, K. Jajuga, T. Jajuga, Warszawa 2022
Uzupelniajaca

1 Rynki kapitatowe, metody ilosciowe, W. Tarczynski, Warszawa 2001
2 Metody wielowymiarowej analizy porownawczej na rynku kapitalowym, W. Tarczynski, M. Luniewska, Warszawa 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz‘?:ﬂg;ﬁi‘)mmu Podstawy dzialalno$ci biznesowej Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiéw| praktyczny
Kierunek studiow| Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia) Kierunkowy Jezyk wyktadowyl Polski
Semestr| 1 Forma zaliczenia Egzamin

‘WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad| 15 Wyklad| 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studental 20 Praca wiasna studental 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU
Celem jest Z procesem p ia i zaklad j z uwzglednieniem specyfiki
funkc_]cnowama preedsigbiorstw w XXI wieku. Preez specyfike i nalezy rozumieé: wiedze,
postawe oraz doswi duzg niep $¢ w 6
ktorach gospodarki, si |endencje i ia klientow, 1 ie nowych substytutéw i dobr nych,
prawa i , réme mozliwosci pozyskiwania zewnetrznych zrédet finansowania.
WYMAGANI.A WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI
Wiedza a takie ‘myslenia, zdolnosci analityczne i wspdlpraca w grupie.
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza
Student posiada poglebiong wiedze na temat rozwoju nauk spolecznych w dyscyplinach
W1 |odnoszaeyeh sig do ekonomii i inansow, nauk o zarzadzaniu i jakosci, wtym wszezeg6Inosci
2 zakresu ip
Wz | Student ma pogicbiona wiedze o relacjach migdzy
w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz instytucji.
Student bardzo dobrze zna i rozumie uregulowania w zakresie zasad prawnych i spolecznych,
W3 [ktore dotycza poszezegdlnych podmiotow gospodarki, jak réwniez instytucji (sektora
prywatnego i publicznego).
Student zna i rozumie w bardzo dobrym stopniu problemy wspolczesnej cywilizacji na etapie
elobalizacji. Ponadto zna prawne i ekonomiczne uwarunkowania oraz bariery zwigzane z
W4 studiéw. Zna zasady 7 ia i K_W03, K_W04, K_W08, K_W09,
di h oraz a takie w zakresie ochrony | K_W10, K_W11, K_W16, K_W17
praw autorskich.
o [Student ma rozszersong wiedze o crlowieku jako istocie gospodarujacej, zdolnej do dzialari
W5 | przedsigbiorczych, biznesowych.
We | Stadent ma pogicbiona wiedze w zakresic zasad zarzadzania przedsigbiorstwem,
funkcjonowania instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania.
Student rozumie w poglebionym rakresie wszelkic zmiany zachodzace w obszarze
W7 wirtualizacji zycia i ze
uwzglednieniem istoty ich wplywu na dzialalnos¢ gospodarcza.
w8 Student zna w poszerzonym zakresie cechy charakterystyczne dla tworzenia i funkcjonowania
informacyjnego (si i jego wp rozwdj biznesu.
Umiejetnosci
Student potrafi pi wyjas P ¢ zdarzenia w
U1 . is N .
i instytucjach
Student potrafi opisywac i ¢ skutki zmian z
U2 |narzedzi i metod z zakresu nauk spolecznych oraz formulowaé wlasne opinie i zalecenia
biznesowe.
Student potrafi wykorzystac swoja Wledz¢ prey formutowaniu i rozwigzywaniu zlozonych
U3 2 zakresu p j oraz rozwiazywa problemy z
tego zakresu w oparciu o er dane
Student potrafi wykorzysld(, posiadang wncdz; do rozwigzywania prublcmuw z zakresu
ve [Rovesti i we w)asnej i K_U01, K_U02, K_U03, K_U04,
oraz innych Y icj i nabyte podczas K_U09, K_U13, K_U14, K_U19
praktyki zawodowej.
Student pulraﬁ pru\vddzlL dyskus](; na temat pmblcmow dotyczacych dziatalnosci
Us w iaé i oceniaé rozne opinie i stanowiska oraz
dyskutowa o nich.
Student potrafi rozmawiac na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow,
U6 |rozwiazywat problemy natury biznesowej i wykonywaé zadania typowe dla dziatalnosci
| gospodarczej.
7 Student pulraﬁ w poglebiony spuwb zaprezentowac chdzc z zakrcsu dzialalnosci
w formie i
U8 [Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz biznesowych.
Kompetencje spoleczne
Student ma wiadomosé maczenia wiedzy 2 zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o
K1 i |]akmc| zes 20 kwestii dotyczacych i
K2 Student charakteryzuje si¢ odp g, W tym zasad
Kultury biznesowej. Promuje dzialania w dziedzini i
Student identyfikuje | rozstrzyga problemy oraz obowigzki zwigzane 7 wykonywaniem
K3 |awodu i w warunkach p biznesu.
Student posiada je do utr ia whasciwych relacji biznesowych w K_K01, K_K02, K_K04, K_K06,
K4 |, i K_K08, K_K13, K_K16, K_K17
srodowisku zawodowym. - - S =
Ks Student ma $wiadomos$¢ skutkow przemian w otoczeniu spol P
oraz potrafi je ocenié z punktu widzenia organizacji biznesu.
Student jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych
K6 | oraz ocenia te zjawiska z punktu widzenia prowadzonej dziatalnosci biznesowe.
Student aktywnie $ledzi ewolucje prawa gospodarczego, krajowego, unijnego oraz norm
K7 lbranzowych i zawodowych.
K8 Student jest otwarty na postawy przede wszystkim kreatywne i przedsigbiorcze wérod swoich

pracownikéw i w najblizszym otoczeniu,




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Pr i i projektu . Egzamin w formie testowe.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

NST
Temat ALY C /Pl W C 1./P
o —— —— —
O3 o ! e j - 4 2| 2
przedsigbiorstwami oraz analitykow pr .
Wybor formy prowadzenia dzialalnosci gospodarcze] ze wzgledu na: specyfikg planowancgo
przedsiewzigcia bi , poziom ji oraz zmiennosé i malg przewi $ rozwoju 4| 4 2| 2
danego sektora gospodarczego.
P ie dziatalnosei bi iz wewnetrznych przedsigbiorstwa, w
s wish. i ol | moveuba bi ° , D ot
postaci: wizji, s, eeléw i proceséw biznesowy ) wie I o
rozwj oraz analiza
P ie dzialalnosci bi iz jeni ikow zewnetrznych i
zaleinych od stylu zarzadzania przedsigbiorstwem, na ktdre skladaja si¢: wskazniki mikro- i o NN
prognozy rozwojowe dla Inych branz, wi ;
2drowotne, identyfikacja interesariuszy, potrzeby i preferencie ushigowo-produktowe Klientow.
RAZEM 5150990
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
’ Frojekey
Kod  (Opis Prace zal. 5

Student posiada poglebiong wiedzg na temat rozwoju nauk spolecznych w dyscyplinach odnoszacych sig do
W1 |ekonomii i finanséw, nauk o zarzadzaniu i jakosci, w tym w szczegélnosei z zakresu zakladania i prowadzenia
dzialalnodei biznesowej.

Student ma poglebiony wiedze o relacjach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi wskali kraju i w

W2 | ali micdzynarodowe, jak i wewnatrz tych podmiotéw oraz instytucii
Student bardzo dobrze zna i rozumie uregulowania w zakresie zasad pravnych i spolecznych, ktore dotycza
W3 | hoszczegolnych podmiotéw gospodarki, jak réwnic instytucii (scktora prywatnego i publicznego).
Student zna i rozumic w bardzo dobrym stopniu problemy wspolczesncj eywilizaci na ctapie lobalizacii. Ponadto
Wa | pravne i ckonomiczne wwarunkowania orae bariry eviyzane 2 kicrunkiem it Zna fundamentaln zasady
i transformacji podmiotow oraz rozwiazania yine, a takze b fstwa w
Zakresie ochrony praw autorskich.
s | Suudent ma rosszerzony wicdze o colowicku jko istocie 2dolnej do dzialai y
bizncsowych.
Stadent ma poglebion wiedzg w zakresic zasad zarzadzania przcdsigbiorstwer, funkcjonowania imstytuc)i
W6 | ynkéw finansowych oraz inwestowania.
Student rozumic w poglebionym zakresic wizelkic zmiany zachodzace w obszarze wirtualizacji Zycia
w7 i 2 istoty ich wplywu na dziafalnosé
cospodarcza
W |Sudentem Zakresie cechy dla tworzenia i
informacyincgo (sicciowego) i jego wplywuna rozwdj biznesu.
Student potrafi prawidlowo wyjasiad { interpretowa zdarzenia gospodarcze zachodzace w podmiotach
Ul | gospodarczych i instytucjach publicznych.
Ua | Fdentpotaiopisywac  analizowad suki zmian gospodarezyeh 2 wykorzystaniem narzed  metod 2 zaksesy
nauk spolceznych oraz formulowaé wlasne opinic i zalecenia bizncsowe.
Student potrafi ¢ swojy wicdze przy i Zlozonych problemév 2 zakresu
U3 dzialalnoici oraz ywaé problemy 7 tego zakresu w oparciu 0 poprawnic

2weryfikowane dane faktograficzne.

Student potrafi ¢ posiadang wiedzg do problemév z zakresu kwestii ckonomicznych i
U4 |zarzadezych wystepujacych we wlasnej dzialalnosci oraz innych

wykorzystujac umicjgtnosei nabyte podczas prakiyki zawodowej

Student potrafi prowadzi dyskusic na temat probleméw dotyczacych dziafaln w -
US| orzcdstawiaé i oceniaé rézne opinic i stanowiska oraz dyskutowaé o nich,
Student potrafi rozmawiaé na tematy specjalistyczne z roznymi krsgami odbiorcow, rozwigzywaé problemy matury
U6 |biznesowej i wykonywaé zadania typowe dia dziafalnosei gospodarczej
Uy |Fradentpota wposlgbiony sposiyzaprezentonat wiedze 2 zakaes dzilalnosed gospodareze w formie
opracowa pisemnych i prezentaci multimedialnyeh.
U8 |Potrafi wykorzystac wnioski plyngee z analiz bizncsowych.
Student ma $wiadomosé znacenia wiedzy 7 zakresu dyscyplin: ckonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci,
K1 |, 5 Kwestii acych zakladania i dzialalnosci
I sie Seig zawodowa, w tym Zasad kultury bizncsowei.
Promue dzialania probizncsowe w dzicdzinie zawodovicj ckonomisty
Student identyfikuje i rozstrzyea problemy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ckonomisty i
K3 | menedzera, w warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
K4 |Student posiada do utrzy whaseiwyh relacii wérodowisku
K5 |Sudent ma swindomost sarkow przemian W otoczeniu spol yeznym oraz potrafi je
ocenic 7 punktu widzenia organizacii bizncsu.
K6 |Student st sinteresonany aletami  wadams Iternet raz innych siei Komputerowyeh oraz ocena e awiska
2 punktu widzenia prowadzonej dzialalnosci biznesowei.
K7 |t skiywnie dedzi enolucie prava gospodarezege, kmjowego, uijnego oz nom branzowych
Zawodowych
K |Frudent jstonvany m posay preede wyskim kecatywne  prasdsgbioreze wirod swoich praconikon
najblizszym otoczeniu.
‘WARUNKI ZALICZENIA
Pr i i projektu
LITERATURA
Podstawowa
1 Lichtarski J. (red.) Podstawy nauki o igbi ie. Wroctaw W i UE 2015
2 [Sobiecki R. Podstawy igbiorczosci w pytaniach i ody . Warszawa Difin 2022

3 Hermaniuk T. Biznes plan. Warszawa Difin 2021

Uzupelniajaca

1 Mucko P. Jak zatozyé

prowadzié wlasng firme. Warszawa CeDeWu 2020

2 Piecuch T., P igbi $¢: podstawy , C.H. Beck, Warszawa 2010.

Marecki K., Wicloch M. (red.), Bi clementy
Wydawnicza, Warszawa 2008.

sci jowej, Szkota Gtowna Handlowa. Oficyna




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

WGLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;g;ﬁi;mom Wspolczesne konecpcje i metody zarzadzania Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad| 15 Wyktad| 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta Praca wiasna studenta 41
Razem 35 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zaznajomienie studenta z wspolczesnymi koncepcjami zarzadzxania. Znajomos$¢ wspolczesnych koncepcji zarzadzania
przydaje si¢ kazdemu, kto zwigzany jest z szeroko pojetym biznesem. Wiasciciele przedsigbiorstw, menedzerowie i kierownicy na roznych
szczeblach z pewnos$cia powinni zdawac sobie z teoretycznych podstaw nauk o zarzadzaniu. Pomagaja one w codziennym funkcjonowaniu,
okres$laniu i delegowaniu zadan oraz prowadzeniu mozliwie najbardziej efektywnej i dochodowej dziatalnosci.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji. Powinien mie¢ umiejgtnosci
analityczne i syntetyczne oraz chg¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna i rozumie zasady dziatania podmiotdw gospodarczych oraz instytucji, ze
szczegOlnym uwzglednieniem nowoczesnych koncepcji zarzadzania

Student ma poglebiona wiedzg¢ o ewolucji teorii organizacji i zarzadznia, rozumie
w2 wspolzaleznosci zachodzace pomiedzy wspoczesnymi podmiotami gospodarczymi w skali
kraju i w skali migdzynarodowej

K_W02 K_W04 K_W06 K_W11

w3 Student zna metody i narz¢dzia wykorzystywane w nowoczesnym zarzadzaniu, a takze zna K W14
techniki pozyskiwania informacji niezbg¢dnych do proceso decyzyjnych
W4 Student zna metody i narzg¢dzia, a takze techniki pozyskiwania danych niezbgdnych w
planowaniu i podejmowaniu decyzji oraz identyfikuje zaleznosci przyczynowo-skutkowe
W5 Student zna metody analizy strategicznej wykorzystywanej w przedsigbiosrtwach do
podejmowania decyzji strategicznych
Umiejetnosci
u1 Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w

roznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Student potrafi zaplanowa¢ swoja dziatalnos¢, opisa¢ warunki otoczenia zewnetrznego i

U2 ‘wewngtrznego oraz prawidlowo zaprojektowac strukturg oraganizacyjna dostosowang do
warunkow funkcjonowania organizacji

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ przy formulowaniu strategii i rozwigzywaniu

U3 ztozonych probleméw z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi oraz rozwiazywac problemy
w oparciu o dane plynace z otoczenia zewngtrznego i wewngtrznego

K_U01 K_U02 K_U03 K_UI2
K_U13

Student potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu nowoczesnych koncepcji zarzadzania
U4 do formutowania strategii i na jej podstawie do rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemdéw w zmieniajacych si¢ warunkach

Student potrafi komunikowa¢ si¢ ze swoim zespolem oraz z otoczeniem, potrafi dyskutowac na
tematy specjalistyczne z roznymi krggami odbiorcow, potrafi wykonywac zadania typowe dla
dzialalnosci zawodowej, a takze przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe
oraz uruchomi¢ odpowidni system kontrolny

us

Kompetencje spoleczne

Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu nowoczesnego zarzadzania, rozumie
K1 zmienno$¢ otoczenia, co rodzi potrzebg ciaglego interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejgtnosci.

Student wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, jako pracownik czy menedzer potrafi planowa¢

K2 i podejmowac¢ decyzje na wiasny rachunek i odpowiedzialno$¢

K_KO01 K_K03 K_K04 K_KO07
K_K08

Student identyfikuje i rozstrzyga dylematy zarzadcze oraz zana swoje obowiazki zawodowe

K3 oraz potrafi odnalez¢ si¢ w warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu.

Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu planéw dziatania projektowego i
K4 realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez
siebie i zespot decyzji

Student potrafi wlasciwie ocenia¢ zmienno$c otoczenia i na tej podstawie zorganizowac

K5 odpowiednie dziatania

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na no$nikach komputerowych w ppt., wykorzystanie filmow instruktarzowych, praca z wykorzystaniem technik kompyterowychl




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat S NS
W C |L/P|l W C |L/P
Wprowadzenie do nowoczesnych metod zarzadzania. 3 3
Poszukiwanie nowoczesnych rozwigzan w zarzadzaniu w odniesieniu do organizacji biznesowych i 4 5
spolecznych.
System wdrazania i realizacji zatozefn nowoczesnej firmy. 4 2
Istota systemow kontrolnych skutecznosci zarzadzania dla organizacji ze specyficznym systemem 4 5
zarzadzania.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
q Egzamin Projekty
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywmosé
Student zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegolnym uwzglednieniem
W1 | owoczesnych koncepci zarzadzania
Student ma poglebiong wiedze o ewolucji teorii jii ia, rozumie | g O
w2 5 i wskali kraju i w skali migdzynarodowej
Student zna metody i narzgdzia wykorzys w a takze zna techniki pozyskiwania D D
W3 linformacii niezbednych do procesé decyzyjnych
Student zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych wp iuip D D
W4 decyzji oraz identyfikuje zaleznosci przyczynowo-skutkowe
Student zna metody analizy icznej wykorzystywanej w iebiosrtwach do podej ia decyzji | |
W5 strategicznych
u Student potrafi prawi yjasniad i interp ¢ zdarzenia w roznego rodzaju
i i h.
Student potrafi zaplanowaé swoja dzialalnosé, opisa¢ warunki otoczenia zewnetrznego i wewngtrznego oraz
u2 prawi j ¢ strukturg izacyjng 3 do warunko j i izacji
Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy for iu strategii i i i 7 p oWz O |
U3 zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi oraz rozwiazywaé problemy w oparciu o dane plynace z otoczenia
zewnetrznego i wewngtrznego
Student potrafi w ¢ posi wiedze z zakresu Koncepcji ia do for O O
u4 strategii i na jej p ie do i i 7 i nietype h p Ow W zmieniaj si¢ warunkach
Student potrafi komunikowa¢ si¢ ze swoim zespolem oraz z otoczeniem, potrafi dyskutowa¢ na tematy D D
uUs jali z r6znymi kregami odbiorcow, potrafi wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej, a
takze przep: ¢ fet analizy i oraz homi¢ odpowidni system kontrolny
K1 Student ma $§wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu nowoczesnego zarzadzania, rozumie zmiennos¢ otoczenia, co
rodzi potrzebe ciaglego interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosei.
Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik czy menedzer potrafi planowaé i podejmowaé [l
K2 | decyzje na wiasny rachunck i odpowiedzialnosé
Student identyfikuje i rozstrzyga dylematy zarzadcze oraz zana swoje obowiazki zawodowe oraz potrafi odnalez¢ D
K3 lew I ie odpowiedzi biznesu.
Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu planéw dzialania projektowego i realizacji roznych | O
K4 |orojektéw, jak réwniez posiada $wiadomodé skutkéw podejmowanych przez siebie i zespét decyzii
K5  |Student potrafi wlasciwie oceniaé zmiennosc otoczenia i na tej podstawie zorganizowaé odpowiednie dzialania O O
WARUNKI ZALICZENIA
Egzamin w formie testu.
LITERATURA
Podstawowa
1 Sokotowska S. Koncepcje organizacji i metody zarzadzania. Warszawa Difin 2016
2 Blaszczyk W. (red.) Metody organizacji i zarzadzania. Warszawa Wydawnictwo naukowe PWN 2021
3 Gospodarek T. Biata Ksigga zarzadzania. Warszawa Difin 2018
Uzupelniajaca
1 Podstawy zarzgdzania organizacjami / Ricky W. Griffin - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONIMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

WGLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;g;ﬁi;mom Zarzadzanie i analiza strategiczna Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad| 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studenta w istot¢ zarzadzania i analiz strategicznych. Zarzadzanie strategiczne to takze proces informacyjno-
decyzyjny, ktory jest wspierany przez takie funkcje przedsigbiorstwa jak planowanie, organizacja, motywacja i kontrola. Ma wspomaga¢
rozwigzywanie problemow dotyczacych jego rozwoju i przetrwania, uwzglgdniajac przy tym wplyw otoczenia.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji oraz zasad organizacji i
zarzadzania. Powinien mie¢ umiej¢tnosci analityczne i syntetyczne oraz ch¢¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Wi Student ma wiedz¢ o wspotzalezno$ciach zachodzacych pomigdzy réznymi organizacjami oraz
o zmiennym otoczeniu, ktore wplywa na te wspolzaleznosci
Student ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spolecznych w ramach wspolczesnej
w2 .. o . o D X :
gospodarki i o rzagdzacych nimi prawidlowos$ciach oraz wie jak zbudowa¢ skuteczng strategie
) N ) N ) K_W04 K_W05 K_W07 K_WI11
3 Student zna i rozumie teorie i metody analizy strategicznej, zna zasady planowania K Wi4
w strategicznego oraz formulowania strategi -
w4 Student ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania strategicznego
przedsigbiorstwem, analizy strategicznej i planowania strategicznego
Student zna metody analiz strategicznej wykorzystywanej w konkurencyjnych
W5 . . . g
przedsigbiosrtwach, oraz zna metody budowania przewagi konkurencyjnej
Umiejetnosci
ut Student potrafi opisywac¢ i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narz¢dzi
i metod analizy strategicznej i na tej podstawie formutowaé wiasne strategie
Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg¢ przy formulowaniu strategii konkurencyjnej i na tej
U2 podstawie rozwiazywac problemy z tego zakresu w oparciu o analizg strategiczna (np..
SWOT)
Student potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzywania strategicznych problemow K_U02 K_U03 K_U04 K_U05
U3 . . . K_U10
decyzyjnych w oparciu o rzeczywiste metody poznane podczas praktyk zawodowych =
Student ma opanowany warsztat metod ilosciowych wykorzystywanych w planowaniu
U4 . - . S . -
strategicznym oraz potrafi wykorzysta¢ do tego techniki informacyjno — komunikacyjne
Us Student potrafi adaptowa¢ metody analizy strategiczne do rozwiazywania réznych dylematow
decyzyjnych
Kompetencje spoleczne
Student ma §wiadomo$¢ znaczenia planowania strategicznego oraz formutowania
K1 odpowiednich strategii zarzadzania dla budowania porzewagi konkurencyjnej w zmiennym
otoczeniu spoleczno-gospodarczym
K2 Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, staje si¢ strategiem samodzielnie myslacym i
podejmujacym trafne decyzje
Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow o K_KO01 K_K03 K_K07 K_K11
K3 znaczeniu strategicznym dla przedsigbiorstwa, jak rowniez posiada swiadomos¢ skutkow K_K14
podejmowanych przez siebie decyzji w oparcu o analizy strategiczne
K4 Student jest zainteresowany podej$ciem strategicznym w kazdym aspekcie swojego
funkcjonowania oraz jest zainteresowanym statym doskonaleniem narzadzi analiztycznych
K5 Student stale doskonali swoje osobiste umiej¢tnosci podejscia strategicznego wspartego
technika komputerowa

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na nosnikach komputerowych w ppt., praca w excel z wykorzystaniem profesjonalnego oprogramowania do analizy strategicznej

eBIZCOM




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat S NS
W C |L/P Cc [L/p
Koncepcja zarzadzania strategicznego. 3 3 3 3
Typologia strategii zarzadzania. 4 4 2 2
Planowanie i analiza strategiczna. 4 4 2 2
Kontrola strategiczna 4 4 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAEL.CENIA
A Egzamin Projekty -
Kod  [Opis Kolokwium Prace zal. AL
Student ma wiedze o wspélzaleznosciach zachodzacych pomiedzy roznymi organizacjami oraz o zmiennym O O
WL Gioczeniu, kiére wplywa na te wspolzaleznosei
Student ma wiedze o rodzajach powigzan i " w ramach wspo i kiio O O
w2 h nimi p Sciach oraz wic jak I strategic
Student zna i rozumie teorie i metody analizy i j, zna zasady pl i i oraz D D
w3 formutowania strategi
w4 Student ma poglebiona wiedze w zakresie zasad i i , analizy O O
iipl i
Student zna metody analiz i j wykor: 2j w konk jinyck igbiosrtwach, oraz zna metody D D
W5 . X -
budowania przewagi konkurencyjnej
Student potrafi opisywac i i ¢ skutki zmian z iem narzedzi i metod analizy D D
U1 strategicznej i na tej podstawie formufowac wiasne strategie
U2 Student potrafi wykorzystaé swoja wiedze przy for strategii inej i na tej p O
rozwigzywaé problemy z tego zakresu w oparciu o analize strategiczng (np.. SWOT)
Student potrafi wykorzystaé posiadang wiedze do rozwi i icznych p 6 h w oparciu O O
U3 o rzeczywiste metody poznane podczas praktyk zawodowych
va Student ma op warsztat metod ilosciowych wykorzysty wpl i i oraz potrafi O O
wykorzysta¢ do tego techniki informacyjno — komunikacyjne
uUs Student potrafi adap! ¢ metody analizy do ia: r6Znych 0 il
K1 Student ma §wi §¢ znaczenia p i oraz for ia odpowiednich strategii
2 ia dla ia porzewagi jnej w zmi otoczeniu spol
Student wykazuje si¢ postawa ichi staje sie iclnie myslacym i podejmujacym trafine O
K2 decyzje
Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow o znaczeniu N
K3 strategicznym dla przedsiebiorstwa, jak rowniez posiada $wiadomos¢ skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji
w oparcu o analizy strategiczne
Ka [swdentiestzai Sci i w kazdym aspekcie swojego funkcjonowania oraz jest O O
i stalym iem narzadzi
K5 Student stale doskonali swoje osobiste umiejgtnosci podejscia strategicznego wspartego technika komputerowa D D

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin w formie projektu na oceng.

LITERATURA
Podstawowa
1 Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie. / Z. Pierscionek. - Warszawa Wydawnictwo Naukowe PWN 2022
) Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Warszawa: Polskic Wydawnictwo Ekonomiczne,
2021
3 Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy. / Adam Stabryta. -Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2022
Uzupelniajaca
1 Planowanie i strategie biznesowe / Paul M. Elkin. - Warszawa: Wolters Kulwer , 2010.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE
E U

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“(/fnzzzueﬁr)motu Marketing i badania rynku Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 30 Wyktad 18
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 45 Razem 27
Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 48
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentdow z marketingowa koncepcja funkcjonowania przedsigbiorstwa na rynku. Zapoznanie studentow z metodami analizy
marketingowej oraz z instrumentami marketingowymi.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomo$¢ podstawowej problematyki ekonomicznej

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
W1 Student ma wiedzg¢ z zakresu genezy, historii i rozwoju marketingu.
w2 Zna pojecia i terminonogi¢ stosowana w marketingu.
W3 Ma wiedzg z zakresu tworzenia i rodzajow strategii marketingowych.
K_W02 K W03 K W07 K_ W10
. . . . . . K W18

W4 Ma wiedzg zakresu zarzadzania produktami w firmie, kreowania polisty cen.
W5 Zna instrumenty promocji i mozliwosci jej wykorzystania.
W6 Ma wiedzg na temat rodzajow kanatéw dystrybucji, ich ewolucji i mozliwosci ich

wykorzystania.

Umiejetnosci

Ul Potrafi przeprowadzi¢ poglgbiong analiz¢ otoczenia firmy, mikro i makrootoczenia.
U2 Potrafi przeprowadzi¢ segmentacj¢ rynku, z wykorzystaniem réznych, istotnych kryteriow.
Us Potrafi przeprowadzi¢ i przygotowa¢ podstawowe badania marketingowe, a nastgpnie K U01 K U02 K U0S K _U08

dokona¢ analizy wynikow. K _U18 K_U19
U4 Potrafi przeprowadzi¢ pozycjonowanie produktow.
Us Zna podstawowe techniki ustalania cen, potrafi wyliczy¢ efekty, jakie moga spowodowac

zmiany ich poziomu.

Kompetencje spoleczne
K1 Ma $wiadomo$¢ znaczenia etyki i uczciwosci w marketingu.
- - - - — - - - K_K01 K K02 K_KO05

K2 Ma $wiadomos¢ koniecznosci doskonalenia swojej wiedzy w zwiazku ze zmienno$cia

uwarunkowan zewnetrznych i wewngtrznych.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktady z prezentacjami multimedialnymi. Cwiczenia z wykorzystaniem metod aktywizujacych. Dyskusja na zajeciach. Projekty
indywidualne, grupowe. Aktywnos¢. Case stude.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST

Temat W[ ClLPlW][CIlL/p

Geneza i istota marketingu, ewolucja dzialalno$ci rynkowej przedsigbiorstwa, orientacje w dziatalnosci
przedsigbiorstwa. Istota i metody badan marketingowych.Organizacja badan marketingowych. Wybor 8 6 4 3
rynkow docelowych.

Segmentacja rynku: pojecie i rola segmentacji rynku, kryteria segmentacji, ocena atrakcyjnosci
segmentow rynku.

Produkt jako element marketingu. Istota i funkcje produktu, klasyfikacja produktow, cykl rynkowego
zycia produktu. Polityka cen w przedsigbiorstwie: miejsce i funkcje cen w marketingu, podstawy 7 3 5 2
ksztattowania polityki cenowej w przedsigbiorstwie.

Dystrybucja produktow: pojecie i funkcje dystrybucji, kanaty dystrybucji - ich rodzaje i struktura.
Polityka promocji: miejsce promocji w koncepcji marketingu-mix, ksztaltowanie programu 7 3 5 2
promocyjnego przedsigbiorstwa.

RAZEM 30 15 0 18 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty . a
Kod Opls Kolokwium Prace zal. AN
W1 Student ma wiedzg z zakresu genezy, historii i rozwoju marketingu. I:‘ I:‘
W2 Zna pojecia 1 terminonogi¢ stosowang w marketingu. I:l I:‘
W3 Ma wiedzg z zakresu tworzenia i rodzajow strategii marketingowych. I:‘ I:‘
W4 Ma wiedzg zakresu zarzadzania produktami w firmie, kreowania polisty cen. I:‘ I:‘
W5 Zna instrumenty promocji i mozliwosci jej wykorzystania. D I:‘
Ul Potrafi przeprowadzi¢ poglgbiona analiz¢ otoczenia firmy, mikro i makrootoczenia. I:‘ I:‘ I:‘
U2 Potrafi przeprowadzi¢ segmentacj¢ rynku, z wykorzystaniem roznych, istotnych kryteriow.
v v v
U3 Potrafi przeprowadzi¢ i przygotowac¢ podstawowe badania marketingowe, a nastgpnie dokona¢ analizy wynikow.
U4 Potrafi przeprowadzi¢ pozycjonowanie produktow.
Us Zna podstawowe techniki ustalania cen, potrafi wyliczy¢ efekty, jakie moga spowodowaé zmiany ich poziomu.
K1 Ma $wiadomo$¢ znaczenia etyki i uczciwosci w marketingu. I:‘ I:‘ I:‘
K2 Ma $wiadomos¢ konieczno$ci doskonalenia swojej wiedzy w zwiazku ze zmienno$cia uwarunkowan zewngtrznych i
wewngtrznych.
WARUNKI ZALICZENIA
Egzamin pisemny oraz ocena wystapien w trakcie zaje¢, ocena wykonania zadania projektowego
LITERATURA
Podstawowa
1 Kotler P. Marketing. Poznan Rebis 2021
2 Btonski K. (red.) Dziatania marketingowe organizacji. Warszawa PWE 2020
3 Lutostanski M.J. Badanie rynku: jak zrozumie¢ konsumenta. Warszawa Wydawnictwo Naukowe PWN 2022
Uzupelniajaca
1 K. Mazurek-Eopacinska, Badania marketingowe: metody, nowe technologie, obszary aplikacji. Warszawa PWE 2016
2 Kotler P. Marketing 5.0 technologie next tech. Warszawa MT Biznes 2021
3 Scott D.M. Nowe zasady marketingu i PR: jak poprzez social media, podcasty, content marketing oraz sztuczng inteligencje¢
dotrze¢ bezposrednio do kupujacych. Warszawa MT Biznes 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

WGLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazu(r;zf;eﬁr)motu Zaawansowana analiza ekonomiczna Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy| Polski
Semestr v Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRA

CY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia, Cwiczenia,
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta| 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

Poznanie i umiej¢tno$¢ wykorzystania wspotezesnych metod stosowanych w analizie ekonomicznej, a takze umiejgtno$¢ prezentacjaiwynikow
badan i ich interpretacja.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

Umiejetno$¢ wnioskowanie statystycznego oraz umiej¢tnos$ci z zakresu inzynierii finansowej a takze oraz poprawna interpretacja zjawisk
gospodarczych w aktualnym prawnym otoczeniu.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym istot¢ nauk ekonomicznych i realacji miedzy
innymi dyscyplinami w procesie analizowania i wnioskowania.

w2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz
instytucji, ze szczegolnym uwzglgdnieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza.
przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek
sektora finansow publicznych.

w3

Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace.

K_W01 K_W02 K_W05 K_W14

W4

Zna w zaawansowanym stopniu wspétczesne metody stosowane w analizie ekonomiczne;j i
systemy wspomagajace procesy ocenne i interpretacyjne oraz wizualizujace efekty analiz.

W5

Zna w zaawansowanym stopniu funkcjonowanie nwowoczesnych form organizacyjno-
prawnych w procesach analityczno-ocennych.

Umiejetnosci

Ul

Potrafi prawidlowo wjasniac i nterpretowac, w celach analitycznych, zdarzenia gospodarcze
w ujgciu tak historycznym jak i prospektywnym.

u2

Potraf szczegotowo opisywac i analizowa¢ wptyw i skutki zmian gospodarczych z
wykorzystaniem instrumantarium stoswanego w analizie ekonomicznej.

U3

Ma opanowane metody ilosciowe oraz scoringowe wsparte technikami informatycznymi w
procesach czynnosci analitycznych.

K_U01 K_U02 K_U05 K_U08

v4

Potrafi pracowa¢ w zespotach interdyscyplinarnych w ramach prac analitycznych, kierowa¢
praca indywidualna i zespotowa. Potrafi takze petni¢ forme lidera w zespole analitycznym,
wyznacza¢ kierunki prac i doskonali¢ swoj warsztat analityka gospodarczego.

K_U13

us

Potrafi , w ramach prac analitycznych, komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi
interesariuszami, a wyniki badan dostosowujac do mozliwosci percepcyjnych odbiorcow.

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin :ekonomia i finanse, nauki o
zarzadzaniu i jako$ci w procesie prac analitycznych, w tym interpretacji zjawisk a takze
rozumienia wydarzen spoleczno-gospodarczych i ich zmiennosci, co rodzi potrzebg
interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.

K2

Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscia zawodowa, w tym przestrzeganiem zasad etyki
zawodowej i dbaloscig o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata
projakosciowo w dziedzinie zawodowej ekonomisty.

K_K01 K_K02 K_K07 K_K08

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak
rowniez posiada $wiadomos¢ skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.

K_K16

K4

Ma $wiadomos¢ skutkow przemian zachodzacych w otoczeniu spoteczno-politycznym.

KS

Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego.




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Excel ( programy specjalistyczne), rzutnik i plansze w PDF, konwersacje, projekty zespotowe, wzorce gotowych analiz.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST
ALY C |L/P C |L/P
Przeglad metod stosowanych w analizie ekonomicznej 5 3 3 3
Analiza wrazliwos$ci za pomocg dzwigni ( operacyjnej, finansowej, superdzwigni) 3 4 2 2
Analiza wskaznikowa 4 4 2 2
Modele dyskryminacyjne, logitowe i punktowe 3 4 2 2
15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
A Egzamin Projekty )
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
Wi [z ronumie wstopniu istote nauk ek h i realacji miedzy innymi dyscyplinami w procesie| ~ [] O
analizowania i wnioskowania.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dzialania podmiotéw gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym O O
w2 ieni izmow ich funkcj ia, . przedsigbiorstw, bankéw, zakladé ieczeh
instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
Ma wiedzg, w i stopniu, o rodzajach powiazan i w ramach O O
3 gospodarki i o rzadzacych nimi pr oraz wie jak wykorzystaé instrumentarium analizy ckonomicznej, w
W, tym systemy informacyjne i informatyczne jace opisywac i objasniaé procesy darcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace.
W4 Znaw stopniu wspot metody w analizie ek icznej i system O
procesy ocenne i interpretacyjne oraz wizualizujace efekty analiz.
w5 Znaw stopniu funkcj h form izacyjno-p w procesach D
analityczno-ocennych.
U1 Potrafi prawidk wijasnia¢ i nterp ¢, w celach zdarzenia gospodarcze w ujgciu tak historycznym D
jak i prospektywnym.
5 |Pomafsezegttowo opisywac i analizowac wpig i skt zmian gospodarezyeh z wykorzystaniem instrumantarium O O
Y 20 w analizie icznej.
3 Ma opanowane metody ilosciowe oraz scoringowe wsparte ikami infor iw I O O
U analitycznych.
Potrafi p & w zespolach i inarnych w ramach prac analitycznych, kierowaé pracg indywidualna i [ O
U4 zespolows. Potrafi takze pehni¢ forme lidera w zespole analitycznym, wyznaczaé kierunki prac i doskonalié swoj
warsztat analityka gospodarczego.
Us Potrafi , w ramach prac k ¢ sig na tematy specjali z réznymi interesariuszami, a | O
wyniki badan d jac do mozliwosci percepeyjnych odbiorcow.
Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin :ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci w procesie
K1 prac analitycznych, w tym interpretacji zjawisk a takze r ienia wydarzen spol d ch iich
i i, co rodzi potrzebe i plinarnego ksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Charakteryzuje si¢ odpowiedzialnosci dowa, w tym przestr; iem zasad etyki zawodowej i dbaloscia o D D
dorobek i tradycje zawodu ekonomisty. Promuje kulturg i dziata projakosci w dziedzini: dowej ek i
K3 Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé O O
skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K4 Ma $wiadomos¢ skutkow przemian zachod: h w i h D
K5 Aktywnie $ledzi ewolucjg prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. D

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin ( projekt), zaliczenie ¢wiczen - sprawdzian pisemny.

LITERATURA
Podstawowa

1 Podstawy analizy ekonomicznej, F. Blawat, CeDeWu, 2020 r
5 Analiza finansowa, przewidywanie bankructwa i analiza trudnosci finansowych, teoria, przyktady zadania, R. Kowalak

Wydawnictwo UE Wroclaw 2022
3 Jerzemowska M. (red.) Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie. Warszawa PWE 2018

Uzupelniajaca

1 Podstawy analizy ekonomiczno-finansowej w jednostkach samorzadu terytorialnego / Magdalena Kowalczyk. - Warszawa: Difin,

2017.
5 Analiza i ocena kondycji finansowej przedsigbiorstwa z wykorzystaniem rachunku przeptywow pienig¢znych / Tomasz Maslanka,

Iwona Mazur-Maslanka. - Wydanie I. - Warszawa : CeDeWu, 2021.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GOCOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Ubezpieczenia w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski

Semestr 2 Forma zaliczenia, Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Student poznaje specyfike rynku ubezpieczen z punktu widzenia strony popytowej - podmiotow korzystajacych z ochrony
ubezpieczeniowej, jak i od strony podazowe;j - zaktadow ubezpieczen, prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza ogolnoekonomiczna, umiejetnosci logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i wspotpraca w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
w1 Student zna pojgcia zwigzane z ubezpieczeniami. Zna i rozumie zasady funkcjonowania
ubezpieczen, ich rolg, rodzaje i mozliwosci ich zastosowania w dziatalnosci biznesowe;.
w2 Student zna zasady i cele stosowania regulacji dziatalnosci ubezpieczeniowej oraz
organizacj¢ dziatano$ci zaktadow ubezpieczen. K W02 K W11
w3 Student zna struktur¢ podmiotowa na rynku ubezpieczen, ma wiedz¢ o podstawowych

podmiotach z zakresu ubezpieczen, ich kompetencjach i obowiazkach.

W4 Student zna zasady konstrukcji produktow ubezpieczeniowych.

Umiejetnosci

U1 Potrafi prawidtowo oceni¢ oferty ubezpieczeniowe.

Potrafi prawidlowo zastosowac przepisy prawa ubezpieczeniowego do

w2 analizy i oceny konkretnego zdarzenia. Potrafi porusza¢ si¢ po OWU i je interpretowac.

K U08 K U13 K UI5 K_U20

Student potrafi przeanalizowa¢ rodzaje ubezpieczen i mozliwosci ich zastosowaniaw

U3 dziatanos$ci biznesowe;.
Us Student potrafi oceni¢ podstawowe aspekty dziatalnosci zaktadu ubezpieczen oraz ocenié

trendy na rynku ubezpieczen

Kompetencje spoleczne

K1 Student jest gotoéw do oceny zasadnosci zastosowania techniki ubezpieczeniowej w zyciu

prywatnym i zawodowym.
K2 Student ma §wiadomos¢ konieczno$ci doskonalenia swojej wiedzy w zwiazku

ze zmienno$cig uwarunkowan i rozwiazan prawnych w zakresie ubezpieczen. K K01 K K03 K K07
K3 Student potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy w dziedzienie

ubezpieczen, wspotdziata¢ w zespole w zakresie budowania oferty ubezpieczeniowe;.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktady z prezentacjami multimedialnymi, case stude, praca w grupach.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST

Lema Wl clLplwIlcCILp

Ubezpieczenia jako instrument zarzadzania ryzykiem w biznesie: ryzyko w dziatalno$ci biznesowe;j,
pojgcie ubezpieczen, geneza ubezpieczen, klasyfikacja ubezpieczen, funkcje ubezpieczen, formy 3 3 2 2
rozpraszania ryzyka, zasady funkcjonowania ubezpieczen;

Zastosowanie umow ubezpieczenia w przebiegu transakcji handlowych: zastosowanie ubezpieczen w
procesie podejmowania decyzji biznesowych, ryzyko w transakcjach handlowych, znaczenie zwyczajow 4 4 2 2
handlowych w odniesieniu do ryzyka biznesowego;

Struktura podmiotowa rynku ubezpieczen gospodarczych. Organizacja dziatalnosci zaktadu ubezpieczen. | 4 4 2 2
Produkt ubezpieczeniowy jako przedmiot obrotu na rynku. Umiowa ubezpieczenia. 4 4 3 3
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty i e
Kod OplS Kolokwium Prace zal. LGRS
Wi Student zna poj¢cia zwigzane z ubezpieczeniami. Zna i rozumie zasady funkcjonowania ubezpieczen, ich rolg, D
rodzaje i mozliwosci ich zastosowania w dziatalno$ci biznesowe;.
w2 Student zna zasady i cele stosowania regulacji dziatalno$ci ubezpieczeniowej oraz organizacj¢ dzialano$ci zakladow
ubezpieczef.
w3 Student zna struktur¢ podmiotowa na rynku ubezpieczen, ma wiedzg o podstawowych podmiotach z zakresu ]
ubezpieczen, ich kompetencjach i obowiazkach.
v v
‘W4 Student zna zasady konstrukcji produktéow ubezpieczeniowych. 0
Ul Potrafi prawidtowo oceni¢ oferty ubezpieczeniowe. O O O
U2 Potrafi prawidlowo zastosowa¢ przepisy prawa ubezpieczeniowego do O
analizy i oceny konkretnego zdarzenia. Potrafi poruszac si¢ po OWU i je interpretowac.
U3 Student potrafi przeanalizowac rodzaje ubezpieczen i mozliwosci ich zastosowaniaw dzialano$ci biznesowej.
. . . . . ) O
U4 Student potrafi oceni¢ podstawowe aspekty dzialalnosci zakladu ubezpieczen oraz oceni¢ trendy na rynku ubezpieczen
N o o ) O O O
K1 Student jest gotéw do oceny zasadno$ci zastosowania techniki ubezpieczeniowej w Zyciu prywatnym i zawodowym.
K2 Student ma $wiadomos¢ konieczno$ci doskonalenia swojej wiedzy w zwigzku O
ze zmiennoscig uwarunkowan i rozwigzan prawnych w zakresie ubezpieczen.
K3 Student potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy w dziedzienie ubezpieczen, wspoldziataé w
zespole w zakresie budowania oferty ubezpieczeniowe;.
WARUNKI ZALICZENIA
Test pisemny, projekty przygotowywane indywidualne/w grupach, aktywnos$¢.
LITERATURA
Podstawowa
1 Gajek L. Podstawy ubezpieczen majatkowych. Warszawa Wydawnictwo Naukowe PWN 2022
2 Monkiewicz J. (red.) Ubezpieczenia cyfrowe: mozliwosci, oczekiwania, wyzwania. Warszawa Wydawnictwo naukowe PWN 2022

3 Iwanicz-DrozdowskaM. (red.) Ubezpieczenia. Warszawa PWE 2018

Uzupehiajaca

1 Cycon M. Ubezpieczenia gospodarcze i spoleczne. Zbidr zadan. Warszawa Poltekst 2020

2 G. Szygurska-Walczak, Ubezpieczenia spoteczne, Warszawa 2019




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz‘z;z;ie}i;mom Gospodarka wirtualna i e-commerce Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia) kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem| 15 Razem| 9
Praca wlasna studenta 15 Praca wiasna studenta 21
Razem| 30 Razem| 30
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z pojgciem i cechami gospodarki wirtualnej i e-commerce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Ogolne wiadomosci z geografii ekonomiczne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych zaréwno miedzy podmiotami
W1 gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow
oraz instytucji.
Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak
w2 wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.
K_Wo04, K_W05, K_W09, K_W16,
Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, K W17
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwiazane z kierunkiem studiow. Zna -
w3 . . S . .
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.
— Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospodarczego i funkcjonowania e-
commerce.
w5 Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcjonowanie spofeczefistwa informacyjnego
(sieciowego).
Umiejetno$ci
ut Potrafi prawidtowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
vz Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjne;.
U3 Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowac wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w K U01,K U05,K U14,K U19,
formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych. K_U20
U4 Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we whasnych decyzjach biznesowych.
Kompetencje spoleczne
K1 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoleczno-politycznym.
K2 Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spofeczefistwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci).
K3 Rozumie niezbgdno$é procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego K K09, K K12,K K13,K K14,
spoleczenstwa. K_K15
K4 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.
K5 Doskonali swoje osobiste umiejetnoéci postugiwania si¢ algorytmami komputerowymi
(internetowymi).

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W trakcie zajgé wykorzystane beda wszystkie narzedzia niezbedne do realizacji wyktadow multimedialnych.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P C |L/P
Pojecie i cechy spoteczenstwa informacyjnego, gospodarki opartej na wiedzy i na madrosci 3 3
Pojgcie i cechy gospodarki wirtualnej i e-commerce 3 2
Formy gospodarki wirtualnej i e-commerce. Wykorzystanie gospodarcze Internetu. 5 2
Uwarunkowania i przyszto$¢ gospodarki wirtualnej i e-commerce. 4 2
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
A Egzamin Projekty ”
Kod (Opis Kolokwium | Prace zal. Aldywnoié
Ma poglgbiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali D D
kraju i w skali mig odowej, jak i wewnatrz tych oraz instytucji.
Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ek i P w ramach wspok D D
gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej,
W2 w tym systemy informacyjne i informatyczne p laj; pi ¢ 1 objasnia¢ procesy d: i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwigzywac problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne, ekonomiczne i etyczne
W3 uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna fu zasady pr ia i transformacji
podmiotéw oraz rozwiazania organizacyjne a takze bezpieczefstwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W4 Rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia gospod: i funkcjonowania e-
W5 Rozumie tworzenie sig, cechy i funkcj anie spot fistwa infor /j (sieciowego).
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interp wac zd: i pod: hod: W roznego rodzaju podmiotach
darczych i p d: 1
v2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki
informacyjno — komunikacyjnej.
U3 Potrafi w poglebiony sposob zaprezentowaé wiedzg z zakresu nauk ekonomicznych w formie opracowan pisemnych i
prezentacji multimedialnych.
U4 Potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych.
Us Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wiasnych decyzjach biznesowych.
K1 Potrafi whasciwie ocenia¢ iany zachod: w otoczeniu spoteczno-politycznym.
K2 Jest zai any tworzeniem si¢ spok infor 7 i gospodarki opartej na wiedzy (madroci).
K3 Rozumie niezbedno$¢ procesow wirtualizacji funkcj ia gospodarki i wspolczesnego spoleczenstwa.
K4 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.
K5 Doskonali swoje osobiste umiejgtnosci postugiwania si¢ algorytmami komputerowymi (internetowymi).

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z wykladow.

LITERATURA

Podstawowa

Pozyskanie, wykorzystanie i ochrona informacji w warunkach gospodarki opartej na wiedzy i spoteczenstwa informacyjnego, A.

! Becla, Wroctaw 2018
2 Blogi i wirtualne spotecznosci - wykorzystanie w marketingu, G. Mazurek, Krakéw 2018
3 Funkcjonowanie gospodarki wirtualnej, A. Becla, S. Czaja, Glogéw 2022, podrgcznik elektroniczny
Uzupelniajaca
| Ksztaltowanie si¢ kosztoéw pozyskania informacji ze zrodet zewnetrznych w $wietle dorobku ekonomii dobrobytu, A. Becla,
Wroctaw 2019
2 Cyberkolonializm, K. Gawkowski, Gliwice 2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“(':‘nz;zueﬁ;n“’m Finanse menedzerskie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia) Kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem| 30 Razem| 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem| 50 Razem| 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem nauczania przedmiotu jest prezentacja studentom technik wykorzystywanych przez menedzerow do zarzadzania finansami. Ocena
kondycji finansowej przedsigbiorstwa zajmuje wazne miejsce wsrod zadan menedzera. Stad wiedza i umiej¢tnosci wykorzystywania analiz

finnsowych w procesach decyzyjnych jest czgscig sukcesu nowoczesnej organizacji.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji, finansow
przedsigbiorstwa oraz analiz ekonomiczno-finansowych. Powinien mie¢ umiejgtnosci analityczne i syntetyczne oraz che¢ wspotpracy w

grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Student zna i rozumie w zaawansowany sposob zasady dziatania podmiotow
gospodarczych oraz spotecznych, oraz rozumie konieczno$¢ znajmomosci technik
zarzadzania finansami

w2

Student ma poglebiong wiedzg o przeptywach pienigznych pomigdzy roznymi podmiotami
w szczegolnosci funkcjonowaniu rynkoéw finansowych

K_W02 K_W04 K_W06 K_W11

W3

Student zna metody i narzedzia analiz finansowych a takze sposoby pozyskiwania zasobow
finansowych na wsparcie swojej dziatalnosci, a takze rozumie ryzyko kredytowe lub
przeinwestowania

K_W13

W4

Student ma poglebiong wiedzg¢ w zakresie zasad zarzadzania finansami, funkcjonowania
rynkoéw finansowych oraz inwestowania

W5

Student zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych zarzadzanie finansami w
warunkach ryzyka i niepewnosci

Umiejetnos$ci

u1

Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac zdarzenia gospodarcze wptywajace
na finanse przedsigbiorstw oraz potrafi sobie z tym poradzi¢

u2

Student potrafi szczegétowo opisywac i analizowa¢ skutki decyzji finansowych
wynikajacych ze zmian gospodarczych, potrafi do analiz wykorzysta¢ narzg¢dzia i metody
analiz finansowych

U3

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
problemoéw z zakresu zarzadzania finansami podmiotéw gospodarczych oraz rozwiazywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie przygotowang analiz¢ finansowa

K_U01 K_U02 K_U03 K_U05
K_U10

U4

Student ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do analiz
finansowych

Us

Student potrafi wykorzysta¢ metody analiztyczne do analiz finansowych réznych
podmiotéw oraz do prognozowania finansowego

Kompetencje spoleczne

K1

Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu finansow dla rozumienia zwigzkow
przyczynowo-skutkowych wydarzen spoteczno-gospodarczych i sytuacji finansowej
przedsigbiorstwa co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i rozwoju
nabytych umiejgtnosci.

K2

Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza a jako finansista potrafi podejmowac
decyzje na wlasne ryzyko

K_K01 K_K03 K_K04 K_K07

Student Identyfikuje i rozstrzyga dylematy decyzyjne zwigzane z sytuacja finansowa
przedsigbiorstwa przy uwzglednieniu zachowac etycznych w warunkach spotecznie
odpowiedzialnego biznesu

K4

Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow
inwestycyjnych oraz ma §wiadomosc swojej nroli jako finansisty

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na nosnikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel z wykorzystaniem oprogramowania
specjalistycznego eBIZCOM "Analiza finansowa"




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P C |L/P
Rynki finansowe, ich rodzaje i funkcje 3 3 2 2
Wybrane instrumenty finansowe 4 4 2 2
Finanse migdzynarodowe 4 4 2 2
Analizy finansowe 4 4 3 3
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW
. Egzamin Projekty o
Kod  |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywmosé
w1 Student zna i rozumie w zaawansowany sposob zasady dziatania p pod: h oraz spolecznych, oraz
rozumie konieczno$¢ znajmomosci technik zarzadzania finansami
Student ma poglgbiong wiedzg o przeptywach pienigznych pomigdzy réznymi podmiotami w szczegdlnosci D D
w2 funkcjonowaniu rynkow finansowych
w3 Student zna metody i narzedzia analiz finansowych a takze sposoby pozyskiwania zasobow finansowych na O O
wsparcie swojej dziatalnosci, a takze rozumie ryzyko kredytowe lub przeinwestowania
Student ma poglgbiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania fi i k ia rynkow finan: h oraz D D
W4 inwestowania
Student zna ie metod i O p j h zarzadzanie i w warunkach ryzyka i D
W5 niepewnosci
Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowac¢ zdarzenia gospodarcze wplywajace na finanse przedsigbiorstw D
u1 oraz potrafi sobie z tym poradzi¢
Student potrafi szczegotowo opisywac i analizowaé skutki decyzji finansowych wynikajacych ze zmian D D
u2 gospodarczych, potrafi do analiz wykorzysta¢ narzedzia i metody analiz finansowych
Student potrafi wykorzysta¢ swojg wiedzg przy formutk iu i rozwigzywaniu ztozonych problemow z zakresu O O
U3 zarzadzania finansami podmiotow gospodarczych oraz rozwigzywa¢ problemy z tego zakresu w oparciu o
poprawnie przygotowang analiz¢ finansowa
U4 Student ma opanowany warsztat metod iloSciowych poprawnie dobranych do analiz finansowych
Student potrafi wykorzysta¢ metody analiztyczne do analiz finansowych réznych podmiotéw oraz do D D
us prognozowania finansowego
Student ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy z zakresu finansow dla i igzkow pr: mowo-skutke h | |
K1 wydarzen spoleczi d. ch i sytuacji f >j przedsigbiorstwa co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego
samoksztalcenia i rozwoju nabytych umiejetnosci.
K2 Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza a jako ista potrafi podej ¢ decyzje na whasne ryzyko g
Student Identyfikuje i rozstrzyga dylematy d jne igzane z sytuacja finansowa przedsigbiorstwa przy D D
K3 uwzglednieniu zachowaé etycznych w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu
Student posiada zdol ia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow inwestycyjnych oraz ma D D
K4 $wiadomosc swojej nroli jako finansisty
WARUNKI ZALICZENIA
Egzamin w formie projektu na oceng.
LITERATURA
Podstawowa
1 Finanse / Stanistaw Owsiak. Warszawa PWE 2021
2 Finanse menedzerskie: kreowanie warto$ci dla akcjonariuszy / Gabriel Hawawini, Claude Viallet - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2007.
3 Finanse : instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje / red. Marian Podstawka - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe
PWN, 2022.
Uzupelniajaca
1 Gorynia M. Przedsigbiorstwo w biznesie migdzynarodowym. Aspekty ekonomiczne, finansowe i menedzerskie. Warszawa
Wydawnictwo naukowe PWN 2021
2 Elementy nauki o finansach: kategorie i instrumenty finansowe / Krzysztof Jajuga. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo

Ekonomiczne, 2007.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzzlfg)mom Badania preferencji i zachowan konsumentow Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 2 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 30 Wyktad 18

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 45 Razem 27

Praca wlasna studenta 5 Praca wlasna studenta 23

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy z zakresu poje¢ dotyczacych zachowan konsumenta na rynku. Zapoznanie studentéw z czynnikami majacymi wpltyw na
zachowanie konsumentow na rynku; analiza modeli zachowan konsumenta oraz postaw i zachowan konsumenta. Omowienie istoty badaf
zachowan konsumenta i narzgdzi badawczych stosowanych w tego typu badaniach.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z akresu marketingu i badan marketingowyh.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student posiada wiedzg z zakresu terminologii stosowanej w marketingu, potrafi definiowaé

wi podstawowe pojecia marketingu oraz zachowan konsumenta na rynku

Zna metody i techniki badan zachowan konsumenta na rynku i potrafi przeanalizowaé jego
decyzje, metody budowy kwestionariusza, metody redukc;ji i analizy danych oraz metody
prezentacji i oceny wynikow badania. Potrafi zdiagnozowa¢ wptyw czynnikéw kulturowych
na postawy konsumenta na rynku i styl zycia.

K_W05 K_ W07 K_ W10 K_W18
w2

UmiejetnoSci

Student posiada umiejetno$¢ analizowania pozyskanego materiatu empirycznego oraz

ul przygotowania prezentacji z wynikéw badan rynkowych.

Posiada umiejetnos¢ zdiagnozowania zachowan konsumenta na rynku, selekcjonowania
metod badawczych pod katem ich przydatno$ci do rozwigzania konkretnego problemu
U2 badawczego i zweryfikowania hipotez badawczych, opracowania koncepcji badan
dotyczacych zachowan konsumenta na rynku, skonstruowania instrumentu pomiarowego,
przeprowadzenia badan.

K U01 K U02 K U05
K_Ul4

K_U10

Kompetencje spoleczne

K1 Jest zdolny do pracy w grupie spoteczne;.

. L L . C . K_K01 K_KO08
Student posiada zdolno$¢ do stosowania wiedzy i umiejetnosci w praktycznej dziatalnosci

K2 przedsigbiorstwa w obszarze przeprowadzania badan rynkowych.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktad: konwencjonalny i problemowy. Projekt: dyskusje grupowe, burza mézgow, prace indywidualne, prace grupowe, metoda projektu, studia
przypadkow.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P| W C |L/P
Analiza zachowan konsumenta na rynku. Wptyw czynnikéw na postawy konsumenta na rynku. Metody i 7 3 4 )
techniki badania preferencji oraz poziomu zadowolenia klientow.
Pozyskiwanie i utrzymanie klientow. Typologia klientow. Obstuga klienta jako warto$¢ w zarzadzaniu 7 3 4 )
relacjami przedsigbiorstwo — klient. Analiza wybranych modeli relacji.
Warto$¢ relacji z klientem — uwarunkowania, mierniki. Ksztattowanie lojalnosci klientow wobec firmy.
Jako$¢ a rentownosc¢ relacji. Programy lojalno$ciowe. Budowanie trwatych relacji z klientami — 8 4 5 2
koncepcja marketingu relacji.
Proces kreowania lojalnosci klientow. Projektowanie programu lojalno$ciowego. Analiza i wybor g 5 5 3
systemu wspierajacego zarzadzanie relacjami z klientami (studia przypadkow).
RAZEM 30 | 15 0 18 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty -
Kod Opls Kolokwium Prace zal. Altywnosé
w1 Student posiada wiedzg z zakresu terminologii stosowanej w marketingu, potrafi definiowa¢ podstawowe pojgcia
marketingu oraz zachowan konsumenta na rynku
Zna metody i techniki badan zachowan konsumenta na rynku i potrafi przeanalizowac¢ jego decyzje, metody budowy
W2 kwestionariusza, metody redukcji i analizy danych oraz metody prezentacji i oceny wynikow badania. Potrafi
zdiagnozowa¢ wplyw czynnikow kulturowych na postawy konsumenta na rynku i styl zycia.
U1 Student posiada umiejgtnos¢ analizowania pozyskanego materiatu empirycznego oraz przygotowania prezentacji z
wynikow badan rynkowych.
Posiada umiejegtnos¢ zdiagnozowania zachowan konsumenta na rynku, selekcjonowania metod badawczych pod
2 katem ich przydatnosci do rozwigzania konkretnego problemu badawczego i zweryfikowania hipotez badawczych,
U opracowania koncepcji badan dotyczacych zachowan konsumenta na rynku, skonstruowania instrumentu
pomiarowego, przeprowadzenia badan.
K1 Jest zdolny do pracy w grupie spolecznej.
K2 Student posiada zdolno$¢ do stosowania wiedzy i umiejgtnosci w praktycznej dziatalnosci
przedsigbiorstwa w obszarze przeprowadzania badan rynkowych.

WARUNKI ZALICZENIA

Egzamin pisemny, ocena wystapien w trakcie zajgé, ocena wykonania zadania projektowego, ocena aktywnosci w trakcie zajec.

LITERATURA
Podstawowa
1 Stasiuk K. Psychologia konsumenta. Warszawa Wydawnictwo Naukowe PWN 2022
2 A. Burlit, Zachowania konsumentow: wybrane problemy, Warszawa 2020
3 M.Bartosik-Purgat, Zachowania konsumentéw, PWN, Warszawa 2017
Uzupelniajaca
I Barttomowicz T. badanie preferencji i zachowan konsumentow z wykorzystaniem metod mikroekonometrii i programu R. Wroctaw

UE 2021




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz‘zranzzﬁi;mom Wizualizacja wynikéw w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia) Kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt| 9
Razem| 30 Razem| 18

Praca wlasna studenta Praca wlasna studenta 12
Razem| 30 Razem| 30

ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem nauczania jest wyposazenie studenta w warsztat przygotowania profesjonalnej prezentacji wykorzystujgce techniki informatyczne.
Zaréwno program excel jak i power point sa standardowymi narzgdziali stuzacymi wizualizacji zestawien finansowych. Dostosowanie
odpowiednich graféw do prezentacji wyniku daje lepszy efekt zrozumienia ostatecznych wynikow analiz.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Od studenta wymaga si¢ posiadania wiedzy w zakresie finansow, wskaznikow ekonomicznych oraz podstawowy warsztat pakietu Office.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
wi Student zna metody i narzedzia, a takze techniki prezentacji danych aby informacja byt
zrozumiata dla odbiorcy
w2 Student ma rozszerzong wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu
gospodarczym i spolecznym i rozumie jego tok rozumowania i przyswajania informacji
K W06 K_ W11 K W14 K_W17
w3 Student ma pf)gh;bionq vl»/.iedzq.w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, analiz K_WI8
finansowych i prezentacji wynikow
— Student zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w
przedsigbiosrtwach i zasady zarzadzania finansami
w5 Student za podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow
gospodarczych i wykorzystuje je do analiz ekonomiczno-finansowych
Umiejetnos$ci
- Student ma opanowany warsztat analityczny i wykorzystujac techniki informatyczne
potrafi sporzadzi¢ czytelng prezentacje
w2 Student potrafi przygotowywac¢ plan dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych i
zaprezentowaé w sposob zrozumialy jego zalety i wady
Student potrafi k ikowa si t specjalist 07 i kr i odbiorcé
ent potrafi komunikowa si¢ na e}naty specjalistyczne z mzrp[lml egami odbiorcow, | Lol U0e K U13 K Ul4
U3 zrozumie¢ ich potrzeby informacyjne i na tej podtsawie sporzadzi¢ odpowiedni materiat - K U19 -
informacyjny -
U4 Student potrafi w czytelny i zrozumialy sposob zaprezentowa¢ wiedzg z danego zakresu n
w formie opracowan pisemnych i prezentacji multimedialnych.
Us Student potrafi w rapotrach wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-
statystycznych ogolno dostgpnych
Kompetencje spoleczne
K1 Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, potrafi zwizualizowa¢ rézne dane
analityczne i wzig¢ odpowiedzialno$c za ich rzetelnosé
K2 Student potrafi zaprezentowa¢ dylematy zwiazane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i
menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu
Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, | K_KO03 K_K04 K_K07 K_K11
potrafi zebra¢ odpowiedni materiat analityczny oraz zaprezentowac¢ go w formie graficznej K_K13
K4 Student jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i
wykorzystywania technik informatycznych
K5 Student jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz potrafi segregowac dostepne

w nim informacje i fakty

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W pracy warsztatowej wykorzystane sa programy MS Office, w szczegdIno$ci power point oraz excel.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P| W L/P
Wprowadzenie do prezentacji wynikéw finansowych. 3 3 3 3
Przygotownie i agregacja danych finansowych do analiz. 4 4 2 2
Wykorzystanie narzgdzie pakietu Office do sporzadzenie wykresow obrazujacych analizowane dane. 4 4 2 2
Przygotowanie ostatecznego raportu wraz z tabelami, wykresami oraz interpretacja wynikow 4 4 2 2
finansowych.
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCEN
. Egzamin Projekty o
Kod  |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywmosé
W1 Student zna metody i narze¢dzia, a takze techniki prezentacji danych aby informacja byt zrozumiata dla odbiorcy
Student ma rozszerzona wiedzg o cztowieku jako pod W zyciu d. m i spotecznym i D D
w2 rozumie jego tok rozumowania i przyswajania informacji
Student ma poglgbiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania pr bi 'm, analiz finan h i D D
w3 wynikow
Student zna metody analiz ek i owych wykorzystywanych w przedsigt twach i zasady D
W4 zarzadzania finansami
w5 Student za podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych i wykorzystuje je do N
analiz ekonomiczno-finansowych
U1 Student ma opanowany warsztat analityczny i wykorzystujac techniki informatyczne potrafi sporzadzi¢ czytelng | |
prezentacjg
Student potrafi przygoto aé plan dziatalnosci dowej w warunkach turbulentnych i zaprezentowa¢ w sposob D D
u2 zrozumialy jego zalety i wady
U3 Student potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi krggami odbiorcow, zrozumie¢ ich potrzeby
informacyjne i na tej podtsawie sporzadzi¢ odpowiedni materiat informacyjny
U4 Student potrafi w czytelny i zrozumialy sposob zaprezentowa¢ wiedzg z danego zakresu n w formie opracowan O O
pisemnych i prezentacji multimedialnych.
us Student potrafi w rapotrach wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ek -statystycznych ogolno dostgpnych D D
Student wykazuje si¢ postawa przedsiebiorcza, potrafi zwizualizowaé rézne dane analityczne i wziaé O O
K1 d, iedzialnosc za ich r; |
K2 Student potrafi zapr ¢ dylematy z wykony zawodu ek yi d. w warunkach [} O
spolecznie odpowiedzialnego biznesu
K3 Student posiada zdolno$ i W pr: iu i realizacji roznych projektow, potrafi zebra¢ O O
odpowiedni materiat analityczny oraz zaprezentowa¢ go w formie graficznej
K4 Student jest zainteresowany tworzeniem sig sp fistwa infor yjnego i wykorzys ia technik N N
informatycznych
K5 Student jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz potrafi segregowac dostgpne w nim informacje i fakty
WARUNKI ZALICZENIA
Egzamin w formie projektu na oceng.
LITERATURA
Podstawowa
1 Wayne W.L. Mirosoft Excel 2019: analiza i modelowanie danych biznesowych. Warszawa APN Promise 2019
2 Russo M. Kompletny przewodnik po DAX: analiza biznesowa przy uzyciu Micosoft Power BI, SQL Server Analysis Services i
Excel. Warszawa APN Promise 2020
Uzupelniajaca
1 Dominiak-Michalska B. Poradnik design thinking czyli jak wykorzysta¢ myslenie projektowe w biznesie. Gliwice Helion 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

WGLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;z;ﬁi?mm Analiza koniunktury gospodarczej Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt| Laboratorium/Projekt|
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta| 15 Praca wlasna studenta 21
Razem 30 Razem 30
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest nauczenie stuchaczy rozumienia przebiegu koniunktury gospodarczej, odczytywania i rozumienia sygnatow jej zmiany.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe wiadomosci z mikorekonomii oraz makroekonomii.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Zna i rozumie zasady dzialania podmiotéw gospodarczych oraz instytuciji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,
zakladow ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.

w2

Ma poglebiong wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych zaréwno mi¢dzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
instytucji.

w3

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spolecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywac problemy z zakresu analizy oraz
organizacji i zarzadzania.

W4

Zna i rozumie dylematy wspotczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna
fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwigzania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich.

W5

Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkéw finansowych oraz inwestowania.

K_W02, K_W04, K_W05, K_W09,
K_WI11

Umiejetnosci

U1

Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych. Umie wykorzysta¢ otrzymane
wnioski w praktyce gospodarczej.

U2

Potrafi szczegdlowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narzgdzi i metod z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowa¢ wlasne opinie i
zalecenia.

U3

Potrafi przygotowaé metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej a
takze modyfikowac¢ technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych
(kwalitatywnych i kwantytatywnych).

U4

Potrafi wlasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ckonomiczne i formy wizualizacji
danych (wykresy). Umie formulowac na tej bazie prognozy gospodarcze i oceny.

Us

Potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykoéw we wiasnych decyzjach biznesowych,
przy jednoczesnej samodzielno$ci formutowania wnioskow.

K_U01, K_U02, K_U17,K_U18,
K_U20

Kompetencje spoleczne

K1

Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoleczno-politycznym. Wie
jakie moga byc¢ ich konsekwencje dla biznesu i otoczenia spolecznego.

K2

Propaguje zainteresowanie wpltywem dziatalno$ci gospodarczej na $rodowisko przyrodnicze i
postawy proekologiczne. Upowszechnia wiedzg¢ ekonomiczng w swoim otoczeniu.

K3

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoleczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
wiedzy (madrosci). Korzysta praktyczne ze zmian w tym zakresie.

K4

Rozumie niezbgdnos¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki 1 wspotczesnego
spoleczenstwa. Potrafi wykorzysta¢ dorobek wirtualizacji i umie zabezpieczy¢ si¢ przed
zjawiskami negatywnymi.

K5

Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. Wykorzystuje
krytycznie rozne zrodta informacji.

K_K09, K_K11, K_K12, K_K13,
K_K17

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym wykorzystane s narz¢dzia niezb¢dne do realizacji wyktadow multimedialnych oraz techniki i metody statystyczno-
ckonometryczne niezb¢dne do prezentacji i analizy cykli koniunkturalnych.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KO

NST
Temat
C |L/P
Pojecie i fazy cykli koniunkturalnych. Cykle koniunkturalne a polityki ekonomiczne. 3 3
Przeglad wybranych teorii cyklu koniunkturalnego. Analiza sposobow interpretacji cykli koniunkturalnych s 2
we wspolczesnej ekonomii.
Wybrane metody, techniki oraz wskazniki badania koniunktury gospodarczej i ich dyskusja. 4 2
Sposoby interpretacji wskaznikow koniunktury gospodarczej. 3 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aot
Zna i rozumie zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucii, ze szczegolnym uwzglednieniem O
w1 izmoéw ich funkej ia, zwlaszcza. igbi bankéw, zakladéw ubezpieczen, instytucji rynkéw
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych.
Ma iong wiedzg o wspélzaleznosci: zaréwno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali ad
W2 fyraju i w skali miedzynarodowej, jak i wewntrz tych podmiotéw oraz instytucii.
Ma wiedze, w poglebionym stopniu, o rodzajach powiazaf i p w ramach
gospodarki i o rzadzacych nimi prawi Sciach oraz wie jak éi ium analizy O
W3 | w tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajgce opisywaé i objasniaé procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzace, a takze potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu analizy oraz organizacji i
zarzadzania.
Zna i rozumie dylematy wsp6 na etapie zna prawne, i etyczne
W4 |uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiéw. Zna fundamentalne zasady powstawania i transformacji
iotow oraz rozwigzania organizacyjne a takze bezpieczeiistwa w zakresie ochrony praw autorskich.
Ws | Ve posiebions wiedzg w zakresie zasad zarzadzanic ia instytucji i rynkéw
finansowych oraz inwestowania.
u Potrafi prawi wyjasniaé i interp ¢ zdarzenia hodzace w réimego rodzaju podmiotach
i Umie ¢ otrzy whioski w praktyce gospodarczej.
Uz Potrafi slowo opisywac i analizowaé skutki zmian z iem narzedzi i metod z o
zakresu ckonomii i nauk pokrewnych oraz formulowaé wiasne opinie i zalecenia.
U3 Potrafi przygotowac¢ metody i algorytmy w tak Y jak i pi ] a takze
ic utrwalania i arzania informacji yeh (kwali ych i ).
U4 Potrafi whasciwie interpretowa¢ wskazniki statysty iczne i formy wizualizacji danych (wykresy).
Potrafi wykorzysta¢ sugestic doradcow i analitykéw we wiasnych decyzjach biznesowych, przy jednoczesnej d d
Us otrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wilasnych decyzjach biznesowych, przy jednoczesnej
i Sci ia wnioskow.
K1 hodzace w otoczeniu spok i Wie jakie moga by¢ ich o o
konsekwencje dla biznesu i otoczenia spolecznego.
K2 Propaguje zai ie wplywem dzi Sci i na § i icze i postawy
i p ia wiedzg i W swoim otoczeniu. O O
O O
K3 Jest zainteresowany tworzeniem sig spoleczefistwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci).
O O
K4 Rozumie niezbednosé procesow wirtualizacji i i ii
m} O
K5 | Akuwie sledzi ewolucie prava d i unijnego. jie krytycznie rozme #rédia
informacji.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest otrzymanie pozytywnej oceny z ¢wiczen.

LITERATURA
Podstawowa

1 Elementy koniunktury gospodarczej, A. Becla, Glogéw 2022, podrecznik akademicki
2 Oblicza polskiego etatyzmu gospodarczego, S. Czaja, B. Fiedor, Wroctaw 2021
3 Analiza koniunktury i badanie rynkow, M. Lubinski, Warszawa 2002

Uzupelniajaca
1 Koniunktura gospodarcza $wiata i Polski, red. J. Biskup, Warszawa 2010
2 Rynek ushug finansowych a koniunktura gospodarcza. J.Garczarczyk Warszawa CeDeWu 2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

ALY

WGROGOWE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu and co dvialalnnéed d i
(enociat) S yzacja dz gosp rezej

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJE;C KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad| Wyklad|
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 51
Razem 60 Razem| 60
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z potrzeba i metodami standaryzacji dzialalnosci gospodarczej we wspotezesnych systemach

ekonomicznych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z mikroekonomii, makroekonomii, prawa gospodarczego i ekologicznego.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dzialania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdlnym
lednieniem mechanizmow ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,

zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow

publicznych. Rozumie problem ujednolicania niektorych form aktywnosci gospodarczej.

w1

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
w2 dotyczacych poszezegolnych podmiotéw gospodarki. Wie o migdzynarodowej dziatalnosci
standaryzacyjnej.

Zna i rozumie dylematy wspélczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, zna prawne,
ekonomiczne i etyczne uwarunkowania i bariery zwigzane z kierunkiem studiow. Zna
w3 fundamentalne zasady powstawania i transformacji podmiotow oraz rozwiazania
organizacyjne a takze bezpieczenstwa w zakresie ochrony praw autorskich. Ma wiedzg z
zakresu ISO.

Ma rozszerzong wiedzg o cztowieku jako podmiocie uczestniczacym w zyciu gospodarczym i

w4 spotecznym. Wie o potrzebie wprowadzania rozwigzan standaryzowanych.

Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
W5 instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania obowigzujacych w réznych systemach
gospodarczych.

K_W02, K_W08, K_W09, K_W10,
K_WI1

Umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formulowaniu i rozwigzywaniu zlozonych problemow
z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywaé problemy z tego
zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne. Rozumie
standaryzacyjne znaczenie regulacji prawno-gospodarczych.

U1

Potrafi przygotowywac plany dziatalnosci zawodowej w warunkach turbulentnych oraz

vz dokonywa¢ stosownych korekt. Docenia praktyczne walory standaryzacji.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania
ztozonych i nietypowych problemoéw oraz w sposob innowacyjny wykonywac zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach. Umie wdraza¢ rozwigzania standaryzacyjne w praktyce
dziatalnosci gospodarczej.

u3

Potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi kregami odbiorcow,
rozwigzywac problemy i wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej, a takze
przeprowadza¢ poglebione analizy ekonomiczno-finansowe. Potrafi zachgci¢
‘wspolpracownikow do wprowadznia rozwigzan zestandaryzowanych.

U4

Posiada poglebiong umiejetno$¢ interpretowania przepisow prawnych regulujgcych

dziatalno$¢ gospodarczg oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w

rozwiazywaniu wybranych problemow wystepujacych w zyciu gospodarczym. Umie je we
Tasciwy sposob wykorzysta¢ we wiasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

Us

K_U03, K_U06, K_U12, K_U13,
K_UI5

Kompetencje spoleczne

Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na

K1 wiasny rachunek. Obserwuje aktywnie otoczenie biznesu.

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwigzane z wykonywaniem zawodu
K2 ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. Rozumie zalety
i wady standaryzacji.

Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez

K3 posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K4 Propaguje zainteresowanie wplywem dziatalnosci gospodarczej na $rodowisko przyrodnicze i
postawy proekologiczne.

K5 Aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. Skutecznie wdraza

obowigzujace regulacje.

K_K03, K_K05, K_K08, K_K11,
K_K17




NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym wykorzystang metody i techniki pozwalajace w sposob multi
standardéw i norm stosowanych w procesach gospodarowania i zyciu gospodarczym.

dokonac¢ pr ji i oceny (interpretacji)

'AKTOWYCH

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KO

ST NST

flemat W clLp|wW]cC]lip

Standardy, normy i zasady w gospodarce. Obligatoryjne i fakultatywne formy regulacji dziatalnosci
gospodarczej. Sposoby przestrzegania regulacji prawno-instytucjonalnych. Rola regulacyjna panstwa. 5 3
Instytucje weryfikacji przestrzegania prawa.

Krajowe i migdzynarodowe normy i standardy zarzadzania jako$cia, w tym ISO 9001. 4 2
Krajowe i migdzynarodowe normy i standardy zarzadzania srodowiskowego, w tym ISO 14 001. 4 2
Prawne regulowanie warunkow pracy, w tym bezpieczenstwa i higieny pracy. 2 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
q Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnoié
Zna i rozumic zasady dziatania podmiotéw gospodarczych oraz instytucii, ze szczegolnym uwzglednieniem O
izméw ich funke ia, zwlaszcza. icbi bankéw, zakladow ieczen, instytucii rynkow

w1 finansowych i jednostek sektora finansow publicznych. Rozumie problem ujednolicania niektérych form aktywnosci

gospodarczej.

Bardzo dobrze zna i rozumic regulacje w zakresie norm prawnych, spolecznych i etycznych dotyczacych
w2 6 P 6 i. Wie o 1 tandaryzacyjnej.

Zna i rozumie dylematy ilizacji na etapi izacji, zna prawne, ck i etyczne ]
w3 uwarunkowania i bariery zwiazane z kierunkiem studiow. Zna zasady p ia i

P oraz rozwigzani a takze bezpieczeristwa w zakresie ochrony praw autorskich.
W4 Ma rozszerzona wiedzg o czlowieku jako podmiocie i W zyciu i

Ma poglebiona wiedze w zakresie zasad , ia instytucji i rynkow
w5 orazi iazujacych w rémych systemach gospodarczych.

Potrafi wykorzystaé swoja wiedzg przy fi i rozwi Zlozonych p 6w 7 zakresu
U1 Zzasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwigzywaé problemy z tego zakresu w oparciu 0 poprawnie

ryfikowane dane Rozumie standaryzacyjne znaczenie regulacji prawno-gospodarczych.

v Potrafi przy, ywaé plany i w oraz

Korekt. Docenia praktyczne walory standaryzacji.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ckonomii do formulowania i rozwiazywania zlozonych i
u3 nietypowych p 6w oraz w sposob i ywaé zadania w i sig

Potrafi ikowaé si¢ na tematy specjali 2 toznymi kregami odbiorcow, rozwiazywaé problemy i o
U4 wykonywa¢ zadania typowe dla i , a takze é ione analizy

finansowe.

Posiada poglebiong umicjgtnos¢ interpretowania przepiséw prawnych regulujgeych dzialalnosé gospodarcza oraz
Us norm prawnych, i ctycznych w ranych 6 jacych w
Zyciu gospodarczym. Umic je we whasciwy sposéb wykorzystaé we whasnej dzialalnosci gospodarczej.

K1 Wykazuje si¢ postawa i jako pracownik, zera lub osoba pracujgca na wiasny rachunck.

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowigzki zwigzane z zawodu i era, w
warunkach spolecznic odpowiedzialnego biznesu. Rozumie zalety i wady standaryzacii.

K2

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektéw, jak réwniez posiada $wiadomosé
K3 skutkéw podejmowanych przez siebie decyzil.

Propaguje zai wplywem §  na $rodowis icze i postawy
k4 prockologiczne.
K5 Aktywnie Sledzi ewolucie prawa gospodarczego, krajowego i unijnego. Skutecznie wdraza obowigzujace regulacie.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest pozytywna ocena z ¢wiczen.

LITERATURA

Podstawowa

1 Zarzadzanie jakoscig. A. Matuszak-Flejszman, Poznan 2022

2 System zarzadzania jakoscig wedlug normy ISO 9001:2015, M. Bugdal, Gliwice 2018

3 Zarzadzanie jakoscig. Standardy i zasady, J. Lunarski, Warszawa 2012

Uzupelniajaca

1 Wybrane problemy standaryzacji dziatalno$ci gospodarczej, A. Becla, J.M.Hatasa, Glogéw 2022, podrecznik elektroniczny




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlzzz;ir)motu Cyberbezpieczenstwo Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé Nie dotyczy
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr | Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest poznanie zagadnien zwigzanych z systemami bezpieczenstwa, zjawiskami zwigzanymi z procesem informatyzacji i
technologi w zyciu spotecznym.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak wymagan wstepnych

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student rozumie zagrozenia wynikajace ze stosowania systemow informatycznych w
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, w szczegdlnosci wykorzystywaniu systemow
informatycznych w sprzedazy, a takze ocrone danych osobowych i wrazliwych wiasnej
organizacji.

W1

K W16 K W17

Student zna mozliwo$ci wykorzystywania systemow zintegorowanych do skutecznego
W2 zarzadzania oraz zna mozliwosci zabezpieczen tych systemow przez niepowotanym
wiamaniem si¢ do nich.

Umiejetnosci

Student potrafi przygotowac¢ odpowiednie procedury dla cztonkéw zespotu chronigce dane

U1 - . o .

wrazliwe przed atakami hakerskimi i nieuprawnionym dostgpem.

b - - - P ymA i - K U06 K U09

U2 Student potrafi w jasny i przejrzysty sposob przedstawic¢ cztonkon zespotu zagrozenia ptyngce - -

z wykorzystywanie systemow informatycznych w dziatalno$ci gospodarczej.

Kompetencje spoteczne

K1 Student jest otwarty na nowoczesne rozwigzanie informatyczne, doskonali si¢ w tym zakresie

irozwija swoja wiedzg.

- — ——— K K11 K K12

K2 Student chetnie korzysta z nowoczesnych technik informatycznych w celu wizualizacji i

wirtualizacji projektéw i zadan realizowanych przez czlonkow organizacji.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje multimedialne, filmy instruktazowe i gotowe instrukcje procedu cyberbezpieczenstwa.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
€ W CJlLP[WI][CIL/P
Zbnaczenie i wyzwania cyberbezpieczenstwa 4 2
Cyberbezpieczenstwo w ujeciu danych osobowych oraz informacji niejawnych 4 2
Zabezpieczenia w cyberbezpieczenstwie 4 2
Przyktady cyberatakow 3 3
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
Student rozumie zagrozenia wynikajace ze stosowania systemow informatycznych w prowadzeniu dziatalno$ci O O
W1 gospodarczej, w szczegolnosci wykorzystywaniu systemow informatycznych w sprzedazy, a takze ocrong danych
osobowych i wrazliwych wlasnej organizacji.
w2 Student zna mozliwosci wykorzystywania systemow zintegorowanych do skutecznego zarzadzania oraz zna I:‘ I:‘
mozliwo$ci zabezpieczen tych systemow przez niepowolanym wlamaniem si¢ do nich.
U1 Student potrafi przygotowa¢ odpowiednie procedury dla cztonkow zespotu chronigce dane wrazliwe przed atakami I:‘ I:‘
hakerskimi i nieuprawnionym dostgpem.
U2 Student potrafi w jasny i przejrzysty sposob przedstawi¢ cztonkon zespotu zagrozenia ptynace z wykorzystywanie I:‘ I:‘
systemow informatycznych w dziatalno$ci gospodarczej.
K1 Student jest otwarty na nowoczesne rozwigzanie informatyczne, doskonali si¢ w tym zakresie i rozwija swoja I:‘ I:l
wiedzg.
K2 Student chgtnie korzysta z nowoczesnych technik informatycznych w celu wizualizacji i wirtualizacji projektow i I:‘ I:‘

zadan realizowanych przez cztonkéw organizacji.

WARUNKI ZALICZENIA

Przygotowanie projektu (instrukcji) cyberbezpieczenstwa

LITERATURA
Podstawowa
I Rozporzadzenie (UE) 2019/881 w sprawie ENISA (Agencji Unii Europejskiej ds. Cyberbezpieczenstwa) oraz certyfikacji
cyberbezpieczenstwa w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych (akt o cyberbezpieczenstwie)
2 Cyberbezpieczenstwo jako podstawa bezpiecznego pafstwa i spoleczenstwa w XXI wieku, red. M. Gorka, Warszawa 2014.
3 Tanner N.H. Blue team i cyberbezpieczenstwo. Zestaw narzedzi dla specjalistow od zabezpieczen w sieci. Gliwice Helion 2021

Uzupehiajaca

1 Rosenthal C. InZynieria chaosu. Odpornosc systemoéw w praktyce. Gliwice Helion 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzzlfﬁ:)mom Spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcenia Kierunkowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr I Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 15 Praca wiasna studenta 21
Razem 30 Razem 30
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy na temat tworzenia etycznego przedsiebiorstwa oraz wdrazania do praktyki modelu spotecznie
odpowiedzialnego biznesu. Nabycie umiejetnosci formutowania na podstwaie zdobytej wiedzy whasnych opinii dotczacych spotecznych inicjatyw
przedsigbiorstw.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomos¢ podstawowych pojeé ekonomicznych, znajomo$¢ podstaw zarzadzania i finansow

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Stuchacz ma poglgbiong wiedzg na temat ekonomicznych, spotecznych i ekologicznych aspektow CSR w

W1 dziatalno$ci przedsigbiorstwa, zna i rozumie uwarunkowania prawne funkcjonowania spotecznej odpowiedzialnosci
przedsigbiorstw.
Stuchacz zna i rozumie w zaawansowanym stopniu, jak podwyzszys efektywnos$¢ gospodarowania przedsigbiorstwa
w2 i e PO CIEKymose gosp preecsie K_W10 K_WI15
poprzez menedzerskie wykorzystanie koncepcji CSR. = =
W3 Stuchacz ma poglgbiong wiedzg, w jaki sposob identyfikawa¢ interesariuszy oraz okresli¢ relacje migdzy nimi a
przedsigbiorstwem.
UmiejetnoSci
Ul Stuchacz potrafi krytycznie analizowa¢ samodzielnie zgromadzone i opracowane informacje
z zakresu dziatan CSR.
vz Stuchacz potrafi wykorzysta¢ wiedzg do sformutowania alternatywnych decyzji w zakresie
CSR oraz jak podejmowac¢ decyzje z zakresu relacji z otoczeniem. K _U01 K U09 K U1l

Stuchacz potrafi wykorzysta¢ poznang terminologie do poprawnego formutowania
U3 wypowiedzi w mowie i pi$mie, dotyczacej spolecznej odpowiedzialnosci biznesu. Potrafi
przedstawié¢ i merytorycznie obroni¢ wiasne stanowisko w dyskusji.

Kompetencje spoleczne

Stuchacz posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji ré6znych projektow
K1 spotecznie odpowiedzialnych oraz potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane
zadania.

Stuchacz propaguje i przestrzega postawy etyczne, rozpowszechnia zainteresowanie
wplywem dziatalno$ci gospodarczej na srodowisko przyrodnicze, wykazuje wrazliwos¢

K2 . . . . K K04 K K06 K K17
spoleczng oraz propaguje postawy aktywne spolecznie a takze rozumie potrzebg = = =
angazowania si¢ w dzialalnos$¢ spotecznie odpowiedzialng.

Stuchacz jest gotow do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w sposob spotecznie

K3 odpowiedzialny, etyczny z poszanowaniem dorobku i tradycji zawodu wérod swoich

pracownikow i w najblizszym otoczeniu.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyktlad, prezentacja multimedialna, studium przypadku, dyskusja.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat W Ccliplw]cCIlip
Uwarunkowania organizacji budujacej etyczne przedsiebiorstwo. Zdefiniowanie podstawowych pojec. 2 ]
Struktura otoczenia organizacji.
Pozytwne interpretacje oraz oraz negatywne podejscie (Libertarianie-Milton Friedman) do koncepcji ! ]
spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu
Pojecie, rodzaje oraz koncepcje powstania spotecznej odpowiedzialno$ci przedsigbiorstw (CSR).
Koncepcja zréwnowazonego rozwoju. Miejsce aspektow srodowiskowych w konepcji spotecznej 3 2
odpowiedzialno$ci przedsigbiorstwa.
Modele, strategie CSR wykorzystywane przez przedsigbiorstwa. Ekonomiczne, spoteczne i ekologiczne 3 )
aspekty CSR w dziatalnosci przedsigbiorstw. Poczatki spotecznej odpowiedzilnosci w Polsce.
Spoteczna odpowedzialno$¢ przedsigbiorstwa jako sfera decyzji menedzerskich. Odpowiedzialno$é¢ 3 ]
spoteczna jako zrodto przewagi konkurncyjne;j.
Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w praktyce. Spoteczna odpowiedzialnos$¢ przedsigbiorstwa-nowe 3 )
trendy.
RAZEM 15 0 0 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
Stuchacz ma poglgbiong wiedg na temat ekonomicznych, spotecznych i ekologicznych aspektow CSR w I:‘
W1 dziatalno$ci przedsiebiorstwa, bardzo dobrze zna i rozumie uwarunkowanie prawne funkcjonowania spotecznej
odpowiedzialno$ci przedsigbiorstwa.
w2 Stuchacz zna i rozumie w zaawansowanym stopniu, jak podwyzszy$ efektywno$¢ gospodarowania przedsigbiorstwa I:‘
poprzez menedzerskie wykorzystanie koncepcji CSR.
W3 Stuchacz ma poglgbiona wiedzg, w jaki sposob identyfikawa¢ interesariuszy oraz okresli¢ relacje migdzy nimi a
przedsigbiorstwem. O
Ul Stuchacz potrafi krytycznie analizowa¢ samodzielnie zgromadzone i opracowane informacje z zakresu dziatan 0 0l 0
CSR.
2 Stuchacz potrafi wykorzysta¢ wiedzg do sformutowania alternatywnych decyzji w zakresie CSR oraz jak I:‘
U podejmowac decyzje z zakresu relacji z otoczeniem.
Stuchacz potrafi wykorzysta¢ poznang terminologi¢ do poprawnego formutowania wypowiedzi w mowie i pi$mie, I:‘
U3 dotyczacej spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Potrafi przedstawi¢ i merytorycznie obroni¢ wiasne stanowisko w
dyskusji.
K1 Stuchacz posiada zdoIno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow spotecznie D D D
odpowiedzialnych oraz potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane zadania.
Stuchacz propaguje i przestrzega postawy etyczne, rozpowszechnia zainteresowanie wptywem dziatalnosci 0
K2 gospodarczej na srodowisko przyrodnicze, wykazuje wrazliwo$¢ spoteczng oraz propaguje postawy aktywne
spotecznie a takze rozumie potrzebg angazowania si¢ w dzialalno$¢ spotecznie odpowiedzialna.
K3 Stuchacz jest gotow do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w sposob spotecznie odpowiedzialny, etyczny z I:‘
poszanowaniem dorobku i tradycji zawodu wérdéd swoich pracownikow i w najblizszym otoczeniu.
WARUNKI ZALICZENIA
Obecnosc¢ i aktywno$¢ na zajgciach, przygotowanie prezentacji,kolokwium.
LITERATURA
Podstawowa
1 Bogulewicz K., Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu. Nowa warto$¢ konkurencyjna, PWE, Warszawa, 2019
2 Filek J.,Spoteczna odpowiedzalnosé biznesu jako nowa wersja umowy spotecznej, Krakow Ksiggarnia Akademicka 2014
3 Zinczuk B. Spoteczna odpowiedzialno$c biznesu w perspektywie zmian i wyzwan wspotczesnej gospodarki Lublin UMCS 2020
Uzupelniajaca
1 Krasnodomska J. (red.), Spoleczna odpowiedzialno$¢ boznesu w rachunkowosci. Teoria i praktyka, Difin,Warszawa, 2017
2 Gasparski W. (red.), Biznes, etyka, odpowiedzialno$¢, PWN, Warszawa, 2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GOCOWIE
E v

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Seminarium magisterskie I

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Metodyka pisania prac Jezyk wyktadowy Polski

dyplomowych
Semestr| I Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 95 Praca wlasna studenta 107

Razem 125 Razem 125

ECTS 6 ECTS 6

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studenta w warsztat pisani prac dyplomowych, w szczegdlnosci zapoznanie z metodyka, struktura pracy,
réznicami pomiedzy prac licencjacka a magisterska oraz sposobem wnioskowania.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Ogolna wiedza w zakresie techniki pisania prac dyplomowych oraz prezentacji i wystapien.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Student zna i rozumie istot¢ dyscyplin naukowych: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu
i jakosci, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, tym samym
rozumie zakres tematyczny prac dyplomowych.

w2

Student zna w poglgbionym stopniu metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania
danych niezbgdnych do napisania pracy dyplomowej w wyznaczonym obszarze.

W3

Student zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze oraz posiada
umiejetnos¢ wnioskowania niezbednych do napisania pracy dyplomowej w wybranym
obszarze.

K_W01 K_W06 K_W07

Umiejetnosci

U1

Student potrafi prawidtowo wyjasniac i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w
roéznego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych i poprawnie to opisa¢ w
pracy dyplomowe;j.

U2

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
problemoéw z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne i na tej
podstawie poprawnie opisa¢ przedmiot zagadnien w pracy dyplomowe;j.

[0K]

Student potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych oraz
poprawnie opisa¢ wyniki badan prawadzonych w pracy dyplomowe;j.

K_U01 K_U03 K_U19

Kompetencje spoleczne

K1

Student ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o
zarzadzaniu i jako$ci, dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci,
czego dowodem jest samodzielny opis zdarzen gospodarczych w pracy dyplomowe;j.

K2

Student wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza jako przyszly absolwent kierunku,
samodzielnie wnioskujac i podejmujac decyzje na wlasng odpowiedzialnosc.

K3

Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow,
tym samym potrafi wspopracowac z innymi na rzecz opracowania wynikow badan wiasnych
i przygotowania odpowiednich wnioskow.

K_K01 K K03 K K07

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Korzystanie z pakieru MS Office w tym z excel, ppnt, programow specjalistycznych i graficznych.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
jlcmas W CcILP| W] CLP
Wprowadzenie studenta w specyfikg pracy magisterskiej. 6 4
Wyjasnienie zasad pisani pracy magisterskiej, struktury pracy, uktadu tresci. 8 4
Wprowadzenie w warsztat techniczny pracy dyplomowe;j 8 4
Instrukcje w zakresie prowadzonych badan, wyboru narzedzi badawczych i zasad ich wykorzystania. 8 6
RAZEM 0 30 0 0 18 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty S
Kod Opls Kolokwium Prace zal. AL
Student zna i rozumie istot¢ dyscyplin naukowych: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jako$ci, ich miejsce O O
W1 w obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, tym samym rozumie zakres tematyczny prac
dyplomowych.
w2 Student zna w poglgbionym stopniu metody i narz¢dzia, a takze techniki pozyskiwania danych niezbednych do U U
napisania pracy dyplomowej w wyznaczonym obszarze.
w3 Student zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze oraz posiada umiejgtnos¢ wnioskowania D D
niezbgdnych do napisania pracy dyplomowej w wybranym obszarze.
Ut Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roéznego rodzaju O O
podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych i poprawnie to opisa¢ w pracy dyplomowe;.
Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych problemow z zakresu O O
U2 zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywacé problemy z tego zakresu w oparciu 0 poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne i na tej podstawie poprawnie opisa¢ przedmiot zagadnien w pracy
dyplomowej.
U3 Student potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych oraz poprawnie opisa¢ wyniki U U
badan prawadzonych w pracy dyplomowe;j.
Student ma §wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, Il a
K1 dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci, czego dowodem jest samodzielny opis
zdarzen gospodarczych w pracy dyplomowe;.
K2 Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza jako przyszty absolwent kierunku, samodzielnie wnioskujac i O O
podejmujac decyzje na wlasng odpowiedzialno$é.
Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, tym samym potrafi O O
K3 wspopracowaé z innymi na rzecz opracowania wynikow badan wiasnych i przygotowania odpowiednich
wnioskow.
WARUNKI ZALICZENIA
Przygotowanie poprawnie napisanej pracy.
LITERATURA
Podstawowa

Zenderowski R. Praca magisterska. Licencjat. Przewodnik po metodologii pisaniai obrony pracy dyplomowej Warszawa CeDeWu
2022

2 Szkutnik, Z; Metodyka pisania pracy dyplomowej: skrypt dla studentow Poznan Wydawnictwo Poznanskie 2005

3 Zenderowski R. Technika pisania prac magisterstkich i licencjackich Warszawa CeDeWu 2022

Uzupelniajaca

1 Weglinska M. Jak napisa¢ prace¢ magisterska? Podatnik dla studenta Krakow Impuls 2007

2 Pisz¢ akademicka pracg promocyjna: licencjascka, migsterska, doktorska Warszawa Placet 2005




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

WGLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Seminarium magisterskie I1

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢ Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Jezyk wyktadowy| Polski

Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 95 Praca wlasna studenta 107
Razem 125 Razem 125
ECTS 6 ECTS 6

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studenta w warsztat pisani prac dyplomowych, w szczegolnosci zapoznanie z metodyka, strukturg pracy,

roznicami pomiedzy praca licencjacka a magisterska oraz sposobem wnioskowania.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

Ogolna wiedza w zakresie techniki pisania prac dyplomowych oraz prezentacji i wystapien.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Student zna i rozumie istot¢ dyscyplin naukowych: ekonomia i finanse, nauki o
zarzadzaniu i jako$ci, ich miejsce w obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk,
tym samym rozumie zakres tematyczny prac dyplomowych.

w2

Student zna w poglebionym stopniu metody i narzgdzia, a takze techniki pozyskiwania
danych niezbg¢dnych do napisania pracy dyplomowej w wyznaczonym obszarze.

K_W01 K_W06 K_W07

W3

Student zna 1 rozumie w stopniu poglgbionym teorie 1 metody badawcze oraz posiada
umiejetnos¢ wnioskowania niezbgdnych do napisania pracy dyplomowej w wybranym
obszarze.

Umiejetnosci

U1

Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowaé zdarzenia gospodarcze zachodzace w
r6znego rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych i poprawnie to opisaé w
pracy dyplomowe;j.

U2

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych
problemow z zakresu zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac
problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie zweryfikowane dane faktograficzne i na tej
podstawie poprawnie opisa¢ przedmiot zagadnien w pracy dyplomowe;j.

K_U01 K_U03 K_U19

U3

Student potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych oraz
poprawnie opisa¢ wyniki badan prawadzonych w pracy dyplomowe;.

Kompetencje spoleczne

K1

Student ma $§wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o
zarzadzaniu i jako$ci, dla rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych i ich zmiennosci,
czego dowodem jest samodzielny opis zdarzen gospodarczych w pracy dyplomowe;j.

K2

Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza jako przyszty absolwent kierunku,
samodzielnie wnioskujac i podejmujac decyzje na wlasng odpowiedzialno$é.

K K01 K K03 K K07

K3

Student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow,
tym samym potrafi wspopracowac z innymi na rzecz opracowania wynikow badan
wilasnych i przygotowania odpowiednich wnioskow.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Korzystanie z pakieru MS Office w tym z excel, ppnt, programow specjalistycznych i graficznych.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
icmat W[ ClLplwW][cCIlLp
Instrukcje w zakresie prowadzonych badan, wyboru narz¢dzi badawczych i zasad ich wykorzystania. 6 4
Wprowadzenie studentéw w zasady wnioskowania. 8 4
Objasnienia w zakresie powigzan tresci merytorycznych z prowadzonymi badaniami. 8 4
Instrukcje w zakresie ogolnych podsumowac i zasad oceniania calo$ciowego pracy magisterskiej. 8 6
RAZEM 0 30 0 0 18 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty 3
Kod Opls Kolokwium Prace zal. AN
w1 Student zna i rozumie istot¢ dyscyplin naukowych: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, ich miejsce w I:‘ I:‘
obszarze nauk spotecznych i relacjach do innych nauk, tym samym rozumie zakres tematyczny prac dyplomowych.
w2 Student zna w poglgbionym stopniu metody i narz¢dzia, a takze techniki pozyskiwania danych niezb¢dnych do I:‘ D
napisania pracy dyplomowej w wyznaczonym obszarze.
w3 Student zna i rozumie w stopniu poglgbionym teorie i metody badawcze oraz posiada umiejgtnos¢ wnioskowania I:‘ I:‘
niezb¢dnych do napisania pracy dyplomowej w wybranym obszarze.
u1 Student potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowaé zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju I:‘ I:‘

podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych i poprawnie to opisa¢ w pracy dyplomowe;j.

O

O

Student potrafi wykorzysta¢ swoja wiedzg przy formutowaniu i rozwiazywaniu ztozonych probleméw z zakresu
U2 zarzadzania zasobami podmiotu gospodarczego oraz rozwiazywac problemy z tego zakresu w oparciu o poprawnie
zweryfikowane dane faktograficzne i na tej podstawie poprawnie opisa¢ przedmiot zagadnien w pracy dyplomowej.

U3 Student potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych oraz poprawnie opisa¢ wyniki I:‘

badan prawadzonych w pracy dyplomowe;j.

Student ma $wiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu dyscyplin: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, dla I:‘ I:I
K1 rozumienia wydarzen spoteczno-gospodarczych iich zmiennosci, czego dowodem jest samodzielny opis zdarzen

gospodarczych w pracy dyplomowe;j.
K2 Student wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza jako przyszly absolwent kierunku, samodzielnie wnioskujac i I:‘ I:‘

podejmujac decyzje na wlasna odpowiedzialno$¢.
K3 Student posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow, tym samym potrafi

wspopracowac z innymi na rzecz opracowania wynikow badan wihasnych i przygotowania odpowiednich wnioskow.

WARUNKI ZALICZENIA
Przygotowanie poprawnie napisanej pracy.
LITERATURA
Podstawowa

Zenderowski R. Praca magisterska. Licencjat. Przewodnik po metodologii pisaniai obrony pracy dyplomowej Warszawa CeDeWu
2022

2 Szkutnik, Z; Metodyka pisania pracy dyplomowej: skrypt dla studentow Poznan Wydawnictwo Poznanskie 2005

3 Zenderowski R. Technika pisania prac magisterstkich i licencjackich Warszawa CeDeWu 2022

Uzupehniajaca

1 Weglinska M. Jak napisa¢ pracg magisterska? Podatnik dla studenta Krakow Impuls 2007

2 Pisz¢ akademicka prace promocyjna: licencjascka, migsterska, doktorska Warszawa Placet 2005




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz":;g;ﬁi’)mom Praktyki zawodowe T Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Jezyk wyktadowy Polski lub jezyk obey

Semestr|

11

Forma zaliczenia

Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem Razem

Praca wtlasna studenta 240 Praca wtlasna studenta 240

Razem 240 Razem 240

ECTS 8 ECTS 8

CEL PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy i umiejetnosci praktyk w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, organizacja i warunki prawne dzialania podmiotow
poznanie otoczenia zewngtrznego i wewngtrznego podmiotu gospodarczego dzialajacego na danym rynku. Biezace uczestniczenie w zyciu
przedsigbiorstwa.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

wyrazenie checi i woli odbycia praktyki

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1 ma wiedz¢ w zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania i zna podstawowe techniki zbierania
danych oraz metody analityczne stosowane w przedsigbiorstwie
w2 ma wiedzg teoretyczng i praktyczng w zakresie biznesu, finansow i zarzadzania oraz zna K W01 K W02 K W06 K_W08
sposoby rozwigzywania probleméw w przedsigbiorstwie K W14
w3 ma wiedz¢ w zakresie finanséw i rachunkowosci w kontekscie praktycznych rozliczen w
przedsigbiorstwie
Umiejetnosci
Ut wykazuje zdolnosci do wykorzystania wiedzy przy rozwigzywaniu problemow w
przedsigbiorstwie
Uz potrafi wykorzysta¢ podstawowe techniki i metody zbierania danych w jednostce oraz ich
zastosowania w praktyce K U01 K U02 K U04 K U09
Lo . K U19 K U20
U3 potrafi wykona¢ proste zadania w jednostce, w ktorej odbywa praktyke - -
U4 wykazuje zdolnosci do do identyfikacji czynnikow zagrazajacych jednostce i ich
minimalizacji
Kompetencje spoleczne
K1 odnoszenie si¢ z szacunkiem i bez uprzedzen o innyh ludzi
K2 umie realizowaé¢ rozne projekty biznesowe
K3 potrafi pracowa¢ w zespole
K K01 K K02 K K07 K_K08
L Lo . .. K K16 K_K17
K4 charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cia za prace wlasna i innych osob - -
K1 rozumie podstawowe zasady etyki, w tym etyki zawodowej
K2 wykazuje zdolno$¢ do formutowania i uzasadniania sadow w waznych sprawach
spolecznych i $wiatopogladowych

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Dostosowane do realizowanej praktyki zawodowej, zwiazane ze specyfika jednostki, np.:praca przy liniach produkcyjnych czy w dziatach
logistycznych, ksiggowych, zamowien publicznych w zaktadzie. Dokumentacja dostgpna w zakladzie pracy




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
lemat W clip[wW]lcClLp
Charakterystyka zaktadu, przepisy BHP, systemy zarzadzania obowiazujace w podmiocie gospodarczym, 60 60
historia podmiotu gospodarczego oraz jego dzialalno$ci
Struktura, otoczenie wewngtrzne i zewngtrzne podmiotu, w ktorym odbywana jest praktyka oraz wptyw 60 60
na dzialanos¢ i forme przedsigbiorstwa, formy reagowania na zmiany w przedsigbiorstwie (jednostce)
Uwarunkowania formalno-prawne prowadzeniaa dzialano$ci gospodarczej, mechanizny i narzedzia 60 60
wykorzystywane w dziatanosci gospodarczej
Szanse i zagrozenia rozwoju oraz dziatano$¢ analityczna celem zapobieganiu zagrozeh w 60 60
przedsigbiorstwie,
RAZEM 0 240 0 0 240 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty -
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
wi ma wiedzg¢ w zakresie ekonomii, finansow, zarzadzania i zna podstawowe techniki zbierania danych oraz metody D
analityczne stosowane w przedsigbiorstwie
w2 ma wiedzg teoretyczng i praktyczna w zakresie biznesu, finansOw i zarzadzania oraz zna sposoby rozwigzywania D
problemow w przedsigbiorstwie
W3 ma wiedz¢ w zakresie finansow i rachunkowosci w kontekscie praktycznych rozliczen w przedsigbiorstwie D
U1l wykazuje zdolno$ci do wykorzystania wiedzy przy rozwigzywaniu probleméw w przedsigbiorstwie O [l O
U2 potrafi wykorzysta¢ podstawowe techniki i metody zbierania danych w jednostce oraz ich zastosowania w praktyce D
U3 potrafi pracowa¢ w zespole D
U4 wykazuje zdolno$ci do do identyfikacji czynnikow zagrazajacych jednostce i ich minimalizacji D D D
K1 odnoszenie si¢ z szacunkiem i bez uprzedzen o innyh ludzi D D D
K2 umie realizowa¢ rozne projekty biznesowe O
K3 potrafi pracowa¢ w zespole O
K4 charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscig za pracg wlasng i innych osob O
K5 rozumie podstawowe zasady etyki, w tym etyki zawodowej D
K6 wykazuje zdolno$¢ do formutowania i uzasadniania sadow w waznych sprawach spotecznych i §wiatopogladowych O

WARUNKI ZALICZENIA

przediozenie przez studenta kompletnych dokumentow z odbycia praktyki wraz z pozytywna oceng zaktadowego opiekuna praktyk oraz
wypehienie ankiety uczelnianej podsumowujacej praktyki, zdanie sprawozdania z praktyk.

LITERATURA
Podstawowa
1 Sobiecki R. Podstawy przedsigbiorczo$ci w pytaniach i odpowiedziach . Warszawa Difin 2022
2 Kotler Ph, Kotler o marketingu, jak tworzy¢ zdobywac¢ i dominowa¢ na rynkach, OnePress 2006

3 Mucko P. Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wlasng firmg: praktyczny poradnik z przyktadami. Warszawa CeDeWu 2020

Uzupekniajaca

1 Bartosik A. Gierulski W Wanalazczo$¢ studencka konkursy Politechnika Slaska 2013

2 Szpakowski K. Przedsigbiorczosc: zarzadzanie przedsigbiorstwem od A do Z. Zamos¢ 2018

3 Targalski, J (Red) Przedsigbiorczo$¢ i zarzadzanie firmg Wydano: Warszawa C.H. Beck , 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Praktyki zawodowe I1 Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢ Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Jezyk wyktadowy Polski lub jezyk obey

Semestr 1 Forma zaliczenia,

Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 0 Razem 0
Praca wlasna studenta, 240 Praca wiasna studenta 240
Razem 240 Razem 240
ECTS 8 ECTS 8
CEL PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy i umiejgtnosci praktyk w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, organizacja i warunki prawne dzialania podmiotow
poznanie otoczenia zewngtrznego i wewngtrznego podmiotu gospodarczego dziatajacego na danym rynku. Biezace uczestniczenie w zyciu
przedsigbiorstwa.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

wyrazenie checi i woli odbycia praktyki

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedz¢ w zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania i zna podstawowe techniki zbierania

wi danych oraz metody analityczne stosowane w przedsigbiorstwie
W2 ma wiedzg teoretyczng i praktyczng w zakresie biznesu, finansow i zarzadzania oraz zna K W01 K W02 K_W06 K W08

sposoby rozwiazywania problemow w przedsigbiorstwie K W14
W3 ma wiedz¢ w zakresie finansow i rachunkowos$ci w kontekscie praktycznych rozliczen w

przedsigbiorstwie

Umiejetnosci

Ui wykazuje zdolnos$ci do wykorzystania wiedzy przy rozwigzywaniu problemow w

przedsigbiorstwie
vz potrafi wykorzysta¢ podstawowe techniki i metody zbierania danych w jednostce orazoch

zastosowania w praktyce K U01 K U02 K U04 K_U09

L . K U19 K U20

U3 potrafi wykona¢ proste zadania w jednostce, w ktorej odbywa praktyke - -
Us wykazuje zdolnosci do do identyfikacji czynnikéw zagrazajacych jednostce i ich

minimalizacji

Kompetencje spoleczne
K1 odnoszenie si¢ z szacunkiem i bez uprzedzen o innyh ludzi
K2 umie realizowa¢ rozne projekty biznesowe
K3 potrafi pracowa¢ w zespole
K K01 K K02 K_K07 K K08
L Lo . . K K16 K_K17

K4 charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cia za pracg wlasng i innych osob
K1 rozumie podstawowe zasady etyki, w tym etyki zawodowej
K2 wykazuje zdolno$¢ do formutowania i uzasadniania sadéw w waznych sprawach

spotecznych i $wiatopogladowych

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Dostosowane do realizowanej praktyki zawodowej, zwigzane ze specyfika jednostki, np.:praca przy liniach produkcyjnych czy w dziatach
logistycznych, ksiggowych, zamowien publicznych w zaktadzie. Dokumentacja dostgpna w zakladzie pracy




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
LG Wl CclLp|wW]cClLp
Charakterystyka zaktadu, przepisy BHP, systemy zarzadzania obowiazujace w podmiocie gospodarczym, 60 60
historia podmiotu gospodarczego oraz jego dziatalnosci
Zapoznanie ze stanowiskami i dzialami w zaktadach pracy, zakres czynnosci i odpowiedzialno$ci osob 60 60
zajmujacych najwazniejsze stanowiska oraz ich struktura
systemy kontroli i nadzoru obowiazujace w podmiocie . Strategie i ich realizacja, umiej¢tnosc dzialania 60 60
w stresie. Podejmowanie czynno$ci w sytuacjach nadzwyczajnych
analizy, raporty sprawozdania sporzadzane przez podmioty gospodarcze, wspdtpraca z instytucjami 60 60
zewngtrznymi i panstwowymi
RAZEM 0 240 0 0 240 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty &
Kod Opls Kolokwium Prace zal. ALGRITY
Wi ma wiedzg¢ w zakresie ekonomii, finansow, zarzadzania i zna podstawowe techniki zbierania danych oraz metody O
analityczne stosowane w przedsigbiorstwie
w2 ma wiedzg teoretyczng i praktyczna w zakresie biznesu, finansow i zarzadzania oraz zna sposoby rozwigzywania D
probleméw w przedsigbiorstwie
W3 ma wiedz¢ w zakresie finansow i rachunkowosci w kontekscie praktycznych rozliczen w przedsigbiorstwie O
Ul wykazuje zdolno$ci do wykorzystania wiedzy przy rozwigzywaniu probleméw w przedsigbiorstwie D D D
U2 potrafi wykorzysta¢ podstawowe techniki i metody zbierania danych w jednostce orazoch zastosowania w praktyce D
U3 potrafi pracowa¢ w zespole D
U4 wykazuje zdolnosci do do identyfikacji czynnikow zagrazajacych jednostce i ich minimalizacji O O ]
K1 odnoszenie si¢ z szacunkiem i bez uprzedzen o innyh ludzi O [l O
K2 umie realizowa¢ rozne projekty biznesowe O
K3 potrafi pracowa¢ w zespole O
K4 charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscig za pracg wlasng i innych osob D
K5 rozumie podstawowe zasady etyki, w tym etyki zawodowej D
K6 wykazuje zdolno$¢ do formutowania i uzasadniania sadow w waznych sprawach spotecznych i §wiatopogladowych O

WARUNKI ZALICZENIA

przedtozenie przez studenta kompletnych dokumentdéw z odbycia praktyki wraz z pozytywna ocena zaktadowego opiekuna praktyk oraz

wypehienie ankiety uczelnianej podsumowujacej praktyki, zdanie sprawozdania z praktyk.

LITERATURA
Podstawowa
1 Sobiecki R. Podstawy przedsigbiorczoéci w pytaniach i odpowiedziach . Warszawa Difin 2022
2 Kotler Ph, Kotler o marketingu, jak tworzy¢ zdobywac¢ i dominowac na rynkach, OnePress 2006

3 Mucko P. Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wlasng firme: praktyczny poradnik z przyktadami. Warszawa CeDeWu 2020

Uzupekiajaca

1 Bartosik A. Gierulski W Wanalazczo$é studencka konkursy Politechnika Slaska 2013

2 Szpakowski K. Przedsigbiorczosc: zarzadzanie przedsigbiorstwem od A do Z. Zamos¢ 2018

3 Targalski, J (Red) Przedsigbiorczo$¢ i zarzadzanie firma Wydano: Warszawa C.H. Beck , 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Gry biznesowe i symulacje

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki pro d Instytut E iczny
Poziom ksztalcenia studia IT stopnia Profil studiéw praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztalcen j fowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr| 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceny

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia

Laboratorium/Projekt, 15 Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem

18

Praca wiasna studenta 60 Praca wiasna studental

72

Razem 90 Razem

90

ECTS 3 ECTS

CEL PRZEDMIOTU

jest przekazanie niezbe: h informacji na temat gier biznesowych i ji, a takze

Celem pr

i postugiwania sig tego typu

i w praktyce d; j (podejmowaniu decyzji).

P

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

$ci z mik statystyki i ek ii oraz

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Posiada poglebiong wiedzg na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w
odniesieniu do funkcjonowania instytucji, podmiotow gc d h i innych uczestnikow

zycia gospodarczego, w tym z zakresu ii behawioralnej i ii eksper

w2

Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whasciwych dla dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, p laj; h opi ¢ struktury podi i instytucji
spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace., w tym elementy ekonomicznej
teorii gier.

w3

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych
dotyczacych poszezegdlnych podmiotow gospodarki oraz wie, jakie sg ich konsekwencje
spoleczno-gospodarcze.

w4

ania

analizy

Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania pr
instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania, wraz z

m,

scenariuszowej.

Zna zastosowanie metod i systemoéw wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w
warunkach ryzyka i niepewnosci, w tym gry z Natura i gry ekonomiczne.

K_W03, K_W06, K_W08, K_W11,
K_WI13

Umiejetnosci

U1

¢ zdarzenia gos ce W réznego

Potrafi p:
T d hi d T ie zmian w ich

rodzaju podmi; P ip P
otoczeniu.

jjasnia i interp

u2

¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
ii i nauk p ¢ whasne opinie i

Potrafi s: otowo opisywac i
narzgdzi i metod z zakresu
zalecenia.

oraz for

u3

¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
ii i nauk p ¢ whasne opinie i

Potrafi s: 0 opisywac i
narzgdzi i metod z zakresu ek
zalecenia.

oraz for

U4

Potrafi adaptowac metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajgcej, jak i prognostycznej.
Umie realizowa¢ procedury decyzyjne.

us

Potrafi wykorzysta¢ wnioski plynace z analiz ekonomiczno-statystycznych w procesach
podejmowania decyzji.

K_U01, K_U02, K_U06, K_U10,
K_U19

Kompetencje spoleczne

K1

Ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i nauk
pokrewnych dla ia wydarzen s pod: h i jej zmi §ci, co rodzi
potrzebeg i d inarnego f i rozwoju nabytych umiejgtnosci. Postuguje
sig i dami i i podejmowania decyzji.

K2

Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak
rowniez posiada $wiads §¢ skutkow podej przez siebie decyzji.

ii i nauk o zarzgdza w zakresie

Jest otwarty na dorobek nauki ek
prowadzenia biznesu i podejmowania konkretnych decyzji gospodarczych.

K_KO01, K_K08, K_K16, K_K19,
K_K20

K4

Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjno$¢ oraz mozliwosci
wykorzystania.

Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski dla wiasnej dziatalnosci
biznesowej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W trakcie procesu dydaktycznego wykorzystane sa zarowno techniki niezbg

do multimedialnyct

i metod statysty: cznych

ji, jak i realizacji przy pomocy

zadan z zakresu gier biznesowych czy symulacji.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST

NST

lemat Wlclimlw]clim
Pojecie gier biznesowych i gier z naturg. Pojecie lacj Wykor metody i 5 3 3 3
techniki.
Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka i niepewno$ci w formie gier z Naturg. 2 3 2 2
Podejmowanie decyzji w formie gier konkurencyjnych (elementy teorii gier). 3 5 2 2
‘Wykorzystanie technik i formut ych do p ania zdarzen gospodarczych. Wykorzystanie 5 4 ) )
modeli cznych do lacji d J;
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Kod _|Opis Ko | prserm, | Ao

Posiada poglebiona wicdze na temat ewolucji nauk ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu w odniesieniu do
W1 |funkcjonowania instytucii, podmiotéw iinnych 6w zycia W tym z zakresu
ckonomii behawioralnej i ckonomii eksperymentalnej.

O

Zna metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, whadciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin
W2 |naukowych, pozwalajacych opisywaé struktury podmiotéw i instytucji spoleczne oraz procesy w nich i migdzy nimi
W tym clementy ckonomicznej teorii gicr.

O

Bardzo dobrze zna i rozumic regulacje w zakresic norm prawnych, spolecznych i etycznych dotyczacych

W3 [poszezegolnyeh podmiotow gospodarki.

Ma poglgbions wiedzg w zakresie zasad igbi , funkej ia instytuci i rynkw O
W4 | fnansowych oraz inwestowania.
s [ sstosowanie metod i systembs wspomsagajsyeh procesy podeimawania decyzi  warukach yzyka O

niepewnodci, w tym gry z Natura i gry ckonomiczne.

Potrafi prawidlowo wyjasniac i i ¢ zdarzenia w rbznego rodzaju podmiotach O
gospodarezych i pozagospodarczych, w kotekicie zmian w ich otoczeniu.

5 [Potafi sacaegttowo opisywac § amlzowaé sk zmia gospodarcayeh 2 wykorzystanicn ezt metod 2 ]
u zakresu ekonomii i nauk pokrewnych oraz formulowat wlasne opinie i zalecenia,
5 [Poatis ¢ plany ‘ j w warunkach oraz ¢ O

U Korekt.

U4 |Potrafi adaptowac metody i algorytmy w Sei tak ocenijac, jak i

U5 |Potrafi wykorzystac whioski plynace 2 analiz i W procesach podej decyzii
Ma éwiadomos¢ znaczenia wiedzy 7 zakresu ekononii, zarzadzania, prawa i nauk pokrewnych dla rozumienia u u

K1 |wydarzei spoleczno-gospodarczych i e zmiennosci, co rodzi potrzebg interdyscyplinarnego samoksztalcenia i
rozwoju nabytych umiejetnosci. Poshuguie si¢ nowoczesnymi metodani  technikani podejmowania decyzji

Kz |Posiada sdonoseiuezestniczenia w przygotowani eslizac 6mych projekio. jak rwie? posiada iadomosé O O
skutkow podejmowanych prez siebie decyzii

K3 |lestotwarty na dorobek nauki kononii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu.

K4 |Nie boi sic nowych pomystow i potrafi ocenic ich innowacyjnosé.

K5 |Obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wioski dla wlasnej dziafalnosei biznesowej.

WARUNKI ZALICZENIA

‘Warunkiem zaliczenia jest otrzymanie pozytywnych ocen z zajg¢ laobratoryjnych oraz ¢wiczen.

LITERATURA
Podstawowa
1 zenie i ryzyko w dziatalnosci gospod: j, S. Czaja, A. Becla, Glogow 2022, podrecznik elektroniczny
2 Prog; ie i lacj pod : metody, modele, zastosowania, K. Barteczko, A. Bocian, Biatystok 2008
3 Gamestorming. Gry biznesowe dla innowatorow, Warszawa 2015
Uzupelniajaca
1 Grywalizacja w organizacji. Rozwoj zastosowan, J. Lewandowska, Warszawa 2020
2 Sztuka strategii: teoria gier w biznesie i zyciu prywatnym, A. Dixit, B. Nalebuff, Warszawa 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Systemy podatkowe i celne w UE

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow! Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr, 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie migdzynarodowego prawa podatkowego oraz prawa celnego, w szczegolnosci stosowania
prawa unijnego w transakcjach gospodarczych oraz procedur celnych. Wyksztalcenie umiejetnosci oceny i diagnozowania skutkow transakeji
mig¢dzynarodowych

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Wi zasady opodatkowania dochodéw ze zrodet zagranicznych
W2 posiada wiedzg¢ w zakresie opodatkowania transakcji oraz inwestycji zagranicznych
W3 rozu.mle Z\lequl(l pOledZ}./- domicylem podatkowym a opodatkowaniem w panstwie zrodta K Wol K W04 K W08
lub i w panstwie rezydencji - - -
W4 zasady obowigzujace w prawie celnym, zgloszenia, obowigzki oraz procedury celne
W5 potrafi powiaza¢ zasady intercoms z prawem celnym i podatkowym
Umiejetnosci
U1 potrafi dokona¢ oceny podatkowej przeptywow transgranicznych
U2 potrafi planowa¢ pod wzgledem podatkowym dziatalno§¢ gospodarczg za granica
K U01 K U06 K U19
U3 potrafi dokona¢ symulacji obcigzenia podatkowego dochodéw zagranicznych
U4 potrafi dokona¢ analizy rozwiazan celno-podatkowych dla poszczegdlnych transakcji
celnych
Kompetencje spoleczne
K1 potrafi dziala¢ w zespole w przygotowaniu projektu
K2 aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji na temat podatkowania dochodow zagranicznych K K01 K K03 K_KO07
K3 jest zdolny do formutowania i komunikowania pogladéw na temat opodatkowania

mig¢dzynarodowego i przekonywania do swoich racji

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe, umowy mi¢dzynarodowe o unikaniu podwojnego opodatkowania,
Konwencja OECD, Konwencja MLI, strona interntowa OECD, MF, UE, Exel,. Word , strona Komisji Podatkéw i cet UE, strona internetowa
WTO i WCO




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat Wl clip[w]lcClLp
Geneza, zrodia i struktra migzynarodowego prawa podatkowego organy UE i migdzynarodowe 4 2
konwencje celne WCO , WTO, OECD
Unijny kodeks celny oraz procedury celne , zasady wprowadzania i wyprowadzania towar6w na i z terenu g 4
UE
Analizy i warsztaty rozliczen celno-podatkowych i zasady opodatkowania transakcji na europejskim 12 g
rynku wewngtrznym orzecznictwo TSUE
Przewéz towarow akcyzowych pomigdzy krajami UE procedury i obowiazki podatkowo-celne 6 4
RAZEM 30 [} 0 [} 18 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
a Egzamin Projekty "
Kod OplS Kolokwium Prace zal. AN
W1 zasady opodatkowania dochodow ze Zrodet zagranicznych I:'
W2 posiada wiedzg w zakresie opodatkowania transakcji oraz inwestycji zagranicznych ]
w3 rozumie lzlwiqzki pomiedzy domicylem podatkowym a opodatkowaniem w panstwie zrodta lub i w panstwie D
rezydencji
U1 potrafi dokona¢ oceny podatkowej przeptywow transgranicznych I:‘ [ ]
U2 potrafi planowa¢ pod wzglgdem podatkowym dziatalnos¢ gospodarcza za granica ]
U3 potrafi dokona¢ symulacji obcigzenia podatkowego dochodoéw zagranicznych ]
K1 potrafi dziala¢ w zespole w przygotowaniu projektu D l:l I:‘
K2 aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji na temat podatkowania dochodéw zagranicznych I:‘
K3 jest zdolny do formutowania i komunikowania pogladow na temat opodatkowania migdzynarodowego i D

przekonywania do swoich racji

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projektow zawierajacych wszystkie omawiane elementy w
trakcie zajeé

LITERATURA
Podstawowa

1 Oktaba R. Prawo celne. Warszawa CH Beck 2022
2 Matecka-Ziembinska E. (red.) Prawo, procedury i postgpowanie celne. Warszawa CeDeWu 2020

H. Litwinczuk Migdzynarodowe prawo podatkowe Warszawa Wolters Kluwer 2020
3 Prawo podatkowe / Ryszard Mastalski. - 12. wydanie, stan prawny na lipiec 2021 r. - Warszawa: Wydawnictwo C.H.Beck, 2021.

Uzupelniajaca

1 Prawo podatkowe w Polsce: podrgcznik akademicki / red. Wlodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.
2 Prawo podatkowe z kazusami i pytaniami / red. Pawet Borszowski ; Warszawa 2020
3 B. Brzezinski Konwencja modelowa OECD Komentarz Oficyna Prawa Podatkowego 2010




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz";’;gzzlfg)mom Podatki medzynarodowe Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie mi¢dzynarodowego prawa podatkowego oraz prawa celnego, w szczego6Ino$ci stosowania
prawa unijnego w transakcjach gospodarczych Wyksztalcenie umiejgtnosci oceny i diagnozowania skutkow transakeji migdzynarodowych

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 zasady opodatkowania dochodow ze zrodet zagranicznych
w2 posiada wiedzg w zakresie opodatkowania transakcji oraz inwestycji zagranicznych K W01 K_ W04 K W08

Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spolecznych i etycznych
W3 . S .

dotyczacych poszczegdlnych podmiotow gospodarki.

Umiejetnosci
U1 potrafi dokona¢ oceny podatkowej przeptywow transgranicznych
U2 potrafi planowa¢ pod wzglgdem podatkowym dziatalno$¢ gospodarcza za granica K U0l K U6 K U19
U3 potrafi dokonaé¢ symulacji obciazenia podatkowego dochodow zagranicznych
Kompetencje spoteczne

K1 potrafi dziata¢ w zespole w przygotowaniu projektu
K2 aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji na temat podatkowania dochodow zagranicznych K K01 K K03 K K07
K3 jest zdolny do formutowania i komunikowania pogladow na temat opodatkowania

mig¢dzynarodowego i przekonywania do swoich racji

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe, umowy mi¢dzynarodowe o unikaniu podwdjnego opodatkowania,
Konwencja OECD, Konwencja MLI, strona interntowa OECD, MF, UE, Exel,. Word




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

przekonywania do swoich racji

ST NST
et W Ccliplw]cCIlip
Geneza, zrodta i struktra migzynarodowego prawa podatkowego 4 2
Konwencja modelowa OECD, konwencje i umowy o wzajemnej pomocy administracyjnej 8 4
Analizy i warsztaty rozliczen podatkowych do wybranych umow o unikaniu podwdjnego opodatkowania 12 8
w zakresie obowigzkow podatkowych
Konwencja MLI 6 4
RAZEM 30 0 0 0 18 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
W1 zasady opodatkowania dochodow ze Zrodet zagranicznych I:‘
W2 posiada wiedzg w zakresie opodatkowania transakcji oraz inwestycji zagranicznych ]
W3 Bardzo dobrze zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych I:‘ I:‘ I:‘
poszczegbdlnych podmiotow gospodarki.
Ul potrafi dokona¢ oceny podatkowej przeptywow transgranicznych I:‘ D I:‘
U2 potrafi planowa¢ pod wzglgdem podatkowym dziatalnos¢ gospodarcza za granica I:‘
U3 potrafi dokona¢ symulacji obcigzenia podatkowego dochodoéw zagranicznych I:‘
K1 potrafi dziala¢ w zespole w przygotowaniu projektu I:‘ D I:‘
K2 aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji na temat podatkowania dochodéw zagranicznych I:‘
K3 jest zdolny do formutowania i komunikowania pogladow na temat opodatkowania migdzynarodowego i I:‘

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach oraz prezentacja projektow zawierajacych wszystkie omawiane elementy w
trakcie zajeé

LITERATURA
Podstawowa

1 Prawo podatkowe przedsigbiorcow / red. nauk. Hanna Litwinczuk - Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2017
2 Prawo podatkowe / Ryszard Mastalski. - 12. wydanie, stan prawny na lipiec 2021 r. - Warszawa: Wydawnictwo C.H.Beck, 2021.
3 Opodatkowanie spotek./ Hanna Litwinczuk Warszawa Wolters Kluwer 2022

Uzupelniajaca
1 Prawo podatkowe w Polsce: podrgcznik akademicki / red. Wiodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.
2 Prawo podatkowe z kazusami i pytaniami / red. Pawet Borszowski ; Warszawa 2020
3 B. Brzezifiski Konwencja modelowa OECD Komentarz Oficyna Prawa Podatkowego 2010




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz";’;gzzlfg)mom Controlling w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie Stuchacza z podstawowymi elementami controllingu biznesowego oraz wypracowanie u niego umiejetnosci
postugiwania si¢ controllingiem w praktyce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe informacje i umiejetno$ci z rachunkowosci.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Stuchacz posiada podstawowe wiadomosci z zakresu controllingu, jego zasad i celow

wi stosowania w dziatalno$ci biznesowej oraz przedsigbiorstwie.
w2 Stuchacz zna metody i techniki wykorzystywane we wspotczesnym controllingu. K_Wo05, K_W06, K_ W19
w3 Stuchacz wie o zaletach i wadach poszczegdlnych metod oraz technik controllingu.
UmiejetnoSci
Ul Stuchacz umie zastosowa¢ metody i techniki controllingu do dziatalno$ci biznesowe;j.
U2 Stuchacz umie zidentyfikowac i zaspokoi¢ potrzeby przedsigbiorstwa w zakresie controllingu. K _U01,K _U02, K U05
Us Stuchacz umie wykorzysta¢ wnioski ptynace z controllingu do usprawnienia dziatalno$ci
przedsigbiorstwa.
Kompetencje spoleczne
K1 Shuchacz jest zainteresowany stosowaniem controllingu w dziatalno$ci biznesowe;j.
K2 Shuchacz jest otwarty na innowacyjne wykorzystanie controllingu w dziatalnosci biznesowe;. K_K01, K_K14, K_K17
K3 Stuchacz jest otwarty na systematyczne $ledzenie rozwoju od strony teorii i zastosowania

controllingu w dziatalno$ci biznesowe;j.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

srodki multimedialne, dostepne programy z zakresu controllingu, komputery z oprogramowaniem




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat W Cip C [P
Geneza, istota, zrodta oraz funkcje controllingu w biznesie. 4 4 2
Rodzaje controllingu oraz zalety i wady w zarzadzaniu przedsigbiorstwem. 4 4 2
Potrzeby informacyjne controllingu oraz pomiar. 4 4 2
Conrolling jako sposob doskonalenia zarzadzania przedsigbiorstwem i dziatalnoscig biznesowa. 3 3 3
RAZEM 15 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty L.
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
w1 Stuchacz posiada podstawowe wiadomosci z zakresu controllingu, jego zasad i celow stosowania w dziatalnosci D
biznesowej oraz przedsigbiorstwie.
v v v
W2 Stuchacz zna metody i techniki wykorzystywane we wspotczesnym controllingu.
W3 Stuchacz wie o zaletach i wadach poszczegolnych metod i technik controllingu w praktyce. . . .
Ul Shuchacz umie zastosowaé metody i techniki controllingu do dziatalno$ci biznesowe;j. I:‘
U2 Stuchacz umie zidentyfikowac¢ i zaspokoi¢ potrzeby przedsigbiorstwa w zakresie controllingu.
U3 Stuchacz umie wykorzysta¢ wnioski ptynace z controllingu dla usprawnienia dziatalno$ci przedsiebiorstwa.
K1 Stuchacz jest zainteresowany stosowaniem controllingu w dziatalno$ci biznesowe;j. D D D
K2 Shuchacz jest otwarty na innowacyjne wykorzystanie controllingu w dziatalnosci biznesowej.
K3 Stuchacz jest otwarty na systematyczne $ledzenie rozwoju od strony teorii i zastosowania controllingu w D
dziatalnosci biznesowe;j.
WARUNKI ZALICZENIA
Warunkie zaliczenia jest wykazanie znajomos$ci wiedzy na temat controllingu oraz prezentacja umiejetnos$ci wykorzystania metod i technik
controllingu.
LITERATURA
Podstawowa
1 Controlling finansowy w przedsigbiorstwie, M. Sierpinska, Warszawa 2022
2 Controlling, koncepcja, zastosowanie, wdrozenie, J. Goliszewski, Warszawa 2022
3 Controlling kosztéw i rachunkowo$¢ zarzadcza, G. Swiderska, Warszawa 2022
Uzupelniajaca
1 Analiza i kontrola kosztow przedsigbiorstwa, E. Nowak, Warszawa 2022
2 Nowoczesne narzgdzia kontroli zarzadzania w czasach globalnego ryzyka, D. Michalski, Warszawa 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz";’;gzzlfir)mom Metody kontroli zarzadczej Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie Stuchacza z rolg i metodami kontroli zarzadczej w dziatalno$ci przedsigbiorstwa biznesowego.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowe informacje z zarzadzania oraz rachunkowsci.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Wi Stuchacz zna jaka jest rola kontroli zarzadczej w dzialalnosci biznesowe;j.
w2 Stuchacz zna podstawowe metody kontroli zarzadczej. K_Wo01, K_W03, K_ W06, K_ W20
w3 Stuchacz zna walory i wady wykorzystania kontroli zarzadczej w przedsigbiorstwie.
UmiejetnoSci

Ul Stuchacz potrafi wdrozy¢ kontrolg zarzadcza w przedsigbiorstwie.
U2 Stuchacz potrafi wykorzysta¢ wybrane metody kontroli zarzadczej w praktyce. K _U01,K U02, K U04, K_U06
U3 Stuchacz potrafi wdrozy¢ wnioski z kontroli zarzadczej

Kompetencje spoleczne
K1 Stuchacz jest zainteresowany wykorzystaniem kontroli zarzadczej w dziatalno$ci biznesowej.
K2 Stuchacz jest otwarty na nowoczesnej metody kontroli. K_K01, K_K03, K_K05
K3 Stuchacz jest skfonny do usprawniania dziatalnoéci przedsigbiorstwa.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Srodki multimedialne, komputery, oprogramowanie z zakresu kontroli zarzadczej.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

LG W S(:T L/P| W N(S:T L/P
Istota, geneza, zrodta, cele i funkcje kontroli zarzadczej w przedsigbiorstwie. 4 4 2 2
Standardy kontroli zarzadczej COSO. 4 4 2 2
Elementy i proces wdrazania kontroli zarzadczej w przedsiebiorstwie. 4 4 2 2
Metody kontroli zarzadczej i odpowiedzialnos¢ za jej realizacje. 3 3 3 3
RAZEM 15 0 15 9 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAECENIA

Kod |Opis Kobokwinm | Pracemn || Ak

Wi Stuchacz zna jaka jest rola kontroli zarzadczej w dziatalno$ci biznesowe;. I:‘

W2 Stuchacz zna podstawowe metody kontroli zarzadczej.

W3 Stuchacz zna walory i wady wykorzystania kontroli zarzadczej w przedsigbiorstwie. I:‘

Ul Stuchacz potrafi wdrozy¢ kontrole zarzadcza w przedsigbiorstwie. I:‘ D I:‘

U2 Stuchacz potrafi wykorzysta¢ wybrane metody kontroli zarzadczej w praktyce. I:‘

U3 Stuchacz potrafi wdrozy¢ wnioski z kontroli zarzadczej I:‘

K1 Shuchacz jest zainteresowany wykorzystaniem kontroli zarzadczej w dziatalnosci biznesowej. I:‘ D I:‘

K2 Shuchacz jest otwarty na nowoczesnej metody kontroli. I:‘ I:‘

K3 Stuchacz jest sktonny do usprawniania dziatanosci przedsigbiorstwa. I:‘ I:‘ I:‘

WARUNKI ZALICZENIA

Przedstawienie swojej wiedzy dotyczacej kontroli zarzadczej (sprawdzian) i umiejetnosci z zakresu kontroli zarzadzczej (prezentacje, komentarze,
aktywna praca w zespotlach).

LITERATURA
Podstawowa
1 Kontrola zarzadcza: metody, techniki, koncepcje, Z. Dobrowolski, Warszawa 2022
2 Elementy kontroli zarzadczej w praktyce, A. Becla, Glogéw 2022, podrecznik elektroniczny
3
Uzupelniajaca
1 Nowoczesne metody kontroli zarzadzania w warunkach globalnego ryzyka, D. Michalski, Warszawa 2020
2 Kontrola zarzadcza i audyt wewngtrzny w teorii i praktyce, K. Winiarska, Szczecin 2013




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz"z;gzzlfﬁ:)mom Doradztwo i strategie podatkowe Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU

celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie doradztwa oraz strategii podatkowych, jak i zawodoéw zwigzanych z doradztwem i
strategia podatkowa podmiotow. Wyksztalcenie umiejetnosci oceny i diagnozowania skutkow takich transakcji oraz raportowania.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z prawa podatkowego

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

potrafi objasni¢ wybrane obszary rozwiazania podatkwowego i ich skutki dla

wi przedsigbiorstwa

w2 wskazuje obszary dla zastosowania istniejacych rozwiazan podatkowych

. - . - — - K_W01 K_W08 K_W15
przedstawia dziatania w zakresie opodatkowania i ich wptyw na dziatalnosc przesigbiorstwa i

w3 obowazki wobec organow podatkowych

W4 przygotowac strategi¢ podatkowa przesigbiorstwa wg wymaganych przepisow

Umiejetnosci

U1 dobiera optymalne rozwigzanianpodatkowe dla przedsigbiorstw

U2 anallzu)erwp%yw danego podatku-1 jego zmian na sytuacje przedsigbiorstwa oraz raportowanie K U0 K_U04 K_U09
do organéw podatkowych zgodnie z przepisami

wykazuje i interpretuje przepisy prawa podatkowego majace zastosowanie w analizowanej

U3 sytuacji

Kompetencje spoteczne

K1 potrafi pracowac w zespole realizujacym obowiazki podatkowe

K2 potrafi wzia¢ czynny udziat w dyskusjach na temat polityki podatkowej przedsigbiorstwa

. Lo . - . K K01 K_K02 K_KO05
K3 rozréznia uchylanie si¢ od obowiazkow podatkowych, od unikania opodatkowania - - -

idetyfikuje problemy zwigzane z dzialaniami podejmowanymi na rzecz koordynacji lub
K4 harmonizacji opodatkowania i eliminowania szkodliwej konkurencji podatkowej w ujeciu
Swiatowym

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power pint, exel, mapa , platformy internetowe, ustawy podatkowe, exel, word, lexlege.pl , strony internetowe
ministerstwa finansow, komisji europejskiej,




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
¢ W[ ClLP[W]CILP
Geneza, zrodta i struktra prawa zawodow zaufania publicznego, prawo korporacyjne 3 3 2 2
strategia i planowanie strategiczne a uchylanie si¢ od obowiazku opodatkowania 4 4 2 2
Metody pomiaru obciazen podatkowych, analiza preferencji podatkowych 4 4 2 2
Strategie podatkowe a obowiazki meldunkowe realizacja projektu 4 4 3 3
RAZEM 15 0 15 9 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA

. Egzamin Projekty .
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A

W1 potrafi objasni¢ wybrane obszary rozwigzania podatkwowego i ich skutki dla przedsigbiorstwa

W2 wskazuje obszary dla zastosowania istniejacych rozwigzan podatkowych

w3 przedstawia dziatania w zakresie opodatkowania i ich wplyw na dzialalnosc przesigbiorstwa i obowazki wobec

organow podatkowych

W4 przygotowac strategi¢ podatkowq przesigbiorstwa wg wymaganych przepisow

Ul dobiera optymalne rozwiagzanianpodatkowe dla przedsigbiorstw D D

U2 analizuje wptyw danego podatku i jego zmian na sytuacje¢ przedsigbiorstwa oraz raportowanie do organow

podatkowych zgodnie z przepisami

U3 wykazuje i interpretuje przepisy prawa podatkowego majace zastosowanie w analizowanej sytuacji

K1 potrafi pracowa¢ w zespole realizujacym obowigzki podatkowe D

K2 potrafi wzig¢ czynny udziat w dyskusjach na temat polityki podatkowej przedsigbiorstwa

K3 rozréznia uchylanie si¢ od obowigzkow podatkowych, od unikania opodatkowania

K4 idetyfikuje problemy zwigzane z dziataniami podejmowanymi na rzecz koordynacji lub harmonizacji

opodatkowania i eliminowania szkodliwej konkurencji podatkowej w ujeciu $wiatowym

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach Test z wykladu oraz z labolatorum Projekt zawierajacy wszystkie omawiane
elementy w trakcie zajgé

LITERATURA
Podstawowa
1 Prawo podatkowe przedsigbiorcow / red. nauk. Hanna Litwinczuk - Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2017
2 Podatki i prawo podatkowe / Andrzej Gomutowicz Warszawa: Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis, 2016
3 Prawo podatkowe / Ryszard Mastalski. - 12. wydanie, stan prawny na lipiec 2021 r. - Warszawa: Wydawnictwo C.H.Beck, 2021.
Uzupelniajaca
1 Podatki i sktadki w dziatalno$ci przedsigbiorstw/ Felis P, Warszawa 2019
2 Prawo podatkowe w Polsce: podrgcznik akademicki / red. Wiodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.
3 Prawo podatkowe w Polsce: podrgcznik akademicki / red. Wiodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz";’;gzzlfg)mom Planowanie podatkowe Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 3 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy w zakresie planowania podatkowego w dzialalno$ci gospodarczej podmiotu gospodarczego oraz
wskazania ciefikiej granicy dzielacej pomigzy optymalizacja podatkowa, a unikaniem opodatkowania. Roznice pomigdzy planowaniem
podatkowym, a optymalizacja jak i rolg zawodow zaufania publicznego w zarzadzaniu przedsigbiorstwem

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawowe zagadnienia z prawa podatkowego

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 ma podstawowa wiedz¢ na temat polityki podatkowej przedsigbiorstwa

w2 ma podstawowa wiedz¢ na temat instrumentow optymalizacji podatkowe;j
K W01 K_W08 K_W15

w3 ma podstawowa wiedze w zakresie oceny i pomiaréw obciazen podatkowych

rozumie istot¢ zarzadzania podatkami w dziatalno$ci gospodarczej i jest w stanie okresli¢
W4 X . . . - .

wplyw podatkéw na decyzje ekonomiczne podejmowane w przedsigbiorstwie

UmiejetnoSci

Ul potrafi stosowaé narzedzia optymalizacji podatkowej
U2 umie oceni¢ z podatkowego punktu widzenia alternatywne warianty decyzyjne K U01 K U04 K_U09
U3 potrafi stosowac narzedzia ograniczajace ryzyko podatkowe

Kompetencje spoleczne

K1 potrafi pracowa¢ w zespole realizujagcym obowiazki podatkowe

K K01 K K02 K K05
K2 potrafi wzia¢ czynny udzial w dyskusjach na temat polityki podatkowej przedsigbiorstwa

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

tablica, kreda, komputer, power paint, exel, mapa , platformy internetowe, ustawy podatkowe, exel, word, lexlege.pl , strony internetowe
ministerstwa finansow, komisji europejskiej,




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

et W CTLp T
Geneza, zrodfa i struktra prawa zawodow zaufania publicznego, prawo korporacyjne 4 3 2
Zrédia prawa podatkowego 4 4 2
Planowanie a optymalizacjia opodatkowania 4 4 2
Analizy w zakresie zmniejszenia obciazen podatkowych 3 4 3
RAZEM 15 0 15 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAECENIA
Kod |Opis et || e, || Ao
Wi ma podstawowa wiedzg na temat polityki podatkowej przedsigbiorstwa
W2 ma podstawowa wiedzg na temat instrumentéw optymalizacji podatkowej
W3 ma podstawowa wiedzg w zakresie oceny i pomiaréw obciazen podatkowych
W4 rozurr?ic istotg zzltrzqdzania Podatkami W dzia%'filnf)s'ci g?spodarczcj ijest w stanie okresli¢ wptyw podatkow na
decyzje ekonomiczne podejmowane w przedsigbiorstwie
Ul potrafi stosowac narzgdzia optymalizacji podatkowej I:‘ I:‘
U2 umie oceni¢ z podatkowego punktu widzenia alternatywne warianty decyzyjne
U3 potrafi stosowac narzgdzia ograniczajace ryzyko podatkowe
K1 potrafi pracowa¢ w zespole realizujacym obowiazki podatkowe D D] I:‘
K2 potrafi wzia¢ czynny udziat w dyskusjach na temat polityki podatkowej przedsigbiorstwa

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia jest aktywne uczestnictwo na zajeciach Test z wykladu oraz z labolatorum Projekt zawierajacy wszystkie omawiane
elementy w trakcie zajgé

LITERATURA
Podstawowa

1 Prawo podatkowe przedsigbiorcow / red. nauk. Hanna Litwinczuk - Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2017
2 Podatki i prawo podatkowe / Andrzej Gomutowicz Warszawa: Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis, 2016
3 Prawo podatkowe / Ryszard Mastalski. - 12. wydanie, stan prawny na lipiec 2021 r. - Warszawa: Wydawnictwo C.H.Beck, 2021.

Uzupelniajaca
1 Podatki i sktadki w dziatalno$ci przedsigbiorstw/ Felis P, Warszawa 2019
2 Prawo podatkowe w Polsce: podrecznik akademicki / red. Wiodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.
3 Prawo podatkowe w Polsce: podrecznik akademicki / red. Wiodzimierz Nykiel. - Warszawa: Difin, 2018.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;zzzlfﬁ:)mom Coaching i mentoring Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 45 Praca wiasna studenta 57

Razem 75 Razem 75

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zagadnieniami zwigzanym z coachingiem, coachingowym stylem zarzadzania i mentoringiem,
zaréwno od strony teoretycznej, jak i praktyczne;j.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalne;j.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
W1 Student zna wspotczesne modele coachingowe.
- - — - - — - - K W10 K_W12
w2 Student posiada wiedzg o sposobach planowania i realizowania polityki z zakresu coachingu i
mentoringu.
Umiejetnosci
U1 Student potrafi zdefiniowac¢ istote coachingu, a takze uzasadnia przydatno$¢ rozmowy
coachingowej w wspolczesnym zarzadzaniu personelem w firmie.
Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu coachingu i mentoringu do
U2 prawidtowego analizowania stosowanych w praktyce rozwigzan oraz potrafi formutowaé K U08 K U09
wilasne opinie i dobiera¢ krytycznie metody oceny stosowanych rozwiazan.
Us Potrafi prawidlowo okre$la¢ priorytety w czasie realizowania okreslonych zadan oraz

wilasciwie planowac ich realizacje.

Kompetencje spoteczne

Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi inspirowac i organizowac proces

Ki uczenia si¢ innych oso6b.
K2 Ma $§wiadomos¢ doskonalenia swojej wiedzy.
K3 Ma $wiadomo$¢ wagi powierzonych mu zadan oraz zwiazanej z tym etycznej i moralnej

odpowiedzialnosci.

K_K02 K_K03

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacja multimedialna, metoda przypadkéw, metody symulacyjne, praca w grupach.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST

et Wlcliplw]cClLp
Podstawy coachingu. Kompetencje coacha. Organizacja procesu i spotkania coachingowego. 3 3 2 2
Funkcje coachingu w przedsigbiorstwie. Zawieranie kontraktu i budowanie relacji. 4 4 ) )
Metody i narzedzia coachingowe. Standardy pracy i etyka w coachingu. Coachingowy styl zarzadzania
Podstawy mentoringu. Kompetencje mentora. Metody i narzgdzia w mentoringu. 4 4 2 2
Kwestie etyczne w mentoringu. Projektowanie programu mentoringowego. 4 4 3 3
RAZEM 15 | 15 0 9 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAECENIA
. Egzamin Projekty o
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
Wi Student zna wspolczesne modele coachingowe.
w2 Student posiada wiedzg o sposobach planowania i realizowania polityki z zakresu coachingu i mentoringu.

Student potrafi zdefiniowa¢ istot¢ coachingu, a takze uzasadnia przydatnos¢ rozmowy coachingowej w
wspotczesnym zarzadzaniu personelem w firmie.

O MK
U aojg
O oo

U1

|
[
|

Student potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng z zakresu coachingu i mentoringu do prawidlowego analizowania
U2 stosowanych w praktyce rozwigzan oraz potrafi formutowaé wlasne opinie i dobiera¢ krytycznie metody oceny
stosowanych rozwigzan.

[
[
[

Potrafi prawidlowo okresla¢ priorytety w czasie realizowania okreslonych zadan oraz wlasciwie planowac ich

U3 realizacjeg.
K1 Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi inspirowac i organizowa¢ proces uczenia sig innych osob. D D D
K2 Ma $wiadomos¢ doskonalenia swojej wiedzy.
K3 Ma §wiadomo$¢ wagi powierzonych mu zadan oraz zwigzanej z tym etycznej i moralnej odpowiedzialnosci.

WARUNKI ZALICZENIA 0 0 0

Test, projekty indywidualne i grupowe.
LITERATURA
Podstawowa

1 Rogers J Coaching. Gdansk GWP 2021

2 Parsloe E. Coaching i mentoring. Warszawa Wydawnictwo Naukowe PWN 2022

3 Bennewicz M Mentoring. Ztote zasady. Gliwice Helion 2022

Uzupelniajaca

M. Sidor-Rzadkowska, Profesjonalny coaching. Zasady 1 dylematy etyczne w pracy coacha, Wolters Kluwer Business, Warszawa
2022

2 M. Sidor-Rzadkowska, Coaching kariery, Oficyna Wolters Kluwer, Warszawa 2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;z;ﬁi?mm Menedzer w XXI w. Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatceni Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 4 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad Wyklad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt| 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta| 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studenta z rolg, funkcjami i zadaniami menedzera we wspolczesnych organizacjach, a takze stawianymi mu wymaganiami i
kompetencjami.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z zakresu organizacji i zarzadzania.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna pojgcia zwigzane z sylwetka wspolczesnego menedzera. Zna i zrozumie rolg,
funkcje i zadania menedzera.

Student identyfikuje glowne zrodta niesprawnosci pracy menedzera, zaréwno

w2 wewngtrzne jak i zewngtrzne.

K W03 K W10 K_Wi11
w3 Student wskazuje procesy doskonalenia organizacji pracy kierowniczej.

W4 Zna zasady gospodarowania czasem.

Umiejetnosci

Ul Student potrafi prawidlowo oceni¢ umiej¢tnosci i kompetencje wspolczesnego menedzera.

Patrafi organizowa¢ pracg sobie i innym. Potrafi wyznaczy¢ priorytety i prowadzi¢ spotkania

U2 N
biznesowe. K U04 K U08 K _U09
X X ) . . K _U11
U3 Potrafi przeprowadzi¢ analiz¢ gospodarowania czasem i identyfikowac blgdy. -
4 Potrafi zaprezentowa¢ sylwetke wspolczesnego menedzera. Potrafi komunikowaé si¢ w
u zespole i mu przewodzic.
Kompetencje spoleczne
K1 Student ma $wiadomos¢ konieczno$ci doskonalenia swojej wiedzy w zwiazku ze zmiennoscia
uwarunkowan zewngtrznych i wewngtrznych.
K2 Studex.n potraﬁ. myslec.l dzla.lac jak menedzer, w sposob kreatywny i przedsigbiorczy w K K03 K K07 K K17
zadaniach, projektach indywidualnych, grupowych. - - =
K3 Student jest otwarty na pracg zespolowa w procesach diagnozowania i

doskonalenia pracy menedzera wspolczesnej organizacji.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Dyskusja, rozwigzywanie problemu, wyktad konwersacyjny, case study, indywidualne/lub grupowe
prezentacje




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P| W C |L/P
Pojgcia kierownik, menedzer, lider, przywodca; role, funkcje i zadania menedzera. 3 3 2 2
Umiejetnoscei i kompetencje wspotezesnego menedzera. Wymiar osobowosciowy menedzera. Cele i 4 4 5 2
wyznaczanie priorytetow. Organizacja spotkan biznesowych.
Uwarunkowania funkcjonowania wspolczesnych organizacji — rola czasu w dziafalnosci organizacji i 4 4 5 2
zyciu cztowieka. Uzaleznienia od pracy. Analiza gospodarowania czasem pracy — identyfikacja blgdow.
Wizerunek menedzera przysztosci. Sylwetka wspol > menedzera. 4 4 3 3
RAZEM 0 15 15 0 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aot
Student zna pojecia zwiazane z sylwetka wspélczesnego menedzera. Zna i zrozumie role, funkcje i zadania O
WL | enedzera.
Wz [Student identyfikuje gtowne sodta niespravnoici pracy menedera, zartwmo [}
wewnetrzne jak i zewnetrzne.
W3 [Student wskazuje procesy doskonalenia organizacji pracy kierowniczej. O
W4 |Zna zasady gospodarowania czasem.
U1l Student potrafi prawi ocenié umicjetnosci i O
U2 Patrafi organizowa¢ pracg sobie i innym. Potrafi y¢ priorytety i prowadzié spotkania bi:
U3 Potrafi przep i¢ analize ia czasem i identyfikowa bledy.
U4 Potrafi é sylwetke dzera. Potrafi ikowaé si¢ w zespole i mu przewodzié.
Student ma $wiadomos¢ koniecznosci doskonalenia swojej wiedzy w zwiazku ze zmiennoécia uwarunkowar O
K1 zewngtrznyeh i wewngtrznych.
Student potrafi mysle¢ i dzialaé jak menedzer, w sposob kreatywny i ighiorczy w zadaniach, O
K2 indywidualnych, grupowych.
K3 [Studentjestotwarty na prace sespolowa w procesach diagnozowania O
ia pracy . X ’ A

WARUNKI ZALICZENIA

Kolokwium. Projet indywidualny/grupowy. Aktywna postawa.

LITERATURA

Podstawowa

1 Oleksyn T. Kultura i etyka zarzagdzania. Warszawa Difin 2021

2 Baczynska A. Najlepsze praktyki skutecznego menedzera, Warszawa Poltext 2019

3 P.F. Drucker, Menedzer skuteczny, Wydawnictwo MT Biznes, Warszawa 2017

Uzupelniajaca

1 Rybak M. Etyka menedzera - spoleczna odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa. Warszawa Wydawnictwo naukowe PWN 2021

2 P. F Drucker Praktyka zarzadzania, Warszawa MT Biznes 2017

3 D. Benton, Menedzer z charyzma, Gdafisk GWP 2004




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“{;ﬂ?j}i?mm Zagrozenia i ryzyko w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow| praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Moduf ksztalcenia specjalno§ciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr| 3 Forma zaliczenia| Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 30 Praca wlasna studenta 42
Razem 60 Razem 60
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchacza z pojgciem ryzyka oraz niepewnosci, a takze z zagrozeniami zwigzanymi z wystgpowaniem
niedoskonatej informacji w praktyce zycia gospodarczego.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI 1 KOMPETENCJI

Podstawowe informacje z ekonomii, zarzadzania i teorii informacji

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady dziatania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem mechanizméw ich funkcjonowania, zwlaszcza. przedsigbiorstw, bankow,

wi zakladdw ubezpieczen, instytucji rynkoéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych.
w2 Ma poglebiona wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania
instytucji i rynkow finansowych oraz inwestowania. K_W02, K W11, K_W13,K_W14,
W3 Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w K_W18, K_W20
warunkach ryzyka i niepewnosci.
w4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
w5 Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw.
Umiejetnosci
ul Potrafi prawidtowo wyjasniac i interpretowac¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roéznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Ma opanowany warsztat metod ilosciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu
zaawansowanej techniki informacyjno — komunikacyjnej.
U3 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostyczne;j.
K_U01, K_U05, K_U10, K_U12,
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i rozwiazywania K _U17
uv4 ztozonych i nietypowych probleméw oraz w sposob innowacyjny wykonywa¢ zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach.
Potrafi przygotowa¢ metody i algorytmy w dziatalno$ci tak oceniajacej, jak i prognostycznej
Us a takze modyfikowac¢ technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych
(kwalitatywnych i kwantytatywnych).
Kompetencje spoleczne
Ki Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na
wiasny rachunek.
Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow, jak
rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkéw podejmowanych przez siebie decyzji.
K3 Potrafi wlasciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym. KSKUSS K_KI(28,I<K1_9K09, KSRGS
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie
prowadzenia biznesu.
K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

W procesie dydaktycznym wykorzystane zostang zardwno narz¢dzia niezbgdne do realizacji wyktadow multimedialnych oraz algorytmy
komputerowe umozliwiajace analiz¢ sytuacji ryzykownych i niepewnosci.




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C [L/P] W C |L/P
Sytuacje decyzyjne. Pojgcie pewnosci, ryzyka, niepewnosci i ignorancji. Warto$é oczekiwana wedlug 3 3 3 3
Pascala i Bernoulliego. Pojecie zagrozenia i straty gospodarczej.
Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka i niepewnosci. Szacowanie ryzyka w oparciu o informacje 5 5 ) 5
statystyczne. Metody i techniki identyfikacji oraz ograniczania ryzyka i niepewnosci.
Skutki ryzyka i niepewno$ci dla dziatalno$ci gospodarczej, zwlaszcza inwestycyjnej. Wybrane techniki i 3 3 ) 5
metody ich identyfikacji i szacowania.
Rodzaje zagrozen gospodarczych i pozagospodarczych dla funkcjonowania przedsigbiorstwa i sposoby 4 4 ) 5
przeciwdziatania im.
RAZEM 15 15 0 9 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty »
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnost
Zna i rozumie zasady dzialania podmiotow gospodarczych oraz instytucji, ze szczegdInym uwzglednieniem D
W1 hanizmow ich funkcjonowania, zwk przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych.
w2 Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkow
finansowych oraz inwestowania.
w3 Zna zastosowanie metod i systemow wspomagajacych procesy podejmowania decyzji w warunkach ryzyka i
niepewnosci.
[+ [+ [+
" . O
W4 Zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow gospodarczych.
W5 Zna funkcjonowanie nowoczesnych form organizacyjno-prawnych przedsigbiorstw. D
Ul Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowaé zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego rodzaju podmiotach
gospodarczych i pozagospodarczych. D
U2 Ma opanowany warsztat metod ilo§ciowych poprawnie dobranych do badan w otoczeniu zaawansowanej techniki
informacyjno — komunikacyjnej.
U3 Potrafi adaptowa¢ metody i algorytmy w dziatalnosci tak oceniajacej, jak i prognostycznej.
U4 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu ekonomii do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych problemow oraz w sposob innowacyjny wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach. D
Us Potrafi przygotowac¢ metody i algorytmy w dzialalno$ci tak oceniajacej, jak i prognostycznej a takze modyfikowaé
technologie utrwalania i przetwarzania informacji gospodarczych (kwalitatywnych i kwantytatywnych).
K1 Wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, jako pracownik, menedzera lub osoba pracujaca na whasny rachunek.
K2 Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada $wiadomosé
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji. D
K3 Potrafi whaciwie ocenia¢ przemiany zachodzace w otoczeniu spoteczno-politycznym.
K4 Jest otwarty na dorobek nauki ekonomii i nauk o zarzadzaniu, zwlaszcza w zakresie prowadzenia biznesu.
K5 Nie boi si¢ nowych pomystow i potrafi oceni¢ ich innowacyjnos¢. D D

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest otrzymanie oceny pozytywnej z zajg¢ ¢wiczeniowych oraz z czgsci wyktadowej.

LITERATURA

Podstawowa

1 Zagrozenia i ryzyko w dziatalnosci gospodarczej, S. Czaja, A. Becla, Glogow 2022, podrgcznik elektroniczny

2 Gry z Naturg i gry ekonomiczne w kontekscie ryzyka i niepewnosci, S. Czaja, A. Becla, Glogow 2022, podrgcznik elektroniczny

3 Bariery gospodarowania we wspotczesnej ekonomii i gospodarce, A. Becla, S. Czaja, A. Graczyk, Warszawa 2020

Uzupelniajaca

Zastosowanie badan operacyjnych: zarzadzanie projektami, decyzje finansowe, logistyka, red. E. Konarzewska-Gubata, Wroctaw
2011

2 Niepewnosc¢ i ryzyko rynkowe inwestycji w akcje - studium metodologiczno-empiryczne, I. Konarzewska, £6dz 2012




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv;z;zzzlfir)motu Mediacje i negocjacje Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie z mediacja i negocjacja, jako sposobami rozwigzywania konfliktéw. Celem jest nabycie kompetencji w
zakresie zarzadzania konfliktem oraz prowadzenia dzialan mediacyjnych i negocjacyjnych w sytuacjach konfliktowych.W trakcie zajgé studenci
beda mieli okazj¢ w praktyczny sposob (np. poprzez symulacje) ksztattowac i rozwijaé¢ umiejgtnosci mediacyjne i negocjacyjne.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wskazana wiedza z zakresu pschychologii i komunikacji

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 Posiada wiedze na temat r6znorodnych form konfliktu i ich ognisk zapalnych

W2 Potrafi rozpoznac i wskaza¢ réznice pomigedzy mediacja a negocjacja

K W01 K_ W10 K W12
W3 Posiada wiedz¢ w zakresie technik, rodzajéw i metod rozwigzywania konfliktow

W4 Posiada wiedz¢ w zakresie regulacji prawnych zwiazanych z mediacjami i negocjacjami

Umiejetnosci
U1 Umiejetnos$¢ rozpoznawania ognisk konfliktow i szybkiego reagowania
U2 Umiejetno$¢ rozpoznania i wyboru negocjacli lub mediacji w rozwigzaniu sporow K U01 K U004 K_U20
U3 Umiejetnos¢ przeprowadzenia mediacji lub negocjacji

Kompetencje spoteczne

K1 Odnoszenie si¢ z szacunkiem i bez uprzedzen o innyh ludzi
K2 Rozwigzywanie konfliktow i wlasciwe reagowanie na sytuacje stresowe K K02 K K16 K K17
K3 Aserywna postawa w zakresie wyrazania swoich przekonan

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Metody dydaktyczne podajace:opis,pogadanka, wyktad problemowy. Metody dydaktyczne poszukujace: do§wiadczen, gietda pomystow,
obserwacji, okraglego stotu, stolikow eksperckich, studium przypadku. Power point, komputer, kreda, talica, karty dydaktyczne, karty mediacyjne,
pinwand, fiszki, kredki i pisaki kolorowe




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
jleae W CJLP[W]CIJLP
Elementy teorii konfliktu. Radzenie sobie z konfliktami, Teoria konfliktu, rodzaje konfliktow, fazy
konfliktu, zrodta konfliktu, dynamika konfliktu, emocje w konflikcie, diagnoza konfliktu, style radzenia 2 2 2 2
sobie z konfliktem
Komunikacja interpersonalna w rozwigzywaniu konfliktoéw. Umiejetnosci komunikacyjne (techniki
aktywnego stuchania; techniki budowania dobrej atmosfery), rola ciszy w mediacjach i negocjacjach, 4 3 ) )
komunikacja niewerbalna (zachowania niewerbalne a dominacja; spojrzenie i kontakt wzrokowy;
interpretacja reaktywnosci), problemy komunikacyjne w negocjacjach i mediacjach
Mediacja a negocjacja definicja i cel mediacji lub/i negocjacji , rodzaje mediacji/ negocjacji, style
prowadzenia, zasady mediacji/negocjacji, etapy mediacji/negocjacji, rola mediatora/negocjatora, kwestie 4 4 2 2
etyczne w mediacji / negocjacjioraz standardy jej prowadzenia, korzysci
warsztaty prakyczne w zakresie mediacji, negocjacji omowienie wyboru metod i technik oraz ich 5 6 3 3
zastosowanie
RAZEM 15 | 15 0 9 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty -
Kod Opls Kolokwium Prace zal. YR
W1 Posiada wiedze na temat réznorodnych form konfliktu i ich ognisk zapalnych
w2 Potrafi rozpoznac i wskaza¢ réznice pomigdzy mediacja a negocjacja
W3 Posiada wiedzg¢ w zakresie technik, rodzajow i metod rozwiazywania konfliktow
W4 Posiada wiedzg¢ w zakresie regulacji prawnych zwigzanych z mediacjami i negocjacjami
U1l Umiejetno$¢ rozpoznawania ognisk konfliktow i szybkiego reagowania I:‘ D I:‘
U2 Umiejetno$¢ rozpoznania i wyboru negocjacli lub mediacji w rozwiazaniu sporéw
U3 Aserywna postawa w zakresie wyrazania swoich przekonan
K1 Odnoszenie si¢ z szacunkiem i bez uprzedzen o innyh ludzi I:‘ D I:‘
K2 Rozwigzywanie konfliktow i wiasciwe reagowanie na sytuacje stresowe
K3 Aserywna postawa w zakresie wyrazania swoich przekonan I:‘

WARUNKI ZALICZENIA

warunkiem zaliczenia wykladu jest test ¢wiczen rozwiazanie case study i wskzanie rodzaju konflikru, ogniska, doboru wiasciwej medody

(negocjacji, medcjacji) i podanie przebiegu rozwigzania zadania

LITERATURA

Podstawowa

1 Gmurzynska E. R.Morek (red) Mediacje . Teoria i praktyka Wolters Kluwer wy. 3 2018

2 Ch. Moore Mediacje. Praktyczne rozwigzanie konfliktow Wolters Kluwer 2016

3 Ury W, odchodzac od NIE . Negocjowanie od konfrontacji do kooperacji. Warszawa PWE 2021

Uzupelniajaca

1 Ury W. Fischer R. Dochodzac do TAK: negocjacje bez poddawania si¢, Warszawa PWE 2020

2 Kalisz A. Mediacja w sprawach gospodarczych jako narzedzie wspierajace sukces w biznesie. Warszawa Difin 2022

3 Chmielecki M. Techniki negocjacji i wywierania wptywu. Gliwice Onepress 2022




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz‘z;z;ie}i;mom Przedsi¢biorczo$é innowacyjna Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnos¢
Modut ksztalcenia) Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr 111 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt| 9
Razem| 30 Razem| 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem| 50 Razem| 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studenta w istote przedsigbiorczosci innowacyjnej. Wspotczesne gospodarki w duzym stopniu opieraja
swoja dziatalno$¢ na przedsigbiorczo$ci. Sam termin, doczekat si¢ wielu definicji i rzeczywiscie mozna powiedzie¢, ze przedsigbiorczo$¢
niejedno ma imig, bo jej przejawy moga by¢ réznorodne. Historyczne Zrodla wskazuja, ze termin ten poczatkowo byt utozsamiany z
ponoszeniem ryzyka i chociaz w dzisiejszych czasach ryzyko to ma trochg inny wymiar, to jednak caly czas ono wystgpuje. Problematyka
finansowania dziatalno$ci innowacyjnej, jak rOwniez szeroko pojetej przedsigbiorczosci stata si¢ od pewnego czasu waznym polem
zainteresowania badaczy skupionych na procesach gospodarczych na calym $wiecie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedzg¢ w zakresie ekonomicznych uwarunkowan finkcjonowania organizacji oraz zasad organizacji i
zarzadzania. Powinien mie¢ umiejgtnosci analityczne i syntetyczne oraz che¢ wspolpracy w grupie.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna i rozumie dylematy wspoliczesnej cywilizacji na etapie globalizacji, rozumie
W1 koniecznos$¢ rozwoju innowacji, zna prawno-ekonomiczne uwarunkowania firm
innowacyjnych i bariery z tym zwigzane

Student ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania innowacyjnym

w2 przedsigbiorstwem, jego ograniczenia i ryzyko finansowania K_W09 K W11 K_ W15 K_WI18
w3 Student rozumie zmiany w zakresie rozwoju firm innowacycjnych i start up-6w oraz K_W19
zwigzanego z tym ryzyka sukcesu lub porazki
— Student zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskaznikow
gospodarczych i na tej podstawie ocenia szanse rozwoju przedsigbiorst innowacyjnych
w5 Student zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania innowacji w

funkcjonowaniu firmy i gospodarki

Umiejetno$ci

Student potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do rozwiagzywania problemow
U1 ekonomicznych i zarzadczych wystepujacych w specyficznych organizacjach
gospodarczych, ktore duzy nacisk kfada na rozwigzania innowacyjne

Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z roznymi kr¢gami odbiorcow,

u2 rozwigzywac problemy i wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalnosci innowacyjnej, a takze
przeprowadza¢ analiz¢ oplacalnosci danego rozwigzania K U04 K U13 K U18 K U19
s Student potrafi whasciwie interpretowa¢ wskazniki statystyczno-ekonomiczne i do tego K_U20

dostosowac kierunki rozwoju swojego przedsigbiorstwa

Student potrafi wykorzysta¢ wnioski ptynace z analiz ekonomiczno-statystycznych dla

U4 . .
rozwoju swojego start up-u
Us Student potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we wiasnych decyzjach
biznesowych
Kompetencje spoleczne
Student jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki
K1 opartej na wiedzy (madrosci) i tym samym wykorzystaniu swojego potencjatu
innowacyjnego
K2 Student rozumie niezbgdno$¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i
wspoélczesnego spoleczenstwa. K_K11 K_KI12 K_K16 K_K17
K3 Student aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego pod kontem
dziatan innowacyjnych oraz mozliwosci rozwoju start up-6w
K4 Student jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wsréd swoich

pracownikow i w najblizszym otoczeniu

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje na no$nikach komputerowych w ppt., krotkie filmiki instruktarzowe, praca w excel




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat Wl clLpfwlclip
Przedsigbiorczos¢ we wspotczesnych gospodarkach 3 3 3 3
Kreowanie i organizowanie dzialalnosci przedsigbiorstwa 4 4 2 2
Start-up jako przedsigbiorstwo technologiczne 4 4 2 2
Finansowanie przedsigwzig¢ innowacyjnych w przedsigbiorstwie 4 4 2 2
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
K Egzamin Projekty i
Kod (Opis Kolokwium | Prace zal. Aldywnoié
O O
w1 Student zna i rozumie dylematy wspot j cywilizacji na etapie global i, rozumie koni; §¢ rozwoju
innowacji, zna prawno-ekonomiczne uwarunkowania firm innowacyjnych i bariery z tym zwigzane
w2 Student ma poglgbiona wiedzg w zakresie zasad zarzadzania i 7 pr igbi m, jego i ia i D D
ryzyko finansowania
w3 Student rozumie zmiany w zakresie rozwoju firm innowacycjnych i start up-6w oraz zwigzanego z tym ryzyka D D
sukcesu lub porazki
W4 Student zna podstawy matematyczno-statystyczne metod estymacji wskazniké pod h i na tej pod O
ocenia szanse rozwoju przedsigbiorst innowacyjnych
W5 Student zna i rozumie znaczenie, sposoby tworzenia i wykorzystania i i wfi i iu firmy i gospodarki D
v
U1 Student potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwiazywania probleméw ekonomicznych i zarzadezych D D
¢pujacych w specyfi h organizacjach d: h, ktore duzy nacisk ktadg na rozwiazania innowacyjne
Potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z réznymi krggami odbiorcow, rozwiazywaé problemy i O O
U2 wykonywac zadania typowe dla dziatalno$ci innowacyjnej, a takze przeprowadza¢ analizg optacalnosci danego
rozwiazania
U3 Student potrafi wiasciwie interp ¢ wskazniki statystyczno-ck i i do tego dostosowa¢ kierunki rozwoju O O
swojego przedsigbiorstwa
U4 Student potrafi wykorzysta¢ wnioski ptyngce z analiz ekonomiczno-statystycznych dla rozwoju swojego start up-u D D
us Student potrafi wykorzysta¢ sugestie doradcow i analitykow we whasnych decyzjach biznesowych O O
K1 Student jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madro$ci) D D
i tym samym wykorzystaniu swojego potencjatu innowacyjnego
K2 Student rozumie niezbgdno$¢ procesow wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego spoleczefistwa. O O
K3 Student aktywnie $ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego pod kontem dziatan innowacyjnych D D
oraz mozliwo$ci rozwoju start up-ow
K4 Student jest otwarty na postawy aktywne, kreatywne i przedsigbiorcze wéroéd swoich pracownikow i w najblizszym D D
otoczeniu
WARUNKI ZALICZENIA | O
Egzamin w formie projektu z ocena.
LITERATURA
Podstawowa
1 Przedsigbiorczo$¢ i finansowanie innowacji / Krzysztof Janasz, Bozena Kaczmarska, Julita E. Wasilczuk . - Warszawa: PWE, 2020.
2 Dziatalno$¢ innowacyjna przedsigbiorstw / Czaja J. - Warszawa Difin, 2021
3 Przesigbiorczo$¢ i finansowanie innowacji, / Janasz K., Warszawa PWE 2020
Uzupelniajaca
1 Czyzewska M. Innowacje. Start-upy. Ryzyko. Uwarunkowania rozwoju innowacyjnch przedsigwzig¢, Warszawa CDW 2020
2 Mucko P. Jak zalozy¢ i prowadzi¢ wlasng firme: praktyczny poradnik z przyktadami. Warszawa CeDeWu 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;g::i’)mmu Zaawansowane technologie E-biznesowe Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé¢ Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy]| Polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt! 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem| 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z zestawem podstawowych poje¢ zwiazanych z projektowaniem, integracja oraz oprogramowywaniem wspotczesnych
wielowarstwowych systemow e-biznesowych opartych na technologii JEE.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Postugiwanie si¢ narzedziami technologii informacyjnej.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Zna i rozumie zasady projetowania wspotczesnych wielowarstwowych systemow typu
w1 - . .
klient-serwer oraz zna technologie wchodzace w sktas specyfikacji JEE.
— - — " — K_W01 K_W02
w2 Potrafi opisa¢ w jaki sposob mozna dokona¢ orkiestracji ustug sieciowych oraz do czego
ona stuzy.
Umiejetnosci
U1 Potrafi zaprojektowa¢ oraz wdrozy¢ prosta aplikacje sktadajaca si¢ z kilku ustug K U04
sieciowych. -
Kompetencje spoleczne
K1 Doskonali swoje osobiste umiejetnosci postugiwania si¢ algorytmami komputerowymi K K14
(internetowymi). -

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwyklad oraz ¢wiczenia projektowe z wykorzystaniem technologi JEE.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH
ST NST

lemat Wlcliplw]clLp
Podstawy tworzenia aplikacji sieciowych w jgzyku Java. Programowanie gniazd sieciowych, 3 )
architektura klient-serwer, implementacja serwerow, identyfikacja zasobow sieciowych.
Porownanie technik wytwarzania systemow e-biznesowych oraz dostgpnych w tym zakresie technologii, 4 2
tj. PHP, NET oraz JEE.
Wzorce projektowe wykorzystywane podczas projektowania systemow informatycznych. 4 2
Tworzenie oraz testowanie aplikacji e-biznesowych za pomocg narzedzi deweloperskich. 4 3
RAZEM 0 0 15 0 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty «
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktynnosé
Zna i rozumie zasady proj i ok h wielowarst h 6w typu klient-serwer oraz zna D
Wi hnologie wehodzgee w sklas sp sji JEE.
w2 Potrafi opisaé w jaki sposob mozna dokonaé orkiestracji ustug sieciowych oraz do czego ona shuzy. O O
Ul Potrafi zaprojektowa¢ oraz wdrozy¢ prosta aplikacj¢ sktadajaca sig z kilku ustug sieciowych. D D
K1 Doskonali swoje osobiste p si¢ algorytmami mi (internetowymi).
WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest wykonanie zadania projektowego oraz uzyskanie pozytywnej oceny z testu sprawdzajacego stopien
przygotowania do zaje¢ laboratoryjnych. Student powinien uzyska¢ przynajmniej 55 punktow procentowych z prezentowanych zadan i testu.

LITERATURA

Podstawowa

1 |H Schildt, M. Szczepaniak, Java: kompendium programisty: Helion 2020

Uzupelniajaca
1 |Adrian W. West, Steve Prettyman, PHP 7, MySQL 8 i MaraDB: PWN 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

ALY

WGROGOWE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Technologie big data Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Ekonomia Biznesu Specjalnos¢ Nie dotyczy
Modut k fceni: pecj Sciowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJE;C KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wyklad

Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem| 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Nauczenie studentéw doboru odpowiednich technik analizy danych w zaleznosci od skali rozpatrywanego problemu oraz rodzaju
przeprowadzanej analizy. Zapoznanie studentow z technikami analizowania duzych zbiorow danych.Nauczenie studentow pracy z wykorzystaniem
nowoczesnych platform do sktadowania i przetwarzania danych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Postugiwanie si¢ narzedziami technologii informacyjnej. Znajomos¢ podstaw statystki.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

wi Zna réznice pomigdzy bazami relacyjnymi, a NoSQL. Potrafi wybra¢ optymalne rozwigzanie
do realizacji okreslonego zadania.
- - - K_WI13 K_W17
w2 Potrafi zdefiniowa¢ podstawowe cechy i rodzaje baz danych NoSQL. Potrafi uzywaé - -
najpopularniejsze systemy takich baz.
Umiejetnosci
U1 Potrafi scharakteryzowa¢ cechy nowoczesnych platform Big Data.
. . , L N . K_U01 K_U03
2 Potrafi praktycznie wykorzysta¢ narz¢dzia oferowane przez platforme Elasticsearch w celu - -
przeprowadzenia zaawansowanej analizy danych oraz ich eksploracji w czasie rzeczywistym.
Kompetencje spoleczne
Ki Posiada zdolno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez K_KO07

posiada $wiadomos¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwyktad oraz ¢wiczenia praktyczne z wykorzystaniem kilku wybranych systemow nierelacyjnych baz danych (MangoDB, Cassandra, Redis,
Neo4], Oracle NoSQL Database).

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST

flema: W cluplw]lclLp
Zaawansowana analiza danych oraz ich eksploracja w czasie czasie rzeczywistym na przykladzie 4 3
wybranej platformy (Elasticsearch).
Bazy danych NoSQL. Ich cechy, rodzaje oraz przyktady uzycia. 5 3
Cwiczenia z wykorzystaniem baz NoSQL oraz podstawowe réznice migdzy tymi bazami, a bazami 6 3
relacyjnymi.
RAZEM 0 0 15] 0 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
q Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnofé
Zna réznice pomigdzy bazami relacyjnymi, a NoSQL. Potrafi wybra¢ optymal iazanie do realizacji O
w1 zadania
zadania.
v v
Potrafi zdefiniowa¢ podstawowe cechy i rodzaje baz danych NoSQL. Potrafi uzywaé najpopularnicjsze systemy O
w2 akicl
takich baz.
v v v
U1 Potrafi scharakteryzowaé cechy nowoczesnych platform Big Data.
Potrafi praktycznie wykorzysta¢ narzedzia przez platformg E wcelu i
U2 | aawansowanej analizy danych oraz ich eksploracii w czasic rzeczywistym.
Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektéw, jak réwniez posiada $wiadomosé
K1 skutkéw podejmowanych przez sicbie decyzi.

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej wykonanego projektu oraz zaliczenie testu sprawdzajacego opanowanie wymaganych
poje.

LITERATURA

Podstawowa

Gregor B. Technologie cyfrowe w biznesie: przedsigbiorstwo 4.0 a sztuczna inteligencja. Warszawa Wydawnictwo naukowe PWN,
2020

Uzupelniajaca

1 |K. Sledziewska, Gospodarka cyfrowa: Jak Nowe technologie zmieniajg $wiat, WUW, Warszawa 2020




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GEOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Technologie mobilne w E-biznesie

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia

studia II stopnia

Profil studiow

praktyczny

Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$¢ Nie dotyczy
Modut ksztalcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta; 35 Praca whasna studenta’ 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie stuchaczy z problematyka wykorzystania, funkcjonowania i projektowania aplikacji przeznaczonych dla urzadzen mobilnych.
Uksztaltowanie podstawowych umiejgtnosci w zakresie implementacji interfejsu uzytkownika oraz technik transakcyjnych na platformach

urzgdzen mobilnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak wymagan.
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza

w1 Ma [.)odftawowq wiedzg na temat interakcji cztowiek-komputer w aplikacjach dla platformy K_W06

mobilnej.

Umiejetnosci
U1 Potrafi samodzielnie i w zespole realizowa¢ projekt aplikacji dla platformy mobilne;.
- — — - — - K _U08 K_U10

Uz Potrafi skompilowac¢, uruchomi¢ i testowa¢ samodzielnie napisana aplikacj¢ na platformie

mobilnej.

Kompetencje spoleczne

Jest zainteresowany tworzeniem si¢ spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na
K1 . o K K11

wiedzy (madrosci).

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwyktad i zestaw ¢wiczen projektowych. Laboratorium komputerowe z oprogramowaniem Android Studio.

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
lemat W clop|[w]clLm
Aplikacje dla urzadzen mobilnych budowane w postaci stron WWW. 3 2
Podstawy programowania aplikacji dla systemu operacyjnego Android. Kluczowe komponenty budowy 4 2
aplikacji oraz narzgdzia programisty dostarczane przez producentow systemow operacyjnych.
Projektowanie interfejsu uzytkownika dla aplikacji w urzadzeniu mobilnym. Obstuga zewngtrznych 4 2
zrodet danych, aktualizacja danych w urzadzeniach mobilnych.
Przyklady zastosowan technologii mobilnych w E-biznesie jak systemy platnosci, systemy sprzedazy, 4 3
rezerwacji biletow itp.
RAZEM 0 0 15 0 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
q Egzamin Projekty e
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
W1  [Ma podstawowa wiedze na temat interakcji czlowick-komputer w aplikacjach dla platformy mobilnej. O O
Ul Potrafi samodzielnie i w zespole realizowa¢ projekt aplikacji dla platformy mobilne;j. D
v2 Potrafi skompilowa, uruchomi¢ i testowaé samodzielnie napisan aplikacje na platformie mobilnej. N O
K1 Jest tworzeniem sig informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy (madrosci). O O
WARUNKI ZALICZENIA

Ocena koncowa stanowi srednia punktéw procentowych uzyskanych za realizacj¢ poszczegdlnych ¢wiczen laboratoryjnych sktadajacych si¢ na
projekt oraz sprawdzianow kontrolnych weryfikujacych przygotowanie merytoryczne do ¢wiczen.

LITERATURA

Podstawowa

1 Roman Wantoch-Rechowski, Android w praktyce. Projektowanie aplikacji: PWN 2021

2 Dawid Borycki, Windows 10. Programowanie uniwersalnych aplikacji mobilnych: PWN 2021




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv;z;zzz;ir)motu Systemy komunikacyjne E-biznesu Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalnosé Nie dotyczy
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z architekturami systemow telekomunikacyjnych stosowanych w przedsigbiorstwach. Uksztattowanie wérod studentow
zrozumienia korzysci plynacych ze stosowania systemow teleinformatycznych w przedsigbiorstwach. Wyksztalcenie umiejetnosci konfiguracji,
zarzadzania i uzytkowania sieciowych systemow telekomunikacyjnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Umiejetno$¢ postugiwania si¢ narzedziami technologii informacyjne;.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1 Zna urzadzenia i protokoty stosowane w sieciach komputerowych oraz zna architektury
korporacyjnej sieci oraz sieci typu SOHO.
TpoTacy)ney et 1P ; . K_W06 K W16
w2 Rozumie potrzebe i znaczenie stosowania systemow teleinformatycznych w
przedsigbiorstwach.
UmiejetnoSci
Ut Potrafi konfigurowac i uzytkowac sprzgtowe i programowe komunikatory glosowe oraz
systemy wideokonferencyjne.
K U03 K_U04
U2 Potrafi konfigurowac i zarzadza¢ urzadzeniami stosowanymi w sieciach komputerowych.
Kompetencje spoleczne
K1 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych. K_K13

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Miniwykla oraz zestaw ¢wiczen do wykorzystania na zajgciach laboratoryjnych. Sprzet i oprogramowanie umozliwiajace konfiguracje telefonii
VolIP oraz pracg z wykorzystaniem modeli BestEffort, IntServ DiffServ.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat

ST

NST

W

C

L/P| W

L/P

Znaczenie stosowania systemow teleinformatycznych w przedsigbiorstwach. Sieci komputerowe typu
SOHO. Architektura korporacyjnych sieci komputerowych.

3

Telefonia internetowa. Tradycyjna telefonia PSTN a telefonia VoIP. Przeglad technologii i protokotow
stosowanych w telefonii VoIP.

Konfiguracja i uzytkowanie bram glosowych oraz sprzetowych i programowych komunikatorow
glosowych i wideo. Systemy wideokonferencyjne. Komunikacja w czasie rzeczywistym oraz metody
zapewniania jako$ci ustug w transmisji wideo.

Konfigurowanie i zarzadzanie urzadzeniami stosowanymi w systemach wideokonferencyjnych. Modele
BestEffort, IntServ DiffServ w zapewnianiu jakosci ustug biznesowych. Sposoby znakowania ruchu
sieciowego oraz zastosowanie metod kolejkowania w zapewnianiu jako$ci ustug. Wdrazanie
mechanizméw QoS w sieciach LAN.

RAZEM

15 0

WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAECENIA

Kod |Opis

Egzamin
Kolokwium

Projekty
Prace zal.

Aktywno$¢

Zna urzadzenia i protokoty stosowane w sieciach komputerowych oraz zna architektury korporacyjnej sieci oraz

w1 sieci typu SOHO.

O

O

w2 Rozumie potrzebg i znaczenie stosowania systemow teleinformatycznych w przedsigbiorstwach.

Potrafi konfigurowac i uzytkowac sprzgtowe i programowe komunikatory glosowe oraz systemy
wideokonferencyjne.

U1

MO

U2 Potrafi konfigurowac i zarzadza¢ urzadzeniami stosowanymi w sieciach komputerowych.

[<]

K1 Jest zainteresowany zaletami i wadami Internetu oraz innych sieci komputerowych.

O
O
O

[

o 0] 4o

WARUNKI ZALICZENIA

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z testu sprawdzajacego znajomos¢ pojeé zwiazanych z tematem oraz wykonanie ¢wiczen

praktycznych z wykorzystaniem sprzgtu sieciowego.

LITERATURA

Podstawowa

1 |F itzgerald J. Komunikowanie danych i zasosowanie sieci komputerowych w biznesie. Gliwice Helion 2021

Uzupelniajaca

1 |Dudk0 M. Biblia e-biznesu, Gliwice Onepress 2021




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Rachunkowo$¢ w podejmowaniu decyzji biznesowych

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$é
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Spojrzenie biznesowe na rachunkowos$¢, na problemy jej organizacji, w szczegdIno$ci organizacji informacji finansowych generowanych przez
dziat ksiggowosci. Zagadnienie wyboru wyceny i prezentacji wybranych pozycji sprawozdania finansowego. Poréwnanie potrzeb informacyjnych
przedstawianego zakresu danych rachunkowosci finansowej oraz rachunkowosci zarzadczej, w zaleznosci od odbiorcy oraz terminu ich
dostarczania do poszczegolnych dzialow biznesu. Prezentacja wybranych rachunkow decyzyjnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Ogdlna wiedza z finansow, podatkéw oraz rachunkowosci finansowej i zarzadczej.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Ma poglebiong wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
instytucji. Zna rolg¢ rachunkowosci w procesie podejmowania decyzji w biznesie, posiada
wiedzg¢ w zakresie klasyfikacji kosztow dla celow podejmowania decyzji.

w2

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych w
ramach wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie, jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidtowosci nimi rzadzace. Posiada wiedzg dotyczaca wykorzystania informacji ptynacych
z systemu rachunkowosci do podejmowania dtugo i krotkoterminowych decyzji.

W3

Zna w poglebionym stopniu metody i narz¢dzia, a takze techniki pozyskiwania danych,
wiadciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury
podmiotow i instytucji spotecznych oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace. Zna
podstawowe rachunki decyzyjne i umie pozyskac niezbgdne informacje i dane z systemu
rachunkowosci.

K_W04 K_W05 K_W06

Umiejetnosci

U1

Potrafi prawidlowo wyjasniac i interpretowac zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego
rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

U2

Potrafi szczegotowo opisywac i analizowac skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem
narzgdzi i metod z zakresu nauk spotecznych oraz formutowac¢ whasne opinie i zalecenia.

U3

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwiazywania problemow ekonomicznych i
zarzadczych wystepujacych w organizacjach gospodarczych, wykorzystujac umiejgtnosei
nabyte podczas praktyki zawodowe;.

K_U01 K_U02 K_U04

Kompetencje spoleczne

K1

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. Jest gotow do
podejmowania odpowiedzialnych decyzji ograniczajacych zuzywanie zasobow.

K2

Jest gotow do utrzymywania wlasciwych relacji w srodowisku zawodowym. Jest gotow
mysle¢ w sposob przedsigbiorczy, identyfikujac problemy i podejmujac decyzje zwigzane z
wykonywaniem zawodu.

K3

Posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektow, jak
rowniez posiada $wiadomo$¢ skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K_K04 K K06 K_K07

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literaturg, prezentacje multimedialne, ¢wiczenia praktyczne, praca przy komputerze, projekty




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
LI W CIlL/[W]CIL/P

Podstawy organizacji rachunkowosci, elementy polityki rachunkowoéci, poréwnanie rachunkowosci 5 5 | |
finansowej i rachunkowosci zarzadczej

Organizowanie prac sprawozdawczych oraz kontroli wewngtrznej 3 2 2 1

Rachunek kosztow petnych, rachunek kosztow zmiennych 3 4 2 2

Analiza progu rentownosci 3 4 2 3

Wybrane rachunki decyzyjne 3 3 2 2

RAZEM 0 15 | 15 0 9 9

WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
. Egzamin Projekty "
Kod OplS Kolokwium Prace zal. AR

Ma poglebiong wiedz¢ o wspotzalezno$ciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju
Wi i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji. Zna rolg rachunkowosci w procesie
podejmowania decyzji w biznesie, posiada wiedzg¢ w zakresie klasyfikacji kosztow dla celow podejmowania decyzji.

|

Ma wiedzg, w poglgbionym stopniu, o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych w ramach wspoliczesnej
gospodarki i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie, jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w
W2 tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gosp cze i reguly oraz
prawidlowosci nimi rzadzqce. Posiada wiedzg dotyczaca wykorzystania informacji ply h z systemu
rachunkowosci do podejmowania dtugo i krotkoterminowych decyzji.

d

Zna w poglebionym stopniu metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wtasciwych dla dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spolecznych oraz procesy w nich i

w3 migdzy nimi zachodzace. Zna podstawowe rachunki decyzyjne i umie pozyska¢ niezbgdne informacje i dane z systemu
rachunkowosci.

U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach D D
gospodarczych i pozagospodarczych.

U2 Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z zakresu D D
nauk spolecznych oraz formutowa¢ wiasne opinie i zalecenia.

U3 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania problemow ek i ch i zarzadczych wystepujacych w D D

organizacjach gospodarczych, wykorzystujgc umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej.

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu ekonomisty i menedzera, w
K1 ‘warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu. Jest gotow do podejmowania odpowiedzialnych decyzji
ograniczajacych zuzywanie zasobow.

Jest gotow do utrzymywania wlasciwych relacji w $rodowisku zawodowym. Jest gotow mysle¢ w sposob
przedsigbiorczy, identyfikujac problemy i podejmujac decyzje zwigzane z wykonywaniem zawodu.

K2

Posiada zdoIno$ci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji roznych projektow, jak rowniez posiada §wiadomosé
skutkow podejmowanych przez siebie decyzji.

K3

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosé i aktywno$¢ na zajeciach, pisemne kolokwia, projekty indywidualne.
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1 Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w rachunkowosci: teoria i praktyka / red. Nauk. Joanna Krasodomska. - Warszawa: Difin, 2017.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

NaZ\z’?ng;Zuiil)mOlu Organizacja rachunkowosci w przedsigbiorstwie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia studia II stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Ekonomia Biznesu Specjalno$é
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 1 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 20 Praca wiasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Spojrzenie biznesowe na rachunkowos$¢, na problemy jej organizacji, w szczegdInoéci organizacji informacji finansowych generowanych przez
dziat ksiggowosci, rowniez na potrzeby podejmowania decyzji. Organizacja obiegu dokumentow, inwentaryzacji, sprawozdawczosci oraz kontroli
wewngetrznej. Organizacja rachunkowos$ci w systemie informatycznym.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Ogolna wiedza z finansow, podatkow oraz rachunkowosci finansowej i zarzadczej.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma poglebiong wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych zaréwno migdzy podmiotami
gospodarczymi w skali kraju i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz
W1 instytucji. Zna rolg rachunkowosci w procesie podejmowania decyzji w biznesie, posiada
wiedzg¢ w zakresie sposobu organizacji dziatu rachunkowosci, w szczegdlnosci:
inwentaryzacji, sprawozdawczosci i kontroli finansowe;j.

Ma wiedzg, w poglebionym stopniu, o rodzajach powigzan ekonomiczno-spofecznych w
ramach wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie, jak
wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w tym systemy informacyjne i
informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguly oraz
prawidtowosci nimi rzadzace. Posiada wiedzg dotyczacg sposobu prezentacji niezbgdnych
danych finansowych, réwniez do podejmowania dhugo i krotkoterminowych decyzji.

w2 K_W04 K_W05 K_W06

Zna w poglebionym stopniu metody i narz¢dzia, a takze techniki pozyskiwania danych,
wiadciwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, pozwalajacych opisywac struktury
W3 podmiotéw i instytucji spotecznych oraz procesy w nich i migdzy nimi zachodzace. Zna
podstawowe rachunki decyzyjne i umie pozyskac niezbgdne informacje i dane z systemu
rachunkowosci.

Umiejetnosci

Potrafi prawidlowo wyjasniaé i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w réznego

u1 rodzaju podmiotach gospodarczych i pozagospodarczych.

Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem

w2 narzedzi i metod z zakresu nauk spotecznych oraz formutowac¢ wlasne opinie i zalecenia. K_U01 K_U02 K_U15

Posiada poglgbiong umiejgtnos¢ interpretowania przepisoéw prawnych regulujacych
U3 dzialalno$¢ gospodarczg oraz stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w
rozwiazywaniu wybranych problemoéw wystepujacych w Zyciu gospodarczym.

Kompetencje spoleczne

Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykonywaniem zawodu
ekonomisty i menedzera, w warunkach spotecznie odpowiedzialnego biznesu. W sposob
prawidtowy analizuje potrzeby przedsigbiorstwa i organizuje dziat rachunkowosci w
odpowiedzialny sposob.

K1

. . - o . K K04 K K06 K K16
K2 Jest gotdw do utrzymywania whasciwych relacji w srodowisku zawodowym. - - -

Aktywnie §ledzi ewolucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego; dostosowujac
K3 organizacj¢ rachunkowo$ci zgodnie z potrzebami zmieniajgcego si¢ prawa, w szczegolnoséci
podatkowego.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literaturg, prezentacje multimedialne, ¢wiczenia praktyczne, praca przy komputertze, projekty




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |[L/P) W C |L/P
Organizacja rachunkowosci, polityka rachunkowosci 4 3 2 2
Obieg dokumentéw: magazynowych, handlowych, finansowych, wewnetrznych, inwentaryzacyjnych. 4 4 3 3
Organizacja dzialu rachunkowosci, sprawozdawczosci oraz kontroli wewngtrznej 4 5 2 2
Wybrane rachunki decyzyjne 3 3 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTAELCENIA
. Egzamin Projekty o
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Altywmolé
Ma poglebiong wiedz¢ o wspoltzalezno$ciach zachodzacych zarowno migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju D D
w1 i w skali migdzynarodowej, jak i wewnatrz tych podmiotow oraz instytucji. Zna rolg rachunkowosci w procesie
podejmowania decyzji w biznesie, posiada wiedzg¢ w zakresie sposobu organizacji dziatu rachunkowosci, w
szczegOIno$ci: inwentaryzacji, sp czo$ci i kontroli finansowej.
Ma wiedzg, w p ionym stopniu, o rodzajach powigzan ek iczno-spotecznych w ramach wspolczesnej
gospodarki i o rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie, jak wykorzysta¢ instrumentarium analizy ekonomicznej, w
W2 tym systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy gospodarcze i reguty oraz
prawidlowos$ci nimi rzadzace. Posiada wiedzg dotyczaca sposobu prezentacji niezbgdnych danych finansowych,
rowniez do podejmowania dtugo i krotkoterminowych decyzji.
Zna w poglebionym stopniu metody i narzedzia, a takze techniki pozyskiwania danych, wlasciwych dla dziedzin nauki D D
w3 i dyscyplin naukowych, pc lajacych opisywac struktury podmiotow i instytucji spotecznych oraz procesy w nich i
migdzy nimi zachodzace. Zna podstawowe rachunki decyzyjne i umie pozyska¢ niezbedne informacje i dane z systemu
rachunkowosci.
U1 Potrafi prawidlowo wyjasnia¢ i interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze zachodzace w roznego rodzaju podmiotach D D
gospodarczych i pozagospodarczych.
U2 Potrafi szczegdtowo opisywac i analizowa¢ skutki zmian gospodarczych z wykorzystaniem narzedzi i metod z zakresu D D
nauk spolecznych oraz formutowa¢ wlasne opinie i zalecenia.
Posiada poglebiona umiejetno$¢ interpretowania przepisow p h regulujacych dziatalno$¢ gospodarcza oraz D D
U3 stosowania norm prawnych, zawodowych i etycznych w rozwiazywaniu wybranych probleméw wystepujacych w zyciu
gospodarczym.
Identyfikuje i rozstrzyga dylematy oraz obowiazki zwigzane z wykony iem zawodu ek isty i dzera, w D D
K1 ‘warunkach spolecznie odpowiedzialnego biznesu. W sposob prawidlowy analizuje potrzeby przedsigbiorstwa i
organizuje dziat rachunkowosci w odpowiedzialny sposob.
K2 Jest gotow do utrzymywania whasciwych relacji w srodowisku zawodowym. D D
K3 Aktywnie $ledzi lucj¢ prawa gospodarczego, krajowego i unijnego; dostosowujac organizacj¢ rachunkowosci D D
zgodnie z potrzebami zmieniajacego si¢ prawa, w szczegdlnosci podatkowego.
WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosé i aktywno$¢ na zajeciach, pisemne kolokwia, projekty indywidualne.
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