KRAJOWA RADA AKREDYTACY]JNA SZKOL
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Protokél z wizyty akredytacyjnej przeprowadzonej przez zespot
Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Poloznych
na kierunku PIELEGNIARSTWO studia pierwszego stopnia

w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie

W dniu 25 sierpnia 2022 r. zespol wizytujacy Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkol
Pielegniarek i Poloznych, w skladzie:
1. Przewodniczaca - dr n. o zdr. Zofia Sienkiewicz
2. dr n. o zdr. Ewa Zamojska-Kosciow
dokonat ponownej oceny kierunku pielggniarstwo na studiach pierwszego stopnia, profil praktyczny
prowadzonych w przez Pafistwowa Wyzsza Szkote Zawodowg w Glogowie w oparciu o standardy
ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu pielggniarki okreélone na podstawie przepisow
wynikajacych z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2021
poz. 478 z pozn. zm.), w zaKresie:
A. Realizacji programu ksztatcenia i prowadzonej dokumentacji.
B. Kwalifikacji kadry do prowadzenia zajg¢ teoretycznych, praktycznych i praktyk
zawodowych objetych programem ksztatcenia.
C. Bazy materialnej uczelni, w tym wyposazenia niezbgdnego do realizacji zalozonych
celow ksztalcenia.

D. Oceny jako$ci ksztatcenia i osiggnig¢ Uczelni.

I. CZYNNOSCI WYKONANE PRZEZ ZESPOL WIZYTUJACY:

1. Analiza materiatéw dotaczonych do wniosku dotyczacych: informacji o Uczelni, plandéw

i programow ksztatcenia oraz dokumentacji kadry dydaktycznej prowadzacej ksztatcenie.
2. Spotkanie z wladzami Uczelni oraz kadra dydaktyczna w celu zapoznania si¢ ze strukturg

Uczelni i formami ksztafcenia.

(98]

Spotkanie z koordynatorami ksztalcenia teoretycznego i praktycznego na wizytowanym

kierunku w celu oméwienia i analizy dokumentacji przebiegu studiéw, w tym: planow studiow,



szczegotowych programéw ksztalcenia, dokumentacji przebiegu zajg¢ praktycznych i praktyk
zawodowych oraz zaplanowang organizacja i dokumentacj¢ egzaminu dyplomowego.

4. Wizytowanie bazy ksztalcenia teoretycznego 1 praktycznego studentow kierunku
pielggniarstwo — sale wyktadowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe, pracownie specjalistyczne oraz
biblioteka.

5. Spotkanie z wladzami oraz osobami reprezentujagcymi Uczelni¢ w celu podsumowania wizyty

akredytacyjnej.
CHARAKTERYSTYKA UCZELNI:

I. Nazwa Uczelni:

Pafistwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Glogowie

II. Siedziba Uczelni:
ul. Piotra Skargi 5;
67-200 Glogow

tel. 76 835 35 82

Adres poczty elektronicznej uczelni: rektorat@pwsz.glogow.pl

II1. Wiadze Uczelni:
Rektor — dr Katarzyna Rusak;

Prorektor - dr inz. Elzbieta Banaczyk

IV. Struktura Uczelni
Siedziba PWSZ w Glogowie, to nowoczesny kompleks spetniajacy najwyzsze standardy,
posiadajacy 42 sale wykladowe, 3 aule multimedialne, skomputeryzowang biblioteke,

specjalistyczne i nowoczesne pracownie: umiejetnosci pielegniarskich, pracownie komputerowe,

sale do rekreacji i ustugi gastronomiczne.
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Ryc.1. Schemat organizacyjny Pafistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie

V. Wiadze wydzialu/jednostki organizacyjnej Uczelni
Dyrektor Instytutu Medycznego — dr n. o zdr. Dorota Milecka

VI. Struktura wydzialu/jednostki organizacyjnej Uczelni

Instytutem Medycznym kieruje Dyrektor powotany przez Rektora. Podstawowym zadaniem
Instytutu jest prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej. Instytut moze prowadzi¢ badania naukowe
oraz wspotuczestniczyé w doskonaleniu zawodowym i promowaniu kadr naukowych, zgodnie

z zatacznikiem do Regulaminu organizacyjnego wprowadzonego zarzadzeniem Rektora.

VIIL Nazwa wizytowanego kierunku: PIELEGNIARSTWO

1. Poziomu/6w ksztalcenia: studia I stopnia

2. Formy/form studiéw: stacjonarne

3. Nazwy dyscypliny/dyscyplin, do ktorych zostat przyporzadkowany kierunek.

Kierunek pielegniarstwo, studia I stopnia o profilu praktycznym zostat przyporzadkowany do
dyscypliny: nauki o zdrowiu 75% (139,5 ECTS), nauki medyczne 25% (46,5 ECTS). Ogolna

liczba punktow ECTS, koniecznej do ukoriczenia studiow — 186.

4. Ogolna liczba absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 - 64; liczba studentow: 60 oséb.




VIII. Zamiejscowe jednostki organizacyjne

Brak/ nie dotyczy

IX. Poprzedni certyfikat:
data wydania 25.09.2019r.; certyfikat wydano na okres 3 lat

II. OCENA SPEENIANIA STANDARDOW KSZTAECENIA
A. Ocena spelniania standardow ksztalcenia w zakresie realizacji programu ksztalcenia

i prowadzonej dokumentacji:

Uczelnia przedstawita do oceny program studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
ktére sa studiami stacjonarnymi. Program studiow na kierunku Pielegniarstwo jest zgodny
z rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiéw (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 661), rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 755) oraz z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20
sierpnia 2012 r. w sprawie szczegétowych wymagan dotyczacych ksztalcenia pielegniarek
i potoznych (Dz.U. z 2012 r., poz. 970).

W oparciu o rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia
2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018
poz. 1818) kierunek zostal przyporzadkowany do dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu.
Procentowy udziat liczby punktéow ECTS w liczbie punktow ECTS, koniecznej do ukonczenia
studiéw na tym kierunku dla poszczegoélnych dyscyplin wynosi: dla dyscypliny nauki o zdrowiu
75% (1395 ECTS), (dyscyplina wiodgca) oraz Dyscyplina nauki medyczne 25%
(46,5 ECTS). Studia I stopnia na kierunku pielegniarstwo w trybie stacjonarnym trwaja
6 semestrow. Laczna liczba godzin zaje¢, w tym praktyk zawodowych dla obu trybéw studiéw
wynosi 4875 h, a liczba punktéw ECTS konieczna do ukoficzenia tych studiéw — 186.
Cele ksztalcenia

Cele ksztafcenia mieszcza si¢ w dyscyplinie nauk o zdrowiu. Sg zgodne z sylwetka

absolwenta zawarta w standardach ksztatcenia oraz odpowiadaja kompetencjom zawodowym



okreslonym w ustawie o zawodach pielegniarki i poloznej. Zostalty okreslone we wspotpracy
z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi.

Celem ksztalcenia na studiach I stopnia na kierunku pielegniarstwo jest przygotowanie
studentow do samodzielnego wykonywania zawodu poprzez wyposazenie ich w potrzebne do tego

wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Efekty uczenia si¢

Efekty uczenia si¢ ogdlne i szczegdtowe w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych sa wiasciwe dla kierunku pielegniarstwo i zgodne ze standardem ksztalcenia na
studiach pierwszego stopnia. Efekty uczenia si¢ obejmuja: nauki spoteczne i humanistyczne,
zaawansowang praktyke pielegniarska, badania naukowe i rozwdj pielggniarstwa oraz przedmioty
dodatkowe zaproponowane przez Uczelni¢. Efekty uczenia si¢ sa zgodne z celami ksztatcenia
i sylwetkg absolwenta okreslona w programie studiow. Zostaty przyporzadkowane do wiasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — Dz. U. 2018 poz. 2218. Efekty uczenia si¢ zawarte s3
w Sylabusach przedmiotéw.
Tresci ksztalcenia

Tresci ksztatcenia sg zamieszczone w kartach przedmiotow i sa zgodne z efektami uczenia
si¢ oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w dyscyplinie nauk o zdrowiu. Tresci ksztatcenia
dobrano adekwatnie i kompleksowo do poszczegdlnych zaje¢ zgodnie z planem studiow. Tresci
ksztalcenia budujg program studiéw, gwarantujg studentom osiggniecie efektow uczenia sig oraz
uwzgledniajg zadania do samodzielnej realizacji przez studenta, ktére okreslono na poziomie
sylabusa. Do tresci ksztatcenia dotgczono zasady weryfikacji efektéw uczenia sig.
Program studiéw

Program studiéw obowigzujacy na kierunku pielggniarstwo, studia I stopnia, profil
praktyczny zostat zatwierdzony przez Senat Panstwowej Uczelni Zawodowej w Glogowie i jest
zgodny z Rozporzagdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018r.
w sprawie studiéw (Dz. U. z 2021 r., poz. 661), Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielggniarki, potoznej, diagnosty

laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz. U. z 2021 r., poz. 755) oraz



z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegétowych
wymagan dotyczacych ksztalcenia pielggniarek i potoznych (Dz. U. z 2012 r., poz. 970).

Studia trwaja 6 semestréw, liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw wynosi
186 ECTS, punkty przypisano do kazdej grupy zaje¢ i praktyk przewidzianych w programie
studiow (z wylaczeniem zajgé z wychowania fizycznego).

W ramach realizacji programu studiéw przewidziano zajecia jako praca wiasna studenta
pod kierunkiem nauczyciela akademickiego, tacznie 525 godzin. Tresci ksztalcenia
przyporzadkowane do samodzielnej pracy studenta okreslone zostalty na poziomie sylabusa.
Program studiow umozliwia studentowi wybor przedmiotéw fakultatywnych. Program studiow
analizowany jest cyklicznie, przynajmniej 1 w roku akademickim.

Metody ksztalcenia

Formy zaje¢ (wyklady, seminaria, ¢wiczenia, zajecia praktyczne, praktyki zawodowe,
samoksztalcenie) oraz réznorodne metody dydaktyczne wskazane w sylabusach umozliwiajg
osiagniecie celéw ksztatcenia i efektéw uczenia sie wynikajacych ze standardow ksztatcenia na
studiach pierwszego stopnia.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywaja si¢ w oparciu o infrastrukture podmiotow
wykonujacych dziatalnos$¢ lecznicza, z ktérymi Uczelnia zawarta umowy (11 uméw zawartych na czas
nieokreslony), zgodnie z Regulaminem Zajg¢ praktycznych i Regulaminem Studenckich Praktyk
Zawodowych w PWSZ w Glogowie, oraz potwierdzeniem ich zaliczenia. Nadz6r nad przebiegiem
ksztatcenia praktycznego z ramienia Uczelni petni Opiekun praktyk zawodowych. Przebieg
ksztatcenia praktycznego jest dokumentowany. Kazdy student ma indywidualny dokument,
dziennik umiejgtnosci, ktére ma opanowac¢ i doskonali¢ w toku zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych. Ksztatcenie praktyczne realizowane jest w oparciu o sporzadzone harmonogramy.
W toku ksztattowania umiejetnosci praktycznych, wykorzystywane sa rozne metody i techniki
pracy nauczyciela ze studentem, np.: instruktaz wstepny, biezacy, koficowy, studium przypadku,
pokaz z oméwieniem, dyskusja, ¢wiczenia. Ewaluacja osiagnie¢ edukacyjnych studentow, jest
whnikliwie analizowana pod wzgledem wiedzy, umiejgtnosci, kompetencji spotecznych i konczy
si¢ oceng. PWSZ w Glogowie posiada dokumentacj¢ potwierdzajaca kryteria wyboru placéwki
ksztalcenia praktycznego na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe oraz kryteria wyboru

opiekuna praktyk zawodowych. Efekty uczenia si¢ zaktadane dla zaje¢ praktycznych i praktyk



zawodowych sg zgodne ze standardem ksztatcenia. Tresci programowe i dobdr miegjsc zajgé
praktycznych i praktyk zawodowych umozliwiaja studentom osiggniecie efektow uczenia sig.
Metody weryfikacji i oceny osiagania przez studentéw efektow uczenia si¢

Weryfikacja osiggnietych efektow uczenia si¢ przeprowadzana jest z zastosowaniem
zroznicowanych form sprawdzania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, ktérych dotycza te efekty. Osiagnigte efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy s weryfikowane
za pomoca egzamindw pisemnych (eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania, testy wielokrotnego
wyboru, testy wielokrotnej odpowiedzi, testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi) lub ustnych.
Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia si¢ w kategorii umiejetnosci prowadzona jest na drodze
bezposredniej obserwacji studenta demonstrujacego umiejetnos¢ w czasie tzw. mini-CEX (mini — clinical
examination). Szczegétowe zasady dotyczace sposobow weryfikacji okreslonych dla danego przedmiotu
efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz przyjete kryteria
oceniania okre$lone sg w sylabusach do przedmiotéw.

Studia I stopnia na kierunku pielegniarstwo koricza si¢ egzaminem dyplomowym, skiadajacym si¢
z czesci teoretycznej (test + obrona pracy dyplomowej) i praktycznej. Egzamin dyplomowy obejmuje
weryfikacje osiagnietych efektéw uczenia si¢ objetych programem studiéw, natomiast praca dyplomowa
przygotowywana przez studenta oparta jest o analiz¢ indywidualnego przypadku w polgczeniu z procesem
pielegnowania. Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego na kierunku pielegniarstwo studia
I stopnia, stacjonarne zostaly zawarte w Regulaminie Procesu Dyplomowania.

Metody weryfikacji i oceny osiagania przez studentéw efektow uczenia si¢ sg obiektywne
i umozliwiaja skuteczng weryfikacje i ocene osiggnigcia przez studentéw efektéw uczenia si¢
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Umozliwiajg oceng praktycznych
umiejetnosci zawodowych majacych zastosowanie na rynku ustug pielegniarskich.
Dowody na osiggniecie efektow uczenia si¢ przez studentow

Podstawowym dowodem na osiggnigcie efektéw uczenia sig jest potwierdzenie realizacji

efektow uczenia si¢ zgodnie z planem zawartym w karcie przedmiotu/sylabusie, ktory obejmuje:
ogblng charakterystyke nauczanego przedmiotu w tym: forme ksztatcenia, rok/semestr studiow,
jednostke organizacyjna prowadzacg przedmiot, forme zaje¢ dydaktycznych, liczbg godzin
i punktéw ECTS; cele przedmiotu, efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejgtnoscei,
kompetencji spotecznych (zgodnie ze standardem nauczani); sposoby weryfikacji zatozonych
efektéw uczenia sie, treéci programowe dostosowane do formy zajeé, metody nauczania i Srodki
dydaktyczne, obcigzenie godzinowe studenta praca; literatur¢ podstawowa i literature

uzupelniajaca. Przebieg studiow jest dokumentowany w: kartach okresowych osiagnig¢ studentow,




dokumentacja indywidualna studenta z realizacji zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych,
protokotach zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz w recenzji pracy licencjackiej.
Dokonano losowego wyboru do oceny trzech prac licencjackich:

1. Specyfika opieki pielegniarskiej nad pacjentem z chorobg afektywng dwubiegunowg -
studium przypadku; nr albumu 5213, promotor dr n. med. Elzbieta Garwacka-Czachor

2. Proces pielegnowania chorego wentylowanego mechanicznie z ostrg niewydolnoscig
oddechowa — studium przypadku; nr albumu 5214, promotor mgr Kinga Stankowska

3. Rola pielegniarki w opiece okotooperacyjnej nad pacjentem z kamicg pecherzyka
z6tciowego — studium przypadku; nr albumu 5226, promotor mgr Patrycja Czyz

Prace licencjackie sg przygotowywane z uwzglednieniem wytycznych zawartych
w przewodniku do pisania prac licencjackich, z wykorzystaniem metody studium przypadku.
Promotorem prac sa osoby posiadajace prawo wykonywania zawodu pielggniarki.

Zespot wizytujacy rekomenduje przestrzeganie wytycznych zawartych w przewodniku.

pisania prac licencjackich w zakresie ilosci stron pracy, zwlaszcza w opisie czgsci teoretycznej

pracy.

B. Ocena spelnianie standardéw w zakresie kwalifikacji kadry prowadzacej ksztalcenie

Uczelnia przedstawila szczegdétowe informacje dotyczace wykazu nauczycieli
akademickich realizujacych zajecia na wizytowanym kierunku pielggniarstwo. Zatrudnieni
nauczyciele to pracownicy dydaktyczni ogdtem 22 nauczycieli zatrudnionych na stanowiskach:
adiunkta — 7 os6b, asystenta - 3 osoby oraz 12 oséb zatrudnionych na innych stanowiskach
(w tym 4 osoby zatrudnione w ogdélnouczelnianych jednostkach PWSZ w Glogowie prowadzacych
zajecia dla wszystkich kierunkow - 3 lektoréw i 1 asystent (wychowanie fizyczne), pracownicy
biblioteczni oraz dokumentacji i informacji naukowej - 3 osoby (w tym Dyrektor Biblioteki v
stanowisko dydaktyczne).

Pracownicy posiadajg dorobek naukowy odnoszacy si¢ odpowiednio do dyscypliny nauk
o zdrowiu, co zapewnia realizacje programu studiéw. Dodatkowe kwalifikacje zdobyte przez
nauczycieli akademickich poza Uczelnig s3 adekwatne do prowadzonych zaje¢. Zajecia zwigzane
ze zdobywaniem przez studentéw umiejetnosci praktycznych, ujete w programie i harmonogramie
studiow oraz prowadzone sg przez nauczycieli akademickich posiadajacych kwalifikacje

i doswiadczenie kliniczne zdobyte poza Uczelnia.



Zestawienie liczbowe pracownikow Uczelni w tym liczba nauczycieli akademickich, opis
dorobku naukowego, dydaktycznego, doswiadczenia zawodowego, wymiaru czasu pracy,
przydzial zaje¢ nauczycielom akademickim i innym osobom prowadzacym zajecia oraz ich
obciazenie godzinowe pozwalaja na sprawna realizacje procesu ksztalcenia

Zespot wizytujacy rekomenduje przydzial przedmiotéw poszczegélnym nauczycielom
zgodnie z kwalifikacjami nauczycieli akademickich.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajgcia teoretyczne i praktyczne, zatrudnieni na
umowe o prace jak i umowy cywilno-prawne, podlegaja ocenie studentéw, hospitacji, okresowej
ocenie. Hospitacje zaje¢ sa zaplanowane, nauczyciel ma czas na przygotowanie si¢ do hospitacji.
Informacja zwrotna nauczycielowi jest przekazywana bezposrednio po hospitacji w rozmowie
pohospitacyjnej. Protokét z hospitacji podpisuje hospitujacy i hospitowany. Wyniki z ocen
nauczycieli prowadzacych zajecia sa wykorzystywane do doskonalenia kadry i jej rozwoju oraz
nagradzania przez wtadze Uczelni. Wiadze Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie
monitoruja, motywuja i wspieraja rozwdj kadry akademickiej. Za prawidtowe funkcjonowanie
systemu odpowiada Dyrektor Instytutu. W Uczelni co najmniej 50% godzin dydaktycznych

prowadzg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni, jako w podstawowym migjscu pracy.

C. Ocena spelniania standardéw w zakresie bazy materialﬁej uczelni, w tym wyposazenia
niezbednego do realizacji zalozonych celéw ksztalcenia

Uczelnia dysponuje dwoma budynkami (A i B), ktére od 31 sierpnia 2004 r. na mocy

umowy pomiedzy Starostwem Powiatowym w Gtlogowie a Uczelnia zostaly przekazane na

baze Uczelni przy ul. Piotra Skargi 5, a od 4 kwietnia 2005 r. w drodze darowizny staty si¢

wiasnosciag Uczelni.

Uczelnia przedstawita opis bazy dydaktycznej, w tym liczbg i wielko$c budynkoéw, sal
wyktadowych, pracowni umiejetnosci pielegniarskich, innych pracowni oraz ich wyposazenia,
dostep do komputeréw i Internetu, zasoby biblioteczne z wykazem czasopism pielegniarskich.
Dokumenty po$wiadczajace prawo do korzystania z opisanej bazy. Opis stanu technicznego
i dokumentéw potwierdzajacych speinienie okreslonych warunkéw bezpieczenstwa i higieny
pracy; opis wyposazenia w tym §rodki audiowizualne, filmy, inne srodki techniczne
modele/fantomy, materiaty pomocnicze, kompletne zestawy do zabiegdw i sprzet medyczny.

Zespot wizytujacy zwiedzil: sale wykladowe, sale ¢wiczeniowe, pracowni¢ mikrobiologii




i parazytologii z laboratorium badan mikroskopowych, pracowni¢ do nauki anatomii i fizjologii,
pracownie biochemii i biofizyki, pracownie umiejgtnosci pielggniarskich (sale niskiej, Sredniej
i wysokiej wiernoéci), wchodzace od 2022 r. w sktad Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznej (MCSM), sale éwiczen umiejetnosei technicznych MCSM pomieszczenia kontrolne,
sterownie, sale symulacji z zakresu BLS, ALS, sale¢ egzaminacyjna OSCE, pracownie
informatyczne, pracownie nauki jezykéw obcych,.

Liczba, topografia, wielkos¢ i powierzchnia sal wykladowych, seminaryjnych,
¢wiczeniowych, laboratoryjnych, pracowni specjalistycznych, jezykowych i komputerowych jest
dostosowana do liczby studentdw, liczby grup i liczebnosci grup studenckich co daje mozliwo$¢
realizacji procesu nauczania i uczenia si¢. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa speia
wymagania zawarte Ww standardzie ksztalcenia dla kierunku pielggniarstwo. Pracownia
umiejetnosci pielegniarskich wyposazona jest zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi Uchwaty nr
1 Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych Nr 96/V/2019 z dnia 12 grudnia
2019 r. w sprawie zalecen dotyczacych sposobu realizacji programu ksztalcenia w zakresie
standardu wyposazenia pracowni umieje¢tnosci pielegniarskich i1 potozniczych. Pracownie
specjalistyczne posiadaja wyposazenie odzwierciedlajace rzeczywiste warunki przysztej pracy
zawodowej, umozliwiajg prawidlowa realizacje¢ zaje¢, w tym prowadzenie zajg¢ ksztattujacych
umiejetnosci  praktyczne w warunkach wiasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowe;j
w obszarach zawodowego rynku $wiadczen zdrowotnych. Dodatkowe pomieszczenia, ktore
posiada Uczelnia: szatnia gtdéwna - 500 stanowisk; szatnia dla studentéw pielggniarstwa oraz
odrebna szatnia i pokdj socjalny dla nauczycieli akademickich prowadzacych przedmioty
w MCSM; pomieszczenie socjalne dla studentow pielegniarstwa - mozliwos¢ zjedzenia positku
oraz odpoczynku; uczelniany ,barek”, oraz uczelniany zlobek ,Maluch” - z uslug ztobka
korzystajg dzieci studentow i pracownikéw PWSZ w Glogowie, a w miarg¢ wolnych miejsc —
dzieci mieszkancow Gtlogowa, ztobek powstat dzigki srodkom pozyskanym z Resortowego
programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,MALUCH — edycja 2015”.
Uczelnia dysponuje duzym terenem rekreacyjnym, znajdujagcym sie wokdét  budynkéw
dydaktycznych, sale gimnastyczng, trzy boiska wielofunkcyjne, basen, kregle, lodoWisko, sale
lustrzang, boisko sportowe z nawierzchnia trawiastg (naturalng) oraz z dwiema bramkami.
Uczelnia jest bardzo dobrze przystosowana do przyjgcia osob z niepetnosprawnoscig—budynki A

i B wyposazone s3 w windy, przestrzenne korytarze, porgcze oraz podjazdy, odpowiednio



przystosowane toalety, w aulach znajduja si¢ regulowane biurka dla o0sdéb poruszajacych sig
na wézkach, a w windach przyciski sa opisane alfabetem Braille'a.

W ramach doskonalenia bazy dydaktycznej oraz infrastruktury w ostatnich 3 latach
przeprowadzono: remont w Bibliotece Uczelni — w efekcie uzyskano nowoczesna
wypozyczalni¢ z systemem monitoringu i ochrony zbiorow RFID.

Biblioteka Uczelni wyposazona jest w aktualne pismiennictwo w zakresie nauczanych
dyscyplin, z dostgpem do Internetu i Wirtualnej Biblioteki Nauki. Biblioteka PWSZ w Glogowie
jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjng o zadaniach naukowych, dydaktycznych
i ustlugowych. Jej podstawowe zadania wynikaja z ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, Statutu Uczelni i Regulaminu Biblioteki PWSZ w Glogowie.
Struktura organizacyjna biblioteki: czytelnia (36 miejsc); czytelnia multimedialna (komputerowa)
- 15 stanowisk komputerowych (2 drukarki, skaner, w tym formatu A3 oraz skaner
specjalistyczny do skanowania ksigzek); wypozyczalnia - udostgpnia zbiory na zewnatrz.
Biblioteka ma charakter otwarty. Z jej zasobow korzysta¢ moga, oprdcz studentdw i pracownikéw
PWSZ w Glogowie, réwniez osoby spoza uczelni — z czytelni naukowej bez ograniczen,
z  wypozyczalni po wplaceniu kaucji. Ponadto w obrebie biblioteki znajduje sig
sala dydaktyczno-konferencyjna na 30 miejsc wyposazona jest w sprzet multimedialny oraz dwa
stanowiska komputerowe przystosowane do potrzeb studentéw z niepelnosprawno$ciami,
radiowy punkt HOT SPOT z dostepem do Internetu. Wszystkie stacje robocze majg pefen Pakiet
Office, z mozliwoscia drukowania i skanowania dokumentéw. Biblioteka czynna jest od
poniedziatku do piatku oraz w soboty zjazdowe. Serwer obstugujacy biblioteke peni tez role
serwera WWW, ktory umozliwia udostepnianie zbioréw przez Internet w systemie PROLIB
poprzez multiwyszukiwarkg INTEGRA, sprawdzanie dostgpnosci materialéw, rezerwowanie
i zamawianie ich przez Internet, zarzadzanie kontem uzytkownika przez samego uzytkownika.
Zbiory biblioteczne chronione sa technologia RFID. Wszystkie materiaty zostaly zabezpieczone
kodami radiowymi, ktére razem z anteng nadawczo-odbiorcza (bramka) przy wejsciu
gléwnym, informuja o nieautoryzowanej probie wyniesienia ksiazki poza teren biblioteki.
Zbiory biblioteczne drukowane i cyfrowe, wilasne oraz udostgpnione przez inne biblioteki,
spelniaja oczekiwania studentéw i wykfadowcoéw, jezeli chodzi o ich zakres jakosciowy
i ilosciowy. Literatura zalecana w sylabusach dostgpna jest w czytelni, a wigkszos¢ z niej

réowniez w wypozyczalni. Dopelnieniem zbioréw drukowanych jest dostep do baz




licencjonowanych oraz w ramach OPEN ACCES. Systematyczny zakup nowos$ci, w miarg
posiadanych érodkéw, pozwala na zaspokajanie potrzeb informacyjnych studentéw i nauczycieli.
Biblioteka PWSZ w Glogowie posiada Uczelniane Wydawnictwo, kazda publikacja wydana przez
PWSZ w Glogowie, otrzymuje 80 punktow.

Zasoby biblioteczne (stan na 30.04.2022 r.) obejmuja 33 tys. egz. ksigzek (z ktorych 15%
stanowi ksiegozbior z zakresu nauk medycznych) oraz prenumerowane czasopisma pielggniarskie
w dostepie papierowym i/lub on-line. Ponadto biblioteka zapewnia dostep do polskojezycznych
i zagranicznych “*czasopism elektronicznych w ramach licencji oraz na zasadach wolnego
dostepu. Bogaty zbidr literatury ciagle jest aktualizowany. Kazdy tytuf niedostgpny w bibliotece
PWSZ jest sprowadzany, na prosb¢ wykladowcy lub studenta, w ramach wypozyczen
miedzybibliotecznych, z innej biblioteki akademickie;j. Zrédia elektroniczne w dostepie
licencjonowanym to: IBUK, SYSTEM INFORMACJI PRAWNEJ LEX, WIRTUALNA
BIBLIOTEKA NAUKI, Elsevier, Ebsco, MEDLINE, Springer, Web of Science, Nature i
Science, ACADEMICA, POLSKA BIBLIOGRAFIA LEKARSKA, PubMed, Polska Platforma,
Free Medical Journals, Czytelnia Medyczna BORGIS, Via Medica, Polish Scientific Journals
Database. Biblioteka oferuje na swojej stronie baze piSmiennictwa zalecanego w sylabusach
przedmiotéw. Jest to baza podrgcznikdéw, stworzona przez bibliotekarzy PWSZ. Zawiera ona
podreczniki do wszystkich przedmiotéw na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych
w Uczelni. Baza ta jest kompatybilna z katalogiem Integra i aktualizowana kazdego roku na
podstawie sylabusow dla poszczegdlnych kierunkéw. Z jej analizy wynika, ze literatura
obowigzkowa i uzupeiniajgca, zalecana w sylabusach jest dostepna w bibliotece uczelnianej.
Biblioteka jest dostosowana dla potrzeb os6b niepelnosprawnych. Czytelnia sktada si¢ z: czytelni
naukowej (36 miejsc) oraz czytelni komputerowaej — 15 stanowisk komputerowych
(9 nowoczesnych terminali ktére sg obstugiwane przez dwuprocesorowy serwer NTT, sze$¢
komputeréw klasy PC DTK CUATRO 915), 2 drukarki, skaner, w tym formatu A3 oraz skaner
specjalistyczny do skanowania ksigzek. Uczelnia corocznie przeznacza S$rodki pieni¢zne na
doposazenie biblioteki w oparciu o analiz¢ nowosci wydawniczych oraz prosby skfadane do

Dyrektora Biblioteki przez studentéw i wyktadowcow.
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D. Ocena jakoSci ksztalcenia i osiagnie¢¢ uczelni

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie obowigzuje Uczelniany System
Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (USOiIDJK), pozytywnie zaopiniowany przez Senat
Uczelni na mocy jego Uchwaly nr 16/V/2021 z dnia 26 lutego 2021 wraz z jej zalacznikami
i wprowadzony do zycia Zarzadzeniem nr 15/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Glogowie z dnia 26 lutego 2021 r. wraz z jego zafacznikami. Usprawnianie
uczelnianego systemu oceny i doskonalenia jakosci ksztalcenia ma stuzy¢, z jednej strony,
tworzeniu coraz bardziej konkurencyjnych produktow dydaktycznych i umacnianiu pozycji
konkurencyjnej Uczelni na lokalnym i regionalnym rynku ustug oraz wypetnianiu przez Uczelnig
innych waznych funkcji. W ramach USOIDJK funkcjonuje Uczelniana Komisja ds.
Wewnetrznej Oceny Jakosci Ksztatcenia, powotana Zarzadzeniem nr 61/2020 z dnia 04 wrzesnia
2020 Rektora PWSZ w Glogowie na kadencje 2020/2024. W jej sktad wchodza: Prorektor,
Dyrektor Instytutu Humanistycznego, Dyrektor Instytutu Ekonomicznego, Dyrektor Instytutu
Politechnicznego, Dyrektor Instytutu Medycznego, Kierownik Dziatu Organizacji Nauczania
i Jakosci Ksztalcenia, Przedstawiciel Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego oraz
Uczelniany Koordynator ds. Ankietyzacji. Zarzadzanie kierunkiem pielggniarstwo odbywa sig
na poziomie Instytutu Medycznego, a osoba odpowiedzialng jest Dyrektor Instytutu. Jako
organy doradcze na poziomie Instytutu Medycznego funkcjonuja: Rada Instytutu Medycznego
oraz powotywane do wykonania konkretnie powierzonych zadan — komisje instytutowe.

Istotnym elementem jest dokonywanie oceny efektow uczenia si¢. Efekty uczenia sig
sa sprawdzane i weryfikowane bezposrednio w trakcie i po zakoficzeniu zajgc dydaktycznych
zgodnie z zasadami okreslonymi w sylabusach, regulaminie studiéw, regulaminie zajgé
praktycznych i praktyk zawodowych oraz regulaminie procesu dyplomowania. Efekty uczenia
si¢ w zakresie wiedzy sprawdzane sg za pomocg metod takich jak: eseje, raporty, sprawdziany
o ustrukturyzowanych pytaniach pytania, testy wielokrotnego wyboru (Multiple Choice
Questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple Response Questions, MRQ), testy
wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi; plany opieki pielggniarskiej w oparciu o opisy
przypadkoéw klinicznych, prezentacje i wystgpienia indywidualne i zbiorowe, w tym ustne
z wykorzystaniem $rodkéw multimedialnych; praktykach zawodowych studenci oceniani sg
w oparciu o opracowane kryteria wiedzy, umiej¢tnosci i postawy, ktore s3 zawarte w regulaminie

zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz dzienniczku zaje¢ i praktyk zawodowych.
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Zaliczenie praktyk potwierdzone jest w indywidualnym i zbiorczym protokole przez opiekuna
praktyk. Efekty uczenia si¢ z zakresu kompetencji spotecznych weryfikowane sa przez
samoocene, ocene nauczyciela i personelu oraz oceng pacjentow i ich rodzin. Warunki zaliczenia
przedmiotu oraz metody weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia si¢ s3 szczegétowo opisane
w sylabusach przedmiotéw udostepnionych studentom. Studia pierwszego stopnia na kierunku
pielegniarstwo koficzg si¢ egzaminem dyplomowym, skiadajacym si¢ z czedci teoretycznej
(test + obrona pracy dyplomowej) i praktycznej. Egzamin dyplomowy obejmuje weryfikacje
osiggnietych efektow uczenia si¢ objetych programem studiow. Prace dyplomowa student
przygotowuje w oparciu o analizg¢ indywidualnego przypadku wsparta procesem
pielegnowania.

Kolejnym elementem brany pod uwagg w zarzadzaniu kierunkiem i doskonaleniem
ksztatcenia  jest dokonywanie analizy skali i przyczyn odsiewu studentéw na kierunku
pielegniarstwo studia I stopnia stacjonarne w Uczelni np.: niepodjecie nauki, niezaliczenie
semestru, pisemna rezygnacja z ksztatcenia w przypadku trudno$¢ pogodzenia pracy zarobkowej
ze studiami.

W sktad komisji kierunkowej wchodza: nauczyciele akademiccy, przedstawiciel
pracownikéw administracji oraz przedstawiciel wskazany przez organ uchwatodawczy
samorzgdu studenckiego. W pracach komisji uczestniczy takZe przedstawiciel pracodawcow.

Nadzor nad pracami komisji sprawuje Dyrektor Instytutu. . {

N

Zadania z zakresu zapewnienia jakosci ksztalcenia w Panstwowej Szkole Zawodowej

w Glogowie wykonuje Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Kierunku Pielegniarstwo.

W sktad ww. komisji wchodzg: nauczyciele akademiccy kierunku, przedstawiciel Dziatu

Obstugi Studenta oraz przedstawiciel wskazany przez organ uchwatodawczy samorzadu

studenckiego. =W pracach komisji uczestniczy tez z glosem doradczym przedstawiciel

pracodawcy.

Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni biorg udzial w opracowywaniu koncepcji
ksztatcenia na kierunku pielggniarstwo gtéwnie poprzez:

v' analiz¢ i oceng¢ zgodnosci planéw i programéw studiéw z obowigzujacymi

standardami i zalozonymi efektami uczenia si¢ okres§lonymi w sylwetce absolwenta,

v' oceng planow studiow i programéw studiéw w odniesieniu do aktualnego stanu

wiedzy i zapotrzebowania rynku pracy, zwiekszenia konkurencyjnosci oraz
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przejrzystosci oferty edukacyjnej PWSZ w Glogowie, a takze uzyskania
efektow uczenia sie, pozwalajacych absolwentom danego kierunku studiéw na
osiggnigcie mozliwie najlepszej pozycji na rynku pracy.

Nadzér nad komisjg kierunkowa sprawuje Dyrektor Instytutu. Komisja kierunkowa
dokonuje oceny jakos$ci ksztatcenia na kierunku, podkresla stabe i mocne strony oraz propozycje
w zakresie poprawy jakosci ksztalcenia, w tym doskonalenia programdéw ksztafcenia ze
szczeg6lnym uwzglednieniem efektéw uczenia si¢ oraz procesu dyplomowania.

Sprawozdanie z dziatalnoéci Komisji przedktadane jest Uczelnianej Komisji
ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia, protokoty ze spotkan z lista obecnosci jej cztonkow, ktdra
przygotowuje coroczny raport dotyczacy jakosci ksztatlcenia w Uczelni wraz z propozycjami
zmian i przedklada go Prorektorowi ds. Studenckich.

Wtadze Uczelni dbajg o rozwdj i aktywizacje nauczycieli akademickich i studentow,
zorganizowali kilkanascie spotkan szkoleniowych dla nauczycieli akademickich w zakresie pisania
i recenzji prac licencjackich. Cykl szkolen odbyli réwniez nauczyciele w zakresie pracy
z pacjentem symulowanym, tak aby byla mozliwos$¢ zrealizowania zaplanowanych efektow
uczenia sie.

Uczelnia prowadzi badania loséw absolwenta. Cztonkowie Zespotu podkreslili, ze
monitorowanie kariery zawodowej absolwentéw jest bardzo wazne dla otoczenia spoteczo-
gospodarczego Glogowa. Przeprowadzona ocena jakosci ksztalcenia podlega analizie, a jej wyniki
sa upowszechniane i uwzgledniane w doskonaleniu procesu ksztalcenia na kierunku
pielegniarstwo. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Glogowie wspotpracuje z uczelniami

w kraju i za granicg

IIL. ZALECENIA POWIZYTACYJNE /ze wskazaniem terminu ich realizacji/.
1. W zakresie sposobu realizacji programu Kksztalcenia:

e Zaleca sie prowadzenie biezacej oceny realizacji dopuszczalnych 10% punktéw ECTS

prowadzonych w ramach ksztatcenia zdalnego — praca ciggla.
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o Zespol wizytujacy rekomenduje przestrzeganie wytycznych zawartych w przewodniku
pisania prac licencjackich w zakresie ilosci stron pracy, zwlaszcza w opisie czgsci
teoretycznej — praca od roku akademickiego 2022/2023.

e Zaleca si¢ w dokumentacji pisania prac licencjackich wykorzystanie petnego procesu
pielegnowania obejmujacego: rozpoznany problem, cel dziatania, w ramach interwencji
pielegniarskich planowane dziatania i zrealizowane dziatania oraz oceng podjgtych
dziatan - praca od roku akademickiego 2022/2023.

2. W zakresie kadry prowadzacej ksztalcenie:

e Zaleca si¢ przestrzeganie zapisow obowigzujacych aktéw prawnych w zakresie
przypisywania nauczycielom akademickim zaje¢ zgodnie z ich kwalifikacjami,
dorobkiem naukowym czy doswiadczeniem zawodowym zwigzanym z nauczanym
przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami — praca ciggla.

e Zaleca si¢ uzupehienie i uporzadkowanie dokumentacji potwierdzajacej kwalifikacje do
prowadzenia powierzonych zaje¢ —praca ciggla.

3. W zakresie bazy dydaktycznej:

e Dbanie o doposazenie bazy dydaktycznej, zasoboéw biblioteki, czytelni, pracowni
umiejetnosci pielegniarskich i pracowni specjalistycznych warunkujgce osigganie przez
studentéw studiéw I stopnia efektéw uczenia si¢ — praca ciggla.

4. W zakresie oceny jakoSci ksztalcenia:
e  Monitorowanie jakosSci ksztalcenia, osiagania efektéw uczenia si¢ zgodnie z przyjetym

w Uczelni Wewnetrznym Systemem Oceny Jakosci Ksztalcenia — praca ciggla.

UZYSKANA PUNKTACJA SPEENIENIA STANDARDOW
dla kierunku pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny
Po zapoznaniu si¢ z przedstawiong dokumentacjg i dokonang oceng w trakcie wizyty
akredytacyjnej w dniu 25.08.2022 roku dotyczaca spetniania standardéw ksztatcenia, punktacja
studiow pierwszego stopnia — zgodnie z uchwata nr 85/V/2019 z dnia 17 pazdziernika 2019 r.

A. W zakresie sposobu realizacji programu ksztalcenia:

Zespot przyznat 75 punktéw na 75 punktéw obligatoryjnych i 5 punktéw na 8 dodatkowych tj.

razem 80 punktdéw na 83 mozliwe;



B. W zakresie kadry prowadzgcej ksztalcenie:

Zespot przyznat 15 punktéw na 15 punktéw obligatoryjnych i 1 punkt na 3 dodatkowe
tj. razem 16 punktéw na 18 mozliwych;

C. W zakresie bazy dydaktycznej:

Zesp6t przyznat 20 punktéw na 20 punktéw obligatoryjnych i 3 punkty na 4 dodatkowe
tj. razem 23 punktéw na 24 mozliwe;

D. W zakresie oceny jakos$ci ksztalcenia i osiagni¢¢ uczelni:

Zespot przyznat 15 punktéw na 15 punktéw obligatoryjnych i § punkty na 5 dodatkowych
tj. razem 20 punktéw na 20 mozliwych.

Lacznie przyznano 139 punktéw na 145 maksymalnie i 125 minimalnie.
Zgodnie z przyjetymi kryteriami standardéw uzyskana liczba punktéw stanowi podstawe do

wnioskowania o przyznanie certyfikatu akredytacji na okres S lat.

IV. WNIOSEK KONCOWY

Na podstawie przedstawionej dokumentacji, zbadaniu stanu faktycznego w okresie

przeprowadzonej wizytacji nalezy stwierdzi¢, ze Pafstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
w Glogowie — kierunek Pielggniarstwo, studia I stopnia spetnia wymagane kryteria oceny
standardow ksztalcenia na wizytowanym kierunku, co stanowi podstawe do wnioskowania do

Ministra Zdrowia o przyznanie Certyfikatu Akredytacyjnego na okres S lat.

V. DOKUMENTY STANOWIACE PODSTAWE SPORZADZENIA WNIOSKU
v’ Whniosek Pahstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie o przeprowadzenie
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