Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Glogowie
oglasza nabor na stanowisko

KONSERWATOR

Glogow, dnia 01.06.2023 roku.

1. Wymagania:

a) wysoka kultura osobista;

b) umiejetnos¢ pracy w zespole;

¢) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie nizej wymienionych zadan;

d) komunikatywnos¢, operatywnos¢, doktadnosé i umiejetnos$¢ organizacji pracys;

e) umiejetnosci techniczne, remontowo-budowlane oraz zwigzane z obshugg urzadzen technicznych.

2. Glowne zadania i obowiazki:

a) biezacy nadzor nad czysto$cig i porzadkiem na terenie zielonym znajdujgcych si¢ na poses;ji
Uczelni (odchwaszczanie, pielegnacja roslin, koszenie traw, grabienie lisci, od$niezanie);

b) utrzymanie bezpieczenstwa i czystosci na chodnikach i drodze wewnetrznej oraz na chodniku
przylegtym do posesji Uczelni (odchwaszczanie, zamiatanie, od$niezanie);

¢) biezacy nadzér nad bezpieczenstwem budynkow, sprzetu Uczelnianego i1 urzgdzeniami
instalacyjnymi (elektrycznymi, gazowymi, hydraulicznymi i sprzg¢tem przeciwpozarowym);

d) biezaca kontrola stanu technicznego pomieszczen sanitarnych i o$wietlenia oraz naprawa
ewentualnych wad i1 uszkodzen;

e) kontrolowanie stanu technicznego oraz biezaca konserwacja zamkow, kluczy
(ze szczegdlnym uwzglednieniem wejs¢ do budynkow);

f) biezagce monitorowanie, reperowanie 1 wymienianie zniszczonych przewodéw, zaworéw
1 baterii;

g) wykonywanie biezacych i planowanych prac remontowo-budowlanych w budynkach
i na posesji Uczelni;

h) przygotowywanie sal do zaj¢¢, uroczystosci (wnoszenie/wynoszenie stotow i krzeset);

i) biezace informowanie przetozonego o usterkach i nieprawidtowosciach na terenie Uczelni;

j) wykonywanie polecen bezposredniego przetozonego zwigzanych z realizacja innych zadan
niesprzecznych z umowa o pracg.

3. Wysokos$¢ wynagrodzenia:

Poczatkowo wynagrodzenie minimalne + dodatek za wystuge lat (maksymalnie 20% zasadniczego
miesigcznego wynagrodzenia) + ewentualna premia uznaniowa.

Pakiet benefitow pozaptacowych — §wiadczenia socjalne.
4. Zgloszenie kandydata powinno zawiera¢:

a) list motywacyjny,

b) CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

¢) kwestionariusza osobowy dla pracownika,

d) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

e) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe oraz ukonczone kursy i szkolenia.



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:

,,Zgodnie z art. 6 ust.1 lit a ogolnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016r.) wyrazam zgode na przetwarzania danych osobowych
innych niz: imie, (imiona) i nazwisko, imiona rodzicow, data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres
do korespondencji); wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadaé osobi$ciec w Dziale Gospodarczo-Technicznym
pokdéj nr 117 w siedzibie Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie, od poniedziatku do
piatku w godz. 8 -15 lub

pocztg na adres Uczelni (67-200 Glogdéw, ul. Piotra Skargi 5) z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko
konserwatora w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie” w terminie do dnia
16 czerwca 2023 roku do godz. 12:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe] PWSZ w Glogowie
w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 23 czerwca 2023 r.

W razie przestania przez kandydata dokumentdw poczta, za date ich dorgczenia do Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Glogowie uwazac si¢ bedzie date ich wptywu do Uczelni.

Dokumenty doreczone po uptywie ww. terminu do sktadania dokumentow nie beda rozpatrywane.
Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w PWSZ w Glogowie zostang dotgczone
do jego akt osobowych.

Zastrzegamy sobie mozliwo$¢ kontaktu tylko z wybranymi osobami.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 76-832 04 44 — Kierownik Dzialu
Gospodarczo-Technicznego.



