ZARZADZENIE Nr 18/2024
Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gtogowie

z dnia 14 maja 2024 roku.

w sprawie wprowadzenia zmian Regulaminu przeprowadzania konkurséw
w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Glogowie na stanowisko

nauczyciela akademickiego

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 5 7 oraz art. 119 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2023 r., poz. 742) oraz § 60 ust. 11
Statutu Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gfogowie, zarzadza sie,

co nastepuje:

§1
Dokonuje sie zmiany Regulamin przeprowadzania konkursow w Paristwowej Akademii

Nauk Stosowanych w Gfogowie na stanowisko nauczyciela akademickiego, poprzez

nadanie mu brzmienia jak w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 18/2024 z dnia 14 maja 2024

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSOW W PANSTWOWEJ AKADEMII NAUK
STOSOWANYCH W GLOGOWIE NA STANOWISKO NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Rozdziat 1
Przepisy ogéine
1.Konkurs ogtasza Rektor, na wniosek:

1) dyrektora instytutu - w przypadku, gdy nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony

na kierunku studiéw juz prowadzonym w uczelni;

2) prorektora ds. studenckich - w przypadku pozostatych nauczycieli akademickich.
2. Ogtoszenie o konkursie na dane stanowisko powinno zawiera¢ w szczegélnosci:

1) okreSlenie szczegotowych wymagan stawianych kandydatowi w zakresie jego
kwalifikacji naukowych, dydaktycznych i zawodowych umozliwiajgcych realizacje
powierzonych zadan;

2) wykaz wymaganych dokumentoéw oraz miejsce i termin ich ztozenia;

3) termin rozstrzygniecia konkursu;

4) forme zatrudnienia i wymiar czasu pracy;

5) wymog zatrudnienia w podstawowym miejscu pracy.
3.Wzér postanowienia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. Postanowienie o ogtoszeniu konkursu podawane jest do publicznej wiadomosci
zgodnie zwymogami art. 119 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Rozdziat 2
Komisja konkursowa

1. Komisjg konkursowa powotuje Rektor, z zachowaniem przepiséw Statutu PANS
w Glogowie.

2. Komisja moze mie¢ charakter staty lub dorazny.

3. Komisja konkursowa sktada sie z 3 - 5 oséb.

5. Komisja konkursowa, jezeli nie ma charakteru statego, rozwigzuje sie z chwilg
przekazania dokumentacji, o ktérej mowa rozdz. 4 ust. 8 Rektorowi.



Rozdziat 3
Przystgpienie i dopuszczenie do konkursu

1. Do konkursu moze przystgpi¢ kazdy, kto odpowiada formalnym kryteriom doboru
kandydatow na okreslone stanowisko (dotyczy rowniez pracownikow zatrudnionych
w Uczelnj).
2 Kandydat obowigzany jest ztozy¢:
1) oSwiadczenie o spetnianiu wymogdw okreslonych w art. 113 Ustawy;
2) podanie o zatrudnienie;
3) zyciorys i kwestionariusz osobowy,
4) informacje o dorobku naukowym i dydaktycznym a w przypadku oséb
ubiegajgcych sie o zatrudnienie na stanowisko profesora Uczelni autoreferat (wzor
stanowi zatgcznik nr 2);
5) potwierdzone kopie dokumentéw stwierdzajgcych uzyskanie tytutu naukowego,
stopnia naukowego, tytutu zawodowego lub rownorzednego;
6) inne dokumenty, gdy tak postanowi komisja konkursowa.
3. Kandydat moze tez ztozy¢ inne dokumenty lub podac¢ informacje, ktére w jego ocenie
mogg byc¢ przydatne w rozstrzygnieciu konkursu.
4. O terminie zgtoszenia udziatu w konkursie rozstrzyga data stempla pocztowego, jesli
zgtoszenie nastgpito poczta.

Rozdziat 4
Przebieg i rozstrzygniecie konkursu

1. Konkurs ma przebieg jednoetapowy.

2. Komisja konkursowa rozpatruje kandydatury zgtoszone na konkurs po zapoznaniu sie
ze ztozonymi dokumentami.

2 Komisja moze uznac za celowe osobiste zaprezentowanie kwalifikacji przez kandydata
przed komisjg konkursowa.

3. W razie watpliwosci komisja konkursowa moze zwréci¢ sie o wyrazenie opinii
o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata do zewnetrznego
specjalisty z zakresu danej dyscypliny naukowe;j.

3. Nie stawienie sie kandydata w wyznaczonym terminie nie wstrzymuje pracy komisji.

4. Komisja moze uzna¢, ze zaden z kandydatow nie odpowiada warunkom wymaganym
dla objecia stanowiska.

5. W sytuacji, o ktérej mowa w rozdz. 4 ust. 4, Rektor zamyka konkurs.



6. Komisja konkursowa przedstawia Rektorowi protokét wraz z dokumentacja, w ktorej
rekomenduje kandydata do zatrudnienia lub stwierdza, ze zaden z kandydatéw
nie spetnia wymagan.
7. Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.
8. W sktad dokumentacji, o ktérej mowa w rozdz.4 ust. 6, wchodza:

1) dokumenty ztozone przez kandydatow stajgcych do konkursu;

2) protokét z przebiegu konkursu (wzér stanowi zatgcznik nr 3)



Zatgcznik nr 1

Wzor ogtoszenia konkursu

Gtogdw, dnia .............
REKTOR

Panistwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gfogowie
ogtasza
KONKURS
na stanowisko.....................
w Instytucie.......................

na kierunku............................

I. Do konkursu przystgpi¢ mogg osoby spetniajgce wymogi okreslone w art. 7713 Ustawy
zdnia 20 lijpca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2023, poz. 742) oraz
odpowiada nastepujgcym kryteriom kwalifikacyjnym:

PwnN =

Stopien/Tytut NQUKOWY .......ccceevvevieenieniniennns W dySCYPliNi€....cveeeeeeeeeirereeeeee ;
Posiadac znaczny dorobek NAUKOWY W .......cooverieririnieniniinineneeeieer e
Posiadad dOSWIAACZENIE W .....c.ccueueviiiuiiiiiiiiitct et
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szczegdlnosci z przedmiotow: .........ccceeeuneee.

Il. Kandydaci przystepujgcy do konkursu obowigzani sg ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

7.

w

Podanie o prace: na podaniu nalezy dopisac: ,Zgodnie z art. 6 ust.1 lit a ogolnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. U.
UE L 179/1 z dnia 4 maja 20716r.) wyrazam zgode na przetwarzania danych
osobowych innych niz: imie, (imiona) | nazwisko;, imiona rodzicow; data
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencj) wyksztatcenie,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia, zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb aktualnej rekrutacgi”.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

Zyciorys,

Informacje o dorobku naukowym i dydaktycznym a w przypadku oséb
ubiegajgcych sie o zatrudnienie na stanowisko profesora Uczelni autoreferat (g
wzoru),

Odpisy dyplomdéw poswiadczajgce nadanie stopni i tytutdw naukowych;
dokumenty potwierdzajgce staz pracy w szkolnictwie wyzszym;

Oswiadczenie kandydata o spetnieniu wymagan art. 113 Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce;

Oswiadczenie kandydata, ze Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych
w Gtogowie bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy.



Il. Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w Biurze Rektora pokdj nr 115 w godz. od .......
do ....... lub przesta¢ na adres: Paristwowa Akademia Nauk Stosowanych w Gfogowie,
ul. Piotra Skargi 5, 67-200 Gfogow. Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje ,,Konkurs na
stanowisko

Decyduje data wptywu do Uczelni.

Termin sktadania dokumentow uptywa w dniu
Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia
Komisja zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;
z kandydatami spetniajgcymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgtoszenia niespetniajgce warunkéw formalnych oraz przekazane po terminie

nie podlegajg rozpatrzeniu.

REKTOR
Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Gtogowie



Zatgcznik nr 2. Autoreferat

Wzor Autoreferatu

1. Zyciorys zawodowy.

2. Wykaz osiggniec dydaktycznych z ostatnich 10 lat:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

wykaz prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, w tym w ramach programow wymiany
miedzynarodowej;

autorstwo i wspotautorstwo programoéw dydaktycznych;

autorstwo i wspoétautorstwo podrecznikdw i skryptéw akademickich;
opracowanie materiatéw i pomocy dydaktycznych;

opracowane i wdrozone innowacje dydaktyczne (wraz z krotkim opisem);
promotorstwo studenckich prac dyplomowych (kierunek studiéw, poziom
ksztatcenia, liczba);

udziat w krajowych i miedzynarodowych projektach dydaktycznych, charakter
uczestnictwa;

udziat w pracach nad projektami o charakterze dydaktycznym (instytucja
finansujgca /posredniczaca w finansowaniu, rodzaj projektu);

opieka nad studenckim ruchem: naukowym, artystycznym, sportowym,
spotecznym;

10) opracowanie i/lub prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, szkolen itp. dla podmiotéw

zewnetrznych, w tym uczelni zagranicznych;

11) nagrody i odznaczenia za dziatalnos¢ dydaktyczng;
12) inne udokumentowane osiggniecia dydaktyczne.

3. Wykaz osiggniec zawodowych, w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

S)

6)
7)
8)
9)

wykaz zrealizowanych prac rozwojowych na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym wdrozonych w praktyce (wraz z krétkim opisem);

wykaz zgtoszonych do ochrony wynalazkéw i/lub wzoréw uzytkowych i/lub
topografii uktadu scalonego;

wykaz udzielonych patentéw na wynalazek i/lub praw ochronnych na wzér
uzytkowy i/lub topografii uktadu scalonego;

wykaz zrealizowanych i realizowanych projektow badawczych, krajowych
i miedzynarodowych obejmujgcych prace rozwojowe, charakter uczestnictwa
(wraz z krétkim opisem);

wykaz opracowanych opinii, ekspertyz i innych prac zleconych na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego;

posiadane certyfikaty zawodowe;

posiadane uprawnienia lub licencje zawodowe;

nagrody i odznaczenia za dziatalno$¢ zawodowg;

inne udokumentowane osiggniecia zawodowe



4. Wykaz osiggniec organizacyjnych:

1) funkcje petnione w Uczelni;

2) udziat w pracach ciat kolegialnych Uczelni;

3) autorstwo i wspodtautorstwo rozwigzan organizacyjnych obowigzujgcych w
Uczelni;

4) podejmowanie dodatkowych zadan na rzecz Uczelni;

5) nagrody i odznaczenia a dziatalnos$¢ organizacyjng;

6) inne udokumentowane osiggniecia o charakterze organizacyjnym.

5. Wykaz innych osiggniec mogacych miec istotne znaczenie dla zatrudnienia.



Zatgcznik nr 3

Protokdft z posiedzenia komisji konkursowej

Glogdw, dn. ...ceevevieieenene r.
PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWE]

Protokét z posiedzenia Komisji Konkursowej powotanej Zarzadzeniem nr .........
Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gtogowie z dnia ............ r.
w sprawie zorganizowania konkursu na stanowisko ...,
W aiiieececneecnensseeeenne .

Komisja Konkursowa zebrata sie w dniu .................. r.o godz. .......... w celu otwarcia ofert.
Komisja stwierdzita, ze do wyznaczonego terminu, tj. ... w odpowiedzi
na zapytanie ofertowe wptyneta jedna oferta:

Oferent/Oferenci:

Sposéb ztozenia oferty:

W wyniku oceny oferty Komisja stwierdzita, ze spetnia ona wszelkie wymogi formalne i

merytoryczne okreslone w posStanOwWieniu Z dNia ....c..ceeeveeireenenenieineeseeseseeseesesie e r.

W wyniku rozpatrzenia ztozonych dokumentow przez kandydata, Komisja podjeta
decyzje, o skierowanie wniosku do JM Rektora PANS w Gtogowie o zatrudnienie .........
..................................... w PANS w Gtogowie na okres

Na tym zakonczono posiedzenie Komisji.



Przewodniczgca KOMISji: .ocevevererenenenininesenesesesiesienes
Cztonek KOMISji: oot

Cztonek KOMISji: et



