Zatacznik nr 1 do Programu studiow (uchwata Senatu nr 157/XXXIV/24 z dn. 9 lipca 2024 r.)

Instytut Ekonomiczny, kierunek: Ekonomia biznesu, Il stopien

Studia Stacjonarne

cykl ksztalcenia 2024-2026

Modut ogélny | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. | ECTS (We-W| C L [WeW| C | L |ects|WleW| C | L [ects|W/e-W| C | L [ects]We-W| C [ L |ects| Forma zal.
ie BHP 4 0 4 4 0 ZAL
ie bibli 1 0 1 1 0 ZAL
Polskie i europejskie prawo gospodarcze 15 2 15 15 2 EGZ
Podstawy filozofii biznesu 15 3 15 15 3 Z0
Polityka ekonomiczna 15 & 15 15 3 Z0
Etyka w biznesie 15 2 15 15 2 Z0
Psychologiczne aspekty zachowarn w organizacji 15 2 15 15 2 Z0
Metodyka w naukach o zarzadzaniu 15 1 15 15 1 Z0
razem 95 13 90 80 2] 15 1 0
modut jezykowy | semestr Il semestr 1l semestr IV semestr
Jezyk oboy 0 [ 4] Je] [2] ]: [2] 2 [ T ] [ T 1 Z0[EGZ
Modut podstawowy | semestr Il semestr 1l semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. | ECTS [W/e-W| Cw | L |WieW| C | L [ects|WeW| C | L |ects|Wie-W| C | L |ects|WieW | C | L |ects| Formazal.
Nowoczesna mikroekonomia 15 2 15 15 2 EGZ
Wspotczesne problemy makroekonomii 15 1 15 15 1 EGZ
Wspolczesne koncepcje przedsiebiorstwa 30 2 15 | 15 15 [ 15 2 Z0/EGZ
Zaawansowana rachunkowo$¢ zarzadcza w biznesie 45 4 15 15 [ 15 15 15|15 | 4 ZOIEGZ
m;s':gx:::i ng;’;;‘yzzzzo' d:;fzdyycﬂ"éd"we v 45 | 3 | 15|15 |15 15 | 15|15 3 Z0/EGZ
Organizacja i zarzadzanie 30 3 15 15 15 15 3 ZO/EGZ
Ekonomia rozwoju 30 2 15 15 15 [ 15 2 ZOIEGZ
Inzynieria finansowa 30 2 15 15 15 | 15 2 ZOIEGZ
razem 240 19 120 | 90 | 30| 45 | 30 7 45 | 30]|15] 6 15 | 15 2 15 15115 | 4
Modut kierunkowy | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. [ ECTS (We-W| Cw | L |WeW| C | L [ects|We-W| C | L |ects|Wie-W| C | L |ects|WieW | C | L |ects| Formazal.
Podstawy dziatalno$ci biznesowej 30 2 15 15 15 | 15 2 Z0/EGZ
Zarzadzanie publiczne w otoczeniu biznesu 15 2 15 15 2 EGZ
Zarzadzanie i analiza strategiczna 30 2 15 15 15 | 15 2 ZO/EGZ
Marketing i badania rynku 45 3 30 15 30 |15 3 Z0IEGZ
Zaawansowana analiza ekonomiczna 30 4 15 15 15 15| 4 ZOIEGZ
Ubezpieczenia w biznesie 30 2 15 15 15 | 15 2 Z0/EGZ
Gospodarka wirtualna i e-commerce 15 1 15 15 1 Z0
Finanse menedzerskie 30 2 15 15 15 | 15 2 Z0IEGZ
Badania preferencii i zachowar konsumentéw 45 2 30 15 30 (15 2 ZO/EGZ
Wizualizacja wynikow w biznesie 30 1 15 15 15 15| 1 Z0IEGZ
Analiza koniunktury gospodarczej 15 1 15 15 1 EGZ
Standaryzacja dziatalno$ci gospodarczej 15 2 15 15 2 20
Cyberbezpieczefistwo 15 2 15 15 2 20
Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu 15 1 15 15 1 20
razem 360 27 225 | 105 [ 30 | 45 15 5 9 | 60 0] 75 | 15| 15| 6 15 15|15 | 6
Modut iado yp g | semestr Il semestr 1l semestr IV semestr
Metodyka pisania prac dyplomowych
Seminarium dyplomowe 75 | 13 | | 75 | | | | | 15 | | 1 | 30 | | 6 | 30 | | 6 20
Modut praktyk zawodowych | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
Prakiyki zawodowe 40 | 16 [ a0 [ ] ] 0] |8 [20] |8 [ ] ] 20
Modut specjalnosciowy | semestr Il semestr Il semestr IV semestr
przedmioty: L.godz. | ECTS |Wiew| éw | L |Wiew] C | L Jects|wew| C | L |ects|wiew|] ¢ | L Jects|Wiew| ¢ | L [ects| Formazal.
Gry biznesowe i symulacje 30 3 15 | 15 15 (15| 3 20
rSnﬁ;eZTny;sgsx:we i celne w UE / Podatki 30 2 30 30 2 20
Controling w biznesie / Metody kontroli zarzadczej 30 2 15 15 15 15| 2 20
Eg&zgﬁa: i strategie podatkowe / Planowanie 30 2 15 15 15 151 2 20
Coaching i mentoring 30 3 15 15 15 15 3 20
Menedzer w XXI w. 30 3 15 [ 15 15|15 | 3 20
Zagrozenia i ryzyko w biznesie 30 2 15 15 15 | 15 2 20
Negocjacje i mediacje w biznesie 30 3 15 15 15 15 3 Z0
Przedsigbiorczo$¢ innowacyjna 30 2 15 | 15 15 (15| 2 20
i;a[\;\;gsowane technologie E-biznesowe / Technologie 15 2 15 15| 2 20
e A s Ak &
e pet oo | g || s s | 8] 2
razem 330 28 75 [ 135 | 120 3|15 4 15 [15] 2] 45 [30 |45 8 30 | 60|45/ 14
Razem 1640 120 | 510 | 945 | 180] 170 J105]) 15 ] 30 | 150 ]390] 30 | 30 | 135 | 330} 60 | 30 60 [120] 75 | 30
Razem w semestrze 290 30 570 30 525 30 255 30




