ZARZADZENIE Nr 76/2025

Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Glogowie

z dnia 1 pazdziernika 2025 r.

w sprawie powotania Instytutowych Rad ds. Jakosci Ksztatcenia

Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gtogowie

Na podstawie art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 ze zm.) oraz w zwigzku z uchwatg Senatu
nr 63/XI111/25 Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gtogowie z dn. 26.09.2025 r.,
zarzgdzam, co nastepuje:

81

Powotuje Instytutowe Rady ds. Jakosci Ksztatcenia w Panstwowej Akademii Nauk

Stosowanych w Gtogowie:

1. Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia Instytutu Nauk o Zdrowiu,

w nastepujacych osobach:

1)
2)

3)
4)
5)

mgr Ewa Todorov - Dyrektor Instytutu Nauk o Zdrowiu - Przewodniczaca;
mgr Magdalena Undro - Gtogowski Szpital Powiatowy - interesariusz
zewnetrzny;

mgr Zbigniew Nowak - reprezentant akademicki;

mgr Henryk Sylwanowicz - reprezentant akademicki;

Emilia Siennicka - reprezentant studentéw.

2. Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztalcenia Instytutu Nauk Spotecznych,

w nastepujacych osobach:

1)

dr Radostaw Kawczynski - Dyrektor Instytutu Nauk Spotecznych:

mgr Jarostaw Komisarek - Zaktad Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich
w Gtogowie - interesariusz zewnetrzny;

dr hab. Marian Marcinkowski - reprezentant akademicki;

dr Pawet Zuraw - reprezentant akademicki;

Bartosz Skopinski - reprezentant studentow.

3. Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztalcenia Instytutu Nauk Inzynieryjno-

Technicznych, w nastepujgcych osobach:

1)
2)

3)
4)
5)

dr Jan Walczak - Dyrektor Instytutu Nauk Inzynieryjno -Technicznych;

dr inz. Norbert Kukurowski - E-Towers Famaba S.A. - interesariusz
zewnetrzny;

dr inz. Marcel Luzar - reprezentant akademicki;

dr inz. Marcin Pazera - reprezentant akademicki;

Eliza Konopska - reprezentant studentow.
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Zadania Instytutowej Rady ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia:

1. Wykonywanie zadan sformutowanych w USZJK i zadah wynikajacych
z harmonogramu zadan USZJK..

2. Przygotowanie warunkoéw do prawidtowej realizacji zaje¢ dydaktycznych.

3. Wdrozenie na poziomie instytutu rekomendacji i zalecen sformutowanych
w obszarze doskonalenia jakosci ksztatcenia.

4. Przygotowanie dokumentacji programu studidw oraz modyfikacji programoéw
wynikajacych z uwarunkowan prawnych, zalecert PKA oraz innych uregulowan.

5. Zapewnienie warunkoéw do prawidtowej realizacji praktyk zawodowych i wsparcie
procesu podejmowania praktyk zawodowych.

6. Okresowy przeglagd opisow przedmiotow (karty przedmiotédw) na potrzeby
aktualizacji tresci zawartosci.

7. Inne zadania wskazane przez prorektora.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania



