Zatgcznik do uchwaty Senatu nr 122/XXI1l/20 z dn. 21 lutego 2020 r.

STATUT ZELOBKA ,MALUCH” PRZY PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLE

ZAWODOWEJ W GLOGOWIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ztobek ,Maluch” przy Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie, zwany dalej
,,Ztobkiem” dziala na podstawie:

1. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011 r., nr 45
poz. 235 z p6zn. zm.);

2. niniejszego Statutu nadanego przez Senat PWSZ w Glogowie.

§2

Organem prowadzacym Ztobek jest Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Glogowie.

§3

Siedziba Ztobka miesci sic w Gtogowie przy ul. Piotra Skargi 5.

§4

Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow i klubéw dzieciecych prowadzacych dzialalnoéé na
terenie Gminy Miejskiej Glogow.

§5

Zlobek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.

Il. ORGANY ZEOBKA 1 JEGO ORGANIZACJA
§6

1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktory jest przetozonym wszystkich pracownikow Ztobka.

2. Do obowigzkéw Dyrektora Ztobka w szczegodlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

kierowanie dzialalno$cig Ztobka i wykonywanie zadan statutowych;
zapewnienie prawidlowego funkcjonowania Ztobka;

reprezentowanie Ztobka na zewnatrz;

zapewnienie bezpieczenstwa i opieki wychowawczo-edukacyjnej dzieci;
prawidtowe gospodarowanie mieniem,;

opracowanie regulaminu organizacyjnego zlobka oraz zapewnienie prawidlowe] jego
realizacji;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrgbnych przepisow.

3. Pracownikéw oraz Dyrektora Zlobka zatrudnia, awansuje, nagradza oraz zwalnia Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie.

4. W Zlobku zatrudnia sie opiekunow.

W przypadku, gdy do Ztobka uczeszcza wigcej niz dwadzieScioro dzieci zatrudnia sie takze
pielegniarke lub potozna.

6. W Zlobku moga by¢ takze zatrudnieni pracownicy administracji oraz obstugi.

7. Dyrektor i pracownicy Zlobka powinni posiadaé kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk 1 petnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.



§7

1. Ziobek funkcjonuje przez caly rok od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy i dni ustawowo wolnych od pracy.

2. W Zlobku zapewnia si¢ opieck¢ nad dzieémi w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem
kazdego dziecka.

Zlobek obejmuje opiekg 40 dzieci od ukonczenia 1 roku zycia do 3 lat.

4. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko
konczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objg¢cie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4. rok zycia.

5. Ziobek ,Maluch” przy Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie nie jest
przystosowany do sprawowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.

§8
1. W Ztobku moze dziata¢ Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci, bedaca
organem doradczym, stuzgcym pomoca Dyrektorowi w realizacji zadan statutowych.

2. Zasady tworzenie Rady Rodzicow ustala ogot rodzicow dzieci uczeszczajacych do Ztobka.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
z postanowieniami niniejszego Statutu

I1l. CELE I ZADANIA ZLOBKA
§9
Celem funkcjonowania Zlobka jest zapewnienie opieki nad dzieckiem ze szczegdlnym

uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny
w wychowaniu dziecka.

§10
1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych
zgodnie z jego potrzebami;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, ktore uwzgledniajg indywidualne
potrzeby dziecka;

3) zaspokojenie podstawowych potrzeb rozwojowych dzieci;

4) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwy do wieku dziecka w oparciu o roczny plan pracy;

5) troska o zdrowie podopiecznych poprzez zabawy ruchowe na §wiezym powietrzu;

6) pomoc uczacym si¢ i pracujgcym rodzicom lub opiekunom prawnym poprzez zapewnienie
ich dzieciom opieki, wychowania, bezpieczenstwa, dobrego samopoczucia, cieptej serdecznej
atmosfery oraz kierowanie wszechstronnym rozwojem dziecka;

7) dbanie i odpowiednie zywienie dzieci zawierajgce niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie
z normami fizjologicznymi stosownie do wieku oraz indywidualnych wymagan;

8) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej i wlasciwych zachowan
spotecznych;

9) integracja ze Srodowiskiem lokalnym;

10) promocja zdrowotna.



. Zadania Zlobek realizuje poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychoruchowy dziecka, wtasciwy do jego wieku;

2) prowadzenie zajg¢ zabawowych w elementami edukacji z uwzglgdnieniem indywidualnych
potrzeb dziecka;

3) organizacje cyklicznych spotkan oraz konsultacji z rodzicami dzieci w terminach okre$lonych
przez dyrektora Ztobka.

IV. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI
§11

. Przyjeé¢ dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor Ztobka na podstawie Kart Zgloszenia Dziecka do
Ztobka.

. Kwalifikacje Kart przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna, ktorg powotuje Dyrektor Ztobka.
. Dzieci przyjmowane sg wedtug nastepujacej kolejnoscei:

1) dzieci studentéw oraz 0sob zatrudnionych przez uczelni¢ lub wykonujacych zadania na rzecz
uczelni na podstawie umow cywilno-prawnych. W przypadku niewykorzystania miejsc
przez dzieci ww. 0sOb oraz wyrazenia zgody przez uczelnie mozliwe jest objecie opieka
dziecka innej osoby;

2) dzieci, ktore uczgszczaly do ztobka w roku poprzedzajacym rok, ktorego wniosek dotyczy;
3) dzieci z rodzin wielodzietnych (3 dzieci i wigcej);

4) dzieci rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, pracujagcych zawodowo lub uczacych sig;
5) obojga rodzicéw pracujacych zawodowo lub uczacych sie.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach spowodowanych sytuacja rodzinng lub zdrowotng, do
Ztobka moze by¢ przyjete dziecko poza kolejnoscia i niespetniajace kryteriow okreslonych w ust.3.

. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc umieszczane s3 na liscie oczekujacych na
przyjecie do Ztobka.

. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Zlobku, dzieci przyjmowane s3 zgodnie
z kolejnoscig na liscie oczekujacych na przyjecie.

. W przypadku wolnych miejsc, do Ztobka moga by¢ przyjete dzieci niespetniajace Kryterium
okreslonego w ust. 3.

V. ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE
§12
. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna.

. Na pelny koszt pobytu dziecka w ztobku sktada si¢ optata stata uwzgledniajaca koszty wyzywienia
dziecka w Ztobku.

. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku w danym roku kalendarzowym ustala Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Glogowie.

. Optata, o ktorej mowa w ust. 2 nie podlega zwrotowi (w catosci lub czesci) w przypadku
nieobecnosci dziecka w Ztobku.

. Optata, o ktorej mowa w ust. 2 wnoszona jest przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka za dany
miesigc z gory, w terminie okreslonym w umowie w sprawie korzystania z ustug Ziobka
,Maluch” przy Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Glogowie



V1. NADZOR I KONTROLA
§13

Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka w zakresie warunkow i jakosci §wiadczonej opieki sprawuje
Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Glogowie.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§14

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie ogdlnie obowigzujace
przepisy prawa.

Zmian statutu Ztobka dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Statut wchodzi w zycie w terminie okreslonym Uchwala Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Glogowie.



