Załącznik nr 2 
do zarządzenia Rektora nr 88/2021 z dnia 15 grudnia 2021 r.



Głogów, dnia …………………..

Oświadczenie pracownika
o zapoznaniu się z przepisami Procedury antymobbingowej i antydyskryminacyjnej

Oświadczam, że zapoznałam się/zapoznałem się z przepisami Procedury antymobbingowej i antydyskryminacyjnej (zarządzenie Rektora nr 88/2021 z dnia 15 grudnia 2021 r.) i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 

………………………………….
(czytelny podpis pracownika)
